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Uvod

Pro tvorbu této prace jsem si zvolila téma ,,Optimalizace danové povinnosti osoby

samostatné ¢inné*, konkrétné v oblasti pohostinstvi.

Cilem prace je vycisleni vysledné danové povinnosti osoby samostatné vydélecné ¢inné
a nasledné nalezeni relevantni danové optimalizace. Pro tvorbu optimalizace jsou vyuzity

eventuality, které zakon o dani z pfijmt umoziuje.

Dang jsou pro stat velmi dilezité, bez jejich existence by nebyl chod stditu mozny ve
stavajici podobé&. Dan z piijma fyzickych osob je fazena do pfimych dani, a to pfi tfidéni ve
vazb¢ na dichod poplatnika. Z pohledu objektu zdanéni se jedna o osobni diichodovou dan.
Spole¢né s dani z pfiyjmi pravnickych osob tvoifi jednu z nejvétSich piijmovych slozek
vetejného rozpoctu. S platbou dané se setkdva kazdy znas. Pokud se subjekt rozhodne

k podnikatelské ¢innosti, danovy odvod vychazi z vypocteného zakladu dané.

V prvni fad€ jsou porovnany piimé dané s ostatnimi Clenskymi staty Evropské unie.
V této kapitole jsou poméfovany ekonomické ukazatelé¢. Soucésti této kapitoly je zobrazen

vyvoj dané z ptijmi fyzickych osob a jeji diisledky kolisani.

V dalsi ¢asti jsou vymezeny teoretické pojmy, tykajici se dan¢ z ptijmi fyzickych osob.
Patii sem naptiklad dan, zédklad dang, sazba dané, ¢i legislativni postupy pro vypocet zékladu

dané a nasledné danové povinnosti.

V tieti Casti je predstaven konkrétni danovy subjekt. Zde jsou popsany zakladni
informace o0 danovém subjektu a podnikatelské ¢innosti. Dale je zminéna historie a soucasnost

podniku.

Teoretické poznatky jsou aplikovany na konkrétni ptipad v praktické ¢asti. V prvnim
kroku byla pfedstavena ¢astka dané z ptijmi danového subjektu ve vysi, jenz si danovy subjekt
vypocetl, tj. bez navrzené optimalizace. Zde jsou Uplatnény vSechny od¢itatelné polozky, slevy

na dani a vyuziti danového zvyhodnéni, které si mize subjekt odecist.

V ramci danové optimalizace jsou vyuZity pausalni vydaje a institut spolupracujicich
osob. V této praci je zohlednéna pausalni dan, ktera nebyla vice probirana, nebot na jeji vyuziti
vybrany daniovy subjekt nedosdhne. Mimo jiné je také poukazano na zmény tykajici se dafiové
optimalizace. V této praci je okrajové zohlednéno pojistné na zdravotni pojisténi a socialni

zabezpeceni.



V posledni casti je kladen diraz na vybér vhodné varianty pro optimalizaci dané

a odvodi pojistného. Soucasti je vysledné shrnuti vybranych variant a nasledné doporuceni.

Na zakladé vysledk praktické Casti je sestaveno nové danové priznani, které je

zobrazeno v piiloze prace. Zde je aplikovana nejvyhodnéjsi navrzena varianta vypoctu dané.
Metodika

Cilem této prace je vycisleni dané¢ z ptijmu fyzickych osob u vybraného subjektu
a nalezeni nejvhodnéjsi varianty optimalizace. K vypracovani teoretické ¢asti je vychazeno
z odborné literatury a danovych zakont. Zjisténé znalecké informace a fakta jsou aplikovany
na konkrétni ptiklad pana Jifiho z jihu Cech. Pro tvorbu praktické ¢asti je zna¢né dilezity sbér
informaci, ktery probihal na zaklad¢ osobniho rozhovoru s fyzickou osobou. Nejprve je potieba
vymezit finan¢ni stav pana Jifiho, konkrétn¢ jeho podnikatelské Cinnosti. Financni stav je
zjistén na zakladé osobniho rozhovoru se soukromou ucetni. Kromé toho jsou ziskany také
interni doklady, které slouzi ke stanoveni zdkladu dan¢. Pan Jifi vede dafiovou evidenci, ktera
obsahuje tidaje o ptijmech a vydajich za zdafiovaci obdobi. Mimo jiné je také vyrazné dulezita
socialni situace pana Jifiho a celé jeho rodiny. Zde probihal osobni rozhovor s majitelem

hostince (Jifim). Nyni je mozné vy¢islit dan a odvody pojistného pana Jitiho.

V prvnich krocich k dosazeni cile je vycislené danové zatizeni a odvody pojistného pana

Jitiho. Stanoveni zakladu dané a nasledného vypoctu dané se tidi dle legislativnich postupi.

V prvni ¢asti jsou rozdéleny piijmy a vydaje v plné vysi. Rozdil zdanitelnych piijmt
a danove uznatelnych vydaja je zakladem dan€. V dalsi €asti je zpracovana Gprava zakladu dan¢
a vycisleni konkrétni castky dan€. Polozky, které lze odecitat od zakladu dané, jsou uvedeny v
§ 15 zakona o danich z ptijmi, zde se jedna o tzv. nezdanitelné Castky, a v § 34, kde jsou
nazvany odcitatelnymi polozkami. V této souvislosti pan Jiti vyuzivd soukromé Zivotni
pojisténi, penzijni piipojisténi, bezlplatné plnéni, a Groky plynouci z hypote¢niho tvéru.
Upraveny zéklad dané je zaokrouhlen na celé koruny nahoru a vyndsobeny sazbou 15 %. V

posledni fad¢ je poplatnikovi sniZzena danova povinnost slevami na dani.



Tabulka 1: Legislativni zptisob vypoétu dané z piijmu fyzickych osob

Zaklad dané

-Odcitatelné polozky

=Zéklad dan¢ po snizeni

X Sazba

=Zékladni ¢éastka dané
-standardni a nestandardni slevy
Dan po slevach (Danovy bonus)
Zdroj: zpracovano dle Vancurové¢, 2021, str. 299

V praktické Casti je vycisleno celkové odvodové zatiZzeni pana Jitfiho, tj. danioveé odvody
a odvody pojistného na socidlni zabezpeceni a vefejné zdravotni pojisténi. Pro vypocet
pojistného je vytvorena piehledna tabulka, kterd obsahuje vysi zdkladu dané, stanoveny
vymétovaci zaklad a nasledny vypocet pojistného. Vymeéfovacim zdkladem pro socidlni
zabezpeCeni a zdravotni pojisténi se rozumi 50 % ze zakladu dané. VySe pojistného je
vypoctena z vymeétovaciho zdkladu s pouzitim procentudlni sazby. U pojistného na socialni
zabezpeceni Cini sazba 29,2 %, u vefejného zdravotniho pojisténi 13,5 %. K nemocenskému

pojisténi se pan Jifi neptihlésil.
Jednotlivé varianty optimalizace:

- Pausalni vydaje
- Institut spolupracujici osoby
V piipadé, ze danovy subjekt nevyuzije daitové uznatelné vydaje v plné vysi, je mozné
vyuziti pausSalnich vydaji. A proto jsou pauSalni vydaje prvni pfedstavenou moznou
optimalizaci. Pan Jifi provadi pohostinskou ¢innost a poskytuje ubytovaci sluzby, které jsou
S pohostinstvim spojeny. Zdanitelné piijmy z pohostinské €innosti jsou vynasobeny 80 %,

a ostatni ptijmy, tj. ptijmy z ubytovacich sluzeb 60 %.

Druhou potencidlni variantou je vyuZiti institutu spolupracujici osoby, ktery je postaven
na prerozdéleni piijml a vydaji na spolupracujici osobu. V této praci je prerozdéleno 50 %
pfijml a vydaji na Jiftho manZelku Magdalenu. Tato ¢ést je rozclenéna na tfi oddily. Prvni
oddil je vénovan panu Jifimu. Na zacatku jsou vynasobeny zdanitelné piijmy a danovée
uznatelné vydaje sazbou 50 %. Je zjiStén zéklad dang, danova povinnost, zdkonné odvodové
pojistné, a tim 1 celé odvodové zatizeni pana Jifiho. Druhy oddil se vénuje Jifiho manzelce
Magdalené, na kterou jsou rozdéleny piijmy a vydaje rovnym dilem. Magdaleniny postupy
vypoctl se od pana Jifiho tolik nelisi. Magdalené plyne dalsi pfijem ze zavislé ¢innosti a tato

skute¢nost musi byt v prvni fad¢ vyc€islena. Poté je pfijem ze zavislé ¢innosti pficten k zakladu



dan¢ ze samostatné ¢innosti. Nasledné je vypoctena danova povinnost. Pro tvorbu pojistného
na socidlni zabezpeCeni a zdravotni pojisténi byla sestavena tabulka, kterd je zobrazena
Vv kapitole 6.2.2. Vefejné zdravotni pojisténi je povinnosti platit pro vSechny obc¢any s trvalym
bydlistém v Ceské republice. Magdalena je z pohledu zdravotniho pojisténi brana za osobu bez
zdanitelnych pfijmi (didle OBZP). Roc¢ni pojistné je vypocteno z vymeétovaciho zakladu.
Vymeétovacim zakladem pro platbu pojistného u OBZP je minimalni mzda. Nikoli minimalni
vymeétovaci zéklad. VysSe pojistného na vetejné zdravotni pojisténi se vynasobi procentualni

sazbou 13,5 %. Magdalena je pfihlasena k dobrovolnému diichodovému pojisténi.

Vyse pojistného na dobrovolné diichodové pojisténi je vynasobena procentualni sazbou
28 % z vymétovaciho zakladu. Osoba dobrovolné zucastnénd na diichodovém pojisténi si
vymeétovaci zaklad ur¢i sama, nejméne vSak ve vysi ¥ primérné mzdy. Tietim a poslednim

oddilem této casti je vycisleni celkového odvodového zatizeni domacnosti.
Vyhodnoceni a porovnavani vysledki
1. varianta — pausalni vydaje

Tabulka 2: Porovnani skute¢né vynalozenych vydaju s pausalnimi vydaji

N Rozdil mezi
TYP ODVODU uznigfgcél; e | PAUSEInE vl | guteznostia
optimalizaci
Celkové¢ danové odvody
(danovy bonus) -32 169 K¢ -32 469 K¢ -300 K¢
Odvody na socialni pojistné 94 483 K¢ 94 183 K¢ -300 K¢
Soucet 62 314 K¢ 61 714 K¢é -600 K¢

Zdroj: Vlastni zpracovani

Prvni variantou je vyuziti pausalnich vydaji. Takova optimalizace umoziiuje danovému
subjektu nizs8i zaklad dané a je vyhodnéjsi nez situace, ve které byl pan Jiti doposud. Rozdil je
zde minimalni, a proto bych samostatnou variantu spisSe k vyuziti nedoporucovala. Doporucila
bych kombinaci prvni a druhé varianty tedy jiz zminéné, tj. pausalni vydaje a pfipojeni

spolupracuji osoby, coz je dalsi zptsob, ktery je moznosti k vétsi danové optimalizaci.



2. varianta — institut spolupracujici osoby (vybrany subjekt OSVC)

Tabulka 3: Skute¢né celkové zatizeni porovnané s druhou a soucasné vybranou

variantou
Bez vyuziti S vyuzitim iﬁfgg;g;flz;
TYP ODVODU spolupracujici spolupracujici wwhranou
osoby osoby ybranou
optimalizaci

Celkov¢ danové odvody
(danovy bonus)

-32 169,00 K¢

-15 204,00 K¢

-16 965,00 K¢

Odvody na socialni pojistné

94 483,04 K¢

65 604,82 K¢

28 878,22 K¢

Soucet

62 314,04 K¢

50 400,82 K¢

11 913,22 K¢

Zdroj: Vlastni zpracovani

Tato varianta porovnava vyuziti institutu spolupracujici osoby, kdy 50 % svych piijmu
a vydaju je prejato na jeho manzelku Magdalenu. V obou tabulkdch je zjevné, ze nejlepsi
a nejvyhodnéjsi variantou pro pana Jifitho je vyuziti pravé této varianty se spolupracujici
osobou. Danové odvody jsou oproti skute¢nosti nizs$i. Divodem je uplatnéni dafiového
zvyhodnéni na 1. dit&. Druhé dité bylo uplatnéné u manzelky Magdaleny. Hlavni roli zde hraji
odvody pojistného, konkrétn€ socialniho zabezpeceni, které jsou o mnoho nizsi v porovnani se

skute¢nosti.
2. varianta — institut spolupracujici osoby (spolupracujici osoba, cela domacnost)

Tabulka 4: Porovnani celkovych odvodu s vybranou variantou

Vyuziti spolupracujici osoby

Manzel Manzelka

Danové zatizeni

TYP ODVODU i )
domacnosti

Dailové odvody

(danovy bonus)

- 15 204,00 K¢

- 27 945,00 K¢

43 149,00 K¢

Odvody na socialni pojistné

65 604,82 K¢

60 330,91 K¢

125 935,73 K¢

Soucet

50 400,82 K¢

32 385,91 K¢&

82 786,73 K¢&

Bez institutu spolupracujici osoby

Danové zatizeni

TYP ODVODU Manzel Manzelka i .
domacnosti
Danové odvody -32 169,00 K¢ 9 540,00 K¢ -22 629,00 K¢
Odvody na socialni pojistné | 94 483,04 K¢ 58 932,00 K¢ 153 415,04 K¢
Soucet 62 314,04 K¢ 68 472,00 K¢ 130 786,04 K¢

Rozdil mezi obéma
variantami

11 913,22 K¢

36 086,09 K¢

47 999,30 K¢

Zdroj: Vlastni zpracovani

Hlavnim cilem této varianty je uspofeni pana Jifiho, jeho manzelky Magdaleny

a zaroven celé domacnosti.
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nejvetsi zatézi. Dle vypocteného pojistného bylo zjisténo, ze pan Jiti bude platit minimalni
zalohy pojistného na socidlni zabezpec€eni a zdravotni pojisténi. Do budoucna je tifeba drzet se
minimalniho vyméfovaciho zakladu. U manzelky Magdaleny se pojistné na socialni
zabezpeceni rovnéz vypocitalo z minimalniho vymétovaciho zakladu. Za kalendaini zdanovaci
obdobi by Magdalena doplatila pouze na socialnim pojisténi — coz se dalo piedpokladat, protoze

za cely rok Magdalena platila minimalni zalohy jako osoba ucastnéné na dichodovém pojisténi.
Zavér

Cilem této bakalarské prace bylo nalézt nejptiznivéj$i moznost pro optimalizaci dané
z pifjmu u osob samostatné vydéleéné innych. Zivnostenské podnikani obsahuje zajisté mnoho
vyhod. Pro nékoho by byla nejvétsi vyhoda v ¢asové volnosti, pro ostatni napiiklad v realizaci
vlastniho snu ¢i pocitu svobody. OvSem dle mého subjektivniho nézoru je nejvyznamnéjsi
vyhodou moznost ziskat vice financnich prostiedkli, rychlejsim zplsobem nez v ptipadé
zaméstnani na smlouvu. Za nevyhodu by se dala pocitat zatéz povinnych odvodi pojistného na

socialni zabezpeceni a zdravotni pojisténi, které se pravidelné kazdy rok zvySuji.

Prace byla rozdélena do dvou kapitol, kdy teoreticka cast obsahovala zakladni
informace tykajici se dan¢ z ptijmu fyzickych osob pro lepsi pochopeni dané problematiky.
Nachazi se zde konkrétni vysvétleni pojmii jako jsou danovy subjekt, pfedmét dané nebo
naptiklad sazba dané¢. Pozornost je nasledné¢ vénovana legislativnim postupiim pro tvorbu
danové optimalizace, ktera predstavuje jeden ze zpiisobt, jak daiiovym subjektiim snizit danové

zatizeni.

Prakticka ¢ast za¢ala uréenim konkrétniho subjektu OSVC, kde byl vybran podnikatel,
ktery ma jiz po generace zivnostenské podnikani a dédi se tak z rodiny na rodinu. Nasledné
bylo dilezité vycislit soucasnou finanéni situaci za dany kalendaini rok 2022 a zachovat co
subjekt pouziva. To vSe byl zdklad pro ndvrh optimalizace. Institut spolupracujici osoby
a pausalni vydaje byly samoziejmé pouzity v navrhu danové optimalizace. Poté, co byly
zjiStény nami potiebné poznatky, bylo sestaveno celkové vyhodnoceni pouzitych variant
a vyhodnoceni té nejvyhodnéjsi z nich. Autor si zde dovolil i osobni doporuceni pro

nadchazejici obdobi.

Jak je vSem nejspiSe pfedem ziejmé, za nejvhodnéjsi variantu je povazovana ta, kterd
pro subjekt predstavuje co nejnizsi daflovou povinnost. Nesmi se vSak zapomenout ani na vysi

povinnych odvodi neboli na zdkonné socialni zabezpeceni a vefejné zdravotni pojisténi. Po



dikladném propocteni vSech postupt na zaklade podkladi poskytnutych od daniového subjektu,
bylo shleddno, Ze nejvhodnéjsi variantou bude pterozdeleni 50 % piijmu a vydaji na manzelku
Magdalenu. To nésledné ukazalo, ze pan Jifi by diky tomuto rozhodnuti usetiil celkem 11 914
K¢. Klicovym faktorem zde bylo jiz zminéné pojistné na socidlni zabezpeCeni. Manzelka
Magdalena nasledné usetii 32 386 K¢ a tuspora celé rodiny tak bude ¢init 47 999 K¢ po

celkovém zdanovacim obdobi.

Na samotny zavér je tfeba zminit, ze cil této prace byl splnén a panu Jifimu by méla byt

predstavena provedena optimalizace. Hlavnim smyslem bylo zajistit co nejvétsi usporu celé

vvvvvv
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