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Hodnoceni prace

1. Vyznam a naroénost tématu: 75 %

2. Logicka struktura prace: 50 %

3. Naplnéni cile prace: 75 %

4. Metodologicky postup: 75 %

5. Hodnoceni teoretického zobecnéni a prinosu: 50 %
6. Prakticky prinos prace: 50 %

7. Prace s literaturou: 25 %

8. Formalni stranka: 25 %

9. Samostatnost studenta: 75 %

10. Kontrola plagiatorstvi (vysledek): negativni

Zavér
Vysledek: 57.5 bodi
Navrh hodnoceni prace znamkou: dobie

Doporuéuji praci k obhajobé: ANO

Otazky pro diskusi a poznidmky

Kritické poznamky a celkovy pFinos, celkovd hodnota prdce:

Pfinosem prace jsou pouzitelné zavéry vlivu firemni komunikace na pracovni vykonnost pro region
Plzenska, v némz bylo zkoumano vSech 7 pobocek dané spole¢nosti. Prace ma nékteré mluvnické i
pravopisné nedostatky (v€etné nékolika hrubych chyb) vysvétlitelné dyslexii autorky. Seznam
literatury neni sefazen abecedné a n¢ktefi autofi uvedeni v zadani prace nejsou literarni resersi.

Otazky nebo témata pro diskusi pred komisi:

Cim je zplsoben Spatny prenos informaci od instruktorti k fadovym zaméstnancim, o jakych

komunikaénich bariérach lze hovorit?
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