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Anotace

Diplomové prace se zabyva urovni klimatu tfidy v 5. ro¢niku na malotfidni Skole
anasledné v 6. ro¢niku plné organizované zakladni Skoly. Pficemz klima porovnavame
ustejnych zaka v pribéhu dvou Skolnich rocnikti. Vzorek se tyka trech tiid
malotiidnich vesnickych Skol a tfech tiid pln¢ organizovanych méstskych zékladnich
skol v okoli Jindfichova Hradce. V praktické ¢asti byl pouzit dotaznik MCI, konkrétné
jeho aktudlni forma. Cilem diplomové prace bylo zjistit, jaké klima panuje
na malotiidni Skole, zda ucastnici S touto situaci dale pracuji, a kone¢né, zda se klima

zmeni s prestupem zaka do plné organizované zékladni Skoly.

Kli¢ova slova: Skolni klima, malotfidni Skola, pln€ organizovand zakladni S$kola,

dotaznik MCI



Abstract

My thesis coucerns in a level of a climate among the schoolmates in the 5. class in the
small school and subsequently in the 6. class in the fully organized prijmary school. The
climate was compared by the same scholars during two classes. The sample coucerns in
3 classes in the small schools in the villages in the surroundings of Jindfichliv Hradec
and 3 classes in the fully organized schools in the Down. In the practical part was used a
questionnaire MCI, specifically, his current form. Aime of a thesis was to find out
which chmate there is in the small schools, if the participants further work with this
situation and, finaly, whether the chmate ganges with a transfer the pupils into a fully

organized primary school.

Key word: school climate, small school, fully organized primary school, questionnaire
MCI
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Teoreticka Cast

Uvod

Soucasné skoly prochazeji v n€kolika poslednich letech velkymi zménami. Zéakladni
Skoly zacinaji fungovat podle nové vytvorenych Skolnich vzdélavacich programt,
jejichz cilem je napliovani klicovych kompetenci. (Kompetence k uceni, k feSeni
problémt, komunikativni, socialni a personalni, obanské a pracovni.)

Kli¢ k dosazeni téchto cili neni jeden. Nas ale bude zajimat otazka prostiedi (Klimatu)
ve skole. Méni se? Co jej ovliviiuje? Kdo jej ovliviiuje?

Meéni se vztahy mezi uéiteli, mezi zaky a rodi¢i, méni se struktura skoly a tfid i1 klima
Skoly. ,, Predpokilada se, ze kvalita tridniho klimatu a klimatu skoly je vyznamnym
faktorem efektivity vyucovaciho procesu. “! Né&které studie, které na téma $kolni klima
probéhly, se snazi dolozit vliv socidlnich vztahti ve tfidé na vysledky Skolni prace zaki.
., Zkoumani skolniho klimatu ucitelem, jeho pochopeni, intervence a tvorba ma klicovy

v ry ’ .7 Vv ) % , Vs 2
prinos ve vytvareni socialné prijatelného prostredi pro zZadky.

1. Malotridni Skola

Malottidni Skola je takova Skola, ve které nefunguji jednotlivé tfidy samostatné, ale
V jedné tiidé se pod vedenim jednoho ucitele soucasné uci vice nez jeden rocnik. Erich
Petlak uvadi: ,,Ten, kdo takovouto skolu mnenavstévoval, si zpocatku ani neumi
predstavit, jak se realizuje vyucovani na malotridni skole. 3

Malottidni $kola mize byt organizovana jako jednotiidni, kde se v jedné tfidé vyucuji
vSechny ro¢niky, dvouttidni (ro¢niky se vyucuji ve dvou tiidach) a trojtfidni (ro¢niky se

vyucuji ve tfech tiidach).

1.1. Spojeni ro¢niku a tiid

1. Spojeni 1. a 2. roéniku, 3. a 4. ro¢niku: tuto kombinaci lze povazovat za
vyhodnou. Z psychického hlediska jsou Zaci ptiblizné na stejné rovni, 1 ¢asti
uciva jsou podobné. Zaci 4. roéniku se postupné seznamuji s uéivem, které je

¢eka v ro¢niku patém.

! Urbanek, P., (Stary, K. a kol.), Pedagogika ve skole, Portal, Praha, 2008, s. 71
2 tamtéz, S. 71
® Petlak, E., Vieobecna didaktika, 1997, s. 171
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2. 1. a 3. roénik, 2. a 4. ro¢nik: Zaky vyssich roénikd bude toto spojeni nutit
k samostatné praci, dale rozdilnost u¢iv nebude odpoutavat pozornost. ,,K
prednostem patri i to, Ze pri tomto spojeni muZe ucitel vénovat zvySenou
pozornost zZakum 1. rocniku nebo zZdakiim 4. rocniku — postupna priprava na prdaci
V plné organizované Skole.“* Rozdilny je kromé& uéiva i metodicky piistup

k Zaktim. Nejen z téchto divodu se toto spojeni ro¢nikt vyskytuje nejcastéji.

3. 1. a 4. ro¢nik, 2. a 3. ro¢nik: Toto spojeni ro¢nikl je pro vSechny zucastnéné
spiSe nevyhodné. Vékové jsou zéci velmi rozdilni, jejich zajmy i psychicka

vyspélost jsou rizné. Rozdilna je i metodika vyucovani.

1.2. Historie malotfidnich skol

Kdyz se zavéadéla povinna Skolni dochazka, byly vSechny skoly, zfizované nejen na
naSem Uzemi, ale i po okolni Evropé, organizovany jako malotfidni. ,, V' Rakousku byly
r. 1774 za stejnym ucelem zrizeny Skoly trivialni (1-2 tridni), hlavni (3 tridni) a

“>V této dob& doslo k zavedeni odd&lené vyuky, ve skupinach, do

normalni (4 tridni).
kterych byli Zaci rozfazovani podle veéku. Ucitel s takovymi skupinami pak pracoval
jako s jednim ro¢nikem.

,,Pojem malotridni Skola vSak pouzil teprve Skolsky zakon z roku 1869, ktery primo

“® Piednostné dochazelo k osamostatiiovani

urcoval, jak rocniky do oddeleni radit.
niz8ich ro¢nikd, které¢ vyzadovaly a dodnes vyzaduji vétsi pozornost a péci vyucujiciho,
co se tyka samotného vyucovani 1 pfiprav. Az do roku 1948 byly osnovy udiva na
malotiidnich Skolach zazeny, protoze ucitelé téchto Skol nebyli schopni probrat
pozadované ucivo se vSemi ro¢niky. Diky tomu ale dochédzelo K rozdilim (mezi
venkovskym a méstskym obyvatelstvem), které nebyly Zadouci tehdy a nejsou ani dnes.
Roku 1948 byl termin malotiidni Skola nahrazen oznacenim ,,Skola s mensim poctem
tfid*. Toto oznaceni mélo naznacovat rovnocennost Skoly s narodni skolou.

V 70. letech 20. stoleti doslo k tzv. ,koncepci stiediskového osidleni®. Ta rozliSovala

obce na perspektivni a neperspektivni. Soucasné s tim nastala nova koncepce vyuky na

* Petlék, E., Vieobecna didaktika, 1997, s. 170
® Priicha, J., Pedagogicka encyklopedie, Praha 2009, s. 303
® tamtéz, s. 303
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zakladnich Skolach. ,,Ze vzdeldvacich zarizeni zde ziistaly utulky pro déti matek

s 3% ’ v ;v v o1 el
pracujicich v zemédelstvi nebo malotridni Skolyl. — 5. rocnik.

1.3.  Formy vyuky na malottidni Skole

Ucitel malotiidni Skoly je nucen volit rizné pfimé 1 neptimé formy vyuky. ,, Tradici ma
tematické vyucovani zalozené na volbé spolecného tématu, které jednotlivé rocniky
uchopuji v rozdilném rozsahu a hloubce. “® Diive byla vice prosazovéna tzv. ,stfidavé
vyuka®, kde se ucitel vénoval ¢ast hodiny jednomu ro¢niku a ostatni zaci mezitim
pracovali samostatné. V soucasné dob¢ je tento postup povazovan pro zaky za narocny,
na koncentraci i samostatnost, a ustupuje se od n&j. Castou formou vyuky je dnes na
vesnickych Skolach ,,projektové vyucovani®. ,, Usporadani venkovskych obci umoziiuje
totiz dobre realizovat Deweyovu predstavu o skole jako prirozeném ucebnim
prostiedi. “9 Soucasti takového prostfedi nejsou pouze ucebni materidly, pomiicky, zaci
a ucitelé, ale i 1idé z okolni komunity. (Napf. pfi u€ivu o stromech navstivi ucitel se
zaky mistni firmu, ktera se zabyva zpracovanim dieva.) Vesnicka Skola dnes funguje
obvykle jako ,, sociokulturni a vzdélavaci centrum obce* slouzici $iroké vefejnosti.

(V praktické ¢asti této prace se dozvime redlnou situaci dvou vesnickych Skol. Jaka je
jejich spoluprace s obecnim tifadem a ostatnimi sdruzenimi obce.)

Dalsi z moZnosti je vyuZivani tzv. ,,rozsiteného rozvrhu hodin “. ,, RozSirenym rozvrhem
hodin rozumime to, Ze cast tydne ucitel vyucuje vice vyucovacich hodin, nez jakd je mira

‘

jeho povinnosti. 0y praxi toto vypada tak, Ze zaci jednoho ro¢niku chodi v pondéli na
vyudovani na osmou hodinu, ostatni pfijdou az na druhou vyudovaci hodinu. Zaci, ktei
pfisli na devatou hodinu, budou mit posledni hodinu samostatné, bez ostatnich ro€niki.
Tento model se v dnesni dobé piili§ nevyuziva, protoze pro vyucujiciho je naro¢ny a

neni penézné ohodnocen.

" Priicha, J., Pedagogicka encyklopedie, Praha 2009, s. 303
§ tamtéz, s. 305

° tamtéz, s. 305

10 petlak, E., Vieobecna didaktika, 1997, s. 174
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1.4, Zakladni pozadavky na ucitele spojenych ro¢nikti

1. ,,Dbat na to, aby v kazdé vyucovaci hodiné byl dostatecny prostor na primou
praci s kazdym rocnikem. «dl

2. Vyucovaci hodinu zaclenit do systému piedchozich a nasledujicich hodin. Tim
ucitel zajisti optimalni rozloZeni pfimé a nepiimé prace s jednotlivymi rocniky.

3. ,, Organizovat hodinu tak, aby nedochdzelo k casovym ztrdatam. “** (Mit dopfedu
promyslené a pfipravené pomtcky, které budu potiebovat.)

4. Vyhybat se stereotypu, vénovat dostateCnou pozornost a ¢as piipravam na
vyucovani. Stale vymyslet nové metody a pristupy k vyucovani. (Toto pravidlo

plati i u vyucovani v pln¢ organizované skole.)

1 petlak, E., Vieobecna didaktika, 1997, s. 175
12 tamtéz, s. 175
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2. Skolni klima

Pojem klima pochéazi z meteorologie. Pojem Skolni klima neni jasné definovatelné.
Muze vlastné zahrnovat cokoli, co neni hmotné a prostupuje celou Skolou. Kazdy
badatel, ktery toto téma zkouma, jej vidi a definuje jinak. Kazdd organizace, tedy i1
Skola, se vyznacuje urcitym klimatem, které je relativné stabilni, a kterym se kazda
organizace odliSuje od organizaci jinych.

Klima odrazi realitu prostiedi v subjektivnim vnimani, prozivani a hodnoceni jeho
posuzovatelii. Klima je jev dlouhodoby. Vytvafi se ale postupné, tim, jak jej jeho
Gi¢astnici vnimaji, prozivaji a hodnoti. Skolni prostiedi tedy ovliviuje $kolni klima.
Kazdy ucastnik toto prostiedi vnimé jinak. To znamend, ze klima pocituje jinym
zpuisobem zak, jinym zptisobem ucitel a jinym rodic.

, Klima Skoly miize predstavovat klima tridy a vyuky, klima ucitelského sboru,

«13

komunikacni, organizacni ¢i Skolni klima.~ Kazdy z téchto jevl je mozné odvodit z

klimatu skoly, ale také jednotlivé definovat.

Mare§ klima definuje takto: ,,Klima Skoly je produktem specifické socidalni skupiny,

., . . .. v s, 14
ktera ma spolecnou historii a do urcité miry hodnoty a normy.

Priicha v Pedagogické encyklopedii uvadi: ,, Klima Skoly je odrazem objektivni reality

V subjektivnim vnimdni Skolniho déni jeho stalymi aktéry.“™ Dilezité je rozliseni
klimatu, které se vytvaii dlouhodobé, a atmosféry, kratkodobého stavu. Jak klima, tak
atmosféra jsou uzce spojeny s prostiedim, do kterého zahrnujeme osoby, podminky,

jevy a procesy, které aktéry obklopuji.

Autorsky kolektiv knihy Metody a postupy poznavani Zéka se na téma klimatu ve t¥idé
diva a také jej formuluje spiSe z pohledu ucitele: ,, Klima neboli atmosféra ve tride

mohou byt vyznamnym ukazatelem projevu rizikového chovani, ale také nam mohou

v, 7. v Vrgv s v , ’y , 16 o ros
vysvetlit, proc¢ se ve tridé uci dobre, nebo tam chodime spise s nechuti. “~> Zajimavé je

13 Grecmanova, H., Klima $koly, Olomouc 2008, s. 33

* Mares, J., Socialni klima $kolni tfidy, 1998, s. 10

1> Priicha, J., Pedagogické encyklopedie, Praha, 2009, s. 292

18 Merlin, V., Krejéova, L. a kol., Metody a postupy poznavani zaka, Pedagogické diagnostika, Praha,
2012, s. 222



14

podotknuti autord, Ze zaci jsou prvek proménny (pfichdzeji a odchazeji), zatimco ucitelé
predstavuji prvek stabilnéjsi. Z toho vyplyva. ,, Pedagogicky sbor sehrava vyznamnou

roli ve zpiisobu, jak budeme celkovou atmosféru skoly vnimat. «7

Capek definuje toto téma obecnd: ,, Klima skoly je souhrn subjektivnich hodnoceni a
sebehodnoceni ucastnikii vzdeélavani v dané Sskole, které se tyka vsech aspektii
vzdélavani, “*® Patii do ného vzajemna komunikace ucastniki, jejich vzajemné socidlni
vztahy, to, jak vnimaji prostiedi, prozitky a emoce a dalsi socialni a psychické procesy,
které ve skole probihaji.

Pojem tiidni klima popisuje Capek takto: ,, TFdni klima je souhrn subjektivnich
hodnoceni a sebehodnoceni, vnimani proZitki, emoci a vzajemného piisobeni vSech
ucastiki. “*

Grecmanova uvadi: ,, Klima tridy nesouvisi jen s kvalitou vyuky, ani to neni pouze
souhra nebo bilance ruznych typii vyucovacich klimat. Vznika jako odraz objektivni

. . e L o , 20
reality v nasem subjektivnim vnimani, prozivani a hodnoceni.

Meéfeni Skolniho klimatu:

e vypovedi ucastnikii - rozhovory s tcastniky, tzn. zaky, vyucujicimi, fediteli,
ale i s ostatnim personalem $koly a s rodici,
- odpovédi na otazky, dotaznik, napt. dotaznik MCI pro
zaky 3. - 6. rocniku a CES pro Zaky starsi
e pozorovani - UcCast ve tfid€, hry, ve kterych se projevi schopnost
spoluprace tfidy nebo naopak hadky a neschopnost domluvit se
- projektivni techniky, napf. dopliovani neuplnych vét,
kresba rodiny, ...
e Setfeni ndzorh feditele - zkoumdni jeho stylu vedeni, jeho dovednosti a jeho
vnimani $koly
e zkoumani sborovny

e obecné kvalita komunikace ve skole

Y Merlin, V., Krejéova, L. a kol., Metody a postupy poznavani zaka, Pedagogicka diagnostika, Praha
2012, s. 222

18 Capek, R., T¥idni klima a $kolni klima, 2010, s. 134

¥ tamtéz, s. 134

% Grecmanova, H., Klima koly, Oloumouc, 2008, s. 33
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Hlavni linie $kolni vychovy podle Grecmanové (2008):
Skola ma podporovat samostatnost a rozvoj zaki, rozvijet u zakt socialni kompetence a
socialni chovani, usilovat u zakl o perspektivni budoucnost a realné formulovat tkoly a

uzivat je s ohledy na schopnosti jednotlivych zaki.

Pro ucastniky $kolni vychovy je velmi dilezité to, jak se ve $kole citi. Zaky motivuje k
lepsim vysledkiim pozitivni ptistup uciteli, podporovani jednotlivci i dalsi specifické

pedagogické ptistupy ucitelti ke vzdelavani.

Skola je ovlivnéna topograficky, geograficky i socidlnim prostiedim, ve kterém se
nachdzi. Kazda skola bude mit jiné klima. Stara i nova, moderni 1 tradi¢ni, velka i mala,
vybavena i zanedbavand, venkovska i méstska.

O socialnim klimatu tfidy se da uvazovat nejméné v péti teoretickych urovnich.
Prvni uroven je nazyvana ekologickéd a 1idé jsou v ni ptfitomni spiSe zprostfedkované.
Zahrnuje prostiedi Skolni budovy, uc¢ebny, laboratofe nebo studovny. Tedy prostory, v

nichz se zaci uci a ucitelé vyucuji.

Druhé troven jej Groven jednotlivych ucitelt a jednotlivych zakt. Charakter a pfistup

jednotlived, at’ uz zakl nebo ucitel.

Tteti Groven je troven malych socialnich skupin, tedy Skolni tfidy.

Ctvrtéd Groven je uroven vétsich socialnich skupin, klima skoly.

Posledni pata uroven se tyka velkych socialnich skupin, napt. tiroven Skolstvi

dané zemé& nebo zvlastnosti jeji kultury.
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3. Socialni rozvoj zaku

Mezi socializaéni predpoklady, které by dité¢ mélo splilovat, nez nastoupi do procesu
povinné Skolni dochédzky, patii adaptace na pfijeti autority ucitele, fe¢ a feCova
komunikace a orientace v hodnotovém systému a normach chovani. V dnesni dobé je
stale Castéji dalSim problémem rozdilnost etnickych skupin. Ucitelé musi stale Castéji
pracovat s riznymi socialnimi skupinami, liSicimi se barvou pleti, jazykem, kulturou,
nabozenstvim nebo jinymi vyraznymi vlastnostmi. Ukolem ugitele je vytvofit zakéim co
nejlepsi prostfedi pro socialni rozvoj a umoznit mensSinovym skupindm akulturaci.
Akulturaci madme v této situaci na mysli proces, ve kterém se minoritni skupina uci
hodnotdm a standardnimu chovani jiné kulturni skupiny. Snazi se teda pftizplsobit a
zaClenit tak, aby prostiedi dominantni skupiny fungovalo dobfe a bez konflikti.
Minoritni skupina se tedy ptizptisobuje, ale soucasné si ponechava své vlastni zvyklosti

a hodnoty.

3.1. Socialni klima

Zkusenosti se socialnim klimatem ziskavaji déti jiz od nastupu do 1. tfidy. Prozivaji jej
subjektivné ptiznivé nebo nepfiznivé. Vnimaji spokojenost nebo nespokojenost,
spolupraci nebo tfenice. To souvisi i s tim, jak obtizné zaci vnimaji vlastni u¢eni. Mare$
(2002, s. 24) uvadi, ze zaci sami povazuji za narocné tyto situace: nespravedlive
hodnoceni ze strany ucitele nebo spoluzaki, kdyz dostanou $patnou zndmku, pokud je
po nich poZadovano vetejné vystupovat pied ostatnimi spoluzaky, vysméch ucitele nebo
spoluzéaki, potfeba nebo dokonce nutnost fesit problémy, na které jejich moZznosti
nestaci, ukoly, na které maji nedostatek Casu, situace, ve kterych nejsou jasna pravidla
nebo se pravidla neustale méni, nutnost provést ¢innost, kterou dany zak plné neovlada

(pfevazné v télesné, vytvarné nebo hudebni vychove), Sikanovani ze strany spoluzakd.
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Mares (2002) také uvedl, ¢eho bychom si jako ucitelé méli v§imat, pokud se dité snazi

vyrovnat s tézkym ukolem.

1. ,, Zpusob, jakym zZak interpretuje kontext zatézové situace i sebe sama. Jak vnima a
’ .7y v ;. roe . .oy r «21 w ,
hodnoti socidlni prostiedi, jakeé je jeho sebepojeti a sebehodnoceni. =V ¢em hleda
zak ptic¢iny svych uspéchil i netispéchi. Co jej motivuje i demotivuje.
2. , Redlné jednani zZakii v zatéZové situaci, jehoZ pozorovani umozni pochopit, pro¢
v V. % v .o r sy . 22
Zak pouzil prave urcitou strategii zvladani a ne jinou.
Y, ;o e . ’ . roy r, vy roo. . «23 -
3. ,,Zdkovo hodnoceni ucinnosti vilastniho jednani v zatézové situaci. = Tzn. zda je

zak schopen domyslet disledky postupti, které ke zvladnuti situace pouzil.

Ve zvladani zat€Zovych situaci se divky a chlapci odliSuji. Chlapci pouZivaji strategie
typu: kreslim, ¢tu si, prochdzim se, béham, jezdim na kole, délam néco doma, a az na
Sestém misté se v prizkumu, ktery provadél Mares (2002), objevuje piemysSleni o
problému. Z toho vyplyva, ,, Ze u chlapcii tedy dominuje aktivni, ale pro vySetieni obtize

neproduktivni strategie. w24

U divek je strategie nasledujici: kreslim, ¢tu si, divdm se na
televizi, pfemyslim o problému, néco s problémem délam, feknu, ze je mi to lito,
snazim se sama sebe uklidnit, mluvim sama se sebou. Z toho vyplyva, ze u divek je
snaha obtiznou situaci vyfeSit vétsi, vysledek je vSak casto u obou skupin stejné

nezdarny.

Klima $kolni tfidy je dlouhodoba zalezitost souZiti uciteli a Zaku, typickd po dobu
nékolika mésictl, ptipadné i1 let. Na 1. stupni zékladni Skoly miiZze byt klima pomérné
stabilni, zejména pokud tfidu vede jeden uclitel po dobu celych péti let dochazky, a
pfitom nedochazi k vyraznym zménam ve skupin€ zaka, tzn. kolektiv je po celych pét
let témét stejny. Druhy stupen nema situaci zdaleka tak jednoduchou. V Sesté tiidé
proziji déti mnoho zmén. Utvéii se jiné kolektivy, ucitelé jsou jiz specializovani na
urcité predméty, zaci jsou povazovani za samostatné a schopné si spoustu véci zafidit
samostatng, bez pomoci u¢itele. Zaci se musi pfizpiisobovat nové vzniklym

podminkam, coz je pro vétSinu, pfedevsim na zacatku obdobi puberty, naro¢né.

*! Lukasova, H., Kvalita Zivota déti a didaktika, Portal, 2010, s. 70
%2 tamtéz, s. 70
2 tamtéz, s. 70
* tamtéz, s. 70
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4. Faktory klimatu Skoly

Faktord, které ovliviiuji klima, je mnoho, a to pozorovatelnych i nepozorovatelnych.
Jako prvni si vice pfiblizime region. O klimatu mohou nejlépe vypovidat jeho piimi
ucastnici, mezi které patii zaci a jejich ucitel (ucitelé).

Capek (2010) uvadi, ze zaky ovliviiuji nasledujici proménné: podpora, poradek, Gcast,
standardy, ucelnost, odpovédnost, zdjem o vzdélavani, o¢ekavani ispéchu, nestrannost,
bezpecnost a prostiedi. Aspekty, které mohou ovliviiovat sami vyucujici, jsou:
vyucovaci metody, hodnoceni, kazeiiské vedeni tfidy, vztahy mezi zéky, participace

zaku, prostredi tfidy.

Grecmanova (2008) procetla studie badatelt E. J. Tricketta a D. M. Quinlana ze 70. let
v USA a ve sv¢é knize Klima Skoly uvadi, ze klima v méstskych Skolach je zamétrovano
na plnéni ukoll, zatimco Skoly na venkové jsou vice soutézivé, jsou ddvéana jasna
pravidla a na zaky je vyvijen vyssi tlak a kontrola. Dale uvadi: ,, Ucitelé z vesnickych
Skol lépe hodnoti dimenze, jakymi jsou demokraticnost rizeni, socidalni informovanost
Feditele, jednota ucitelti a popirani generacnich rozdilii ve srovnani s kolegy

Z mestskych Skol. “25

Dalsim faktorem ovliviiujicim klima Skoly je samotné architektura a fyzické prostredi
Skoly, které ptisobi na chovani lidi.

Odbornici sledovali 1 vliv vzhledu a vybavenosti tfidy na chovani Zaka. Ttida, ve které
by se Zaci citili dobfe a spokojené, by méla byt barevna, dostatetné prosvétlena (bez
zaveésu), bohat¢ osvétlena, stény, okna, strop i dvete by mély byt vyzdobeny. Pozornost
by méla byt vénovana i roz¢lenéni mistnosti. Vyklenky by mély byt vyuzity (napf.
pohyblivé stény, paravany) a celd mistnost by méla byt vybavena variabilnim nabytkem.
Badatel¢ se zaméfili 1 na detaily typu: ,, Pisobi na zaky lépe stény s obrazky, nebo stény
nastrikané sprejovou barvou? Neztélesniuje stary dreveny nabytek s vyrytymi jmény a
skvrnami od inkoustu kousek zZakovské identity? «26

Ch. Kyriacou ve své knize Klicové dovednosti ucitele shrnuje dva dulezité rysy - vzhled

a slozeni tfidy. Vzhled tfidy zaktm napovida: ,, Kolik péce bylo vénovano tomu, aby se

% Grecmanova, H., Klima Skoly, Olomouc 2008, s. 52
% tamtéz
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mohli ucit v prostiedi, které podporuje ziskdvani védomosti a dovednosti. *’Shmuje
prost¢ a jednoduSe, Ze Cistd a udrzovand ucebna vybavena potfebnymi pomuckami,
utulna, svétla a dobie vétrana, je dobrym zacatkem pro pozitivni ptistup zaka k vyuce a
nasledné oc¢ekavani a utvareni dalSich kladnych zkuSenosti u zakd. ,, Vystavené Zakovské
prdce naznacuji hrdost na dosazené vysledky a zdroveri piisobi jako motivacni prvek. “*®
Kyriacou poukazuje, ze kazdy ucitel ma moznost svou tfidu v mnohém vylepsit.
., Vyucujete-li odborny predmét na druhém stupni zakladni skoly, méla by vase ucebna
slouzit jako pozvanka ke studiu daného predmeétu. “2% Radu uvadi i pro ucitele prvniho
stupn€, kde toto nelze, protoze ve vétSin€ pripadit se vyucovani vSech predméth
odehrava v jedné ttide. ,,Je mozné vytvorit ve tride alespon kout pro konkrétni predmet,

. o\ ’ v Ve, s . 1Y . Ve 7 v . «30
ktery miize zaroven slouzit jako knihovnicka nebo jako prostor pro urcité cinnosti. *

V posledni dob¢ velmi diskutované téma je, jak by mély byt usporadany lavice ve trid¢.
Existuji nebo lze jednoduse vytvofit tzv. oteviené ucebny, kde Zaci Casto pracuji ve
skupinach, pohybuji se po tfidé mezi jednotlivymi ,stanovisti, vyuzivaji vybaveni
ucebny, pocitact a podobné. V takové tiidé srazime lavice k sobé nebo je uspofddame
tak, aby bylo zachovéno pravidlo, ze vSichni zaci vidi na tabuli a na ucitele.
V tradi¢nich ucebnach, kde naSim cilem je vyucovat frontdln€, je vhodné&jsi uspotradani
lavic tradi¢né€ do fad. Velmi dillezité je, aby tfida byla stale Cista a upravena. Stav ttidy

muze ovliviiovat zaky na zacatku dne, ale i1 po pfichodu po piestavce.

Kyriacou vénuje pozornost i tomu, jak se oblékaji ucitelé. ,, Vas vzhled hodné vypovida

«31 e 4 .
Pro ucitele u nas je

o tom, jakou péci a pozornost vénujete prezentaci celkove.
nejjednodussi a nejvhodnéjsi ptizplsobit se zazitym pravidlim na dané Skole. Vétsi
odchylky od norem by u zaki pravdépodobné vyvolaly kladné nebo zaporné emoce.
Kazdy ucitel by mél projevit snahu ovlivnit zdky. Ovlivnit jejich styl oblékani je
pravdépodobné nemozné¢, ale miizeme vyzadovat ptipravenost na hodinu, upravenost,

noseni vlastnich pomtcek, vhodné pteztivky a podobné.

Klima tiidy dale ovliviiuje, jak je tfidni kolektiv poskladan. Pokud jsou Zaci rozdélovani

do tfid podle dosahovanych vysledkt, ovlivni to jejich pfistup k uceni i trovenl uceni.

2" Kyriacou, Ch., Kli¢ové dovednosti ugitele, Portal 2008, s. 90
2 tamtéz, s. 90
29 tamtéz, s. 90
30 tamtéz, S. 90
3 tamtéz, s. 91
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Zaci i ucitelé budou mit jistd oéekavani. , PFi takovém rozdéleni Zdkii do skupin podle
vykonnosti je obzvilaste dilezité zajistit, aby zdci s primérnymi nebo podpriimernymi
vysledky nebyli odrazeni od snahy podavat dobry vykon. «32 Tyto zaky by také nemély
uspokojit nizké ucebni vysledky, ale méli by usilovat o vysledky co nejlepsi v ramci
jejich moznosti. Ve druhém ptipadé, kdy jsou spolu v jedné tiidé zaci s riznymi
schopnostmi, panuje ve tiidé tzv. ,,0sobnostni hodnota“ vSech zakd.

V malotiidnich Skolach, o které my se vice zajimame, je slozeni tiidy jesté pestiejsi.
V jedné tfidé se spolecné uci zaci rtizného veéku, odlisSnych ucebnich schopnosti,
rizného spoleCenského plvodu, etnickych skupin a v neposledni fadé¢ dnes casto
diskutovani integrovani zaci, Zaci s poruchami uc¢eni nebo handicapovani Zaci. VSechny
tyto faktory ovliviiuji priibéh a vysledky vyucovani.

Tézké uloha zde spociva na uditeli, ktery méa za ukol détem pfipravit vhodné ucebni
prostiedi, budovat vzajemnou uctu, ziskat si autoritu, motivovat zadky k co nejlep$im
vykonim a pfi tom vSem mit odliSné ndroky v zavislosti na tom, jaké je slozeni
konkrétni tiidy. ,, Diilezitym prvkem ucitelovych dovednosti vytvorit kladné klima tridy
Jje citlivost na to, jak jeho chovani zapiisobi na Zaky, z nichz je trida slozZena, a citlivost

na kontext, v némz se vyuka odehrava. “*

Forma Skoly a odli$né organizace procest
V 70. letech 20. stoleti probéhl v USA vyzkum zaméfeny na rizné typy skol. Z tohoto

Setfeni vyplynulo, ze alternativni §koly, zde nazyvané ,,dobrovolné Skoly* maji zietelné

~row

jiné klima ve srovnani se Skolami vetejnymi, kam patii Skoly méstské, predméstskeé i
vesnické. Zaci z alternativnich kol se citili velmi angaZovani na vyuce, uvadéli, ze
mezi nimi panuji kamaraddské vztahy, a dale citili chovani svého ucitele jako
podporujici. VSechny tyto tfi hodnoty zaznamenaly oproti ostatnim Skoldm vysoké

413

hodnoty. Skoly ,,vefejné* se od sebe v tomto vyzkumu lisily jen minimalné. ,, Témér ve

«34

vSech dimenzich klimatu vykazovaly priimérné hodnoty. Toto zjiSténi je

oduvodnitelné, protoZze vSechny tyto Skoly podléhaji a fidi se stejnymi pravidly.

%2 Kariacou, Ch., Klicové dovednosti uéitele, Portal 2008, s. 92
3 tamtéz, S. 93
% Grecmanova, H., Klima Skoly, Olomouc 2008, s. 56
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5. Osobnost zaka

Zéci maji na klima ve tfidé dvoji vliv. Jsou spolutviirci klimatu a sou¢asné ,,pramenem
k pochopeni®. Klima ovliviiuji konkrétni osobni znaky jednotlivych zaku, ale i znaky
kolektivni. Z vyzkumti, které se vénovaly souvislostem mezi pohlavim zaki a
vnimdnim klimatu, vyplyva, ze divky ve vétSiné piipadi hodnoti klima pozitivnéji. F.
Eder dosel ve svém vyzkumu k tomu, ze: ,, Ve tFiddch, v nichz jsou pouze dévcata, se
pocituje zretelné meéné tlaku v socialni oblasti, na vykon a disciplinu. “3* Dale bylo
zjisténo, Ze ve tfidach, kde prevladaly divky, byla vétsi soudrznost. ,, Cim vice divek je
ve tride, tim jsou lepSi vzajemné vztahy mezi zZaky, tim méné je hadek a tim vétsi je
v§eobecna angazZovanost a spokojenost ve vyuce. “3 Dalsi vyzkumy, které provedli H.
Reud v roce 1977, nebo B. Fischer (2003), neprokazaly souvislost mezi pohlavim a
znaky klimatu.

Dalsim faktorem ovliviiujicim klima ve tfidé je sebekoncepce kazdého zaka ve tiid¢,
tzn. s jakou predstavou Gspéchu nebo neuspdchu zak vstupuje do tiidy. Zak, ktery
vstupuje do vyuky s pozitivni sebekoncepci, s predstavou uspéchu, povazuje ji za
srozumitelngj$i a méné obtiznou. Pro takové zaky ma vyuka smysl. ,, Vytvori-li jim
ucitel prostor, budou participovat na tvorbé a pritbéhu vyucovani. “3T Tito Z4ci vnimaji
vyuku jako moznost ziskavat nové informace, ale 1 jako pfilezitost byt za svou namahu
a praci ocenéni, coz je dale posiluje.

Pro klima tfidy je dllezitd i motivace zakl, zajmy zakl i to, jak zaci vnimaji klima.
., Cim vice se Zdci zajimaji o §kolu, tim priznivéji prozivaji znaky klimatu. “3BA to takové
znaky, které se vztahuji k pohotovosti uceni, podnétnosti, orientaci na zéka, disciplinu,
vielost nebo chladné vztahy ve tfidé. Negativnéji vnimaji Skolni prostiedi, pfedevSim
vztahy uciteld a zakd, Zaci, kteti Cast&ji nebyvaji ve Skole. Logicky ve tfidach, kde Zaci
Casto chybi, panuje vétsi kontrola od uditeld, ktera na zdky neplisobi kladn€. Vniméani
klimatu ovliviiuji i vztahy a postoje spoluzakti mezi sebou. Zaci sami povazuji, podle E.

Petlaka, tento faktor za jeden nejdiilezitéjSich.

% Grecmanova, H., Klima $koly, Olomouc 2008, s. 68
% tamtéz, s. 68
¥ tamtéz, s. 70
% tamtéz, s. 70
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6. Osobnost ucitele

Ucitel vzdy plsobi na zéka, at’ uz kladné nebo zaporné. Planuje a organizuje vyuku,
vede zaky k osvojovani novych poznatkli a védomosti, fidi proces tvorby a vzniku
dovednosti, rozviji u zakt schopnosti, zajmy, potfeby a v neposledni fadé plni vychovné
ukoly vyplyvajici z jeho povolani.

,, Ucitel pusobi i jako vzor dospelého cloveka, predevsim svymi postoji, vyspelosti a
mravnimi zasadami. “* Celou svou osobnosti se ugitel podstatné podili na vyvoji ditéte.
V jeho zajmu by mélo byt rozvinout zdkovu osobnost, a aby toho mohl dosdhnout, musi
sdm byt silna osobnost a ptiklad vSeho, co chce Vv Zacich probudit. Je dualezity i vek,
pohlavi ucitele, jeho hodnoty, motivy k vyucovani, postoje k vyucovani, zajmy a
mimoskolni aktivity, o kterych se Zaklim zmifiuje, nebo je znaji odjinud. Tim v§im
ucitel ovliviiuje rizné intenzivné klima vyuky.

V otazce souvislosti véku pedagogii a klimatu skoly probéhlo n€kolik vyzkumi, které se
plné neshodly na vysledcich. A. R. Thomas a K. Horvathova zjistili, ze ,, nejhiire
hodnoti klima skoly ucitelé vekové kategorie 31 — 35 rokit a nejpozitivnéji vnimaji klima
vekové nejstarsi ucitelé. “40°G. J. Anderson ale tyto vysledky svym vyzkumem
nepotvrdil.

Na pocatku ucitelovy praxe je ve vétSing pripadi nizkd dominantnost a pisnost ucitele,
ktera ale béhem prvnich deseti let stoupa a stabilizuje se. Déle, uvadi Mares$, mezi
mlads$imi uciteli nedochazi k protéZovani zdkd a mezi Zadky se nevyskytuje tolik
konflikth. ,,Musime vsak priznat, Ze zacinajici ucitelé maji také casteji problémy
S disciplinou ve tridé, motivaci Zzaki, prizpiisobenim se jejich individudlnim
zvldstnostem, hodnocenim Zakii, rozvijenim vztahu s rodici atd. «il Oproti starSim
kolegiim jsou mladsi pedagogové k zakim vstiicnéjsi, umi se 1épe vzit do situace zak,
a to se v pribéhu let pfili§ neméni. ZkuSenéjsi ucitelé pracuji vice rutinn€, nékdy jsou 1
perfekcionalisté, coZ zapii¢ifiuje neaktivitu zakd ve vyuce. ,, Cim jsou ucitelé zkusenéjsi,
tim vetsi odpovédnost si prisuzuji za uspéchy Zaku a zaroven mensi odpovédnost za
Jjejich neuspéchy. “42 Sjtuaci jsou ale starsi ucitelé schopni vidét redlnéji. ,, Problém je, zZe
S pribyvajicim vekem klesa u ucitelti pocit uspokojeni z prace s détmi a mladezi a

narustd pocit fyzické unavy a psychického stresu. “43 \/ ugitelské profesi dochazi

% Grecmanova, H. Klima $koly, Oloumouc 2008, s. 63
0 tamtéz, s. 63
* tamtéz, s. 64
*2 tamtéz, s. 64
3 tamtéz, s. 64
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v disledku dlouhodobé nespokojenosti Castéji nez u jinych povolani k syndromu
vyhoteni. Stavu, ve kterém ucitel nevidi smysl ve své praci, neni jiz schopen vykonavat
svou praci dobie a kvalitné, jsou na ném patrné znadmky psychického 1 fyzického

vycerpani, a ¢asto musi opustit dosavadni pracovisté nebo dokonce zkusit jinou profesi.
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7. Rodice jako spolutviirci tFidniho klimatu

I kdyz rodi¢ nezasahuje piimo do klimatu ve t¥idé, plisobi na néj nepiimo. ,,Jako

spolutviirce Skolnitho vzdélani svého ditéte v idealnim pripadeé Skolu pozoruje a

dozoruje, vzndsi své ndzory a pripominky.

“4 Ptipominky a pozadavky rodi¢t byvaji

Casto opravnéné. Petldk uvadi vycet toho, co rodice od ucitelli pozaduji a na co

upozornuji:

rovné zachazeni se vSemi zaky, déti by nemély mit pocit kiivdy nebo pocitovat,
zZe jsou uciteli nesympaticti

podporovani ditéte ve vzdeélavani

pomoc ucitele, vstticné chovani pii feSeni problému, at’ uz s chovanim nebo se
studijnimi vysledky

zodpovédny a individualni pristup ucitele k zakiim

zodpoveédné a objektivni hodnoceni zdka a ochotu ucitele vysvétlit svilj pristup
k zakovi

vysokou kvalifikovanost, didaktické dovednosti ucitele

daraz ucitele nejen na didaktické aspekty vyucovéni, ale i na jeho emocni
stranku

projeveni zajmu i o neformalni spolupraci s rodici

, Pokud rodic prokazuje zdjem o své ratolesti, je to pro pedagogy dobra

’ ((4 W r b v A 4 . ~ 4 r g M ~
zprava. “*Ugitelé si jsou totiz dobfe védomi, Ze rodi¢e mohou skrze své déti ovliviiovat

klima, a to i negativnim zptisobem. A to hned nékolika zpUsoby:

Rodi¢ mé na dité ptehnané naroky a pozaduje od ditéte dokonalou piipravu do
Skoly. Tyto ambice vedou u ditéte Casto k pietizeni a opacnému vysledku.
Rodic¢e se doma pied détmi vyjadiuji Spatné o uciteli, o Skole apod.

Rodice na dité prenesou své nepodlozené obavy, strach ze Skoly apod.

Rodice dité Sati a pofizuji mu vybavu do Skoly. Tyto na prvni pohled viditelné

véci spoluzaci casto hodnoti, pozitivné i negativné.

4 Capek, R., Ttidni klima a §kolni klima, s. 24
* tamtéz, s. 24
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Rodice, 1 kdyz nepiimo, ovlivituji vztahy ve tfidé. Déti, obzvlast’ na 1. stupni zékladni
Skoly, se Casto svéfuji rodicim o tom, s kym se kamaradi a s kym nikoliv. ,, Tradicni
narizovani rodicii, s kym kamaradit a s kym ne, diteti na klidu neprida. «40 Naopak mutize
zacit vzdorovat nebo se objevi pocit viny.

Ke zhorSeni prospéchu, nezdjmu o Skolu a snizeni Skolni angazovanosti nepochybné
vedou problémy v rodin€. V chovani a Skolni praci zédka se odrazi to, jak je zak veden a
vychovavan v rodiné.

., Pratelsky a uprimny vztah mezi rodic¢i a ucitelem je zakladnou, na niz miize byt
vybudovana pevna stavba cilevedomé vychovy. Snaha zastrit nedostatky a omlouvat
chyby by viak dosazeni tohoto cile znemoznila. “*’

V soucasné dobé vSak rodice nejevi velky zdjem o Skolu a mnoho véci nechaji feSit
Skolu bez vlastniho pfi¢inéni. Davaji tim najevo, Ze Skolu a odbornost ucitelil respektuji,

nebo je to ,,pouze* ukdzka naprostého nezajmu rodict o skolu.

* Capek, R., T¥idni klima a $kolni klima, 2010, s. 24
* Kralikova, M., Singerova — Necesan4, j., Rodina a kola ve vychovné spolupraci, 1985, s. 21
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8. Typologické pristupy k socialnimu klimatu tridy
(podle J. Marese: Mares, J., Socialni klima Skolni téidy, 1998)

1. podle stupné skoly

e klima tfidy v matetské Skole

e klima tfidy na prvnim stupni zakladni Skoly
e klima tfidy na druhém stupni zakladni Skoly
e klima tfidy na stiedni Skole

e klima ve studijni skupiné na vysoké skole

2. podle typu $koly

e klima tfidy na gymnaziu
e klima tfidy na stfedni odborné skole
e Kklima tfidy na stifednim odborném ucilisti

e klima tfidy na statni — nestatni Skole

3. podle koncepce vyuky

e klima tfidy v tzv. tradi¢ni Skole

e klima tfidy v tzv. alternativni Skole

4. podle zvlastnosti zaka

e klima tfidy, v niZ dominuji béZni, neproblémovi zaci
o klima tfidy, kde ucitel musi pracovat s ,,problémovymi zaky*

e klima tfidy podle pfevladajici orientace zaki

5. podle zvlasStnosti uditelt

e klima tfidy, v niZ vyucuje zacatecnik, novacek

e klima tfidy, v niZ vyucuje zkuSeny ucitel

e klima tfidy, v niZ vyucuje vynikajici ucitel

e klima tfidy, v niZ vyucuje zdravy ucitel

e klima tfidy, v niz vyucuje ucitel s patologickymi rysy

e klima tfidy, v niz vyucuji ucitelé s rozdilnymi vyucovacimi styly
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6. podle zvlastnosti prostfedi, v némz se vvuka odehrava

e klima v tradi¢ni u¢ebné

e Klima pfi laboratorni vyuce

7. podle zvlastnosti komunikace, kterd zprostfedkovava socidlni kontakt

e klima pfi pfimé mezilidské komunikaci
e klima pfi uceni pomoci pocitace
e klima ve spoleCenstvi zaku, které je zprostfedkované moderni komunikacéni

technikou (televizni konference, internetovské diskusni skupiny)
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9. Soucasné pristupy ke zkoumani klimatu

(podle J. Marese: Mares, J., Socidlni klima skolni tfidy, 1998)

1. Sociometricky pfistup

Objektem badani je Skolni tfida, nikoli ucitel. Badatele zajima struktura tfidy, vztahy
mezi zaky a jejich vliv na rozvoj jedincti. Diagnostickou metodou, kterd se u tohoto
pfistupu pouziva, je sociometricko-ratingovy dotaznik (SORAD). ,, Nezavisle
proménnou byva koheze (soudrznost) tridy, integrovanost tridy, sympatie mezi zZdky ve
t7idé a viiv Zdkii ve tridé.“*® Proménnou zavislou byva Skolni uspésnost, Skolni

vykonnost a chovani, at’ uz celé tfidy nebo jednotlivych zaku.

2. Organiza¢né — sociologicky pristup

Objektem badani jsou Skolni tfida 1 ucitel. Ttida je organiza¢ni jednotka, zatimco ucitel
je tidici pracovnik této jednotky. Ve vyzkumu se badatel zamétfuje na rozvoj tymové
prace ve vyucovani nebo na redukci nejistoty zaki béhem plnéni zadanych ukoli.
Diagnosticka metoda, ktera se pro odhaleni tohoto ptistupu pouziva, je standardizované
pozorovani. ,, Nezavisle proménnou byva Sire pouzivanych technologickych vyucovacich
postupu, mira delegovani pedagogické autority na zZaky a prostor pro komunikaci mezi

v o7 ) (4'49
zaky navzajem.

3. Interakéni pfistup

Zkouma Skolni tfidu a ucitele. Badatel se zajima, jaké interakce se utvareji v prib&hu
hodiny mezi ucitelem a zaky. PouZivaji se zde pozorovaci metody, metody interakéni
analyzy (tuzka — papir), pocitacové metody a audiovizualni nahravky interakce a jejich
nasledny popis a rozbor. Proménnou nezavislou byva piisobeni ucitele, at’ uz pifimé
nebo neptimé. ,, Zavisle proménnou byva vykonnost tridy, vykonnost jednotlivych Zdku,

efektivita ucitelovy prace. «50

* Mares, J., Socialni klima $kolni t¥idy, 1998, s. 8
49 tamtéz, s. 8
50 tamtéz, s. 8
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4. Pedagogicko — psychologicky pfistup

Zkouma skolni tfidu a ucitele. Badatele zajima, jaka je ve tiidé spoluprace a jak funguje
kooperativni uceni v menSich skupinach. V tomto pfistupu se vyuziva metody
,posuzovaci Skola Classroom Life Instrumment CLI“. Proménnou nezavislou je
vzajemnd socidlni zavislost zakti a zakovské sebepojeti. ,, Zavisle promeénnou byvaji
Vykonnost celé tridy a jednotlivych Zaki, postoje zakii k ucivu, Zakovské pripisovani

o Lo f 1 W5l
Ppricin v pripadé uspéchu a neuspéchu.

5. Skoln& — etnograficky pfistup

V tomto piistupu jsou objektem studia Skolni tfida, ucitelé a cely pfirozeny zivot Skoly.
Badatel¢ se zajimaji o to, jak klima funguje a jak jej vnimaji a hodnoti jeho ucastnici,
tedy Zaci, ucitelé¢ i1 dalSi zaméstnanci Skoly. Badatel pouzivd metody zcastnéného
pozorovani, pobyva ve Skole fadu mésicl, nékdy i rokt, provadi rozhovory s zaky i
uciteli, nahrava si jejich vypovédi a analyzuje je. ,, U tohoto typu vyzkumii se z principu
nedd uvazovat o zavisle a nezavisle proménnych, nebot etnograf nevstupuje do vyzkumu

S predem definovatelnymi proménnymi. 52

6. Vyvojove psychologicky pfistup

Objektem badani je v tomto ptripadé¢ Zak jako osobnost a Skolni tfida, jako socialni
prostfedi, ve kterém se ma osobnost rozvijet. Badatele zajima vyvoj zadkt v obdobi
puberty, tedy v obdobi 5. - 8. ro¢niku $kolni dochazky. ,, Nezdvisle proménnou byva
ucitelovo vizeni vyucovaci hodiny, postupy ukaziujici Zdaky, individualni pristup
K Zakim, ucitelitv zpiisob hodnoceni Zdkui. “>3 Dale vzajemné vztahy mezi ucitelem a
zaky, prostor pro zakovo seberozvijeni, moralni postoj uciteld. Naopak Skolni
neuspésnost, nezdjem zakl o Skolu, negativni motivace zakli k u€eni nebo naucena

bezmocnost zaki jsou proménné zavislé.

7. Socialné psychologicky a environmentalisticky pfistup

Tento pfistup je nejroziifengjsi. Skolni t¥ida je v tomto pojeti chédpana jako prostiedi pro
uceni ,,environmment®, dale jsou objekty studia zaci a vyucujici dané tfidy. ,, Badatelé
se zajimaji o kvalitu klimatu, jeho strukturni slozky, aktudlni podobu klimatu, ale i

podobu preferovanou, tj. podoba klimatu, kterd neni, ale Zdci by si ji prali.“>*

> Mares, J., Socialni klima $kolni tiidy, 1998, s. 9
52 tamtéz, s. 9

5% tamtéz, s. 10

 tamtéz, s. 10
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Diagnostickou metodou, kterd se zde vyuziva, je posuzovaci $kala. Vypliuji ji sami
aktéti a zachycuji vni své vidéni klimatu, vlastni postoje, oekavani a subjektivné
zabarvené nazory. Nezavislé proménné zahrnuji tfi skupiny: vzajemné vztahy mezi
aktéry klimatu, moZnosti osobniho rozvoje aktérti, udrzovani i proménlivost systému.
., Zavisle proménné obvykle tvori: Skolni vykonnost tiidy jako celku i jednotlivych Zakai,

Cire o 55
postoje Zakii k ucent apod.

% Mare, J., Socialni klima $kolni t¥idy, 1998, s. 10
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Prakticka ¢ast
10. Vyzkum

V praktické ¢asti jsme se zaméfili na porovnavani klimatu ve tfidé na prvnim stupni
zékladni skoly malotiidné organizované a druhém stupni plné organizované zakladni
Skoly. Vysledky jsou ovlivnény riznym poctem zaka v téchto skolach.

Co zaci ocekavaji od prechodu na druhy stupen, se ptala Eliska Walterova ve vyzkumu,
ktery na téma ,,Pfechod zaki z 1. na 2. stupen‘ provadéla: ,, Témeér vsichni jako prvni
Fekli, Ze prece to, Ze uz budou velci. “*® My jsme k porovnani pouzili dotaznik MCL
Jedna z malotfidnich $kol nam poskytla $ir§i informace, co se klimatu tyka, a tak jsme
se na tuto Skolu ve vyzkumu zaméfili vice. Vznikly ndm tak dvé ¢asti vyzkumu, které

jsme blize specifikovali.

10.1. Etapy vyzkumu

1. etapa:

Porovnani klimatu tfidy v 5. ro¢niku malotiidni skoly a nasledné v 6. ro¢niku zékladni

Skoly plné organizované u totoZznych zaku.

Ptedpoklad €. 1:

Pfedpokladam, ze ve tfidé malotfidni $koly bude panovat ptiznivéjsi klima, vzhledem

k mensimu poctu zaku a vétsi mife vzajemného setkavani ve skole i mimo ni.
Predpoklad €. 2:

Ukazatel obtiZnosti bude u Zakl v 6. rocniku vys§i nez v 5. ro¢niku. Zaci vysSiho

ro¢niku budou pocitovat uceni jako naro¢néjsi.

** WALTEROVA, E. a kol., Dva svéty zakladni §koly? Uskali pfechodu z 1. na 2. stupefi, UK Praha,
Karolinum 2011
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2. etapa:

Porovnani klimatu v konkrétni tfidé spojenych ro¢nikti (4. a 5. ro¢nik) malotiidni Skoly,
ktera se zucastnila projektu na zlepSeni klimatu ve tfidé ,,I ja& sem patfim®, pred

projektem a po jeho ukonceni.
Ptedpoklad €. 3:

Ve skole, ktera se prihlasila do projektu ,,Jak zlepsit klima ve tfidé*, dojde po ukonceni

tohoto projektu ke zlepseni klimatu.



33

10.2. Metodologie vyzkumu

Vychazime ze dvou Setfeni. V prvni etapé¢ vyzkumu byl pomoci dotazniku MCI
(specifikovan v nasledujici kapitole) méien piechod z 1. stupné malotiidni Skoly na 2.
stupent Skoly pIné organizované, zkoumali jsme zaky 5. a nasledn¢ (dalsi Skolni rok)

zaky 6. ro¢niku.

V druhé ¢asti vyzkumu jsme se blize zaméfili na konkrétni tfidu malotiidni Skoly. Tato
tfida se pokusila zlepsit klima a prostiedi, které v ni panuje, a to pomoci projektu takto
zaméteného. V projektu byly vyuzity metody rozhovorl, pozorovani, her zamétenych
na spolupraci a kolektivni rozhodovani, dale projektivni metody — netplné véty, kresba.
K vyhodnoceni efektivnosti projektu jsme pouzili také dotaznik MCI, pomoci n¢hoz

jsme porovnali klima pfed projektem a po jeho ukonceni.
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10.3. Charakteristika vyzkumné metody (dotaznik MCI)

My Class Inventory

Tento dotaznik vyuzijeme my k porovndni klimatu v malotfidni Skole a plné¢

organizované Skole. Dotaznik je urCeny pro zaky 3. — 6. tfid zakladni Skoly a zjistuje

tfidni klima. Udava hodnoty péti polozek tiidniho klimatu. Na kazdou polozku je
formulovano pét otazek. Zaci odpovidaji ANO/NE. Obsahuje 25 otazek. ,, Polozky

dotazniku predstavuji vyroky ze Zivota tridy, u kterych respondent pouze dichotomicky

rozhoduje, zda podle néj prislusny vyrok plati nebo neplati.

«57

Témata polozek jsou:

Pr.

., V nasi tride bavi déti prace ve skole.

.,, V' nasi tride deti mezi sebou casto soutézi, aby se dozvédeély, kdo je nejlepsi. *

1. Spokojenost ve tiidé — otazky, které¢ zjist'uji, jaky maji zaci vztah k vlastni tfid¢,

v

zda je pobyt zde uspokojuje a piinasi jim pohodu nebo naopak nejsou Stastni ve

vvvvv

spokojenost ve tfidé panuje.
«58

2. Ttenice ve tifidé — otdzky, které ukazuji, zda jsou mezi zaky komplikované

vvvvvv

polozky znamen4 méné tienic.

. .»Mnoho deéti v nasi tridy déla spoluzakum naschvaly. «o9

3. Soutézivost ve tiid€ — otazky zjiStujici, zda mezi zdky panuji konkurencni
vztahy, zda se nékdo snazi vyniknout. U této poloZky je pfili§ vysoké 1 pfili$

7o~

nizké ¢islo nechténé.
60

4. Obtiznost ufeni — otdzky zjist'uji, zda si déti mysli, Ze jsou na n¢ ve Skole
kladeny vysoké naroky nebo nikoliv. Niz$i ¢islo vykazuje snadnéjsi uceni.
Vysoké ¢islo narocné uceni.

clr i g bl
,, V nasi tride je uceni teézké, mame moc prace.

¥ Dvoték, D., Stary, K., Urbanek, P. a kol., Ceska zakladni §kola, Viceptipadova studie, UK Praha, 2010,
s. 13

% Mares, J., Lagek, J.: My Class Inventory (MCI), 1986

% tamtéz

%0 tamtéz
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5. Soudrznost tfidy — otdzky na vztahy ve tfid¢, panuji neptatelské ¢i pratelské
vztahy mezi zaky, do jaké miry je dana tfida pospolita a tzv. tahne za jeden
provaz.

v v ) V. Vo v g . . ’ 62
Pt. ,, Nekteré deti v nasi tride nejsou mymi kamarady.

®1 Mares, J., Lagek, J.: My Class Inventory (MCI), 1986
%2 tamtéz
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Tabulka ¢. 1: Vyzkumny vzorek 1. etapy vyzkumu

Pocet Kdy
Koéd skoly | zkoumanych | Kapacita | Typ obce | probéhl
zakt Skoly vyzkum
Malotiidni 14 56 vesnice kvéten
Skola ¢. 1 2012
Malotiidni 9 48 veshice kvéten
Skola ¢. 2 2012
Malotiidni 7 35 veshice cerven
Skola ¢. 3 2012
PIn¢
organizovana 25 500 meésto listopad
Skola ¢. 1 2012
Pln¢
organizovana 23 300 meésto listopad
Skola ¢. 2 2012
Pln¢
organizovana 19 160 meésto listopad
Skola ¢. 3 2012
Tabulka ¢. 2: Vyzkumny vzorek 2. etapy vyzkumu
Pocet Kdy
Koéd skoly | zkoumanych | Kapacita Typ obce probéhl
zaku skoly vyzkum
listopad
Malotiidni | 4.+ 5. roc. 56 veshice | 2012
skola €. 1 24 zaka biezen
2013
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11. Normované vysledky u standardiza¢niho dotazniku MCI

Tabulka €. 3: Normované vysledky standardiza¢niho dotazniku MCI

Polozky Péasmo Aritmeticky Smérodatna
Proménné dotazniku MCI béznych prameér odchylka
hodnot
Spokojenost 1,6,11,16,21 | 10,0-144 12,20 2,17
Ttenice 2,7,12,17,22 6,9-13,1 9,97 3,11
Soutézivost 3,8,13,18,23 9,7-148 12,24 2,56
Obtiznost 4,9,14,19, 24 6,2-111 8,67 2,46
Soudrznost 5, 10, 15, 20, 6,4-129 9,63 3,24
25

Udaje podle Laska (2001, s. 56)

Graf ¢. 1: Vyjadieni normovanych hodnot a smérodatnych odchylek standardizacniho

dotazniku MCI
Primérné hodnoty a smérodatné odchylky
soudrznost
obtiZnost
soutézivost m
tfenice
spokojenost m
o 2 4 & 8 10 12 14 16
©Wodchylka- ®™odchylka+ ™ aritmeticky pramér

Uvedené pramery a smeérodatné odchylky pro vyhodnocovani dotazniku MCI
vypracoval Lasek a miZzeme je povazovat za normu. Ukazatel aritmetického priméru
(znazornén modie) nam piiblizné urcuje ,,spravny vysledek* Setfeni. Odchylky (zelena a

cervend) znazoriuji piijatelné meze.

vvvvvv

vvvvvv
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spiSe Skodi, nez aby jej pozitivné utvarely. Soudrznost zakl je normovéna ¢islem 9,63 a
posledni, a tedy pravdépodobné nejméné dulezitd pro ovliviiovani klimatu ve t¥id¢ je
Skolni obtiznost (8,67).

Nyni budeme porovnavat vysledky jednotlivych malotiidnich Skol a Skol plné
organizovanych. Predpoklddame pfitom, Ze ve Skolach malotiidnich bude klima
ptiznivéjsi. V disledku mensiho poctu déti a vetsi naucené spoluprace by mélo byt
klima pozitivngj§i hlavné v soudrznosti zdkt. Daéle predpokladam, ze Zzaci plné
organizovanych Skol budou vice orientovani na soutézivost, bude mezi nimi panovat
vice vzdjemné konkurence. Obtiznost, spokojenost a tfenice mohou byt rozdilné a

nemusi se na prvni pohled lisit jen diky uzptisobeni skoly.
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12. Dil¢i vysledky vyzkumu - Klima ve zkoumanych tiidach
(obecné)

Tabulka ¢. 4: Vysledky dotazniku MCI ve vsech tfidach

Skola Spokojenost Tienice Soutézivost ObtiZnost Soudrznost
Malotiidni 11,93 13,07 12,43 7,43 7,43
Skola ¢. 1
Malotiidni 11,14 12,32 14,46 7,18 6,77
Skola ¢. 2
Malotiidni 12,86 9,14 10,43 6,43 10,43
Skola ¢. 3
Pramér 11,98 11,51 12,44 7,01 8,21
(zaokrouhl.) / / / / /
/Pasmo 10,0 - 14,4 6,9-13,1 9,7-14,8 6,2—-11,1 6,4-12,9
béznych
hodnot
PIn¢ organiz. 8,14 13,23 12,32 9,46 6,96
C.1
PIné organiz. 10,63 11,31 13,06 9,50 7,50
C.2
PIné organiz. 10,70 11,17 12,00 9,44 7,17
C.3
Pramér 9,82 11,90 12,46 9,47 7,21
(zaoklouhl.) / / / / /
Pasmo 10,0 - 14,4 6,9-13,1 9,7-14,8 6,2—-11,1 6,4-129
béznych
hodnot

Pokud srovnadme primérné hodnoty tfid malottidnich a tfid pln€ organizovanych,

muzeme fici, Ze:

e Spokojenost zaki se s prestupem zmensSila, tzn, Zaci byli po pfestupu méné

spokojenti.

e Tienice se zvétsily, ale tak minimalné (o 0,4), Ze miZeme fici, Ze tfenice zlstaly

na stejné urovni.

e Soutézivost ukazuje také témet totozné Cislo.

e Obtiznost je vyrazné vyssi po piestupu na 2. stupei zakladni $koly. Zaci druhého

stupné se téméf shodli na primérném cisle 9,47.

e Soudrznost, jak se ukdzalo, je na malotfidni Skole vétsi.
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Graf €. 2: Vysledky dotazniku MCI ve vsech tfidach

16
Klima ve vSech zkoumanych tridach
12
10 A
=—— Malotfidni Skola 1
8 =f— Malot¥idni Skola 2
== MalotFidni Skola 3
6 == P|né organizavana 1
== PIné organizovana 2
4
=®—PIné organizovana 3
2
0 T T T T 1
spokojenost tfenice soutézivost obtiznost soudrznost

Z grafu mizeme na prvni pohled ur¢it nasledujici:

Skala se na $kolach rtizni. Vnimani klimatu je jiné.

Nejspokojenéjsi déti jsou v malotiidni skole ¢islo 3, poté v malotiidni $kole ¢islo 1 a 2.
U déti ze Skol plné organizovanych je spokojenost u $kol 2 a 3 na stejné irovni, u skoly
pln¢ organizované Cislo 3 je spokojenost nejnizsi.

Ttenice se vyskytuji ve viech $kolach. Nejméné ale na malotiidni 8kole ¢&. 3. Skala je
zde Siroka a rozriiznéna, stejné jako u faktoru soutézivosti.

Soutézivost dosahla nejvyse u malotiidni Skoly ¢islo 2. Tato tfida je velmi pocetna a
vyskytuje se v ni velké mnozstvi problematickych zakd, at’ uz s poruchami uéeni nebo
chovani. Blize si tuto tfidu specifikujeme a rozebereme pozdéji.

Zajimavé je, ze z badani vyplynulo, Ze Zaci malotiidnich Skol vnimaji obtiZnost
vzdélavani snazSi. Na vSech tfech pln€ organizovanych Skolach je hodnota obtiznosti
témeér stejna (9,46; 9,5; 9,44).

Soudrznost se ukazala na vSech Skolach ptiblizné€ na stejné urovni (7,43; 6,78; 6,76; 7,5;

7,17), vyjimkou je $kola malotiidni ¢islo 3.
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12.1. Klima malotfidnich skol

Graf ¢. 3: Vysledky dotazniku MCI v malottidnich skolach

Malotridni skoly
16
14 A\ Malot¥idni $kola &. 1
12 -+ \
10 ~ T Yy Y
== Malotridni Skola ¢. 2
8
6
4 Malottidni Skola €. 3
2
0 ' ' ' ' | == Malot¥idni $kola &. 2
& L@ & ES X, ) .
. é\o . Q}\\O O ‘415\0 %\09 Pod robné zkoumani
™ & o & R listopad 2012
N & o N

v v

nemaji potfebu se prat, postrkovat ani si jinym fyzickym zplisobem ublizovat nebo
dokazovat a porovnavat svou silu. Soutézivost je u této tfidy nejnizsi ze vSech, déti mezi
sebou nesoutézi, spiSe si vzajemneé pomahaji, o Cemz jsem se presvédcCila u zadavani
tohoto dotazniku. Déti byly velice schopné samostatné pracovat, nepotiebovaly a
nechtély nic dovysvétlit. Soucasné se ale u této tfidy objevilo nejvice nevyplnénych
odpovédi dotazniku. Z hlediska obtiznosti se ukazalo, Ze tato tfida vnima obtiznost
nejniZsi, coZ znamena, ze uceni zZaci vnimaji pfevazné jako snadné a lehké. Poslednim
ukazatelem je soudrznost. I zde dopadla tato tiida nejlépe. Zaci dosahli hodnoty 10,43,
zatimco ostatni zkoumané tfidy se pohybovaly Vrozmezi 6,96 — 8,86. Ztoho lze
usuzovat, ze malottidni Skola €. 3 funguje spravné a Zaci jsou zde spokojeni.

Z rozhovord s uciteli této Skoly soudim, Ze ucitelé délaji pro pfijemné prostfedi a
vyborné vysledky maximum. Skola spolupracuje s obci a spolené poiadaji nékolikrat
ro¢n¢ nejriuzngjs$i akce pro déti i jejich rodie (velikonocni dilny pro rodice s détmi
Vv prostorach mistni $kolky, vano¢ni dilny, divadelni pfedstaveni, den maminek, den
déti, ...) Rodice jsou tedy zapojeni do déni ve Skole a myslim si, Ze jsou se svou Skolou
moc spokojeni. Skola mé 38 zaku, tfi pani ugitelky (véetné pani feditelky), z toho jedna

je vdichodovém véku a nema cely uvazek, dale zde pracuje a pani druzinarka.
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Ptilezitostn¢ zde vyucuje pani ucitelka z ptilehlé matetské skolky, ale pouze ve formé
krouzkli nebo vytvarnych aktivit mimo zakladni vzdélavaci ramec. Pouze minimum
zakli ztéto obce navstévuje zblize nespecifikovanych divodd Skolu plné

organizovanou ve vedlej$im malomé&sté.

Malotiidni Skola s ¢islem dva lezi nedaleko mensiho mésta. Vyzkumu se zucastnilo 9
zakl 5. ro¢niku, ktery je spojeny se Ctvrtym rocnikem, ve kterém je 6 zaki. Na této
Skole vyucuji dv€ pani ucitelky na cely uvazek a dalsi dvé na zkraceny tivazek. Obec se

Skolou spolupracuje a snazi se ji podporovat.

Malottidni Skola ¢islo 1 mé& 56 zaki, které vyucuji tfi pani ucitelky (vCetné pani
feditelky, ktera podle zékona vyucuje 13 hodin tydné), dale dvé vychovatelky, které
soudasné s vedenim $kolni druZiny vyuéuji i vychovy. Skolu navitévuje velké mnozstvi
problematickych zaki. Mnoho zakt ma diagnostikované poruchy uceni, nékolik zaki je
integrovanych, jeden zak prvniho ro¢niku je autista a mé ptidélenou osobni asistentku.
Od nového Skolniho roku by méla nastoupit do prvni tfidy divka s Downovym
syndromem. Z toho vyplyva, ze situace na dané $kole neni snadna a od ucitelii vyzaduje
mnoho prace.

Myslim si, Ze tato Skola nemd lehkou situaci. Obec se Skolou nespolupracuje a
nevychézi ji pfili§ vstiic. Skola mé finanéni problémy a v porovnani s malotiidni $kolou
¢islo 3 si nemuze dovolit nakupovat nové vybaveni ani programy pro déti. Na druhou
stranu Skola se nevzdava, a i pfes nepfizen také Casto pofada nejriznéjsi aktivity pro
déti s rodici. Zajem rodict ale neni velky. (Napf. Skola pofadala na podzim vylet rodict
s détmi ,,Vylezeme si na Javortici®“. Akce jsem se sama zucastnila, se mnou jesté asi 4
rodiny s détmi, pfevazné pouze maminky a samoziejmé pani ucitelky ze skoly se svymi
rodinnymi piislusniky. Skoda, vylet byl moc piijemny.) Pouze se potvrdila ma
domnénka, Ze obyvatelé této vesnice nejsou zvidavi a ,,akéni lidé. Radéji si sednou
doma Kk televizi a déti nechaji ,,svému osudu®.

Minuly rok jsem na této Skole zadavala dotaznik osobné, ale pouze 14 Zakiim patého
roc¢niku. Leto$ni tfida se otazce klimatu Skolni tfidy vénuje intenzivng, a ma k tomu své
divody. Ve trid¢, kterou jsem zkoumala, je spojeny 4. a 5. ro¢nik, celkem 24 zaku, 11
divek a 13 chlapcu (5 pataki a 19 ¢tvrtakt). Pani ucitelka ma vystudovanou aprobaci
pro 2. stupein ZS a aprobaci ugitelstvi prvniho stupné si nyni doplituje. Na zakladé

studia se vice zaméiila na klima tfidy. V letosSnim Skolnim roce se se svou
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problematickou tfidou pfihlasila do projektu CEGV Cassiopeia ,,I ja sem patiim* (0 tom

pozd¢ji) a snazila se pro zlepSeni kolektivu ve tfid¢ udélat maximum.

V ramci své diplomové prace jsem vedla s pani ucitelkou rozhovor:

Na otazku: ,, Kteri Zaci jsou ve Vasi tiide problematicti “, odpovédéla:

Mam ve tiidé 24 zakt. Pét pataki, zbytek jsou Ctvrtaci. PEét zaka je integrovanych
(Spatné slysi, Spatné Ctou, nezvladaji pravopis), dalsi dva opakuji ¢tvrty ro¢nik. Dale mi
vyjmenovala 13 zaka, ktefi maji problémy s chovanim. Tato tfida je problematicka a

zaci se k sobé viibec nechovaji hezky, spiSe naopak.

A kdo je ve tride bezkonfliktni, Sikovny, jednickar? *

Pani ucitelka vyjmenovala sedm zak.

,, Proc je situace tak neprizniva a zaci se k sobé tak osklive chovaji? “

P. ucitelka: ,, Trida je plna sobeckych jednotlivcii. Déti jsou vedené myslet samy na sebe
a nebrat na nikoho ohledy. Tedy vétsina deti. Déti nejsou ochotné nikoho poslouchat,
spolupracovat, proto nedodrzuji pravidla, nenechaji druhého domluvit, protoze je to
nezajima. Dalsi problém v této tridé je, ze deti ,,jdou* za tim, kdo ma ,,cool véci*. To tu
bohuzel rozhoduje a urcuje, kdo se s kym kamaradi a kdo je na pokraji socidlni

skupiny. *
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12.2. Klima pln¢ organizovanych §kol

Graf ¢. 4: Vysledky dotazniku MCI v plné organizovanych $kolach
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Vysledky tfid plné organizovanych kol dopadly ptekvapiveé velmi podobné. Mizeme si
vSimnout, Ze kiivky modra a zelena (tedy Skoly ¢. 2 a 3) se lisi pouze ve faktoru
soutézivosit, kde skola ¢. 2 dosahla vyssiho vysledku. V pIné organizované skole ¢. 1
jsou zéci velmi malo spokojeni a maji mezi sebou mnoho ttenic, coz vykazuji Cisla 8,14
a 13,23. Soudrznost v pln¢ organizovanych Skolach je nizka, a pokud tato cisla
porovname s tabulkou primérnych hodnot, zjistime, Ze je s témito vysledky dostdvame
hluboko pod primérné vysledky (i pod pfijatelné odchylky.)

Z rozhovort, které¢ jsem jen velmi obecné vedla s uciteli pln€¢ organizovanych skol,
vyplyva, ze vztah mezi ucitelem a Zakem neni na druhém stupni zaloZeny na ochoté
spolupracovat a pomahat. Jak ucitelé, tak Zaci ptistupuji k tomuto s jistou nechuti. Jak
ucitelé, tak zaci dotaznik vyplnili (s ,,vlaznou ochotou*), tim ale jejich angazovanost a
z4jem zmizel. Oproti tomu malotiidni Skoly projevily zdjem o vysledek mého Setteni, ze

které¢ho by mohly vyvodit dusledky.
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12.3. Porovnani klimatu vybranych malotfidnich Skol a $kol plné

organizovanych

Graf ¢. 5: Porovnani vysledkd polozky spokojenost vSech zkoumanych tiid
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Z grafu mizeme vycist, ze zaci, kteii pfesli z malotiidni Skoly €. 1 do pln¢ organizované

Skoly &. 1, vykazovali mnohem mensi miru spokojenosti. Zaci z malotiidni §koly ¢&. 3

ptesli do pln€ organizované Skoly €. 3 a jejich spokojenost naopak velmi poklesla.

Vysledek tietiho vzorku ziistal témét nezménén, zaci se tedy pravdépodobné citi po

prechodu do pln¢ organizované skoly stejné spokojeni, jako ve $kole malotfidni.

Graf ¢. 6: Porovnani vysledkt polozky tfenice vSech zkoumanych tfid
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Ve vzorku cislo jedna se situace s ptrestupem do Sestého ro¢niku nijak vyznamné
nezménila. Ve druhém piipadé zaci vnimaji méné tfenic na pln¢€ organizované skole.
V poslednich zkoumanych Skolach byly tienice mensi na malotiidni Skole, oproti ni je

Vv Sestém rocniku situace horsi (zaci vypoveédéli, ze tienice se vyskytuji vice).

Graf ¢. 7: Porovnani vysledki polozky soutézivost v§ech zkoumanych tiid
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V prvnim zkoumaném piipad¢ dosahla soutézivost téméft stejnych hodnot. (V 5. roéniku
12,43, v 6. ro¢niku pak 12,32.) V malotiidni Skole ¢islo 2 se zéci patého rocniku
projevili jako velmi soutézivi (14,46), po piechodu na skolu plné organizovanou jejich
vysledek klesl na ¢islo 13,06. Tteti zkoumany vzorek je na tom opét jinak. Zaci v patém
ro¢niku malotiidni Skoly necitili mezi sebou soutézivost, jejich vysledné ¢islo bylo
10,43, v Sestém ro¢niku se vysledek vyrazné¢ zmeénil a Zaci se ve faktoru soutéZivosti

(12,00) témét vyrovnali skole ¢islo 1.
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Graf ¢. 8: Porovnani vysledkd polozky obtiznost v§ech zkoumanych tiid
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Z grafu miZeme na prvni pohled vycist, ze obtiZznost vnimaji vSechny 6. ro¢niky plné
vSech tfid dosahl téméf totozného cisla (9,46; 9,5; 9,44) Obtiznost v paté tfid¢ je u
vSech zkoumanych tfid ptiblizné stejna (Malotiidni Skola ¢. 3 vidi podle zakt obtiznost

nejméng obtizné.)

Graf ¢. 9: Porovnani vysledki polozky soudrznost v§ech zkoumanych tiid
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Vsechny tfidy, zapojené do vyzkumu, pocituji mezi sebou soudrznost ptiblizné stejné
velkou (mezi 6,96 — 7,5), vyjimkou je 5. ro¢nik Malotiidni $koly ¢. 3, u které vidime
sloupec vysoko nad ostatnimi (10,43). Tato tfida se jevi jako velmi soudrzna. Naopak

nejnizsi ¢islo nalezneme u Malotfidni Skoly €. 2, ve které je velmi rozvinutd soutéZivost,
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kterd miize zabranovat zakim drZet ptfi sobé a pomahat si. Pro zaky této Skoly je

dilezité vyhrat, ne ,,byt kamaradd* a pomoci druhym.
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13. 2. etapa vyzkumu - Program na zlepSeni klimatu a vztahu
ve tridé

Jedna z malotiidnich $kol zapojena do prvni vyzkumné ¢asti se v tomto Skolnim roce
zucCastnila vychovného programu ,Jak zlepsil klima ve tfid¢“, ktery potada
¢eskobud¢jovické centrum ekologické a globalni vychovy Cassiopeia.

., Pedagogové nyni maji novou moznost, kam se obratit, pokud zaznamenaji ve své tride
vztahové problémy mezi Zaky, ci dokonce budou mit podezieni na Sikanu. «63
Ceskobudgjovicka neziskova organizace CEGV Cassiopeia, ktera pfichazi s projektem
,,1 ja sem patiim®, uréenym pro $koly, které chtéji zaclenit déti nachazejici se na okraji
kolektivu a feSit zminéné. Manazerka projektu Blanka Machova uvadi na internetovych
strankach centra, pro¢ zatadili do nabidky pravé tento projekt. ,, Novy projekt si za cil
klade zapocit ve tridé proces smérujici k zaclenéni vyloucenych déti, odstranéni
nezdravych mezilidskych vztahi ve tridé a vzniku pevného a soudriného kolektivu.
Navazuje tak na aktivity z predchdzejicich projektii s osobnostné socidalni a

multikulturni tematikou. “®*

Dale tika, ze vidi aktualnost a potiebnost feSit danou
problematiku, protoZe problémy se zaclenénim do kolektivu a s kolektivem obecné se

vyskytuji stale Castéji.

Protoze tato Skola jiz se mnou spolupracovala a vi o tématu mé diplomové prace,
pfizvala mne tfidni uclitelka k poslednimu setkdni vSech zlcastnénych a soucasné
zav€retnému shrnuti a vyhodnoceni prace. (Celkem prob¢hla Etyfi setkdni, pfi nichZ se
zaci snazili pfijit na to, jak zlepS$it vzajemné vztahy, jak se k sobé chovat Iépe nebo jak

resit konfliktni situace s ,,noblesou‘ a dalsi...)

Co tfida béhem projektu absolvovala

Prvni blok setkani byl zaméfen na seznamovani a vz4jemnou spolupraci. (Déti mély
moznost zjistit néco nového o svych spoluzacich a plnit spole¢né tkoly.) Dalsi dva
bloky byly zaméfeny na upeviiovani vhodného chovéani. Toto probihalo formou
tymovych her a aktivit vyzadujicich vzajemnou komunikaci. V pribehu tretiho setkéni
probéhlo vytyCeni problému, se kterymi se tfida potyka, a vSichni spole¢né si urcili
kroky, diky kterym by mohli témto problémum ptedejit. Na ¢tvrtém a poslednim

setkani, které se uskuteénilo v centru Cassiopeia v Ceskych Budgjovicich, si viichni

83 Zdroj tryvku: http: www.cegv-cassiopeia.cz
* tamtéz
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zaci vytvorili sviyj facebookovy profil v papirové podob¢, ktery jim bude v budoucnu
umoziovat komunikovat.

Zavérem celého projektu bylo vytvoreni zpravy pro pani ucitelku, kde bylo shrnuto, jak
probihala spoluprace se tfidou a doporuceno, jak dale se tfidou pracovat. Téchto
poznatkl vyuziji a pfiblizim diky nim, jak dand tfida funguje jako kolektiv a jaké klima
zde vladne. Déti se aktivné ucastni plnéni ukoll a se zajmem se zapojuji do tymovych
aktivit. Ttrida je schopna pojmenovat, co pfispiva ke zdarnému plnéni ukoli, co se jim
pii hrach libi, ale i to, co je jim nepfijemné. Déti dokazi velice dobfe pojmenovat
problémy, které v kolektivu jsou, napt. urdzky, pomlouvéni, b&hani po trid¢,
vyktikovani v hodinach, kiieni na ostatni spoluzéky, vytahovani se nad ostatni.
Nejcastéjsi véci, které by zéaci chtéli ve tfidé zménit, bylo praveé: pomlouvani, urdzky,
hluk ve tfide, kiik, behani po tfidé, nevhodné chovani nékterych déti. Ve tiidé, kterd ma
24 7aku, z toho je 11 divek a 13 chlapct, jsou dva zaci, pod jejichz vedenim tfida dobte
spolupracuje. Tito dva Zzaci, fikejme jim tiecba Adam a Eva, dokdzi velmi dobfie
organizovat ostatni déti. I ve chvili, kdy se tato dvojice rozdéli, pfevezme kazdy z nich
vedouci roli ve své skupiné. Ostatni déti ale v zavérecnych diskusich uvadély, Ze mély
nedostate¢ny prostor pro vyjadieni vlastnich nazord, pravé diky Adamovi a Evé, kteti
jim nedali prostor. Ve tfid¢ jsou jeSté dal$i dva vyrazni zaci, ktefi se vice podileli na
vedeni skupiny (nazvéme je Petr a Pavel), ktetfi méli ale 1 tendence nabouravat program.
V pribéhu programu se ukézalo, Ze ve tfid¢ je zdkyn¢, ktera ma mezi ostatnimi velmi
slabou pozici a je ohroZena vyloucenim z kolektivu a Sikanou.

Vedouci celého projektu doporucila v budoucnu ocenit jakoukoliv snahu o vziajemnou
spolupréci, spolecné feSeni problémtl a vzajemnou komunikaci. ,Jako jednu z pricin
konfliktii ve tride, uvadely deti spojeni 4. a 5. rocniku. Pri jakékoli zméné (slouceni dvou
rocnikii, prichod nového Zaka, odchod Zdka, zména tridniho ucitele) prochazi skupina
znovu fazi boureni, ve které si clenové kolektivu hledaji své misto a utvareji normy
tridy. “®> Dalsi radou je zatazovat do vyucovani praci ve skupinach, pifi niz dojde
K prolnuti 74kd 4. a 5. ro¢niku a nasledné spolupraci s détmi reflektovat. Zaci by si
spole¢né s pani ucitelkou mély vytvofit pravidla, se kterymi budou vSichni souhlasit,
kterd budou vSichni dodrZovat a kterd jim souziti ve tfidé usnadni a tim pfispéji
k piijemné&jsimu prostiedi (klimatu). Ke tfidé by méli vSichni vyucujici pfistupovat se
stejnym jednotnym piistupem. (Objevilo se, Ze jednu pani ulitelku Zaci nemaji radi a
vadi jim, jak se ke tfid€ chova a jakym zptsobem s nimi komunikuje.) Samoziejmosti je

pozitivni pochvala za dodrZzovani pravidel, obzvlasté pak téch déti, kterym dodrzovani

®Kremlova, D., Machova, B., Zavére&na zprava — projekt ,,I ja sem patiim.“
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pravidel ¢ini problém. Nekteré zaky zajima vysledek, a ne prabeh. (Osobné si myslim,

ze takovych zakl je velké mnozstvi a neni to dobfe. Odmeéna by nem¢la b)’/t tim

vvvvvv

Jjakych vysledki dosahujeme. 66

Lektorka projektu dale doporucuje obracet se v feSeni konfliktd ve tfidé na tfidu
samotnou, ptat se na jejich nazor, protoze ten ma pro zaky vétsi vahu nez ndzor a fesenti,
které vzejde od pedagoga. ,, Pri vyjasiiovani problemu a pravidel s problémovymi Zaky
doporucuji radéji vyuzit vysvetlujici rozhovor mezi c¢tyrma ocima. Opakované karani
byva nefunkcni, protoZe je u toho publikum (t/ida). “ ®’

Posledni poznamkou bylo upozornéni na pifipadné nefungovani tfidniho facebooku.
Soucasné s profily byl vytvoten i soubor pravidel, kterd budou dodrZzovéana. Pokud ne,
bude facebook zrusen.

Skolu jsem navstivila jesté jednou, piiblizné mésic po ukonéeni projektu ,.I ja sem
patiim® a byla jsem pfijemn¢ ptekvapena. Z nasledujiciho grafu ale vidime, jak vnimaji

zaci sami, klima ve sv¢ tfid€ pted projektem a kratce po jeho ukonceni.

Graf ¢. 10: Porovnani vysledki dotazniku MCI ve tfide, ktera se zGcastnila projektu,
pted nim a po jeho ukonceni
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Zaci se citili spokojenéjsi ve tiidé pred projektem. Nyni pocit'uji niz§i spokojenost.
Ttenice vnimaji nyni vétsi, mozna i proto, Ze se o nich v ramci projektu ¢asto mluvilo,

probiralo se, pro¢ se déti navzajem perou, jak fesit takové situace jinak apod. To mohlo

% tamté
7 ) , rox. w7 . . <z v
"Kremlova, D., Machové, B., Zavéretna zprava — projekt ,,I ja sem patiim.
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vést k uvédomenti si toho, jak velké jsou mezi zaky tienice, a proto je nyni (v bfeznu)
situace dle grafu horsi. SoutéZivost ma také o néco vyssi hodnotu nez v listopadu.
Obtiznost zaznamenala mirny (minimalni) pokles. Faktor soudrznosti poklesl. Co tedy
muzeme na zakladé téchto vysledkt vyslovit? M¢l pro zaky projekt o zlepSeni klimatu
ve tiidé n&jaky piinos? Zaci za¢ali vnimat své klima a vyjadiuji se o ném hiife neZ pred
projektem. Jsou si vice védomi atmosféry ve tfidé. Vyrazné zlepSeni, ale dle jejich
odpovédi pro né program zatim nepfinesl. Osobné si myslim, ze v tomto véku nejsou
schopni zpracovat a takto rychle zménit sviij piistup. Mozna by se zména projevila za
¢as, nebo ovlivni jejich zdravy tsudek do budoucna.

Soucasné s timto programem se pani uclitelka s chuti pustila do zjistovani situace ve
tfidé 1 pomoci jinych diagnostickych metod. Se Zaky pracovala od zaCatku Skolniho
roku a zapijcila mi nekteré materidly, ze kterych 1ze vycist vice.

Nejprve uplatnila metodu neuplnych vét. Tato metoda ma mnoho variant. VSechny
spocivaji na shodném principu: zkoumana osoba ma doplnit zapocaté véty a pfitom ma
napsat “prvni myslenku, kterd ji napadne”. Jejich pouziti je mnohotvarné, lze je
konstruovat za konkrétnim tucelem. NejcCastéji slouzi klinickym potfebam nebo k
vyzkumu. Ngkteré propracovanéjsi varianty spliuji 1 psychometrickd kritéria.
Z nasledujicich ptikladd mizeme vycist, jaké jsou mezi spoluzaky vztahy, zda maji zéci

radi Skolu, jaky maji ndzor na pani ucitelku a co si pieji.

Tabulka €. 5: Projektova metoda - priklad netiplnych vét

V zadavaném listu byly otdzky typu: Ptiklad odpovédi:

Moji kamaradi mé casto ... zlobi.

nevidi skoro nikde.

Ptal bych si, abych ... mohla chodit sama do Skoly.
méla dobré zndmky ve Skole, méla koné

nebo alespon ponika.

Kdyby nemusela byt Skola ... tak bych se nic nenaucila.
byla bych smutna.

Moje ucitelka ... je velice hodna.
je hodna.

Kdyz myslim na $kolu ... tak se docela téSim.

tak se mi chce pocitat.
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Posledni test, ktery pani ucitelka zakiim zadala, bylo napsat odpovéd’ na tii jednoduché
otazky:

S kym bys rad pracoval pii skupinové praci?

S kym by sis Sel odpoledne hrat na hiisté?

S kym bys nesel do kina?

Zaci mohli do odpovédi uvést libovolny pocet jmen spoluzaki. Nasledné probéhlo
zpracovani vysledkl, ze kterych vyplynulo, kdo je ve tfidé oblibeny a kdo nikoliv.
Ukézalo se, ze jsou ve tiid¢ zaci, ktefi jsou na okraji skupiny a se kterymi si nikdo
nechce ani hrat, ani jit do kina, ani spolupracovat ve $kole. Na druhou stranu néktefti

zaci jsou velmi oblibeni. (Viz. Ptilohy)
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14. Shrnuti vyzkumu

V ramci vyzkumu jsme porovnali klima v 5. ro¢niku malotiidni Skoly a v 6. ro¢niku
Skoly pln¢ organizované. V prubé¢hu tohoto vyzkumu jsme odhalili zmény ve vnimani
klimatu, které pfi pfechodu na druhy stupenn zakladni Skoly nastanou. Nékteré zmény

jsou velmi individudlni a neptedvidatelné, nékteré naopak piedpokladat Ize.

14. 1. Vyhodnoceni stanovenych ptedpokladii

1. etapa:

v

Predpokladali jsme, ze klima bude obecné pfiznivéj$i na malotiidnich $kolach,
Vv disledku nizs$iho poctu zakl ve tfidé. Nyni miizeme na zékladé vysledku fici, ze
Zaci se na malotfidnich Skolach, které byly zapojeny do vyzkumu, citili spokojené;jsi
a uceni vnimali méné obtizné. Navzijem se dobie znaji a védi, kdo je jak schopny a
komu je tieba pomoci. Ochota pomoci druhému ale neni samoziejma a Casto se ji
nedostdva vibec. Ttenice, soutézivost a soudrznost pozitivnéjsi vysledky oproti

Skolam pln¢ organizovanym nepfinesly.

Druhy ptedpoklad, ze obtiznost bude vy$si v 6. rocniku, se naplnil. Ve vsech
zkoumanych tfidach byl ukazatel obtiznost vys$si v 6. ro¢niku plné organizované

Skoly nez v 5. ro¢niku malottidni Skoly.
2. etapa:

Ttetim predpokladem bylo, Ze ve Skole, kterd se ptihlasila do projektu ,,Jak zlepsit
klima ve tfid€*, dojde po probehnuti tohoto projektu ke zlepSeni klimatu. Ani toto
nemuzeme potvrdit. Na zéklad¢ vysledkil dotazniku MCI se situace po skonceni
projektu zhorS$ila. Diivodem muzZe ale byt 1 to, Ze si Zaci uvédomili své chovéni a
zacali jej vnimat kritictéji. Na zaklad¢ rozhovoru s pani ucitelkou bychom dosli
K jinému zavéru. Ona pocit'uje situaci nyni piiznivéji. Zaci si vice uvédomuji své
chyby a ob&as se snazi zachovat jinak, podle ukazanych vzorci. Zaci, ktefi jsou
nejproblematictéjsi a u kterych by zlepseni chovani usnadnilo situaci celé tfidée, ale

své chovani nezménili a neuvédomuji si, Ze by na jejich chovani bylo néco Spatné.
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15. Zavér

Cilem mé préace bylo zjistit, zda se méni klima tfidy s pfechodem 74kt z 5. ro¢niku
malotiidni Skoly na 2. stupen plné organizované zakladni skoly.

Pro vyzkum prvni ¢asti jsem pouzila dotaznik MCI, ktery se zaméfuje na pét
proménnych polozek: spokojenost, tfenice, soutézivost, obtiznost uceni a soudrznost
ttidy.

Po vyhodnoceni dotazniki mohu nyni fici, ze ke zméné klimatu pii piechodu
z malotiidni Skoly na Skolu plné€ organizovanou skutecné dochazi. Méni se spokojenost,
obtiznost uciva, ale i1 soudrznost, tfenice a soutézivost. Neni ale vyvoditelny Zadny kod
nebo systém, podle kterého by ke zméndm dochéazelo. Zmény jsou individudlni u kazdé
ttidy. Vse tedy zalezi predevsim na zacich samotnych, jejich osobnostech a zptisobu

vnimani pfechodu na novou Skolu a nové prostiedi.

Druh4 &ast vyzkumu byla zalozend na projektu ekocentra Cassiopeia v Ceskych
Budé¢jovicich ,,I ja sem patiim®, ktery se snazi zlepsit klima ve tfidé formou her,
rozhovori a dalSich technik. VSichni za¢astnéni (zaci a pani ulitelka) vidéli v projektu
pfinos a nasledné zlepSeni v chovani ve tfidé¢ 1 mezi sebou. Pomoci dotazniku MCI,
ktery jsme pouzili ke zméteni aktualniho klimatu pted projektem (listopad 2012) a po
ukonceni projektu (bfezen 2013), se ale zména k lepSimu neprokazala, spiSe naopak -

doslo ke zhors$eni.

Préci shledavam jako prospéSnou pro mne osobné 1 pro zucastnéné skoly, kterym jsem
vysledky poskytla k posouzeni situace a porovnani Klimatu vlastni Skoly s ostatnimi
v okoli. Diky vyzkumu jsem zmapovala atmosféru na malotfidnich Skolach a pfiblizila
si, jak funguji. Nyni mohu fici, Ze m¢& osobné jsou mensi $koly sympati¢téj$i svym
pfistupem. Sva pozitiva maji 1 pln€ organizované zékladni Skoly, vétsi v prostoru, poctu
déti 1 uciteli. Vyhodu vidim v urcitém, ,,schovani se v davu zak(“, anonymité a

osobnich tajemstvich, ktera ostatni nemuseji znat.
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18. Prilohy

Pfiloha ¢. 1: Dotaznik MCI

Pedagogicky den / Pedagogicka fakulta JU Ceské Budéjovice / 5. biezna 2012
Socialni klima: §kola, uditelsky sbor, $kolni tiida (Petr Urbének, FP TU v Liberci)

Dotaznik: NaSe tiida — aktulni forma (My Class Inventory, MCla)

Nejedna se o Zadnou zkousku, nejsou zde dobré a §patné odpovédi. Méte napsat, jaka
je ted’ va¥e t¥ida, vaSi spoluZici. .

Kazdou vétu dotazniku si poradng predtéte. Odpovidé se na ni bud’ ,,ANO“ nebo
,NE¥.-Pokud souhlasite stim, co je tam napséno, udglate krouzek kolem slova
LLANO¥; pokud nesouhlasite, udglate krouzek kolem slova ,,NE“. KdyZ se spletete
nebo si odpovéd’ rozmyslite a cheete ji zmenit, pfeskrinéte kiiZkem tu, kterou chcete
opravit a zakrouzkujte tu, co plati. Nic nepfeskakujte, odpovézte na kazdou otazku.

1. | V na3i t¥id& bavi dé&ti prace ve Skole. ANO | NE
2. |V nasi t¥id& se d&ti mezi sebou pofad perou. ANO | NE
3. V nasi tvnde détl.mez.1 setvy?u asto soutéZi, aby se ANO | NE
dozvédély, kdo je nejlepSi.
4. | V nasi t1d8 je udeni t87ké, mame moc prace. ANO | NE
5. | V nasi t¥id& je kazdy mym kamarddem. ANO | NE
6. | Nkteré déti nejsou v nai t¥idé sfastné. ANO| NE |R
7. | Nékteré d&ti v nasi t¥id& jsou lakomé. ANO | NE
. Mngho c{etl z nasf tndvy si preje, aby jejich prace byla ANO | NE
lepsi, neZ prace spoluzakd.
9. I\Axlo}}o’deu znasi tHidy dok4Ze udélat svou Skolni praci ANO | NE | R
bez cizi pomoci.
10. | Nékteré d&ti v nadi tfid& nejsou mymi kamaréady. ANO| NE |R
11. | D&ti z nasi t¥idy maji svou tfidu rady. ANO | NE
12. | Minoho d&ti z nasi t¥idy dgl4 spoluZékim naschvaly. ANO | NE
Nekterym détem v nadi t¥{d& je nepifjemné, kdyZ
13. | pemajf tak dobré vysledky jako druzi ci. ANO | NE
14. | V na$f t{d€ umi pracovat jen bystré déti. ANO | -NE
15. | V8echny déti v nasi t¥id& jsou mi divérni pratelé. ANO | NE
16. | Nékterym détem se v nasf t¥id€ nelibi. ANO| NE |R
| Ureité déti z nasi t¥idy vzdy cht&ji, aby bylo po jejich, .
17-| 4by se jim ostatni d&i piizplisobily. ANO| NBE
Nekteré déti z nadi t¥idy se vzdycky snaZi ud€lat svou
18, préci 1épe, neZ ostatni. ANO | NE
19. | Prace ve $kole je naméhava. ANO | NE
20. | VEechny d&ti v nadi t¥id& se mezi sebou dobte snaseji. | ANO | NE
21. | V na8i t¥idg je legrace. ANO | NE
22. | Déti z nad t¥idy se mezi sebou hodné hadaji. : ANO | NE
23. | Nékolik d&ti v nasi t¥id& chce byt pofad nejlepsi. ANO | NE
24 ;;e‘tlsélir;a d&ti v nadi t¥{d& vi, jak ma délat svou praci, jak ANO | NE |R
25. | D&ti z nadi t¥idy se maji mezi sebou rédy jako piatelé. ANO | NE

My Class Inventory (MCi)
©@Autofi: Fraser, B.J.; Fischer, D.L. (1986); ©Preklad: Mares, J.; Lasek, J.
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Ptiloha ¢. 2: Vypocet vysledkil dotazniku MCI

Meéfeni klimatu Skolnf t

tidy (MCI) / vek respondentii: 3. — 6. ro&. ZS

r Polozky dotaz. MCT

Aritmeticky primer l Smérodatnd odchylka
aktudlni forma

Proménné aktudlni forma

Spokojenost [1,6,11, 16, 21 12,20 2,17

T¥enice 2,7,12,17,22 9,97 3,11

Soutézivost 3,8,13,18,23 12,24 2,56

Obtiznost 4,9, 14,19, 24 8,67 2,46
5,10, 15, 20,25 9,63 3,24

Soudrznost
Uvedené priméry a smérodatné odchylky dle SetFeni Laska (2001) mo

hou slouzit jako ,, norma .

Hodnoceni:

ANO = 3 body; NE = 1 bod

U poloZek oznagenych R
bod; NE = 3 body).

Nevyplnény rddek nebo chyba se skoruje 2 body.

Celkové skére kazdého zdka se ziska secte

oblasti.

(tj. otazky 6, 9, 10, 16, 24) je tomu opaé&né (ANO = 1

nim ziskanych bodi u otazek té které




Ptiloha ¢. 3: Test na vztahy ve tfide
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Ptiloha €. 4: Zaci malotiidni Skoly pfi projektovém dni na téma ,,Nase pfirodni zahrada‘“
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