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Diplomová práce na téma „Reflexe hodnot sociálních pracovníků/ic a romských 
klientů/ek ve vybraném NZDM s ohledem na jejich možný hodnotový střet“ je 
pojednána na 74 stranách formátu A4 včetně příloh a abstraktu. Práce je členěna do 4 
kapitol. Úvod je stručným uvedením do tématu práce a její struktury.  

V první kapitole autorka představuje základní skutečnosti s ohledem na reflektované 
téma diplomové práce. Stručně prezentuje základní charakteristiky vybraného NZDM, 
rizikové mládeže a romské klientely, která do vybraného zařízení dochází. Zpracování 
této kapitoly, co do obsahu, se zdá být s ohledem na cíl práce dostatečným. 

Ve druhé kapitole se autorka věnuje hodnotám. Představuje jejich diferencované 
chápání ze strany filozofie, psychologie a antropologie. Věnuje se též významu hodnot 
v sociální práci, ve vybraném NZDM a specifickému vnímání hodnot ze strany mládeže a 
romského etnika. Kapitola je zpracována přehledně a fundovaně.  

Ve třetí kapitole autorka reflektuje význam hodnot v sociální práci z pohledu etiky. Krom 
objasnění základních pojmů se autorka věnuje též osobnosti sociálního pracovníka a jeho 
vztahu s klientem. Zdůrazňuje přitom důležitou skutečnost, že hlavním pracovním 
nástrojem sociálního pracovníka je jeho osobnost. Podkapitola 3.1.3 by si zasloužila být 
zpracována přehledněji (co je to etické dilema se čtenář dozvídá teprve až o dvě stránky 
dál). Autorka také krátce představuje práci vybraného NZDM s romskou rizikovou 
mládeží a jeho vliv na jejich hodnoty. 

Ve čtvrté kapitole autorka naplňuje cíl své práce. Reflektuje či spíše představuje zde 
hodnoty sociálních pracovníků a jejich střet hodnot při intervenci s cílovou skupinou, 
v tomto případě ohroženou romskou mládeží, v rámci vybraného NZDM. Pracuje přitom 
s výstupy provedeného výzkumu, který uvádí v příloze. Kapitola je ukončena 
představením hlavních etických směrů relevantních pro sociální práci. Jejich představení 
a na jejich bázi formulované závěry autorky jsou souhrnné a v některých případech 
nedostatečně osvětlené a vyargumentované. Při obhajobě by bylo vhodné se těmto 
závěrům věnovat.   

Celkově lze práci považovat za dobrou. Stylistická úroveň textu je průměrná (drobné 
stylistické chyby, překlepy, nevhodně formulované věty, …). Odkazový aparát není 
precizní. U některých pasáží chybí relevantní odkazy. Autorka by měla při obhajobě tyto 
nedostatky objasnit, zda jde o formální nedostatek (opomenutí uvedení zdroje), anebo 
to zavdává podezření z plagiátorství. Autorka pracuje s cizojazyčnými zdroji (jeden zdroj).  
Práci doporučuji k obhajobě. Navrhuji hodnocení (velmi dobře).        


