
Posudek oponenta diplomové práce

Autor (jměno, příjmení): Ivana Graňová
Nózev diplomoué próce: Moderní měňtka výkonnosti podniku
studijni obor: Řízení a ekonomika oodniku
F a k u lta/kated ra.. E konomická faku] ta, Katedra ekonomi kv
oponent diplomové prdce: Josef Troup, JU Dr'
obor profesního působení: obchodni právo a řízení rlodniků

Hodnocení práce

I. Význam a nóroěnost téntatu: 75 oÁ
2. Logická struktura práce: 100 %o
3' Naplněni cile prdce: 75 oÁ
4. Metodologický postup: 1O0 oÁ
5. Hodnocení teoretického zobecnění a přínosu: 75 %o
ó. P|aklický přínos próce: 50 9,o
7. Prdce s literaturou: l0O o u
8' Formólní strónka: 100 %o

Závěr
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Nóvrh hodnocení práce znómkoa.. výbomě

Doporučuji prdci k obhajobě: ANo

otázky pro diskusi a poznámky

Kritické poznómky o celkoý přínos, celková hodnota próce:
V diplomové práci |e dobře zv|ádnuta teoretická část' Lterá vycházi zdostupné literatury a poznatkůdiplomanta získaných studiem. Ryto zapotřebí ještě více se zaměfit na trajni hodnoty u hodnotí"í"hukazatelů výkonnosti podniku jako celku. Zejména pak na mezní hodnoty, kdy je nutné přijmout
opatření ke zýšení celkové aktiviý podniku se zaměřenim na odvrácení hospodrířského propadu. Vpraktické části byla vybrána firma s dobrou efektivitou podnikání a tvorbou zisku' Přesto závěry zpraktické části DP lze využít pro řízení ho<lnocené fi.my a to ne1en z hlediska účetního, ale i ve všechostatních oblastech.



otá7lqt nebo témata pro diskusi před komisí:
l. Zhodnotit výši zásob a jejich obratovost v závislosti na tržbách. 2. Mira zad|uženosti a její kritická
hodnota. 3. Budoucí vývoj ekonomické přidané hodnoý' jaké faktory ho ovlivní?
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