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Nazev bakalarské prace: Zivotni styl osob registrovanych na aradu prace
Volba tématu: 1. Mimoradné aktualni

2. Aktualni pro danou oblast
3. Uzite¢né a prospésné

4. Standardni Groven

5. Neobvyklé

1. Vhodné zvoleny cil, ktery byl naplnén

2. Vhodné zvoleny cil, ktery byl ¢aste¢né naplnén
3. Vhodné zvoleny cil, ktery nebyl naplnén

4. Nevhodné zvoleny cil

Cil prace a jeho naplnéni:

Struktura prace: . Originalni — zdarila

. Logicka — systémova

. Logicka — tradi¢ni

. Pro dané téma tradi¢ni

. Pro dané téma nevhodna
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. Vynikajici, pouzity dosud nebézné prameny
. Velmi dobra, pouZity nejnovéjsi dostupné prameny

. Dobra, bézné dostupné prameny
4. Slaba, zastaralé prameny

Prace s literaturou:
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Vybaveni prace (data, tabulky, grafy, prilohy):
1. Mimoradné, funkéni
2. Velmi dobré, funkéni
3. Odpovida nutnému doplnéni textu
4. Nedostacujici

Piinosy bakalafské prace: 1. Originalni, inspirativni nazory
2. Ne zcela béZné nazory
3. Vlastni nazor argumenta¢né podporeny
4. Vlastni nazor chybi

Uplatnéni bakalafské prace v praxi a ve vyuce:
1. Praci lze uplatnit v praxi
2. Praci lze uplatnit ve vyuce
3. Vhodna pro publikovani
4. Praci nelze pfili$ vyuzit ani v praxi ani ve vyuce

Formalni stranka: 1. Vyborna
2. Velmi dobra
3. Prijatelna
4. Nevyhovujici



Jazykova stranka: I. Stylistika a) vyborna
b) velmi dobra
¢) dobra
d) nevyhovujici

2. Gramatika a) vyborna
b) velmi dobra
c¢) dobra
d) nevyhovujici

Zasadni pripominky k diplomové praci:
1. nemam
2. mam tyto:

Dalsi hodnoceni:

Bakalarska prace sofistikovanym zpilisobem zpracovava problematiku Zivotniho stylu osob v evidenci
Utadu prace CR. Je postupovano systematicky od definice nezaméstnanosti, vymezeni pojmu Zivotni
styl az po vliv nezaméstnanosti na zivotni styl a na zdravi. Teoreticka ¢ast je z pohledu odborné
literatury velmi dobfe zpracovana a je mozno ji vyuzit pfi vyuce této problematiky.

Zpracovatelka dobfe zvladla i praktickou ¢ast, ve které zkoumala nazory a postoje osmi uchazeci o
zaméstnani, ktefi jsou vedeni v evidenci Kontaktniho pracovisté Ufadu prace CR v Ceském Krumlové.
Vyzkum pfinesl fadu zajimavych zjisténi, které jsou vyuzitelné pii praci s uchaze¢i o zaméstnani na
Uradu prace CR.

Drobné vyhrady mam pouze k tomu, Zze zpracovatelka pouziva nespravny nazev instituce, ve které
provadéla vyzkum. Nejednalo se o Utad prace v Ceském Krumlové ale o Kontaktni pracovisté Uradu
prace CR v Ceském Krumlové.

Se zavéry bakalarské prace lze souhlasit. Zpracovatelka zde ale uvadi : “ Domnivam se tedy, ze by mél
stat podporovat vytvafeni novych pracovnich mist a nastavit takové podminky, aby se pfijimani
pracovnikl stalo pro potencialni zaméstnavatele vyhodnéjsim*. Zpracovatelka vSak neuvadi jaké
podminky ma na mysli.

Prace spliuje zakladni pozadavky kladené na tento typ praci, a proto ji doporuuji k ustni obhajobé:
1. ano
2. ne

Navrhovana klasifikace: 1. vyborné
2. velmi dobie
3. dobie
4. nevyhovél

Otéazka k ustni obhajobé préce:

Jaké podminky by mél stit nastavit pro to, aby se pfijimani pracovniki stalo pro potencionalni
zaméstnavatele vyhodnéjsi?

Datum: 20. 8.2014 Podpis oponenta bakalarské prace



