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Závěr

Hodnocení	práce	(známka):	výborně
Doporučuji	práci	k	obhajobě:	ANO	

Otázky	pro	diskusi	a	poznámky

Kritické	poznámky	a	celkový	přínos,	celková	hodnota	práce

Z	hlediska	teoretického	i	praktického	pohledu	byl	cíl	bakalářské	práce	naplněn.	Studentka	ke	sběru
dat	využila	dotazníkové	šetření,	přínosem	jsou	návrhy	na	zlepšení	motivace	a	stiulace,	které	podnik
může	využít	v	praxi.

Otázky	nebo	témata	pro	diskusi	před	komisí

Který	z	Vašich	návrhů	na	zlepšení	motivace	a	stimulace	by	podnik	mohl	nejsnáze	zavést?
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