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Struktura prace:
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Prace s literaturou:
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. Mimotadné aktualni

. Aktualni pro danou oblast
. Uzite¢né a prospésné

. Standardni uroven

. Neobvyklé

. Vhodné zvoleny cil, ktery byl napInén

. Vhodné zvoleny cil, ktery byl ¢astecné naplnén
. Vhodné zvoleny cil, ktery nebyl naplnén

. Nevhodné¢ zvoleny cil

. Originalni — zdaiila

. Logicka — systémova

. Logicka — tradi¢ni

. Pro dané téma nevhodna

. Vynikajici, pouzity dosud nebézné prameny

. Velmi dobra, pouzity nejnovéjsi dostupné prameny

. Dobra, bézné dostupné prameny

. Nedostate¢na — s ohledem na pozadovany pocet nebo kvalitu

Vybaveni prace (data, tabulky, grafy, pfilohy):
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Piinosy diplomové prace:

. Mimorfadné, funkéni

. Velmi dobré, funkéni

. Odpovida nutnému doplnéni textu
. Nedostacujici

1. Originalni. inspirativni nazory
2. Ne zcela bézné nazory
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4. Vlastni nazor chybi

Vlastni nazor argumentacné podporeny

Uplatnéni diplomové prace v praxi a ve vyuce:
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Formalni stranka:
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. Praci lze uplatnit v praxi

. Priaci lze uplatnit ve vyuce

. Vhodna pro publikovani

. Praci nelze ptili§ vyuzit ani v praxi ani pii vyuce

. Vyborna

. Velmi dobri
. Prijatelna

. Nevyhovujici



Jazykova stranka: 1. Stylistika  a) vyborna
b) velmi dobra
¢) dobra
d) nevyhovujici

2. Gramatika a) vyborna
b) velmi dobra
c¢) dobra
d) nevyhovujici

Kontrola plagiatorstvi v systému STAG:  a) price dle posouzeni neni plagiat
b) prace dle posouzeni je plagiat

Slovni hodnoceni v piipadé vyskytu podobnosti DP s jinymi texty (v systému STAG):
5 % shody v oblasti standardizovaného dotazniku.

Zasadni piipominky k diplomové praci:
1. nemam
2. mam tyto:

Slovni hodnoceni dle struktury prace:

Bc. Anezka Rehofova se ve své diplomové praci zaméftila na vyhodnoceni organiza¢ni kultury
a kultury bezpe¢i ne vybranych oddélenich jihoeskych nemocnic. Pti zpracovani teoretické
¢asti autorka vychazela ze 65 reSerSnich zdroju, z toho bylo 39 cizojazy¢nych. Diplomova
prace ma kvalitativné-kvantitativni vyzkumny design. V metodice prace autorka vymezuje
predmét a subjekt vyzkumného Setfeni. Kultura bezpeci byla vyhodnocena v oblasti zajisténi
bezpe¢i pacientli, seberozvoj pro zaméstnance a vytizenost zameéstnancti. Organizacni kultura
byla vyhodnocena v deseti dimenzich dle standardizované dotazniku (Kollarik, 2011).
Vysledkova ¢ast je adekvatné zpracovana. Za silnou stranku prace povazuji diskusi, ktera je
pomérné rozsahla a ve které autorka umoZiiuje Ctenafi nahlédnout do studované oblasti.
Vysledky zasazuje do teoretického kontextu s duirazem na vlastni nazor. Zavér prace je
podpofen daty, tyka se cilt prace a obsahuje doporueni pro oSetiovatelsky management.
Prace je ¢tiva a je pfinosna pro obor OSetiovatelstvi.

Prace spliuje zékladni pozadavky kladené na tento typ praci. a proto ji doporucuji k tstni
obhajobeé: 1. ano
2. ne

1. vvborné

2. velmi dobfte
3. dobie

4. nevyhovel

Navrhovana klasifikace:

Otazky k ustni obhajobé prace:
Co je podstatou kultury bezpe¢i? Jak se kultura bezpeci da jednoduse popsat?
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