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Obsahova stranka prace
Cilem predloZené bakalarské prace je zjistit Cetnost a prevenci syndromu vyhoreni u socialnich pracovnik(
pracujicich v nizkoprahovych zatizenich pro déti a mladez (NZDM) v Jihoceském kraji.

Autorka v préci postupuje systematicky. Prvni kapitola je vénovana syndromu vyhofeni, jeho symptomm,
fazim, prevenci a zaroven lécbé. Druha kapitola se zaméruje nizkoprahova zafizeni pro déti a mladez.

V této kapitole autorka popisuje nizkoprahova zafizeni dle zdkona 108/2006 Sb., o socidlnich sluzbach.
Nezbytnou soucasti kapitoly je popis cilové skupiny NZDM a metody socidlni prace, které jsou pfti praci

s klienty NZDM vyuZzivany. Soucasti kapitoly je rovnéz popis prace socidlniho pracovnika v zafizeni.

StéZejni ¢asti prace je treti kapitola, ktera se nazyva ,Syndrom vyhoreni u socidlnich pracovniki NZDM

v JihoCeském kraji“. V této kapitole je predstaven vyzkum, ktery byl proveden kvantitativni metodou sbéru
dat, a to pomoci dotaznik( vytvorenych pomoci Click4Survey, které byly distribuovany pomoci emailli a
socialni platformy Facebook. Ndvratnost dotaznikd byla 55%, (41 ze 73), coz je v tomto pfipadé
reprezentativni vzorek. Cilem vyzkumu bylo zjistit cetnost a prevenci syndromu vyhoreni u socidlnich
pracovnikt pracujicich v NZDM v Jihoéeském kraji. V bakalarské praci je vsak cil prace nekompletni
(,,zjistit Cetnost vyskytu syndromu vyhofeni a prevenci syndromu vyhoreni u socidlnich pracovnikd

v nizkoprahovych zafizenich”), tedy chybi specifikace mista vyzkumu. Misto vyzkumu se posléze objevuje
az v metodologii vyzkumu. Dilci cile prace souvisi s hypotézami, které si autorka prace stanovuje: Dil¢i cile
jsou zaméreny na vliv délky praxe socialniho pracovnika, preventivni opatreni, které jsou socidlnim
pracovnikim nabizeny a spokojenost socialnich pracovnik( s nabizenymi preventivnimi opatfenimi. Za
klicova zjisténi povaZzuji, Ze osobni zkuSenost se syndromem vyhoreni maji spiSe socidlni pracovnici, ktefi
pracuji na zkraceny Uvazek. Dalsim klicovym zjisténim bylo, Ze ¢astéji se se syndromem vyhoreni setkavaji
socidlni pracovnici, ktefi pracuji v zafizeni méné nez 5 let. Za kli¢ové zjiSténi rovnéz povazuji, Ze ackoli jsou
socialnim pracovnikl poskytovany supervize, teambuilding a dalsi preventivni opatreni, socialni pracovnici
nejsou ve vétsi mire s témito opatfenimi spokojeni.

Formalni a jazykova uroven prace
Bakalarska prace obsahuje 56 cCislovanych stran.
Po formalni a stylistické strance je prace zpracovana na dobré drovni.

Z pozice vedouciho prace kladné hodnotim pribéznou spolupréci pfi zpracovani.
V souvislosti s vyse zminénym byl cil bakalarské prace naplnén a praci ,,doporucuji“ k obhajobé.
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