Posudek oponenta bakalarské prace

Autor prace (jméno a pfijmeni) Lenka KYNKOROVA

Nazev prace Vliv firemni komunikace na pracovni vykonnost
Nazev a typ studijniho programu Ekonomika a management / Bakalarsky
Fakulta / katedra Ekonomické fakulta / KRE

Vedouci prace Krninska RuZena, doc. Ing. CSc.

Oponent Ing. Dana BajtoSova

Hodnoceni prace

1. Vyznam a naro¢nost tématu 100 %

2. Logicka struktura prace 100 %

3. Napinéni cile prace 100 %

4. Metodologicky postup 100 %

5. Hodnoceni teoretického zobecnéni a pfinosu 100 %
6. Prakticky pfinos prace 100 %

7. Préace s literaturou 75 %

8. Formalni stranka 50 %

Zaver

Vysledek: 92.5 bodu

Hodnoceni prace znamkou: vyborné
Doporuduiji praci k obhajobé: ANO
Otazky pro diskusi a poznamky

Kritické poznamky a celkovy pfinos, celkova hodnota prace

Autorka bakalarské prace naplnila stanoveny cil, dodrZzela obsahové poZadavky kladené na dany
typ prace. Vyhradu mam k malé peclivosti v oblasti jazykové a formalni. V nékolika pfipadech
pouzité formulace nevystihuji pfesné podstatu zamysleného sdéleni. Kladné hodnotim, jak se
autorka v ramci provadéného Setfeni a v zavéreéném doporuéeni vypofadala se skuteénosti ¢asté

obmény zaméstnancu.

Otazky nebo témata pro diskusi pred komisi

Vysvétlete ur€ity rozpor v nazoru na "spokojeného zaméstnance spolecnosti" - str. 18, zdroj Novy,

1999 a str. 19, zdroj Sperandio, 2008.

Tyka se to tvrzeni - citace z Vasi prace: "Tedy cilem dobré firemni komunikaéni strategie neni

spokojeny zameéstnanec,.....".

Datum: 10.05.2015 Podpis oponenta bakalafské prace
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