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Posudek zaverecné prace

1. Vyznam a naro¢nost tématu 1.0

Poznamka:Diplomantka zvolila jako téma své diplomové prace ,Stres management ve
vybrané organizaci“. Vzhledem k souc¢asné situaci ve spole¢nosti shledavam toto téma jako
velmi aktualni a pomérné Casto diskutované.

2. Logicka struktura prace 1.0

Poznamka:Pfedmeétem zkoumani je vliv stresu, stresovych faktoru a jejich pfi¢iny ve vybrané
organizaci. Teoreticka Cast se vénuje obecné problematice managementu a stresu, prakticka
¢ast pak zkouma vliv stresu ve vybrané organizaci.

3. Naplnéni cile prace 1.0

Poznamka:Cilem diplomové prace bylo zkoumani vlivu stresu, stresovych faktoru a jejich
pfi€iny ve vybrané organizaci a zaroven navrh opatfeni vedouci k pozitivnim zménam
soucCasného stavu stres managementu.

4. Metodicky postup 1.0

Poznamka:Diplomantka pouzila metody dotaznikového Setfeni, rozhovory se zaméstnanci
organizace a nasledné metodu komparace . Na zavér navrhla nékolik doporuceni ke zlepSeni
aktualni situace. VSechny pouzité metody zvladla velice dobfe.

5. Hodnoceni teoretického zobecnéni a pfinosu 1.0

Poznamka: Vysledky diplomové prace mohou byt implementovany i v jinych organizacich.
PFfinosem mohou byt pfedevSim pro spolecnosti, které pokladaji péci o zdravi svych
zameéstnancu za prioritni v souvislosti s jejich pracovnimi vykony.

6. Prace s literaturou 1.0

Poznamka:Autorka zpracovanim diplomové prace prokazala schopnost prace s odbornou
literaturou, pouzila jak knizni, tak internetové zdroje. Vhodné citovala autory a uvadéla i fadu
citovanych grafll a schémat.

7. Formalni stranka 1.5

Poznamka:Diplomova prace byla pfedlozena v rozsahu 80 stran textu a 7 stran pfiloh. Je
vybavena strukturovanym seznamem literatury a zdroju. Hojné vyuziva tabulky a grafy.
Stylisticky je prace, az na drobné neobratnosti, na velmi dobré arovni.
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Otazky pro diskusi a poznamky



Kritické poznamky a celkovy pfinos, celkova hodnota prace

Diplomantka Bc. Denisa Sekaninova splnila velmi dobfe cil prace, kterym bylo zkoumani vlivu
stresu, stresovych faktoru a jejich pfi¢iny ve vybrané organizaci véetné navrhl na zmeény
soucasneho stavu stres managementu.

Za pfinosnou povazuji pfedevsim praktickou €ast, ktera se zabyva Setfenim vlivu stresu na
konkrétnim pracovisti. Zejména navrhovana opatfeni mohou slouzit jako pfiklad pro jejich vyuziti v
praxi.

Otazky nebo témata pro diskusi pfed komisi

Ktery z uvedenych navrhli povazujete za nejefektivnéjsi pro realizovani v praxi a pro¢?
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