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Hodnocení práce:

Volba tématu práce a její význam: (2) vhodné a významné téma

Formulace cílů práce: (1) cíle byly velmi vhodně formulovány

Metodika zpracování: (1) velmi vhodně zvolena a formulována

Práce s daty a informacemi: (3) data zastaralá, práce s informacemi dostatečná

Celkový postup řešení: (1) postup řešení naprosto správný

Teoretické zázemí autora: (1) autor významné autory citoval a zná teorii dané problematiky 

Práce s odbornou literaturou (citace, norma): (1) autor dodržel naprosto správně citační normu

Úroveň jazykového zpracování: (1) práce je jazykově naprosto správně zpracovaná

Přesnost formulací a práce s odborným jazykem: (1) autor má široký pojmový aparát a umí ho
používat

Formální zpracování - celkový dojem: (1) práce je formálně naprosto v pořádku, celkový dojem je
výborný

Splnění cílů práce: (2) cíle práce včetně dílčích byly splněny

Formulace závěrů práce: (2) závěry jsou správně formulovány a jsou významné pro další využití

Odborný přínos práce a její praktické využití: (2) práce je po odborné a praktické stránce dobře
využitelná

Celkové hodnocení práce:

Návrh hodnocení práce známkou: výborně

Doporučuji práci k obhajobě: ANO



Otázky k obhajobě:

Otázka 1: Na str. 24 a v kap. 4.1. jsem shledal nepřesnosti v informacích o nutnosti pracovních
povolení pro občany ČR v jednotlivých zemích EU/EHP a Švýcarska. Vypracujte prosím přehlednou
tabulku a upřesněte informace, zda tyto země uplatňují přechodná období vůči našim občanům, v jaké
formě, rozsahu popř. kdy byla zrušena.
Otázka 2: V kap. 2.5., 2.6 a na str. 85 uvádíte nesprávný odkaz na portál EURES. Najděte prosím
přesnou internetovou adresu Českého portálu EURES a Evropského portálu pracovní mobility -
EURES, vysvětlete, jaké služby toto portály poskytují zaměstnavatelům a jaké uchazečům o
zaměstnání.
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