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. Mimoiadné aktudlni

. Aktudlni pro danou oblast
. Uzite¢né a prospéSné

. Standardni Groven

. Neobvyklé

Volba tématu:
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Cil prace a jeho naplnéni: . Vhodné zvoleny cil, ktery byl naplnén
. Vhodné zvoleny cil, ktery byl ¢aste¢né naplnén
. Vhodné zvoleny cil, ktery nebyl naplnén

. Nevhodné zvoleny cil
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Struktura prace: . Originélni — zdafila
. Logicka — systémova
. Logickéa — tradi¢ni

. Pro dané téma nevhodna

B WIN =

Prace s literaturou: . Vynikajici, pouZity dosud neb&ézné prameny
. Velmi dobra, pouZity nejnovéjsi dostupné prameny
. Dobra, bézné dostupné prameny

4. Nedostateéna - s ohledem na poZadovany pocet nebo kvalitu

W b —

Vybaveni prace (data, tabulky, grafy, pfilohy):
1. Mimofadné, funkéni
2. Velmi dobré, funkéni
3. Odpovida nutnému doplnéni textu
4. Nedostadujici

Piinosy diplomové prace: 1. Originélni, inspirativni nazory
2. Ne zcela bézné nazory
3. Vlastni nazor argumenta¢né podpofeny
4. Vlastni nazor chybi

Uplatnéni diplomové préace v praxi a ve vyuce:
1. Praci lze uplatnit v praxi
2. Prici lze uplatnit ve vyuce
3. Vhodné pro publikovéni
4. Préci nelze ptili§ vyuZit ani v praxi ani pfi vyuce

Formalni stranka: 1. Vybornd
2. Velmi dobra
3. Prijatelna
4. Nevyhovujici



Jazykova stranka: 1. Stylistika a) vyborna
b) velmi dobra
¢) dobra
d) nevyhovujici

2. Gramatika a) vyborna
b) velmi dobra

c) dobra

d) nevyhovujici

Kontrola plagiatorstvi v systému STAG:  a) price dle posouzeni neni plagidit
b) prace dle posouzeni je plagiat

Slovni hodnoceni v pfipadé vyskytu podobnosti DP s jinymi texty (v systému STAG):
% shody: 7%

Zduvodnéni shody: Prace je fadné€ ocitovana, vykazovana shoda textu je o3etfena citacemi

pfislusnych dokumentt. Shoda je zplisobena napi. citovanim legislativnich dokumenti a
statistickych udaj...

Zasadni pripominky k diplomové praci:
1. nemam
2. mam tyto:
»
Slovni hodnoceni dle struktury prdice (vyjddiete se prosim k jednotlivim &dstem prdce:
teoreticka Cast, metodologie, vysledky, diskuze, zavér):

Autorka prace vyuZila celkem 70 zdroji, ztoho 12 zahrani¢nich. Teoretickd &éast prace
obsahuje relevantni kapitoly, které souvisi s nazvem i cilem prace — jednotlivé kapitoly jsou
vénovany socidlnim sluzbam, legislativé a socidlni praci s cizinci. Citace jsou dle pravidel
Opatieni dékanky 6/2016.

Cilem prace bylo zjistit, pomoci jakych specifickych dovednosti a znalosti, technik a metod
socidlni prace postupuji socialni pracovnici pfi praci s cizinci. Diky volb& kvantitativni
strategie byly formulovéany dvé hypotézy, které jsou v textu fadné operacionalizovany.
Autorka prace provedla totdlni vybér organizaci, které se vénuji cizincim v Ceské republice
(dle Registru poskytovatell soc. sluzeb). Vyzkumu se u¢astnilo 181 pracovnikil. Pro testovani
proménnych byla zvolena Korela¢ni analyza, diky nenormalnimu rozloZeni (které se viak u
ordindlnich proménnych nemusi vzdy testovat), byl zvolen Spearmantv korelaéni koeficient a
jednovybérovy t-test.

Z vysledki je zfejmé, ze délka praxe pfi vyuzivani vybranych metod a technik socialni prace
s cizinci hraje roli. Nékteré otazky pfinesly zajimava zjisténi — napf. otazka ¢. 17 — zmény
v socialni préaci s cizinci (kdy nejvice respondentd uvadélo ,,zadné nepozadujeme™)... Diky
velikosti souboru a zaméfeni na celou Ceskou republiku se autorce podafilo piinést pomérné
komplexni obrazek tykajici se vyuzivani dovednosti, znalosti, metod i technik socidlni prace
s cizinci. Praci je mozné doporudit taktéz jako edukaéni material pro organizace, které chté&ji
nékteré nové metody a techniky socidlni prace inkorporovat do své praxe.



Prace splfiuje zdkladni poZadavky kladené na tento typ praci, a proto ji doporu¢uji k ustni
obhajobé: 1. ano
2.n¢

Navrhovana klasifikace: 1. vyborné
2. velmi dobie
3. dobie

4. nevyhovél
Otazka k ustni obhajobé prace:

1. Neékteré otazky v dotazniku jsou oteviené — co Vas u kédovéni t&chto otevienych
otazek nejvice prekvapilo?

2. Jak byste zhodnotila znalosti a dovednosti pouZivanych metod socialni prace s cizinci
(resp. informovanost o téchto metodach a technikach)?

3. Jakym zplisobem by bylo mozné zlepSovat vybavenost socidlnich pracovnika prave
z hlediska metod a technik sociéalni prace?

Datum: 13. kvétna 2022 Podpis vedouci diplomové prace.
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