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Hodnoceni prace

1. Vyznam a naro¢nost tematu: 75 %

2. Logicka struktura prace: 75 %

3. Naplnéni cile prace: 100 %

4. Metodologicky postup: 100 %

5. Hodnoceni teoretického zobecnéni a prinosu: 75 %
6. Prakticky pfinos prace: 50 %

7. Prace s literaturou: 75 %

8. Formalni stranka: 100 %

9. Samostatnost studenta: 75 %

10. Kontrola plagiatorstvi (vysledek): negativni

Zaver
Vysledek: 83.75 bodll
Navrh hodnoceni prace znamkou: vyborné

Doporucuji praci k obhajobé: ANO

Otazky pro diskusi a poznamky

Kritické poznamky a celkovy pfinos, celkova hodnota prace:
Pfinosem prace je provedeni dotaznikového Setfeni v dané spoleCnosti, jeho zhodnoceni a dana
doporuceni, ktera pomohou organizaci zlepSit komunikacni proces.

Otézky nebo témata pro diskusi pred komisi:
Autorka se v praci zamérovala na vnitrofiremni komunikaci. Jak je to ale s komunikaci se zakazniky?
Dovedla byste ji zhodnotit, pfipadné dat néjaka doporuceni?
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