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1. Uvod a cil prace

Tématem této bakalatské prace je: ,,Komparace financovani vybranych socialné

zdravotnich zatizeni z evropskych a narodnich zdroji”.

Se vstupem do Evropské unie ziskala Ceska republika piistup k Siroké $kale na-

stroji finan¢ni a technické pomoci.

Prvotnim cilem této bakalarské prace je porovnat a zhodnotit Cerpani
finan¢nich prosttedkl z evropskych a narodnich zdroji vybranych socidln¢ zdravotnich
zatizeni. Dale pak na zakladé zjisténych informaci bude zhodnocena tspésnost a efek-
tivnost Cerpani financnich prostiedki jednotlivymi zatfizenimi. Dil¢im cilem bude po-
psani 2 socidln¢ zdravotnich zatizeni a navrhnuti dalSich moznosti ¢erpani z fondd, po-
kud budou dostupné. Z prvotniho cile vyplyvé zakladni hypotéza prace - Cerpaji vybra-
né socialni zafizeni efektivné finan¢ni zdroje z Evropskych a narodnich zdroji. Druha
hypotéza zni - pomohlo ¢erpani Evropskych a narodnich zdroji obyvatelim domovt ke

zkvalitnéni jejich pobytu.

V teoretické ¢asti se zaméfuji na popsani regionalni strukturalni politiky, Evrop-
skych fondu a kterym subjektim jsou urceny, a za jakych podminek mohou tyto subjek-
ty z fondid Cerpat. Déle se vénuji priblizeni oblasti, ve které Evropské fondy poskytuji

svou pomoc. V piipad¢ této bakalaiské prace se jedna o podporu socialnich sluzeb.

V praktické ¢asti se zamétuji na konkrétni dva poskytovatele socialnich sluzeb.
Popisuji historii Domova seniorti Kdyné a Centrum socialnich sluzeb DomaZlice, kde se
zamé&fuji na Domov pro seniory Domazlice. Dale pak soucasné fungovani a hlavné fi-

nan¢ni stranku téchto instituci.

Pro CR nastava jiz tfeti programovaci obdobi, kdy miize erpat evropské pro-
sttedky urcené ke sniZeni ekonomickych a socialnich rozdili mezi ¢lenskymi staty
a jejich regiony. V mé bakalarské praci se zabyvam programovacim obdobim 2007 -
2013 i piesto Ze jiz zacalo nové, tedy 2014 - 2020. Soucasné programovaci obdobi je

zde popséno jen v ramci dostupnych informaci.



2. Literarni resSerse

Vznik a nasledny rozvoj Evropské unie dal vzniknout celé fadé zavaznych regi-
onalnich problému. Skute¢nost, ze evropska hospodaiska integrace vedla k regionalnim
problémtim, neni sama o sob& diivodem k zapojeni EU pfi poskytovani regionalni poli-
tiky a feSeni takto vzniklych problémi. Mozna by bylo lepsi nechat feseni téchto pro-
blému na jednotlivych ¢lenskych statech, které vypracovaly své vlastni konkrétni regio-
nalni politiky na jejich odstranéni. Argumenty mohou byt prezentovany jak pro tak proti

zavedeni regionalni politiky EU (Armstrong, H. & Taylor, J. 2000).

2.1 Obecné pojeti regionalni politiky

Regionalni politika vyplyva z meziregionalnich rozdild, které zpisobuje cela
fada faktori ekonomické i neekonomické povahy. Vysokd rozdilnost
V socioekonomické urovni jednotlivych regionli miize velice ovlivnit i celkovy hospo-
darsky rozvoj statu, ktery mize vést az ke vzniku socidlnich nepokojli ¢i politickych
konflikt. Z tohoto diivodu zaalo mnoho zemi uplatiiovat regionalni politiku, kterd ma
za cil zmirnit ¢i dokonce odstranit neumérné rozdily v rozvoji jednotlivych regiont

(Wokoun, 2003).

2.1.1 Vyvoj regionalni politiky

Regionalni politika vznikla poc¢atkem tficatych let ve Velké Britanii v souvislosti
s velkou hospodatskou krizi. Do konce cCtyficatych let se regionalni politika rozvinula
ve Francii a v Italii. VétSina zapadoevropskych zemi zacala realizovat regionalni politi-
ku na prelomu 50. a 60. let. V tomto obdobi zacalo realizovat regionalni politiku Né-
mecko, Nizozemsko ¢i Skandinavské zemé. Postkomunistické zemé& mohly v realizaci
regionalni politiky zacit a koncem osmdesatych let, kdy doslo k zdsadnim spolec¢ensko-
politickym zménam a prechodu k trzni ekonomice (Kadetabkova, Mates, Postranecky &

Wokoun, 1996).



2.1.2 Definice regionalni politiky

,, Definic regiondlni politiky existuje celda rada, pricemz Zdadna z nich nebyla ak-
ceptovand za vSeobecné prijatelnou. Presto lze velmi obecné regionalni politiku defino-
vat jako soubor cilu, opatieni a nastrojii vedoucich ke snizovani prilis velkych rozdili

Vv socioekonomické urovni “.(Wokoun, 12, 2003).

., Regionalni politika predstavuje vSechny verejné primé i neprimé intervence
statu, regionu, obci a mést, vedouci k lepSimu prostorovému rozdéleni ekonomickych
I mimoekonomickych cinnosti. Lze v ni videét snahu korigovat urcité prostorové diisledky
volné trzni ekonomiky ve smyslu dosazeni dvou vzdajemné zavislych cilii, jimiz je ekono-

micky rist a zlepSeni socidalniho rozdeleni . (Stejskal, 13, 2009).

2.1.3 Regionalni politika v Evropské unii

Vznik regionalni politiky se datuje do 70. let, kdy do ES pfistoupily staty s méné
rozvinutou ekonomikou nebo silnymi regiondlnimi rozdily (Velka Britanie, Dénsko,

Irsko). Legislativu regionalni politiky zavedl Jednotny evropsky akt (JAE) v roce 1986.

K rozvoji politiky soudrznosti ve vztahu k jednotnému vnitinimu trhu a zaméfeni

na podporu méné rozvinutych oblasti doslo az po pfijeti JAE.

Od 1. listopadu 1993 zavedla Maastrichtska smlouva nové nastroje, a to fond
soudrznosti, instituce, mezi které pattil napt. vybor regionti a nové principy (subsidiari-

ta).

V bieznu roku 2000 ovliviiovala regionalni politiku hlavné Lisabonska strategie
a planované rozsifeni Evropské unie, které se uskute¢nilo v kvétnu 2004. Vychodnim
rozsifenim 0 10 statt vzrostla populace EU 0 pétinu (Euroskop, Regionalni politika, ©

2005-2014 ).
Existuje n€kolik pojeti a pristupt k regionalni politice v ramci Evropské unie.
Postupem c¢asu pfistoupily vSechny ¢lenské zeme Evropské unie k realizaci vlastni na-

rodni regionalni politiky (Wokoun, 2003).

Evropska unie provadi regionalni politiku na tfech zékladnich urovnich, a to na

nadnérodni (provadi pfimo EU prostiednictvim Evropské komise a dalSich instituci),



narodni (uskute¢niuje kazda Clenskd zemé jednotlivé pomoci vladd, ministerstev a ostat-
nich orgdni statni spravy) a regiondlni urovni (zde fesi regionalni problémy organy

uzemni samospravy, podniky, podnikatelé a instituce) (Stejskal, Kovarnik, 2009).

2.1.4 Regionalni politika v CR

Po skonéeni zasadnich systémovych reforem a po postupu globalizace zaznély
vyzvy pro vytvoreni hospodaiské a regionalni politiky. Hledani zdrojii dlouhodobého
vysokého tempa ekonomického riistu a otazky investic, inovaci a institucionalniho ram-

ce a lidského kapitalu se dostala do poptedi (Stejskal, Kovarnik, 2009).

Od pocatku roku 1990 se zacala regionalni politika v CR formovat jako soucést
hospodatské politiky statu. Z diivodu piipravy CR na vstup do Evropské unie se v druhé
politik. V tomto obdobi se podafilo vytvofit cely soubor programovych dokumentl
pro kazdou jednotlivou troven, na které je regionalni politika provadéna jako napt. cen-

tralni, regionalni, regionalni nizsi aj. (Wokoun, 2003).

V roce 2000 Ceskéa republika pfijala hned nékolik zasadnich usneseni vlady
a zakont, které maji pro ¢eskou regionalni politiku zasadni vyznam. Diky této legisla-
tivni ipravé se CR piitadila k ostatnim vysp&lym statiim, které tuto upravu jiz maji.
Zakon ¢. 248/2000 Sb., o podpoie regionalniho rozvoje, ve kterém jsou uvedeny pii-
sluSné organy urcené k provadéni regionalni politiky, tvofi odpovidajici pravni podmin-
ky pro ziskani podpory ze strukturalnich fondiit EU. Pocatkem roku 2000 je regionalni
politika CR zaméfena na rozvoj lidskych zdrojii, podnikani cestovniho ruchu, zlepsova-
ni regionalni infrastruktury, rozvoj socidlni sluzeb a zdravotni péce, obcanské vybave-
nosti a na zajiSténi ochrany zivotniho prostfedi (Wokoun, Malinovsky, Damborsky,

Jezek, Blazek, Suchacek...Kutscherauer, 2008).

2.2  Strukturalni politika

Dle autora Sreina (Srein, 1999) vedou ekonomové a ekonomické $koly o struktural-
ni politice zasadni spory. V jeho knize, Mechanismy hospodaiské politiky a Evropské

unie, uvadi tuto definice strukturalni politiky:



., V podminkdch normalné fungujici trzni ekonomiky Ize definovat strukturdlni politi-
ku jako vedomé zasahy regulativni povahy do autonomniho fungovani trznich sil, jejichz
cilem je dosahnout takovych strukturalnich zmén, které by autonomni trh vytvoril bud’
prilis pozde, nebo které jsou pri této autonomii trhu vitbec vylouceny. Jinak receno ci-
lem strukturalni politiky je zabranit takovému vyvoji hospodarskych struktur, ktery je
Z hlediska spolecenskych zajmui nezadouci nebo dokonce takové povahy, ze je mu nutno

zcela zabranit.“ (Srein, 115-116, 1999).

2.2.1 Podstata a vyznam

Strukturalni procesy, které probihaji pfi realizaci strukturalni a regionalni politi-
ky, jsou zaméfeny na sniZovani socidlniho napéti a nerovnomeérnosti mezi regiony

a posilovani jejich hospodaiské a socidlni soudrznosti.

Tyto nerovnosti, které doprovazi urcité jevy, jako je zejména vysoka nezameést-
nanost a nizka pfijmova Groven, vznikaji z divod nevhodnych hospodaiskych a soci-
alnich struktur. Proto bylo nezbytné vyrovnat tyto odliSnosti pfedev§im napravenim
nedostacujicich struktur v primyslu, v zeméd¢lstvi a sluzbach. S timto zdmérem doslo
k rozmachu hospodaiské a socialni soudrznosti, ktera provadi regionalni a strukturalni

politiku pomoci strukturalnich fondu.

Strukturalni politika EU Uzce souvisi s regionalni a socialni politikou. Tvoii vy-
znamnou soucast celkové politiky a je vyrazem solidarity zemi, které jsou ekonomicky
vyspélejsi. V souladu s timto principem je strukturalni politika EU zaméfena na vytva-
feni srovnatelnych podminek pro hospodaiskou soutéz mezi ¢lenskymi staty (Bohacko-

va, Hrabankova, 2009).

2.2.2 Principy strukturalni politiky

Princip programovani

Tento princip je ve Spolecenstvi uplatinovan dlouhodobé a spolu s principem

adicionality a partnerstvi patii k nejstarSim. Programovani je n¢kolikastupiiovy proces



financovani, rozhodovéani a organizovani provadény za ucelem uskutecnit spolecnou

akci Spolecenstvi a ¢lenskych stath pro docileni vyty¢enych ideali.
Princip partnerstvi

Tento pojem je mozné chapat v ramci zasad intervence jako uzkou spolupraci
mezi Komisi a jednotlivymi ¢lenskymi staty. Tento princip se realizuje jak této Grovni
tak i na Grovni vnitrostatni. V tomto ptipadé jsou stditnim organiim partnery opravnéné
regiondlni, mistni a jiné organy vefejné moci, subjekty zastupujici obanskou spolec-

nost, nevladni instituce aj.

Partnerstvi se vyuziva zejména v ramci operacnich programt. Zaclefiuje nejen

ptiprava a provadéni, ale i monitorovani a hodnoceni operacnich programu.
Princip adicionality

Z tohoto principu vyplyva, Ze penézni zdroje, které nabizi Spolecenstvi, netvoii
uplné financovani akci ¢lenskych statti, ale jsou doplitkem k privatnim ¢i narodnim
zdrojim. I pfes to je svou vysi velice podstatny, protoze tvoii vice jak polovinu thrady

nakladu (Bohackova, Hrabankova, 2009).
Princip koncentrace

Jedna se o princip, ktery se snazi cilit vydaje strukturdlnich fondii do oblasti, kde
se vyskytuji nejveétsi strukturalni problémy. Tyto oblasti jsou vybirany pomoci priorit-
nich cild, které jsou formulovany Evropskou komisi spolu s ¢lenskymi staty. Finan¢ni
prostiedky jsou diky tomuto principu vynalozZeny efektivnéji a ucelngji a je mozna

snadnéjsi a prehledné;si kontrola a monitoring (Marek, Kantor, 2009).
Princip monitorovani a koncentrace

Vyuzivani prostfedkt z rozpoc¢tu EU je diky tomuto principu hospodarné a efek-
tivni. Vytvaii monitorovaci systém a hodnoceni projektii, které se sklada ze tii fazi.
V prvni fazi se podrobné zhodnoti projekt pred schvalenim jeho realizace, dale pak pro-
biha priabézna monitorovani pribéhu jeho realizace a nakonec je zhodnocen piinos

po jeho dokonceni (Pfichystal, 2008).



2.2.3 Cile a operaéni programy strukturalni politiky

2.2.3.1 Cile v obdobi 2007 - 2013

EU povazuje za prvorady ukol postupné vyrovnavani odlisné socialné ekono-
mické urovné zemi pii soucasném zachovani jejich historickych a kulturnich hodnot
(SvatoSova, Bohackova, Hrabankova). Cile nebyly soucasti regionalni politiky od po-
catkl jejiho vzniku. Kazda Clenskd zemé si fesila své regiondlni problémy sama podle

svého uvazeni, moznosti a prostiedkd.

V programovacim obdobi 2007-2013 se politika soudrznosti vice zamétuje
na koncentraci zdroji na nejchudsi clenské zemé a regiony. Priority ale posouva
I K podpofe rustu, zaméstnanosti a inovaci. Nejvice prostfedk sméfuje v tomto obdobi
do dopravy, lidskych zdrojt, udrzitelného rozvoje, védy a vyzkumu, inovaci a infor-

macni spolecnosti.
» Cil konvergence

Napomaéha faktorim, které¢ vedou ke konvergenci nejméné rozvinutych clen-
skych statii a regiont. Tento cil Cerpad prostiedky z Evropského fondu pro regionalni
rozvoj, Evropského socidlniho fondu a Fondu soudrznosti (Euroskop.cz, Regiondlni

politika, © 2005-14).
» Cil regionalni konkurenceschopnost a zaméstnanost

Tento cil podporuje konkurenceschopnosti regionti a zaméstnanost pomoci roz-
vojovych programil na zrychleni hospodafskych zmén prostfednictvim inovaci, podpo-

ruje znalostni spole¢nost, ochranu zivotniho prostiedi atd.

Cil je podporovan prosttedky z Evropského socialniho fondu a Evropského fon-
du pro regionalni rozvoj (Euroskop.cz, Regionalni politika, © 2005-14)
» Cil evropska izemni spoluprace
Tento cil se zamétuje na preshranicni spolupraci a to jak na lokalnich tak i regi-

onalnich projektech. Dale pak na nadnarodni spolupréci posilujici integrovany tizemni

rozvoj, mezi regionalni spolupraci a vyménu zkuSenosti.

Financovéani tohoto cile plyne z Evropského fondu pro regionalni rozvoj (Euro-

skop.cz, Regionalni politika, © 2005-14)



2.2.3.2 Operacni programy 2007 — 2013

V tomto programovacim obdobi bylo v Ceské republice podle Ministerstva pro
mistni rozvoj (Ministerstvo pro mistni rozvoj, Opera¢ni programy 2007-2013, [2014])
vyuzito 26 operacnich programt, které jsou rozdéleny mezi tfi jiz zminéné cile politiky

hospodaiské a socialni soudrznosti:

e Na cil Konvergence ptipada sedm regionalnich operacnich programti (ROP)
pro regiony soudrznosti (NUTS II) na které je piid€lena Castka 4,66 miliard eur.
Patti mezi n¢:

o ROP NUTS Il Severozapad

o ROP NUTS Il Moravskoslezsko
o ROP NUTS Il Jihovychod

o ROP NUTS Il Severovychod

o ROP NUTS Il Stiedni Morava
o ROP NUTS Il Jihozapad

o ROP NUTS Il Stiedni Cechy

A déle sem spada osm tematickych operacnich programi s alokovanou ¢astkou

21,23 miliard eur. Sem spadaji:

o OP Doprava

o OP Zivotni prostedi

o OP Podnikani a inovace

o OP Vyzkum a vyvoj pro inovace

o OP Lidské zdroje a zaméstnanost

o OP Vzd¢lavani pro konkurenceschopnost
o Integrovany operacni program

o OP Technicka pomoc
e Pod cil Regionalni konkurenceschopnost a zaméstnanost patfi Hlavni mésto
Praha se dvéma opera¢nimi programy.

o OP Praha Konkurenceschopnost
o OP Praha Adaptabilita

Na tyto operacni programy pfipada ¢astka 0,42 miliardy eur.
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https://www.strukturalni-fondy.cz/cs/Fondy-EU/Programy-2007-2013/Regionalni-operacni-programy/ROP-Severozapad
https://www.strukturalni-fondy.cz/cs/Fondy-EU/Programy-2007-2013/Regionalni-operacni-programy/ROP-Moravskoslezsko
https://www.strukturalni-fondy.cz/cs/Fondy-EU/Programy-2007-2013/Regionalni-operacni-programy/ROP-Jihovychod
https://www.strukturalni-fondy.cz/cs/Fondy-EU/Programy-2007-2013/Regionalni-operacni-programy/ROP-Severovychod
https://www.strukturalni-fondy.cz/cs/Fondy-EU/Programy-2007-2013/Regionalni-operacni-programy/ROP-Stredni-Morava
https://www.strukturalni-fondy.cz/cs/Fondy-EU/Programy-2007-2013/Regionalni-operacni-programy/ROP-Jihozapad
https://www.strukturalni-fondy.cz/cs/Fondy-EU/Programy-2007-2013/Regionalni-operacni-programy/ROP-Stredni-Cechy
https://www.strukturalni-fondy.cz/cs/Fondy-EU/Programy-2007-2013/Tematicke-operacni-programy/OP-Doprava
https://www.strukturalni-fondy.cz/cs/Fondy-EU/Programy-2007-2013/Tematicke-operacni-programy/OP-Zivotni-prostredi
https://www.strukturalni-fondy.cz/cs/Fondy-EU/Programy-2007-2013/Tematicke-operacni-programy/OP-Podnikani-a-inovace
https://www.strukturalni-fondy.cz/cs/Fondy-EU/Programy-2007-2013/Tematicke-operacni-programy/OP-Vyzkum-a-vyvoj-pro-inovace
https://www.strukturalni-fondy.cz/cs/Fondy-EU/Programy-2007-2013/Tematicke-operacni-programy/OP-Lidske-zdroje-a-zamestnanost
https://www.strukturalni-fondy.cz/cs/Fondy-EU/Programy-2007-2013/Tematicke-operacni-programy/OP-Vzdelavani-pro-konkurenceschopnost
https://www.strukturalni-fondy.cz/cs/Fondy-EU/Programy-2007-2013/Tematicke-operacni-programy/IOP
https://www.strukturalni-fondy.cz/cs/Fondy-EU/Programy-2007-2013/Tematicke-operacni-programy/OP-Technicka-pomoc
https://www.strukturalni-fondy.cz/cs/Fondy-EU/Programy-2007-2013/Operacni-programy-Praha/OP-Praha-Konkurenceschopnost
https://www.strukturalni-fondy.cz/cs/Fondy-EU/Programy-2007-2013/Operacni-programy-Praha/OP-Praha-Adaptabilita

e Pod cil Evropska uzemni spoluprace se fadi devét operacnich programii na které

plynou prostiedky ve vysi 0,39 miliardy eur.

o OP Peshraniéni spoluprace CR - Bavorsko

o OP Pieshranié¢ni spoluprace CR - Polsko

o OP Pieshranié¢ni spoluprace CR - Rakousko

o OP Preshraniéni spoluprace CR - Sasko

o OP Preshraniéni spoluprace CR - Slovensko

o OP Meziregionélni spoluprace (viechny staty EU, Norsko a Svycar-
sko)

o OP Nadnérodni spoluprace (CR, Rakousko, Polsko, ¢ast Némecka,
Mad’arsko, Slovinsko, Slovensko, ¢ast Italie a z neclenskych zemi
¢ast Ukrajiny)

o Sitovy operac¢ni program ESPON 2013 (vSechny clenské staty, Nor-
sko, Svycarsko, Lichtenstejnsko, Island, kandidatské staty EU)

o Sitovy operacni program INTERACT Il (vSechny clenské staty),

2.2.3.3 Cile v obdobi 2014 — 2020

Pro nastavaji programovaci obdobi 2014-2020 jsou stanoveny dva cile regionalni
politiky EU. Prvni cil je investice pro rist a konkurenceschopnost (97,6% rozpoctu).
Cil bude Cerpat prostiedky z fondu ERDF, ESF a Fondu soudrZznosti. Druhym cilem je
Evropska uzemni spoluprace (2,4% rozpoctu). Tak jako v obdobi 2007-2013 bude tento
cil také financovan z fondu ERDF (Euroskop.cz, Regiondlni politika 2014-2020, ©
2005-14)

Pro toto obdobi jsou zavadéjici hlavné Strategie EU 2020 a 5. kohezni zprava

0 hospodatské, socidlni a uzemni spolupréce.

11


https://www.strukturalni-fondy.cz/cs/Fondy-EU/Programy-2007-2013/Evropska-uzemni-spoluprace/Cil-3-CR-Bavorsko
https://www.strukturalni-fondy.cz/cs/Fondy-EU/Programy-2007-2013/Evropska-uzemni-spoluprace/OP-CR-Polsko
https://www.strukturalni-fondy.cz/cs/Fondy-EU/Programy-2007-2013/Evropska-uzemni-spoluprace/OP-Rakousko-CR
https://www.strukturalni-fondy.cz/cs/Fondy-EU/Programy-2007-2013/Evropska-uzemni-spoluprace/OP-Sasko-CR
https://www.strukturalni-fondy.cz/cs/Fondy-EU/Programy-2007-2013/Evropska-uzemni-spoluprace/OP-CR-Slovensko
https://www.strukturalni-fondy.cz/cs/Fondy-EU/Programy-2007-2013/Evropska-uzemni-spoluprace/INTERREG-IVC
https://www.strukturalni-fondy.cz/cs/Fondy-EU/Programy-2007-2013/Evropska-uzemni-spoluprace/Central-Europe
https://www.strukturalni-fondy.cz/cs/Fondy-EU/Programy-2007-2013/Evropska-uzemni-spoluprace/ESPON-2013
https://www.strukturalni-fondy.cz/cs/Fondy-EU/Programy-2007-2013/Evropska-uzemni-spoluprace/INTERACT-II

Strategie EU 2020 — Strategie pro inteligentni udrzZitelny rust podporujici zaclené-

ni
Tato strategie se zamétuje na pét konkrétnich bodii:

1. Usiluje o docileni 75% zaméstnanosti muzl a Zen starSich 20 a mladsi 64 let,
kromé jiného i prostfednictvim vyS$siho podilu mladych lidi, starSich a mén¢ kva-

lifikovanych pracovniki a lepsi zaclenéni legalnich migrantd;

2. Snazi se zlepsit podminky pro vyzkum a vyvoj, S cilem zajistit dosazeni v uhrnu

3% HDP pro vetejné a soukromé investice;

3. Emise sklenikovych plynd snizit 0 20 % oproti roku 1990 a zaroven zvysit podil
energie z obnovitelnych zdroji ve spotiebé energie na 20 % a zvySeni energetické

ucinnosti o 20 %;

4. Zvyseni trovn¢ vzdélani, predevS§im snahou snizit miru pred€asného ukoncovani
Skolni dochazky pod 10 % a zvysit podil osob ve véku 30-34 let s terciarnim nebo

vzdélanim na nejméné 40 %;

5. Snizeni chudoby, ktera podpofi socialni zaclenéni a to pomoci snizovani poctu li-

di, ktefi jsou ohroZeni chudobou nebo vyloucenim nejméné o 20 miliont.

Clenské staty si mély stanovit, v souladu se zavéry Evropské rady z roku 2010, na-
rodni cile ve spolupréci s Evropskou komisi a se zfetely na hospodaiska a socidlni spe-
cifika kazdého ¢lenského statu. Vlada CR schvilila tyto narodni hlavni cile a podcile

strategie Evropa 2020 dne 7. ¢ervna 2010.

K narodnim cilim CR stanovenych na zdklad¢ strategie Evropa 2020 patii zamé&stna-
nost, investice do vyzkumu a vyvoje, vzdélani a Socidlni zacleniovani a snizovani chu-

doby.

V tomto programovacim obdobi se zdroje oproti minulému programovacimu obdobi
soustiedi na omezené mnozstvi priorit. Finan¢ni nastroje budou podporovany k vyuzi-

vani v $irS§im spektru obort a zviditelnéni mést jako motort konkurenceschopnosti.

Miize se zde objevit 1 institut tzv. vykonnostni prémie. Ten predstavuje odménu
VvV podobé dodatené alokace zdroju Clenskym statim a regiontm, které nejlépe splnily

cile strategie Evropa 2020 (Profaktum, Planovaci obdobi EU 2014-2020, © 2008-2014).
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5. Kohezni zprava

Budouci politika soudrznosti by se m¢la, dle 5. Kohezni zpravy vice soustiedit na po-

tteby strategie EU 2020. Prioritné by se mé¢la zamétit na posileni strategického planova-

ni, zvySeni tematické koncentrace, zvySeni vykonnosti pomoci podminek a pobidek,

Zlepseni hodnoceni, vykonu a vysledku, podpora vyuzivani novych finan¢nich néstrojt

a problémy mést (Profaktum, Planovaci obdobi EU 2014-2020, © 2008-2014).

2234

Operacni programy 2014 — 2020

Koncem cervna 2014 schvalila vlada operacni programy pro programové obdobi

2014 — 2020 —

Vymezeni operaénich programii a dal$i postup pfi ptipravé Ceské repub-

liky pro efektivni ¢erpani evropskych fondi.

Dle webového serveru nsmascr.cz (nsmascr.cz, Operacni programy 2014 - 2020,

© 2015) jedna se o nasledujici sloZeni opera¢nich programi pro Ceskou republiku

pro programovaci obdobi 2014 — 2020:

o

Operaéni program ,,Podnikéni a inovace pro konkurenceschopnost* fize-
ny ministerstvem pramyslu a obchodu,

Operacni program ,,Patefni infrastruktura® fizeny ministerstvem dopravy,
Operaéni program ,,Zaméstnanost™ fizeny ministerstvem prace a social-
nich véci,

,Integrovany regiondlni operacni program‘ fizeny ministerstvem
pro mistni rozvoj,

Operacni program ,,Praha — pol ristu CR* fizeny Magistratem hlavniho
mesta Prahy,

Operacni program ,,Technickd pomoc* fizeny ministerstvem pro mistni
rozvoj,

(13

Operaéni program ,,Zivotni prostiedi “ fizeny ministerstvem Zivotniho
prostiedi,

»Program rozvoje venkova 2014 - 2020 “ fizeny ministerstvem zemé&dél-
stvi,

Operacni program ,,Vyzkum, vyvoj a vzdélavani  fizeny ministerstvem

Skolstvi, mladeze a télovychovy,
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v

o Operacni program ,,Doprava‘“ fizeny ministerstvem dopravy.

V ramci cile Evropské izemni spoluprace pocitd dokument se sedmi pieshranic-
nimi operacnimi programy, pokracovat by mély také Program rozvoje venkova a Ope-

racni program rybarstvi.

Alokace ESI fondu mezi programy v obdobi 2014-2020

OP Doprava 47 mid. €

Integrovany regionaini OP 46mid. €
OP Podnikani a inovace pro

konkurenceschopnost 4,3mid. €

OP Vyzkum, vyvoj a vzdélavani

28mid. €

26mid. €

OP Zivotni prostiedi

program rozvoe venkova | 2> «
OP Zaméstnanost _ 2,1mid. €

OP Technicka pomoc l 0,22mid. €
OP Praha - pol ristu l 0,20 mid. €

Operatni program Rybafstvi | 0,03mid. €

Graf 1- Alokace ESI fondi mezi programy v obdobi 2014-2020
Zdroj: (nsmascr.cz, Operacni programy 2014 - 2020, © 2015)

2.2.4 Strukturalni fondy

K uskute¢néni vyse uvedenych cilti se v programovacim obdobi 2007 — 2013
pouzivaji nastroje regionalni politiky. K dispozici v tomto programovacim obdobi

byly dva strukturalni fondy a fond soudrznosti.

e Evropsky socialni fond (ESF)
e Evropsky fond regionalniho rozvoje (ERDF)

e Fond soudrznosti
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Tyto fondy jsou urceny pro chudsi zemé ¢i jinak znevyhodnéné regiony (Pfichystal,
2008).

2.2.4.1 Evropsky socialni fond

Dle autort Marka a Kantora (Marek, Kantor, 2009) je evropsky socialni fond,
ktery byl zalozen diky Rimské smlouvé, nejstar$i ze vSech strukturilnich fondad.

V soucasné dobé je hlavnim néstrojem socidlni politiky a politiky zaméstnanosti EU.

Mezi hlavni cile Evropského socidlniho fondu je povazovéana zejména pomoc
vstoupit na trh prace lidem, ktefi nejsou zaméstnany a zaroven stejné moznosti pro
vSechny pfi vstupu na tento trh. Dale pak napomaha se Socialnim zaclefiovanim, celozi-
votnim vzdélavanim, Kk rozvoji kvalifikované a ptizpusobivé pracovni sily, zavadéni
modernich zptisobl organizace prace a podnikani a S bojem proti v§em formam diskri-

minace a nerovnostmi souvisejicimi s trhem prace.

V obdobi 2007 — 2013 byl zaméfen na Ctyii kliCové oblasti, a to na zvySeni pfi-
zpusobivosti pracovnikli a podnikd, lepsi pfistup k zaméstnani a ucast na trhu prace,
zesileni socialniho zaclenéni potlacovanim diskriminace a usnadnéni pfistupu znevy-
hodnénych osob na trhu prace a podporu partnerstvi pro reformy v oblastech zaméstna-

nosti za¢lenéni.

V tomto obdobi bylo Ceskou republikou z ESF &erpano pomoci opera¢nich pro-
gramU Lidské zdroje a zaméstnanost (OP LZZ) , Vzdélavani pro konkurenceschopnost

(OP VK) a Praha — Adaptabilita (OPPA) .

Spravujicim organem ESF, ktery se zaméfuje na OP Zaméstnanost je Minister-
stvo prace a socialnich véci. OP Zameéstnanost je piipravovan v ramci Pracovni skupiny
pro programovani, kterou tvoii zastupci jednotlivych resortli, mest a obci, regionii ne-
statnich neziskovych organizaci, socialnich a dalSich partnerd. Se zamérem zapojeni co
nejsirsi skupiny partner do uskuteciiovani OP Zameéstnanost a pro zajisténi dikladného
projednavani vécného zaméfeni jednotlivych prioritnich os a investi¢nich priorit bylo

V ramci této pracovni skupiny déle vytvotreno 5 pracovnich podskupin.

Celkove ptidélené zdroje na OP Zaméstnanost jsou cca 70 mld. K¢. Vice nez

polovina této alokované ¢astky bude poskytnuta na podporu zaméstnanosti a skoro jed-
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http://www.esfcr.cz/07-13/oplzz
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na tfetina celkové Castky bude vénovéna na aktivity zaméfené na socidlni zaclenovani
a financovani socialnich sluzeb (Evropsky socialni fond CR, OP Zaméstnanost 2014 -

2020, 2008).

2.2.4.2 Evropsky fond regionalniho rozvoje

Podporuje investi¢ni projekty, jako napt. vystavbu silnic a Zeleznic, budovani
stokovych systémil, rozvoj a obnova sportovnich arealti vyuzitelnych pro cestovni ruch,

rekonstrukce kulturnich pamatek aj. (Ptichystal, 2008)

Prioritou tohoto fondu je posileni konkurenceschopnosti, inovace, vytvareni

a ochrana pracovnich mist a zajisténi udrzitelného rozvoje.

Dale se specifikuje ¢innost fondu ve vztahu k jednotlivym cilim. V kazdém cily
podporuje urcity pocet priorit v pfesné kombinaci, kterd zavisi na konkrétnich podmin-

kach kazdého ¢lenského statu (Bohackova, Hrabankova, 2009)

2.2.4.3 Fond soudrznosti

Pii vzniku hospodaiské a ménové unie se fada statd potykala s problémy
a Z tohoto divodu byl vytvotfen Maastrichtskou smlouvou v roce 1993 Fond soudrznos-
ti. Prostfedky plynouci z tohoto fondu se vztahuji na ¢lenské staty, které maji HDP niZzsi

nez 90% prameéru spolecenstvi.

Fond soudrZnosti neboli Kohezni fond se soustfedi na projekty z oblasti Zivotni-
ho prostfedi a na transevropské dopravni sit¢ ale zaroven se také zapojuje do oblasti

energetické politiky a vyuZivani obnovitelnych zdroji (Marek, Kantor, 2009).

2.2.5 Norské fondy a fondy EHP

Granty EHP a Norské fondy slouZi ke sniZeni hospodatskych a socidlnich rozdi-
1t a ke zlepSeni dvoustrannych vztahi s 16 zemémi EU stfedni a jizni Evropy. Tyto
fondy predstavuji ptispévek ze zakladajicich zemi, kterymi jsou Island, Lichtenstejnsko

a Norsko. Finan¢ni pomoc je zamétena piedevS§im na oblasti, kde existuje jasna potieba
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pomoci se snizenim socialnich a hospodatskych rozdill, a toto snizovani je v souladu

s narodnimi prioritami a $irSimi evropskymi cily (EEA Grants - Norway Grants, 2015).

Financovéni probiha pomoci 150 programii v 16 zemich. Vyse ptidélenych pro-
sttedkil pro jednotlivé zem¢ je zaloZena na poctu obyvatel a HDP na obyvatele. Nejvice
finanénich prostiedkil erpa Polsko, ddle Rumunsko, Mad’arsko a Ceska republika.
Kazda prijimajici zem¢& souhlasi se souborem programii poskytovanych darcovskymi
zemeémi. VSechny programy dodrzovat normy tykajici se lidskych prav, fadné veiejné
spravy, udrzitelného rozvoje a rovnosti zen a muzi. Mimo tyto programy jsou urceny
individudlni programy kazdé jednotlivé zemé, které se tykaji napf. zafazeni mensSin
do spolecnosti ¢i zlepSeni situace Romu. V souc¢asné dobé¢ je finanéni pomoc sméfovana
hlavné do Zivotniho prostfedi a udrzitelného rozvoje, do zmény klimatu a ekologické
inovace v prumyslu. Dal§imi kli¢ovymi oblastmi podpory jsou zdravi, vzdélavani, ob-

¢anska spole¢nost a vyzkum (EEA Grants - Norway Grants, 2015).

Fondy EHP a Norské fondy jsou zfizovany na obdobi péti let. Granty jsou
k dispozici pro nevladni organizace, vyzkumné a akademické instituce a subjekty vetej-
ného a soukromého sektoru. Projekty, které jsou financovany v rdmci programi
v obdobi 2009 — 2014 mohou byt vyuzity az do roku 2016. Pro obdobi 2009 — 2014
v ramci grantt bylo vy¢lenéno 1 798 miliard € (EEA Grants - Norway Grants, 2015).

2.3 Rozpocet EU

Rozpocet Evropské unie slouzi jako néstroj financovani jednotlivych politik EU
a k zajisténi celkového fungovani Unie jako takové. Charakter vydajl i pfijml rozpoctu
EU se znacné lisi od struktury federalnich rozpocti a rozpocti ¢lenskych stati Unie.
Rozpocet Evropské unie pfipomina spiSe urcitou formu §iroce zaméfeného fondu (Ko-

nig, 2009).

Rozpocet EU na rok 2014 ¢inil 142 miliard eur. Tato ¢astka ptedstavuje pouhé

1 % jmeéni, které vyprodukuji ¢lenské staty EU spolecné za rok.

Rozpocet EU se narozdil od vétSiny vnitrostatnich rozpoctli sestavuje na delsi

obdobi a to minimalné na 5, ale obvykle na 7 let. V ramci tohoto obdobi tzv. viceletého
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finan¢niho ramce stanovuji vlady ¢lenskych stati EU a Evropsky parlament na kazdy

rok ,,strop®, ktery vydaje EU nesmi pfesahnout v né¢kolika oblastech.

Penézni prostiedky z rozpo¢tu EU se pouzivaji v oblastech, kde je vyhodnéjsi
zdroje sdilet, nez kdyby je jednotlivé zem¢ financovaly kazda zvlast. Mezi tyto oblasti
patii napiiklad budovéani kvalitnich komunikacnich, dopravnich a energetickych siti
mezi Clenskymi zemémi, zlepSovani zivotniho prostfedi naseho kontinentu, opatfeni
zamé&fena na posileni konkurenceschopnosti evropské ekonomiky ve svété nebo usnad-
novani pieshrani¢ni spoluprace evropskym védciim ve prospéch Evropy jako celku (eu-

ropa.eu, Rozpocet, 2015)

2.3.1 Prijmy rozpoctu EU

Na zacatku kazdého dal§itho obdobi VFR rozhoduji vSechny ¢lenské staty EU
0 druzich vlastnich zdroju, o zptsobu jejich vypoétu a maximalnich ¢astkach, které do-
kaze Evropska unie v tomto roce ziskat. Jedné se o tzv. rozhodnuti o vlastnich zdrojich.
Timto rozhodnutim pfislusné staty souhlasi s tim, Ze po celé obdobi budou zajistovat

danou miru piijmu rozpoétu EU a pietvoii je na spole¢né vlastni zdroje Evropské unie.

Vlastni zdroje jsou trojiho druhu. Cla z dovozu mimo EU a davky z cukru jsou
tzv. tradicni viastni zdroje. Z téchto finan¢nich ptijmu si €lenské staty ponechavaji fixni
podil na naklady na jejich vybér. Druhy vlastni zdroj je zalozeny na dani z ptidané hod-
noty (DPH), ktery je dan jednotnou sazbou 0,3 %. Tato sazba se s nékterymi vyjimkami
pouziva na harmonizovany zaklad DPH clenskych statt. Poslednim vlastnim zdroj je
zalozeny na HND, kdy kazdy €lensky stat pfevede do rozpoctu EU urcité procento své-

ho bohatstvi. Prvotnim diivodem vytvofeni tohoto systému bylo vyrovnani piijmu, ale

vvvvvv

Mimo vlastni zdroje patii k pfijmim dan€ a srdZky z plath zaméstnanc EU,
uroky z prodleni a pokuty, bankovni troky a pfispévky zemi mimo EU do nékterych

programu (europa.eu, Rozpocet, 2015).
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Graf 2 - Prijmy EU v roce 2013
Zdroj: (Politiky Evropské unie: Rozpocet, 2014).

2.3.2 Vydaje rozpoctu EU

2.3.2.1 Rust a pracovni mista

Prvnim z vydaji evropského rozpoctu je vytvareni vyssiho hospodaiského ristu
a vetsiho poctu pracovnich mist. Proto EU investuje do vyzkumu, novacniho a techno-
logického vyvoje, dale pak usiluje o zlepSeni pracovnich podminek v evropském prosto-
ru a napomaha zajisténi vyssi konkurenceschopnosti malych a stiednich podnikt. Zlep-
Suje energetické, digitalni a dopravni sité, které vylepsi spojeni lidi v Evrop€. Investuje

do celozivotniho vzdélavani a vyuky (europa.eu, Rozpocet, 2015).

2.3.2.2 Hospodarska, socialni a uzemni soudrznost

Aby EU zajistila rtst, musi posilit hospodaiskou, socialni a izemni soudrznost,
zvysit rozvoj a rust regiont, které zaostavaji. Pomoci Evropskych fondt je financovana
nova infrastruktura, vzdélavaci programy a pteshrani¢ni spoluprace. Rozdily v Grovni
rozvoje mezi regiony a ¢lenskymi staty v EU snizuje politika soudrznosti EU, coz pfi-

nasi dlouhodoby prospéch celé EU (europa.eu, Rozpocet, 2015).
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2.3.2.3 Zemédélstvi a rozvoj venkova

Zemédélska politika EU propaguje evropské zemédélské produkty a inovace
v zeméd¢lstvi a potravinaistvi pomaha k vyrobé zdravych, vysoce kvalitnich potravin.
Ptimé platby zemédélcim financuje Evropsky zeméd¢€lsky zarucéni fond stejné tak jako
opatfeni reagujici na naruseni trhu mezi coz patii soukromé nebo veiejné skladovani
a vyvozni ndhrady. EU povzbuzuje hospodarsky potencial zeméed¢€lskych sfér, produku-
je nové zdroje pfijmu pro obyvatele tim, Ze je ponouka k rozsifeni jejich Cinnosti
a ochranuje nase dédictvi venkova diky Evropskému zemédélskému fondu pro rozvoj

venkova.

Soucasné se EU snazi prosadit efektivni a udrzitelné vyuzivani lest a pudy. Po-
maha opatienimi, ktera zabezpecuji vyssi ochranu piirody a biologické rozmanitosti,
podporuji rozvoj ¢isté technologie a snazi se udrzet ¢i zlepsit kvalitu ovzdusi dale pak
snizuji tvorbu odpadi a emise sklenikovych plynt. K naplnéni vSech téchto opatieni na
ochranu Zzivotniho prostfedi a pfirody slouzi program LIFE (europa.eu, Rozpocet,

2015).

2.3.2.4 Bezpecénost a obcanstvi

Evropska unie v kooperaci se ¢lenskymi staty bojuje proti terorismu, trestné ¢in-
nosti a nepovolenému pristéhovalectvi. Bojuje za lepsi fizeni migracnich tokd, vzniku
spole¢ného azylového systému a pfispiva k ochrané spotiebiteld EU. K tomu slouzi
systém varovani tzv. RAPEX, ktery ulehcuje rychlou vyménu informaci mezi Komisi
a ¢lenskymi staty. RAPEX tedy pomaha s koordinaci opatfeni, ktera byla pfijata na
ochranu ¢i omezeni prodeje nebo uzivani nékterych vyrobkt, které mizou vazné po-

Skodit zdravi a bezpecnost spotiebiteld.

Kromé toho evropsky rozpocet podporuje a chrani kulturni dédictvi ¢lenskych

statll a posiluje pocit spole¢né evropské identity (europa.eu, Rozpocet, 2015).
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2.3.2.5 Globalni Evropa

Fondy EU puisobi i pfes hranice ¢lenskych statii, a proto unie pomaha zajistit
bezpecnost, stabilitu a prosperitu v ptilehlych statech i po celém svété. Podili se na mi-
rovych misich, zajistuje krizové fizeni a usiluje o snizeni chudoby v nejchudsSich ze-
mich svéta. Poskytuje pomoc, ochranu a podporu obétem Zivelnych pohrom nebo hu-

manitarnich katastrof (europa.eu, Rozpocet, 2015).

2.3.2.6 Administrativa

Néklady na administrativu tvoii 6 % z rozpo¢tu EU. Zahrnuji ndklady na platy
zaméstnancl a spravu budov instituci EU, v€etné Evropského parlamentu, Rady minist-
1, Evropské komise, Soudniho dvora a Uetniho dvora. Své naklady snizuji instituce
EU pomoci ustaleni vefejnych vydaji. EU ocekava, ze diky rozsahlé zaméstnanecké
reform¢ Komise se usetii do roku 2020 az 8 miliard eur. Toho chce dosahnout pomoci
snizeni poctu zaméstnanci o 5 % a souasnym prodlouzenim pracovni doby (europa.eu,

Rozpocet, 2015).

2.4 Rozpoéet CR

vvvvv

toZe je zde soustifedéna nejvetsi ¢ast piijmu, kterd se podili na ptrerozdélovani vyznamné
¢asti HDP pomoci rozpoctové soustavy. Mezi hlavni funkce statniho rozpoctu patii alo-
kace, redistribuce a stabilizace, kde redistribu¢ni a stabiliza¢ni funkce, jejichZ rozhodu-
jici néstroje ovlada stat, dominuji. Jako centralizovany penézni fond je statni rozpocet
nejdilezitéjsi bilanci statu (Pekova, 2011)

Statni rozpocet tvoii pouze jednu ¢ast systému vefejnych financi. Jeho role je zasad-
ni vzhledem k tomu, Ze je nositelem vladni politiky a ze zbylé Casti systému vetejnych
financi jsou na né&j siln¢ vazany. Z tohoto diitvodu se pozornost vefejnosti ¢asto soustfedi
pravé na hospodateni se statnim rozpoctem. Avsak z hlediska ekonomického je nutné
sledovat rozvoj celého sektoru vetejnych instituci. Do néj patii kromé instituci Gstfedni

vlady i fondy socialniho zabezpe&eni a instituce sektoru izemni (Zakova, 2014).
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2.4.1 Piijmy statniho rozpoétu CR

Nejpodstatngjsi skupinou piijmu statniho rozpoctu jsou bézné piijmy, jejichz
soucasti jsou danové a nedanové piijmy a piijaté bézné dotace. Nejvétsi mérou na pii-
jmech SR se podili daniové piijmy. Mezi nejvynosnéjsi danové piijmy DPH a dai z pii-
jmu fyzickych osob. Spole¢né s pojistnym na socialni zabezpeceni a piispévky na stat-
ni politiku zaméstnanosti se tak tyto piijmy podileji pfiblizn¢ 94 - 95 % na celkovych
pfijmech SR. Mezi piijmy statniho rozpoctu naopak nepatii pojistné na vetejné zdravot-

ni pojisténi, které je spravovano zdravotnimi pojistovnami (Zakova, 2014).

V zavislosti na lhutach vybéru dani, na zakonné upravé spravy a vybéru dani tok

pfijml béhem roku kolisa (Pekova, 2011)

Nedariové, Struktura pFijma 2014
kapitalové
prijmy
a transfery

\

DPH
Spotiebni dané
H DPPO
DPFO

- M Ostatni dané

Graf 3 - Struktura prijmi 2014

Dariové pfijmy

Socialni
pojisténi

Zdroj: (Zakova, Statni rozpodet 2014 v kostce: Informaéni p¥irutka Ministerstva financi
CR, 2014)

2.4.2 Vydaje statniho rozpoétu CR

Vydaje rozpoctu zahrnuji zejména diachody a dalsi socidlni davky, platy statnich
zameéstnancl, pievody do mistnich a krajskych rozpocti, rizné dotace, vydaje na inves-

tice, vydaje na obsluhu statniho dluhu a odvody do rozpoctu EU.
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Vydaje Ize rozdélit dle nékolika hledisek. Podle Zakové (Zakova, 2014) se nej-

Castéji vydaje rozdéluji podle kapitol, druhti, odvétvi a na mandatorni a nemandatorni:

a) podle kapitol - coz jsou vydaje za jednotlivé statni instituce, kam spadaji
jednotliva ministerstva, statni dluh a vS§eobecna pokladni sprava,

b) podle druhti - vydaje ¢lenéné na bézné (socidlni davky, platy a platby za pro-
vedenou préci, neinvesti¢ni transfery uzemnim rozpoc¢tim, obsluha statniho
dluhu a ostatni bézné vydaje) a kapitalové,

c) podle odvétvi - zeméd¢lstvi, pramysl a sluzby, doprava a spoje, vzdélavani
(bez vydaju kraji a obci), zdravotnictvi (bez zdravotniho pojisténi), socialni
véci a zaméstnanost, obrana a bezpecnost, statni sprava a izemni samospra-
va,

d) mandatorni a nemandatorni vydaje - mandatorni vydaje (ta ¢ast vydaju, kte-
rou je stat povinen zajistit dle zakona nebo jsou dany jinym pravnim piedpi-
sem nebo smluvnim zévazkem) a nemandatorni vydaje (ostatni vydaje, které
umozhuji vladé pruzné reagovat na hospodaisky vyvoj a sméfovat rozvoj

spole¢nosti a ekonomiky).

2.5 Socialni politika

,,Socidlni politika je politikou, ktera se primadrné orientuje k clovéku, k rozvoji a
kultivaci jeho Zivotnich podminek, disposic, k rozvoji jeho osobnosti a kvality Zivo-

ta”.(Krebs, 8, 2007)

Socialni politika je ve svété vnimana jako soucast urcitého spolecenského celku.
Da se charakterizovat jako urcita spolecenska ¢innost, kterd vede je ovlivitovani socialni
reality. Socidlni politika se fidi ur¢itymi zakladnimi principy. K hlavnim principtim pat-
i naptiklad princip socidlni spravedlnosti, solidarity, subsidiarity a participace. Hlav-
nim cile socialni politiky je soustavné zdokonalovani Zivotnich podminek lidi a rozvije-

ni osobnosti ¢loveka (Krebs, 2007).

23



2.5.1 Socialni zabezpeceni

Socialni zabezpeceni (SZ) zajistuje uritou soustavu opatieni, kterd maji zabez-
pecit obCanovi ur€ity zivotni standart v dob¢, kdy se dostal do socialni nouze ¢i zajistit
jiné nutné socialni potieby. Dale pak jde o soubor instituci (aktivit), které smétuji
k zajisténi vyty¢eného cile.

Na pojeti SZ ma vliv predchozi historicky vyvoj, narodni tradice a také fada
dalsich faktort. Tyto faktory, které¢ se dé€li na vnitini a vnéjsi, spolu vzajemné souvisi
a maji vliv na formovani SZ. Do vnitinich faktort se fadi ekonomicka situace spolec-
nosti, demografickd situace ¢i etické ndzory a tradice. Mezi hlavni vngjsi faktory patii
zejména mezinarodni faktory, jako je naptiklad propojovani ekonomik, migrace obyva-

tel, mezinarodni umluvy aj. (Pekova, Pilny, Jetmar, 2008).

2.5.1.1 Formy socialniho zabezpeceni

Socialni zabezpeceni urCuje relativni stabilitu a pfiméfenou minimélni Groven
socialniho zabezpeceni a socialni suverenitu tfemi formami, a to socialnimi piijmy, so-
cidlnimi sluzbami a socidlnimi azyly.

Socialni prijmy, které funguji na principu pojisténi ¢i prostych davkach.

Mezi socidlni sluzby patii informacni, poradenské a zprostifedkovatelské sité a na
n¢ navazujici sluzby. Zejména tedy pecovatelské sluzby ¢i sluzby pro dichodce.

Socialni azyly, tedy rizné formy azylli pomahaji pfi selhani pfirozenych socialni
suverenity a bezpecnosti. Napiiklad ustavy pro tézce postizené, opusténé, détské domo-

vy a domovy duchodct (Krebs, 2007).

2.5.1.2 Zpusoby socialniho zabezpeceni

Socialni zabezpeceni v soucasné dobé vyuziva tii zakladni zplsoby socidlnich
opattenti.

Prvni zpiisob je socidlni pojisteni, kterym obcané odkladaji ¢ast své spotieby pro
ptipad budouci neptiznivé socialni udalosti. Tento zplisob je vyrazem socialni odpoveéd-

nosti ob¢anil k sob¢ a své rodin€. Mezi hlavni socialni pojisténi mizeme zaradit dicho-
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dové pojisténi (invalidni dichod, starobni dichod, pozustalostni dichod, vdovecky,
vdovsky, sirotéi), nemocenské pojisténi (nemocenskd, osetifovné, penézitd pomoc v ma-
tefstvi, vyrovnavaci prispévek v téhotenstvi a matetstvi) a prispévek na politika zamést-

nanosti (podpora pii nezaméstnanosti, podpora pii rekvalifikaci).

Druhym opatfenim je statni socidalni podpora, diky které stat povinné zabezpecu-
je ob¢any pro piipad statem uznanych socidlnich udalosti. Timto zpisobem jsou pro-
sttedky prerozdélovany od vysokopiijmovych rodin k nizkopiijmovym a od bezdétnych

k rodinam s détmi.

Socidlni pomoc a socialni sluzby, které jsou ob¢anim poskytovany v nouzi urci-
tym socidlnim subjektem k uspokojeni jejich potfeb v nezbytném rozsahu. Socialni po-
moc je poskytovana pomoci davek v hmotné nouzi (mimotadna okamzita pomoc, pii-
spévek na zivobyti, doplatek na bydleni), ptispévka na péci (davky pro osoby se zdra-
votnim postizenim, pfispévek na mobilitu, pfispévek na zvlastni pomicku, prukazy mi-
motadnych vyhod), socidlnich sluzeb (poradenstvi, prevence, péce), davek peéstounské
péce (prispévek pfi prevzeti ditéte, prispévek na thradu potieb ditéte, odména péstouna,

piispévek pii ukonceni péstounské péce) (Pekova, Pilny, Jetmar, 2008).

2.5.1.3 Financovani socialniho zabezpeceni

Z ekonomického hlediska je velice dulezité, z jakych zdroji se finan¢ni pro-

vvvvvv

zdrojem pi{jmi fondu SZ jsou piispévky placené obCany a zamé&stnavateli. DalSimi pfi-
jmy, které plynou do fondu SZ, jsou ptispévky ze statniho rozpoctu smétujici ke zvyse-

ni zakladnich dichodt a k jejich valorizaci (Pekova, Pilny, Jetmar, 2008).

2.5.2 Socialni sluzby
,,Socialni sluzby jsou poskytovany lidem spolecensky znevyhodnénym, a to s cilem zlep-

Sit kvalitu jejich Zivota, pripadné je v maximalni mozné mire do spolecnosti zaclenit,

nebo spolecnost chranit pred riziky, jejichz jsou tito lidé nositeli. Socialni sluzby proto
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zohlednuji jak osobu uzivatele, tak jeho rodinu, skupiny, do nichz patri, pripadné zajmy

Sirsiho spolecenstvi”. (Matousek, 9, 2007).

Socialni sluzby ochrafniuje obCana tim, Ze néco konaji v jeho prospéch. Poskytuji
je organizace vetejnopravni nebo soukromopravni, kde soukromopravni povahu maji
nestatni organizace. I pfesto je stat povinen urcitou formou provéfovat Cinnosti téchto
subjektl a zarucit obcaniim, ze tyto instituce budou provozovat socidlni sluzby zptso-

bem, k jakému se zavazaly (Matousek, 2007)

2.5.2.1 Zrizovatelé, poskytovatelé a uzivatelé socialnich sluzeb

Ztizovateli socialnich zatizeni, které poskytuji socidlni sluzby v rezortnim pojett,

mohou byt v CR obce, kraje a ministerstvo prace a socialnich véci.

Obce, v ramci své samostatné puisobnosti, mohou zfizovat socialni sluzby bud’
jako prispévkové organizace, které maji samostatnou pravni subjektivitu, nebo jako

vlastni organizacni slozky bez pravni subjektivity.

Kraje, stejné jako obce, mohou zfizovat socialni sluzby v ramci své samostatné
pusobnosti a to bud’ ve formé svych organizac¢nich slozek, nebo jako ptispévkové orga-
nizace. Do roku 2002 byly hlavnimi zfizovateli socidlnich zafizeni okresy, které poté

nahradily kraje.

MPSV je v soucasnosti ziizovatelem specializovanych tstavi s celostatni pisob-

nosti.

Ztizovatelem a poskytovatelem socidlnich sluZeb mohou byt 1 nestatni neziskoveé
organizace, které lze zakladat ve tfech pravnich forméch a to jako obcanska sdruZzeni,

obecné prospesné spolecnosti a cirkevni pravnické osoby (Matousek, 2007).

2.5.2.2 Druhy socialnich sluzeb

Novy zakon o socidlnich sluzbach ptinesl novou kategorizaci socialnich sluzeb.
Tato nova kategorizace byla z vétsi ¢asti prevzata z némecké pravni tpravy. Podle této

nové pravni Upravy se socialni sluzby déli na socialni poradenstvi, sluzby socidlni péce
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a sluzby socidlni prevence. Tyto sluzby se mohou poskytovat ve tfech forméch. Jsou to

sluzby pobytové, ambulantni a terénni.

Socialni poradenstvi se podle zakona dé€li na zékladni a odborné. Zatimco za-
kladni poradenstvi poskytuje potiebné informace, které piispivaji k feSeni neptiznivych
situaci, odborné socialni poradenstvi vyuziva specializované poradny k naplnéni potieb

jednotlivych socialnich skupin

Sluzby socialni péce se snazi zajistit osobam jejich fyzickou a psychickou
sobéstacnost. Cilem této péce je umoznit socidlné¢ znevyhodnénym co nejvetsi mozné
zapojeni do bézného Zivota spolecnosti. V piipadech kdy tuto situaci vylucuje jejich

stav je cilem zajistit jim diistojné prostedi a zachazeni (Matousek, 2007).

Mezi sluzby socialni péce, jak je uvedeno v jedné z publikaci Matouska (Matou-

sek, 2007), zakon fadi:

e 0sobni asistence,

e pecovatelska sluzba,

e tisfiova péce,

e pruvodcovské a predcitatelské sluzby,
e podpora samostatného bydlent,

e odlehcovaci sluzby,

e centra dennich sluzeb,

e denni stacionare,

e tydenni stacionare,

e domovy pro osoby se zdravotnim postizenim,
e domovy pro seniory,

e domovy se zvlastnim rezimem,

e chranéné bydleni,

e socialni sluzby poskytované ve zdravotnickych zatizenich tstavni péce.

Sluzby socialni prevence jsou definovany jako sluzby, jeZ napomahaji zamezit
socialnimu vylouceni osob, které jsou ohroZeny pro krizovou socialni situaci, Zivotni
navyky a zpusob Zivota, ktery vede ke konfliktu se spole¢nosti, pro socialné znevyhod-
flyjici prostiedi a ohroZeni prav a opravnénych zajmu trestnou ¢innosti jiné fyzickeé oso-

by. Cilem sluzeb socialni prevence je pomahat osobam s prekonanim jejich $patné soci-
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alni situace a ochraifiovat spole¢nost pied vznikem a roz§ifovanim nechténych spolecen-

skych jevi.
Mezi hlavni druhy sluzeb socialni prevence fadi Matousek (Matousek, 2007):

e rand péce,

o telefonicka krizovd pomoc
e tlumocnické sluzby,

e azylové domy,

e domy na ptl cesty,

e kontaktni centra,

e krizova pomoc,

e nocleharny,

e terapeutické komunity,

e terénni programy,

e socialni rehabilitace.

2.5.2.3 Typologie socialnich sluzeb podle cilovych skupin - sluzby
pro staré lidi

Do roku 2006 v Ceské republice existovaly tii typy rezidenénich sluzeb pro staré
lidi. Byly to domovy duchodct, domovy s pecovatelskou sluzbou a domovy - penziony

pro diichodce

Domovy diichodcu poskytovaly starym lidem celkové zaopattfeni, ubytovani
a stravu. Dale pak nabizely sluzby jako naptiklad uklid, prani pradla a zehleni. V téchto

sluzbach byla zahrnuta taky zakladni zdravotnickd a oSetfovatelska péce.

Domovy s pecovatelskou sluzbou pronajimaly uzivateli byt, kde mu byly ve
v$edni dny dostupné zékladni sluzby. Tyto sluzby si uZivatelé objednavali. Slo prede-
v§im o pomoc s vedenim domadcnosti, oSetfovatelskou péci ¢i doprovod pii cesté na

ufady, nebo za zdravotnickymi suzbami.

Domov - penzion pro diichodce poskytoval byt k prondjmu predevsim uZivate-
lim, u kterych se predpokladalo, Ze jsou sobéstacni. I v tomto zatfizeni si mohli uzivatel

objednat nékteré sluzby, napt. nakup, uklid prani a zehleni pradla
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Nova legislativa zahrnula tyto typy sluzeb do jedné kategorie a to jako domov
pro seniory (Matousek, 2007).

Domovy pro seniory

Podle zakona o socialnich sluzbach (Zakon ¢. 108/2006 Sb., o socialnich sluz-
bach) se v domovech pro seniory poskytuji pobytové sluzby zejména osobam, které
maji snizenou sobéstacnost a to hlavné z divodu vysokého veku, jejichz situace vyzadu-

je pravidelnou pomoc jiné fyzické osoby.

Mezi hlavni ¢innosti pobytovych sluzeb pro seniory zédkon o socialnich sluzbéach

(Zakon ¢. 108/2006 Sb., o socialnich sluzbach) zahrnuje predevsim:

a) poskytnuti ubytovani,

b) poskytnuti stravy,

C) pomoc pii zvladani béznych ukont péce o vlastni osobu,

d) pomoc pfi osobni hygiené nebo poskytnuti podminek pro osobni hygie-
nu,

e) zprostiedkovani kontaktu se spolecenskym prostiedim,

f) socidlné terapeutické ¢innosti,

g) aktivizacni ¢innosti,

h) pomoc pfi uplatiiovani prav, opravnénych zajmd a pii obstaravani

osobnich zalezZitosti.

Dle Kalvacha (Kalvach, 2004), ktery popisuje domovy pro seniory, jako zcela
ustavni instituce do kterych jsou lidé nabirani na zakladé podané zadosti, se fidi ustav-
nim fadem. Zfizovatelem muze byt stat, cirkev ale mize byt vybudovano i jako Sou-
kromé zatizeni. Tyto zafizeni mohou poskytovat také zdravotnickou péci, prostrednic-

tvim zdravotnich sester a pies den 1 Iékare.

Hlavni naplni domovi pro seniory je poskytovani starym lidem plného zaopat-
feni (ubytovani, strava, uklid, prani pradla a zehleni). Mimo to také pfipravuji rizné
skupinové programy. Nékteré domovy seniort se dale specializuji na rizna oSetfovatel-

ska oddélni napf. na péci o lidi s demenci (Matousek, 2007).
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Ptes veskerou péci domovil seniorti chybi obyvatelim téchto zafizeni soukromi
z divodu nedostatku jednolizkovych pokojl. Zaroven je zde i velky problém s pocitem

osamocenosti, ktera vznika jejich izolaci od rodiny a ptatel (Kalvach, 2004).
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3. Metodika

Prvotnim cilem této bakalaiské prace je porovnat a zhodnotit Cerpani finan¢nich
prostiedkli z Evropskych a narodnich zdroji vybranych socidlné zdravotnich zafizeni.
Dale pak na zaklad¢ zjisténych informaci bude zhodnocena uspésnost a efektivnost cer-
pani finan¢nich prostfedkl jednotlivymi zafizenimi. Dil¢im cilem bude popsani 2 soci-
aln¢ zdravotnich zafizeni a navrhnuti dalSich moznosti Cerpani z fondii, pokud budou

dostupné. Z prvotniho cile vyplyvaji zdkladni hypotézy prace.

1. cerpaji vybrané socialni zafizeni efektivné finan¢ni zdroje z Evropskych
a narodnich zdroji,
2. pomohlo Cerpani Evropskych a narodnich zdroji obyvatelim domovii ke

zkvalitnéni jejich pobytu.

V teoretické ¢asti bude po dukladné studii odborné literatury sepséana literarni
reSerSe vztahujici se k dané problematice. Literarni reSerSe bakalarské prace se bude
zaobirat problematikou, kterou vymezuji zejména tyto pojmy - narodni zdroje financo-
vani spolecné se statnim rozpoctem, evropské zdroje financovani a rozpocet Evropské
unie a dale pak rozpocty kraji. U vSech téchto rozpocti se zamétim na prostiedky ply-
nouci do socialnich sfér Ceské republiky. V souvislosti s evropskymi zdroji obsahuje
teoreticka cast také zakladni informace o Strukturalnich fondech a Fondu soudrznosti,
které jsou finan¢nimi nastroji zfizené za i¢elem provadéni regionalni politiky Evropské
unie. Vzhledem k zaméteni na socialni zatizeni bude také predstavena socialni politika

EU a Ceské republiky a zaroven také socialn¢ zdravotni zatizeni.

V praktické casti, na zakladé zjiSténych informaci, bude prace zaméfena na
zhodnoceni uspés$nosti a efektivnosti erpani financnich prostfedkti jednotlivymi zatize-
nimi. Potfebné informace do praktické ¢asti budou ziskdvany metodou dotazovani for-
mou konzultaci s povéfenymi pracovniky jednotlivych socialné zdravotnich zafizeni.
Pro tyto potieby je sestaven dotaznik s 15 otdzkami. Tyto otdzky se zamétuji predevSim
na Cerpani financnich prostiedkd z Evropskych a ndrodnich zdroji. Dotazniky budou
poslany vedoucim jednotlivych zafizeni, ktefi poskytnou, podle svych moznosti, na da-
né otazky odpovédi. Tyto odpoveédi budou zpracovany v praktické ¢asti prace. Podle
potfeby budou vyuzivany také dostupné internetové zdroje a to piedevSim webové

stranky Domova pro seniory Kdyné¢ a Domova pro seniory Domazlice. Informace zis-
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kané z internetovych zdroju se budou tykat pfedevs§im historie domova, nabizenych slu-

zeb a celkové charakteristiky domova.
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4. Prakticka cast

V Plzeniském kraji poskytovalo v roce 2011 sluzby domova pro seniory celkem
21 zatizeni se 1787 lizky a domova se zvlastnim rezimem 6 zatizeni s 579 luzky. Roz-
misténi pobytovych zafizeni socidlni péce navic neni v uzemi kraje rovnomérné a v né-
kterych spravnich obvodech obci s rozsifenou ptuisobnosti zcela chybi. Ziizovateli peco-
vatelské sluzby jsou nejcastéji obce nebo neziskové organizace. Plzenisky kraj podporu-
je obce pii zajistovani peCovatelské sluzby na uzemi kraje formou dota¢niho programu
a poskytuje na zajisténi sluzby ptispévek na ¢astecnou uhradu nékladi registrovanému
poskytovateli peCovatelské sluzby. Obyvatelstvo Plzenského kraje patii k nejstar§imu v
CR. Primérny vék obyvatel kraje byl v roce 2011 41,2 roku, coZ je 3. nejvyssi pramér-
ny veék v republice po Praze a Kralovéhradeckém kraji (plzensky - kraj.cz, Program roz-
voje Plzenského kraje 2014+, 2014).

V této Casti prace jsou rozebrany dvé instituce poskytujici socialni sluzby. Jedna
se o zafizeni na tizemi Plzenského kraje, konkrétné v okrese Domazlice. Tento okres byl
zvolen kvili snadné dostupnosti pozadovanych informaci. Tyto konkrétni dvé instituce,
Domov pro seniory Domazlice a Domov pro seniory Kdyné, byly vybrany z urcitych

davodd, jsou to:

a) ztizovatelem téchto zatizeni je Plzensky kraj,
b) nachazeji se v okrese DomaZzlice,
C) mMmaji zaregistrovanou stejnou sluzbu tedy - Domov pro seniory,

d) kapacita zafizeni nepiesahuje 200 obyvatel.

4.1 Domov pro seniory Domazlice

Domov pro seniory Domazlice, jejimZ ztizovatelem je Plzensky kraj, je zafize-
nim Centra socidlnich sluzeb Domazlice, ptispévkové organizace. Tato organizace ma
zaregistrovanou Ctyfiadvaceti hodinovou sluzbu domov pro seniory. Zamétuje se na

osoby nad 55 let, které¢ potiebuji pravidelnou pomoc od jiné fyzické osoby.

Své sluzby poskytuji ve dvou stfediscich a to ve stfedisku A v Baldovské ulici s
kapacitou 133 lizek a ve stiedisku B, které se nachazi v Bietislavové ulici 209 s kapaci-

tou 40 luzek.
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Pod spravu Domova seniortt Domazlice patii jesté Domov Cernovice a Rodinna

poradna Domazlice (cssdomazlice.cz, O nas, 2015).

,,Poslanim domova je poskytovat komplexni socialni sluzbu lidem nad 55 let,
kteri potrebuji pravidelnou pomoc jiné fyzické osoby. Vytvaret uzivatelium prijemné pro-

stredi pro proziti klidného a aktivniho stari”. (cssdomazlice.cz, O nas, 2015).

Toto poslani napliiuji pomoci cili zvetejnénych na strankach cssdomazlice.cz

(cssdomazlice.cz, O nas, 2015), které jsou:

o Poskytovat socidlni sluzbu individudln¢ dle ptani a potfeb uZzivatele,
podporovat rozvoj sobéstacnosti uzivatele, vytvaret pfijemné a distojné
prostiedi pro uzivatele.

o ZlepSovat tymovou spolupraci vSech pracovnikii Domova (doladéni sys-
tému vnitinich pravidel).

4.1.1 Poskytované sluzby a zasady poskytovani sluzby

Domov pro seniory DomaZlice zajistuje pro své klienty ubytovani a celodenni
stravu po cely rok. V ramci zakladnich sluzeb, poskytuje Domov pro seniory Domazlice
celodenni komplexni péci, coZ zahrnuje béZzné nakupy, tklid, doprovod k 1ékati, do ne-
mocnice a samoziejmé oSetfovatelskou péci a socialni péci, jako napiiklad pomoc pii
uplatiiovani prav, opravnénych z4jmul a pfi obstardvani osobnich zélezitosti. Jako dalsi
sluzby nabizi aktiviza¢ni ¢innosti, kulturné zajmové, pracovni a drobné vyrobni ¢innos-
ti. Do téchto ¢innosti spadaji zejména navstévy koncertli, potfadani pfednasek, spolecen-
skych vecert, besidky, pévecky krouzek, cviceni pii hudbé, spole¢enské hry atd. Akti-
vizacni ¢innosti probihaji v domové formou individudlnich a skupinovych terapii ¢i

zajmovych ¢innosti (cssdomazlice.cz, O nas, 2015).

Déle pak zaméstnanci tohoto Domova pomahaji obyvateliim se zajisténim jinych
sluzeb, jako je naptiklad kadeinictvi, pediktira, maséze. V zafizeni se také nachézi

knihovna, prodejna se smiSenym zbozim a kaple.

Pti celkové rekonstrukci byl vybudovan novy rehabilitacni tsek. Dle doporuceni
1ékatti provadi obsluzny personal s uzivateli naptiklad nacvik chlize, procvicovani hor-
nich a dolnich koncetin apod. V ptipadé z4jmu je zavedeno pravidelné cviceni v rdmci

volnocasovych aktivit. Ostatni rehabilitace jsou provadény ve specializovanych rehabi-
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litaénich zafizenich v nemocnici nebo v soukromych zafizenich. Pokud je potieba, do-

chézeji rehabilita¢ni pracovnici pfimo na pokoj uzivatele.

Zatizeni si také vymezilo podminky, za kterych mize se zdjemcem o poskytnuti
sluzeb odmitnout uzaviit smlouvu. Tyto podminky jsou dané, bud’ ze zakona, nebo si je
zatizeni stanovilo samo. Mezi hlavni divody patii naptiklad, zada-li zajemce o sluzbu,
kterou zatizeni neposkytuje, zajemce nesplituje cilovou skupinu, dale pokud ma zatizeni
naplnénou kapacitu. Dal§imi diivody mohou byt duSevni onemocnéni, rizné infekéni a
parazitalni nemoci, zavislosti na drogach, alkoholu, ¢i jinych navykovych latkach, nebo
pokud zajemce trpi specifickym onemocnénim, které vyzaduje odbornou péci, kterou

MU neni zatfizeni schopné poskytnout (cssdomazlice.cz, O nés, 2015).

Pii poskytovani svych sluzeb se Domov fidi stanovenymi zasadami (cssdomazli-

ce.cz, O nas, 2015):

., RESPEKT K INDIVIDUALITE - Ke kazdému uZivateli pristupujeme individu-

dalne, respektujeme jeho potreby a prani

PROFESIONALITA - Sluzba je poskytovana odborné. Kazdy pracovnik se dale
vzdelava v ramci napr. vnitiniho vzdélavani, odbornych Skoleni, na seminarich ¢i si
doplnuje nebo zvysuje kvalifikaci studiem na odbornych Skoldch. Nedilnou soucdsti po-
skytovani sluzby je odvadeni poctivé prdace — neprijimame financni ani hmotné dary

(uplatky), ze kterych bychom méli osobni prospéch.

MLCENLIVOST. DISKRETNOST - V souladu se zdkonem o ochrané osobnich

udajii zachovavame mlicenlivost, tykajici se vsech osobnich a citlivych udajii uZivatele
sluzeb, a to i po ukonceni spoluprace s Domovem. UZivatel se miiZe pracovnikovi sverit
se svymi soukromymi informacemi. Takovéto informace jsou pro nas diveérné a nejsou
predavany jinym osobam.

ROVNY PRISTUP, NESTRANNOST - Pracovnici poskytuji sluzby uZivateliim

bez rozdilu pohlavi, rasy, narodnosti, barvy pleti, viry, naboZenstvi, politickéeho smysle-

ni, narodniho nebo socialniho piivodu ”(cssdomazlice.cz, O nas, 2015).
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4.1.2 Organizaéni struktura a organiza¢ni schéma

Reditelkou celého zafizeni je pani Ing. Marie Turkové, ktera zodpovida za &in-
nost a provoz celého zaiizeni. Rizeni domovii a rodinné poradny maji na starosti jednot-
livy vedouci. V domové DomaZlice je to pani Helena Mazancova, v domové Cernovice
pan Jaromir Jirka a vedoucim poradny je pan PhDr. Stanislav Volak. O finan¢ni a eko-
nomickou ¢innost se stara ekonomicky zastupce feditele (cssdomazlice.cz, Kontakt,

2015).

Jednotlivé socialni sluzby, které stiedisko nabizi svym klientliim, maji na starosti
3 socialni pracovnice, 33 pracovnikil v socidlnich sluzbach. Pro volnocasové aktivity
jsou vyclenéni 3 pracovnici v socidlnich sluzbach, kteii se vénuji uzivatelim a poméhaji
jim aktivné vyuzit volny cas. Pracovnik v socidlnich sluzbach pro volnocasové aktivity,
tedy aktiviza¢ni pracovnik, pomaha uzivatelim s individualni terapii, kde probiha na-
cvik sebeobsluznych dovednosti, nacvik chlize, dechova cvi€eni, cviceni na lizku, po-
slech hudby, nacvik jemné motoriky ¢i pred¢itani knih nebo tisku. Skupinové zajmové
¢innosti se zamétuji na klienty, kteti maji podobné dovednosti a zajmy (cssdomazli-

ce.cz, Vyrocni zprava 2013, 2015).

Soucasti pobytové socidlni sluzby je zdravotni péce, kterou v Domove pro senio-
ry DomaZlice zajistuje vlastni kvalifikovany personal. Jednd se o pracovniky piimé
obsluzné péce, odborné tikony vykonava stiedni zdravotnicky personal tedy vSeobecné
sestry. Mezi oSetfovatelské vykony patii zejména oSetfovatelskd intervence, aplikace
1é¢ebné terapie, péce o ranu atd. V roce 2013 bylo vykazano na VZP CR celkem 11 756

ukonut (cssdomazlice.cz, Vyroéni zprava 2013, 2015).
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Obrazek 1 - Organizacni struktura Domova seniorti Domazlice
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Zdroj: Vlastni zpracovani (Oficialni stranky Domova pro seniory Domazlice, 2015)
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Tabulka 1 - Vykony poskytované pracovniky Domova

Nazev oSetiovatelského vykonu Pocet vykon za rok 2013
Osetfovatelska intervence 5087

Aplikace 1écebné terapie 87

Péce o ranu 3468
Komplexni odbér biologického materidlu 84

Zvedeni nebo ukonc¢eni odborné zdravot-

50
nické péce, administrativni ¢innost sestry
OsSetteni stomii 1492
Bonifika¢ni kod za praci sestry v dobé
1488

pracovniho volna nebo pracovniho klidu

Zdroj: Vlastni zpracovani (Vyroéni zprava domov seniortt Domazlice 2013, 2013)

4.1.3 Stredisko A v Baldovské ulici 583

Stedisko, které bylo postaveno v roce 1980, se sklada ze tfi propojenych budov.
Objekt se nachazi v klidné ¢asti Domazlic nedaleko od centra. Mezi roky 2010 a 2011

prosel objekt celkovou rekonstrukei, diky které se stal celkové bezbariérovy.

Stredisko ma celkem 25 jednoliizkovych pokojii, 31 dvoultizkovych pokojl s
vlastnim pfislusenstvim a 23 pokoji 1+1 se spole¢nym pfislusenstvim. VSechny z téch-
to pokoju jsou nové a bezbariérové vybaveny. Na kazdém patie se uprostied chodby
nachazi kuchyika, kterou mohou vyuzit obyvatel¢ dvoultizkovych pokojt, jelikoz dvou-
lizkové pokoje nemaji kuchyiiskou linku. Déle se na kazdém patte nachdzi denni mist-
nost, kde je mozné sledovat televizi. Ve vsech patrech maji obyvatelé moznost vyuzit

centralni koupelny s vanou a zveddkem.
V zatizeni maji uzivatelé moznost vyuZzit mistnost pro kadetnici a pedikérku, ¢i
nové vybudovanou télocvicnu. Pro velké spolecenské akce se vyuZziva spolecenska

mistnost, do které je bezbariérovy pfistup stejn¢ jako do vSech ostatnich ¢asti Domova

(cssdomazlice.cz, O nas, 2015).
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4.1.4 Stredisko B v Bretislavové ulici 209

Budova stiediska B byla postavena v roce 1988 na kraji historické¢ho centra Do-
mazlic. Opravami, které byly provedeny v roce 2004 a v roce 2005, se podstatné zvysil
komfort bydleni. V tomto stfedisku jsou vsechny pokoje jednoliizkové, avsak nejsou
vSechny stejné velké. Pokoje jsou vybaveny dvéma vestavénymi skiinémi, sprchovym
koutem, WC, kuchyniskou linkou a dvojvaficem. 12 z celkovych 40 pokoji ma navic

balkon.

Ve stiedisku se nachdzi mensi spole¢enskd mistnost, ktera je vybavena televizo-
rem a DVD pfehradvacem. Vyuziva se ke spolecnému sledovani televize a k potradani
ruznych spolecenskych a kulturnich akci. V budové se nachdzi koupelna se zveddkem
pro méné mobilni uzivatele, kteti nemohou vyuzivat sprchovaci kouty na pokojich. Dale
jsou zde obyvatelim k dispozici ordinace 1ékaie a pradelna (cssdomazlice.cz, O nas,

2015).

4.1.5 Uhrady od obyvatele domova

Uhrady za pobyt jsou stanoveny v souladu se zdkonem o socialnich sluzbach a
provadéci vyhlasku €. 505/2006 Sb., v platném znéni. JelikoZ je domov pobytové zafi-
zeni, klienti plati podle zakona o socidlnich sluzbach ze svych piijml za ubytovani a
stravu, za péci ve vysi pfiznaného piispeévku na péci. Za zdravotni péci plati zdravotni
pojistovna. V roce 2013 u klientdh Domova pro seniory DomaZlice ¢ini mési¢ni ¢astka
11 460,63 K¢ a pfedstavuje hradu za ubytovani, stravu, péci a tzv. fakultativni sluzby

dohromady (cssdomazlice.cz, Vyroéni zprava 2013, 2015).
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Tabulka 2 - Prehled uhrad za ubytovani platny od 1. 1. 2013

) VySe tihrady za ubytovani
Druh pokoje Misto (adresa)
nalden
1 - lizkovy pokoj s prisluSenstvim Baldovska ¢p. 583 200 K¢
Bfetislavova ¢p. 209 180 K¢
Jeden ze dvou 1 - liZzkovych poko-
Baldovska ¢p. 583 180 K¢
ju se spole¢nym prisluSenstvim
2 - luzkovy s prisluSenstvim Baldovska ¢p. 583 165 K¢

Zdroj: Vlastni zpracovani (Vyroéni zprava domov seniortt Domazlice 2013, 2013)

Tabulka 3 - Uhrada za stravu v roce 2013

Druh stravy VySe uhrady za stravu za 1 den
Celodenni strava 160 K¢
Obéd 57 K¢

Zdroj: Vlastni zpracovani (Vyroéni zprava domov seniort Domazlice 2013, 2013)

4.1.6 Sluzby hrazené pojiStovnou

Domov neni zdravotnické zatfizeni, a proto zdravotni pojiStovna plati pouze
sluzby spojené se zdravotnimi vykony, které predepsal osetiujici Iékat klienta. Jedna se
o lékate, ke kterému obyvatelé dochazeji, popt. dochazi on do stfediska. Tento 1ékaf

neni zaméstnanec domova.

Veskerou zdravotnickou péci, kterou zafizeni vykona za urcité obdobi, vykazuje
Vseobecné zdravotni pojistovné CR. Tuto pééi vykonéavaji vieobecné zdravotni sestry

na zakladé¢ predepsanych vykont pro uzivatele od 1ékart.

CSS Domazlice piedkladd VZP CR kazdy mésic faktury za provedenou hraze-
nou zdravotni pé¢i. VZP CR pak s mési¢nim zpozdénim provadéla uhradu s tim, Ze

kazdy vykazany bod byl ocenén 0,90 K¢ (cssdomazlice.cz, Vyro¢ni zprava 2013, 2015).
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Tabulka 4 Vykony vykazané VZP CR za rok 2013

DpS Domazlice
Celkem vykazanych bodi 383 401
Celkem vyfakturovana c¢astka 345 060,90 K¢ *

Dps Cernovice

Celkem vykazanych bodi 625 613

Celkem vyfakturovana ¢astka 653 051,70 K¢ **

* (383 401 x 0,90 K¢ =345 060,90 K¢)
** (625 613 x 0,90 K¢ =653 051,70 K¢)

Zdroj: Vlastni zpracovani (Vyro¢ni zprava domov seniort Domazlice 2013, 2013)

CSS Domazlice fakturovalo VZP CR v roce 2013 celkem vykony za 908 112,60
K&. Do 31. 12. 2013 vyplatilo VZP CR CSS Domazlice ¢astku ve vysi 735 395,10 K&.
Zbyla ¢astka a to 175 913, 40 K¢ zustala neuhrazena do roku 2014 (cssdomazlice.cz,
Vyroéni zprava 2013, 2015).

4.1.7 Financovani ze zdroju EU

Domov seniori Domazlice vyuzil dotace z Evropskych fondi ke mzdovému
ptispévku od Utadu prace CR, krajské pobocky v Plzni, na vytvofeni nového pracovni-
ho mista. Jednalo se o projekt financovany z prostfedki ESF prostiednictvim OP LZZ a
ze statniho rozpoétu CR Mate 3anci v Plzetiském kraji. Tento projekt byl zahajen 1. 8.
2012. Samotna realizace po vybéru dodavatele sluzeb v 6 turnusech zacala v lednu 2013

a bude probihat az do 31. 7. 2015

Tento projekt nabizi kompletni soubor aktivit a nastrojl, jejichz vyuziti v urcité
cilové skuping projektu v Plzefiském kraji miizou kontaktni pracoviité UP CR v kraji
ucinné snizit miru nezaméstnanosti a piedchdzet negativnim dopadiim v souvislosti s

dlouhodobou nezaméstnanosti.
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Cilovou skupinou jsou uchazeci ¢i zajemci o zamé&stnani, ktefi jsou evidovani do
12 mésict na Utadu prace CR v Plzeiském kraji. V projektu si tito zajemci doplni a
roz$iti své znalosti a dovednosti, které jsou potiebné pro ziskani a udrzeni prace. Tyto
znalosti a dovednosti jsou ziskavany formou neprofesniho $koleni, IT kurzt, pfipadné
kvalifikovanym vybérem ze Skaly rekvalifika¢nich kurzd. Jednim z dil¢ich cila je i ko-
munikace se zaméstnavatelskym sektorem a individudlni pomoc pfi ziskavani prace pro
klienty projektu, pti kterém jsou vyuzity rizné poradenské aktivity. Pro tyto tcely bude

zajistovano zprostiedkovani zaméestnani a podpora pracovnich mist.

Realizace tohoto projektu je doprovazena fadou doprovodnych opatieni, jejichz
cilem je umoznit klientim wcast na aktivitdch projektu a odstranit piipadné piekazky v
zapojeni se do &innosti. Cinnosti budou pfizpaisobovany individualnim potiebam klientt

a vyvoji na trhu prace v regionu.

Projekt je realizovan ve vSech okresech Plzefiského kraje. Aktivity jsou klientim
poskytovany po dobu cca 29 mésicu v 6 turnusech. Do projektu by se mélo zapojit za-
pojenim minimalné 650 osob. Projekt je realizovan UP CR v Plzni ve spolupraci s dal-
§imi UP CR v okresech Plzefiského kraje. K vedeni projektu ¢erpa realizator ze zkuge-

nosti s praci s cilovou skupinou v ramci OP LZZ, OP RLZ i v ramci statni APZ.

Hlavnim cilem projektu ,,Mate Sanci® je snizit a predchazet dlouhodobou neza-
méstnanost a soucasné zvysit zameéstnatelnost uchazecti o zaméstnani, ktefi jsou v evi-
denci UP CR v Plzefiském kraji do 12 mésicti (bez ohledu na dosazené vzdélani, kvali-
fikaci, pohlavi, v€k apod.) a podpofit jejich zaclenéni zpét na trh prace a pomoci €asti

ucastnikll projektu ziskat zamé&stnani.

Cilovou skupinou jsou tedy uchazeci o zaméstnani evidovani na ufadech prace v
Plzeniském kraji max. po dobu 12 mésicu (kratkodobé nezaméstnani) a osoby ohrozené
nezaméstnanosti evidované na ufadech prace v Plzenském kraji jako z4jemci o zamést-

nani (esfcr.cz, Mate Sanci v Plzeniském kraji, 2013).

4.1.8 Narodni zdroje financovani

Dotace ze statniho rozpoctu se poskytuje k financovani béznych vydaji, které

souviseji s poskytovanim socialnich sluzeb v souladu se zpracovanym stfednédobym
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planem rozvoje socidlnich sluzeb kraje, tj. bude podporovano poskytovani socialnich
sluzeb, které jsou soucasti sttednédobych plant rozvoje socialnich sluzeb kraji (vyjim-
ku tvofi socialni sluzby s celostatni piisobnosti) (mpsv.cz, Finan¢ni prostiedky pro rok

2013, 2013).

O dotaci mize pozadat a dotaci lze poskytnout pouze poskytovateli socidlni
sluzby, ktery ma opravnéni k poskytovani socidlnich sluzeb a je zapsan v registru po-
skytovatelti socialnich sluzeb. Podminkou poskytnuti dotace je sidlo zadatele na izemi
Ceské republiky a realizace jim poskytovanych socialnich sluzeb na tizemi Ceské re-

publiky (mpsv.cz, Finanéni prostiedky pro rok 2013, 2013).

Dotace ze statniho rozpoctu se poskytuje na financovani zakladnich druhi a
forem socidlnich sluzeb v rozsahu stanoveném zdkladnimi ¢innostmi pii poskytovani
socialnich sluzeb pro ptislusny druh socidlni sluzby (mpsv.cz, Finanéni prostfedky pro

rok 2013, 2013).

Z poskytnuté dotace l1ze hradit osobni naklady a provozni ndklady spojené s po-

skytovanim socialni sluzby (mpsv.cz, Finan¢ni prostiedky pro rok 2013, 2013).

V roce 2013 obdrzelo CSS Domazlice neinvesti¢ni dotaci na zaklad€ rozhodnuti
Ministerstva prace a socialnich véci. Tato dotace byla ve vysi 18 000 000, 00 K¢ na

poskytovani registrovanych socidlnich sluzeb (cssdomazlice.cz, Vyro¢ni zprava 2013,
2015).

Tabulka 5 - Rozdéleni dotace na jednotlivé registrované sluzby

Zavizeni (sluzba) Vyse dotace MPSYV (v K¢)
Domov pro seniory Cernovice 6 499 000

Domov pro seniory Domazlice 10 916 000
Rodinna poradna Domazlice 585 000

Celkem 18 000 000

Zdroj: Vlastni zpracovani (Vyro¢ni zprava domov seniorit Domazlice 2013,
2013)

Tato dotace byla jednotlivymi zatizenimi v roce 2013 stoprocentné vycerpana na osobni

naklady v souladu se zadosti o poskytnuti dotace.
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CSS Domazlice obdrzelo v roce 2013 na zakladé Dohody uzaviené s Utadem
prace CR, krajskou pobo¢kou v Plzni, mzdovy (neinvesti¢ni) piispévek na vytvofeni
nového pracovniho mista a to pracovnika v socialnich sluzbach, ptima péce v Domovée
pro seniory Domazlice. Tento piispévek na listopad a prosinec 2013 je ve vysi 35 626
K¢&. Zbyvajici prostiedky ptispévku ve vysi 94 374 K¢ byly vycerpany na dany tucel v
roce 2014. Tento ptispévek je financovan z prostiedkt ESF prostfednictvim OP LZZ a
ze statniho rozpodtu CR - Mate Sanci v Plzeiiském kraji (cssdomazlice.cz, Vyroéni

zprava 2013, 2015).

Graf 4 - Evropské a narodni zdroje financovani 2013

Evropské a narodni zdroje financovani 2013

Dotace EU - 35 626 K¢

H Dotace MPSV - 10 916 000 K¢

Zdroj: Vlastni zpracovani (Vyroéni zprava domov seniortt Domazlice 2013, 2013)
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4.2 Domov seniori Kdyné

Historie Domova se datuje az do roku 1996. Piedstavitelé tehdejsiho Okresniho
ufadu Domazlice a Okresniho tstavu socialnich sluzeb Domazlice se rozhodli fesit ne-
dostatek mist v socialnich zafizenich pro obCany. Stavba Domova zacala v roce 1999.
Zacatkem roku 2003, po zruSeni okresnich ufadt, se tento objekt stal majetkem Plzen-

ského kraje (dskdyne.cz, Historie domova, 2015).

Domov poskytuje dlouhodobé pobytové sluzby pro 104 obyvatel. V soucasné
dobé¢ ma Domov registrovanou jednu socialni sluzbu - Domov pro seniory. Cilovou

skupinou jsou dospéli nad 50 let (dskdyne.cz, Popis domova, 2015).

,,Poslani Domova je podat pomocnou ruku tém, kteri uz timto svétem sami ,,jit”
nemohou. Vytvorit pro né Domov, ktery se bude nejvice podobat tomu pravému. Vybu-
dovat pro né prostredi, ve kterém jiz nebudou muset podzim svého Zivota prezZivat, ale

budou jej moci naplno prozivat”. (dskdyne.cz, Vyrocni zprava 2013, 2015)

Toto poslani naplituji pomoci zasadniho cile a to umoznit obyvatelim prozivat

zivot zpasobem, na ktery byli zvykli pfed svym nastupem do Domova.

Domov s kapacitou 104 obyvatel, z toho 46 dvojltizkovych a 12 jednolizkovych
pokoji, poskytuje dlouhodobé pobytové sluzby. Pokoje, nachazejici se na dvou podla-
Zich, jsou bud’ jednolizkové, nebo dvoultizkové a jsou standardné vybaveny. Zadatelé
maji na vybér ze tii typt pokoji a to jednoliizkového se socialnim zatizenim, dvoultz-
kového se socialnim zafizenim ¢i bez socidlniho zafizeni. Socidlni zafizeni je umisténo
v chodbicce pied pokojem obyvatel. Pokoje bez socialniho zafizeni maji k dispozici
koupelnu spolec¢nou s vedlejsim pokojem, tedy 2 pokoje (4 obyvatelé) maji jednu kou-
pelnu, ktera je ptistupna z chodby pied pokojem. Socialni zafizeni obsahuje WC, umy-
vadlo, sprchovy kout s bezbariérovym vstupem, integrované koupaci kieslo a madla

pro lepsi samostatnost obyvatel (dskdyne.cz, Popis domova, 2015).

Na kazdém patie se nachdzi jidelna, kterd obyvatelim slouZzi nejen k jidlu, ale
slouzi i jako mista spole¢ného setkavani. V jidelnach se konaji aktivity pofadané Do-
movem nebo jiné kulturni akce.

Pro dalsi spolecenské akce lze vyuzit spolecenskou mistnost. Konaji se zde na-

ptiklad tanecni terapie, pfedvanocni besidky a mnoho dalsich spolecenskych aktivit. Ale

muze poslouzit napiiklad i k setkavanim obyvatel s rodinami, vyuzivana je také jako

45



knihovna a je zde pocitacovy koutek. Kazdou stiedu se zde konaji mSe (dskdyne.cz,

Popis domova, 2015).

4.2.1 Poskytované sluzby

Sluzby jsou poskytovany v souladu se zdkonem ¢. 108/2006 Sb., o socialnich
sluzbach, v platném znéni, provadéci vyhlaskou €. 505/2006 Sb. a obecné zavaznymi

predpisy.

Domov pro seniory Kdyné poskytuje svym klientiim ubytovani, celodenni stravu
po cely rok, uklid a prani. Snaha o naplnéni poslani Domova ma tii podoby. Jedna se
0 piimou, celodenni péci zdravotnického personalu a pracovnika socialni péce, ptsobe-
ni pracovnic volnocasovych aktivit a pomoc poskytovand socidlnimi pracovnicemi

V osobnich a pravnich zalezitostech obyvatel.

Cilem je poskytovani komplexni péce o zékladni zivotni potieby obyvatel. Péce
zahrnuje pomoc se zvladnutim béznych kazdodennich ¢innosti jako je oblékani, hygie-
na, stravovani, pohyb, traveni volného ¢asu. Pro udrzeni poptipadé zlepSeni kvality Zi-

vota je péce poskytovana kvalifikovang, distojné a s ohledem na potieby obyvatel.

Domov také nabizi sluzby, které pomadhaji obyvatelim v jejich pravnich
¢i osobnich zaleZitostech. Jedna se pfedev§sim o pomoc a poradenstvi pii jednéni s ufa-
dy, vyfizovani obcCanskych prikazii pii zmeéné trvalého bydlisté, vyfizovani zadosti
0 prispévek na péci, na kompenzacni pomticky apod. Dale pak psani ufednich dopisu,
pfihlaSeni odbéru tiskovin ¢i zafizovani jednorazovych akci jako napfiklad zajisténi
voleb v Domove.

Domov také nabizi zdravotnické sluzby, které¢ zahrnuji vSestrannou péci o indi-

vidualni potfeby obyvatel a odborné osetfovatelské vykony.

Mezi dalsi sluzby patii rehabilitace. Cilem rehabilitace je predevSim co nejdéle
udrZet, ziskat nebo zlep$it sobé&sta¢nost obyvatel. Rehabilitace probiha individualné
na pokojich obyvatel. Domov miiZe nabidnout také rehabilitaci spojenou s pisobenim
na vSechny smysly ve Snoezelen mistnosti nebo na lizku. Krom¢ individualni rehabili-
tace je mozné vyuzit i skupinové cviceni v télocvicne, které pifinasi kromé dobré fyzické
kondice také dobrou naladu. Dalsi metodou rehabilitace, kterou pouzivame pro zmirné-

ni bolesti pohybového aparatu obyvatel je fyzikalni terapie. Obyvatelé dochazi na teplo-
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1é¢bu, elektrolécbu, ultrazvukovou terapii, magnetoterapii, perlickovou koupel a vifivou

koupel na nohy a ruce (dskdyne.cz, Sluzby, 2015).

4.2.2 Organizaéni struktura a organiza¢ni schéma

Tym vedoucich pracovnikii v ¢ele s pani feditelkou Mgr. Lucii Visnerovou ma
na starost vedeni a predevsim podporu vSech zaméstnanci Domova. Kvalitni podklady,
metodiky a pracovni postupy jsou jednou z podminek tUspéchu jejich spole¢né prace.
V Domové neni podceniovan vsak ani systém kontrol a hodnoceni zaméstnanct. Ve stra-
tegickych a dlouhodobych planech Domova se snazi byt vzdy o krok pied ostatnimi,
aby uspéli v konkurenénim prostfedi socidlnich sluzeb. Cilem je spokojeny obyvatel i

zameéstnanec Domova.

Kazdy zaméstnanec, ktery pecuje o obyvatele Domova, se musi pribézné vzde-
lavat v socialni a zdravotnické oblasti. VSichni zaméstnanci musi mit splnénou potieb-

nou kvalifikaci pro jednotlivé pozice.

Zdravotni sestry jsou v domé k dispozici 24 hodin dennég. Cilem jejich prace je
zlepSovani ¢i udrzovani zdravotniho stavu obyvatel a zajiSténi vysokého standardu
zdravotni a oSetfovatelské péce. Mezi hlavni ¢innosti zdravotnich sester patfi zejména
aplikace injekci, medikaci, pfevazy, nabéry krve. VSeobecnd sestra samoziejmé Uzce
spolupracuje s 1ékafem, ktery Domov navstévuje nékolikrat za tyden. Sestra dale v pii-
padé potteby zajistuje navstévy u odbornych 1ékait jako je napiiklad chirurg, o¢ni, uro-

log, kozni ¢i psychiatr.

Zameéstnanci v terapii pomahaji obyvatelim Domova kazdy vSedni den s aktivi-
zaci, vyplnénim volného ¢asu a rehabilitaci. Terapeuti se zamé&fuji na individudlni praci
s kazdym obyvatelem. Zajimaji se pfedevSim o reakce na jejich konkrétni potieby

a na techniky, které Ize pouzit u lezicich a Spatn¢ komunikujicich obyvatel.

Pracovnici pfimé péce pomahaji obyvatelim se zékladnimi Zivotnimi potfebami
tedy s béznymi kazdodennimi Ukony, které by Eloveék delal sam, pokud by nedoslo

k omezeni jeho sobéstacnosti z diivodu zdravotniho stavu.

Socialni pracovnici jsou kontaktni osoby mezi zajemci a Domovem. Vedou jed-

nani se zdjemcem o sluzbu, poskytuji informace o Domové, ptijimaji zddosti o uzavieni
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smlouvy a vedou poradnik ¢ekateld. Vénuji se zdjemctiim pted piijetim, v prabéhu pfije-
ti a v den nastupu. Samoziejmé jsou k dispozici obyvatelim pfi vyfizovani Gfednich

ptipadné i osobnich zalezitosti (old.dskdyne.cz, Poskytované sluzby, 2015).

Obrazek 2 - Organizacni struktura

*

Pokladna a sklady

*

Kuchyné

Vedouci kuchynég, Uklid
uklidu, pradelny, |

*

recepce, Udrzby

*

Vseobecna sestra

*

Reditel Vedouci vseobecnych
sester a terapie

*

Vedouci pfimé péce [

Pfima péce

*

Socialni pracovnik

Vedouci socialnich
pracovnik

*

Asistentka reditele

*
*

Zdroj: Vlastni zpracovani (Oficialni stranky domova pro seniory Kdyné¢, 2015)

* pocet zaméstnanych osob v daném oddéleni
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4.2.3 Uhrady od obyvatel Domova

Obyvatelé hradi dle smlouvy o poskytnuti socialni sluzby ¢astku za ubytovani
a stravu dle platného ceniku. V ¢&astce ,,Za bydleni je zahrnuto ubytovani, energie (tep-
lo, elekttina), voda, uklid, prani pradla (lizkoviny i obleceni), drobné opravy pradla,
udrzba (napf. vyména zarovky apod.) V cCastce ,,Za stravu® jsou zahrnuta 3 hlavni jidla
denné a dvé svaciny. Podle zakona o socialnich sluzbach musi obyvateli po zaplaceni
uhrady za ubytovani a stravu zlstat min. 15 % piijmu. Pfi nedostatecném pokryti plné
uhrady uzavirame s rodinnymi piislu$niky Dohodu o spolutiasti, kde se doplaci ¢astka

do plné stanovené thrady (dskdyne.cz, Cenik, 2015).

Za poskytovanou péci se plati ¢astka, ktera je uvedena na strankéach dskdyne.cz

(dskdyne.cz, Cenik, 2015) ve vysi aktudlné pfiznaného prispévku na péce:
Stupeni Vyse piispévku
I. stupen 800 K¢
II. stupen 4000 K¢
III. stupen 8000 K¢

IV. stupeni 12 000 K¢
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Tabulka 6 - Prehled uhrad za ubytovani platny k 1. 1. 2013

Typ pokoje Cena za den Cena za mésic
Jednolizkovy pokoj 200 K¢ 6 000 K¢
Dvojluzkovy pokoj s pri-

! YPOROISP 195 K¢ 5 850 K¢
sluSenstvim
Dvojluzkovy pokoj bez

) Y poxal 190 K¢ 5700 K¢
prislusenstvi

Zdroj: Vlastni zpracovani (Vyrocni zprava diim seniorti Kdyné 2013, 2013)

Tabulka 7 - Uhrada za stravu v roce 2013

Cena za den

Cena za mésic

160 K¢

4 800 K¢

Zdroj: Vlastni zpracovani (Vyro¢ni zprava dim seniortt Kdyné¢ 2013, 2013)

Tabulka 8 - Celkem tihrada za ubytovani a stravu za mésic

Jednolizkovy pokoj

10 800 K¢

Dvoultizkovy pokoj s prisluSenstvim 10 650 K¢

Dvouliizkovy pokoj bez prisluSenstvi 10 500 K¢

Zdroj: Vlastni zpracovani (Vyro¢ni zprava dim seniortt Kdyné 2013, 2013)

4.2.4 Sluzby hrazené pojiStovnou

Domov pro seniory Kdyné vykazuje odborné vykony, které¢ provadéji zdravotni
sestry, V§eobecné zdravotni pojistovné Ceské republiky a Zdravotni pojistovné minis-
terstva vnitra Ceské republiky. Veskeré vykazané vykony byly ze stran pojiitoven

v roce 2013 proplaceny. Jednalo se celkem o 523 452 vykonu, které byly provedeny

ze stran zdravotnich sester.

Vseobecna zdravotni pojistovna CR poskytla Domovu pro seniory Kdyné platbu

ve vysi 3 421 517 K&. Zdravotni pojistovna ministerstva vnitra CR proplatila vykony

V hodnoté€ 76 658, 53 K¢ (dskdyne.cz, Vyro¢ni zprava 2013, 2015)
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Graf 5 - Analyza plateb pojistoven

Analyza plateb pojistoven
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Zdroj: Vlastni zpracovani (Vyro¢ni zprava dim seniort Kdyné 2013, 2013)

4.2.5 Financovani ze zdroju EU

Domov seniortt Kdyné je zapojen do projektu ,,Dim senior Kdyné - byt vS§em
bliz”, ktery je financovany z Evropského socialniho fondu prostfednictvim OP Lidské
zdroje a zamé&stnanost. Tento projekt zacal 1. fijna 2013 a probihd az do 30. Cervna
2015. Pro tento projekt byla ptidélena ¢astka ve vysi 3 543 315,80 K¢. Za rok 2013 do-
stal Domov pro seniory Kdyné dotaci ve vysi 350 573 K¢.

Vzdélavaci projekt vychazi ze strategie Domova, ktera je vyjadiena v kratkém
a vystizném sloganu: ,,Byt vSem bliz”. V ramci poskytovanych socidlnich sluzeb za-
méstnanci DS Kdyné pecuji o seniory (zejména o ty, ktefi uz dale nemohou ,,jit Zivo-
tem” sami) a aktivni prozivani podzimu jejich Zivota. K tomu je nezbytné rozumét spe-
cifickym potiebam seniort, naslouchat jim a vhodnymi zpiisoby reagovat a komuniko-
vat s nimi. Hlavnim cilem je podpora dalSiho vzdélavani 57 pracovnikit DS Kdyné
Vv socialnich sluzbach prostiednictvim ucasti v akreditovanych kurzech. Projekt povede
k prohlubovani a rozsifovani kvalifikace zaméstnanci, k zlepSeni pobytovych social-
nich sluzeb v zafizeni zadatele a zvySeni kvality zivota a spokojenosti seniorii jako

osob ohrozenych socialnim vylouc¢enim.
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Hlavnim cilem je podpora dal$iho vzdélavani 57 pracovnikd DS Kdyné v social-
nich sluzbach prostfednictvim tcasti v akreditovanych kurzech. Projekt povede k pro-
hlubovani a rozsifovani kvalifikace zaméstnancii, k zlepSeni pobytovych socidlnich slu-
zeb v zafizeni zadatele a zvySeni kvality zivota a spokojenosti seniorti jako osob ohro-

zenych socidlnim vylouc¢enim.

Cilovou skupinou a tedy ucastnikii projektu je celkem 57 pracovnikii DS Kdyné
s mistem vykonu prace v Kdyni, okr. DomaZlice. Jedna se 0 tyto skupiny podporova-
nych 0sob: 2 socialni pracovnici, 33 pracovnikl v socialnich sluzbach (zaméstnanci pii
mé péce), 15 pracovnikii ¢astecné splnujicich kvalifikaci pracovnika v socidlnich sluz-
bach (vSeobecné sestry a terapeuti, kteti mohou vykondvat pouze nékteré ¢innosti pra-
covnika V socialnich sluzbach), 7 vedoucich pracovnikli zaméstnanci v socialnich sluz-

bach a dalSich vedoucich pracovnik DS Kdyné

Cely projekt probéhne v 6 klicovych aktivitach. Samotna Skoleni budou probihat
od 10/2013 do 06/2015.

Aktivity projektu budou mit ptimy dopad na zkvalitnéni socidlnich sluzeb a slu-
zeb pro seniory v zafizeni a tim podporuji socidlni integraci osob socidlné vyloucenych
¢i ohroZenych socialnim vylou¢enim. Projekt je v souladu se Stiednédobym planem

rozvoje socialnich sluzeb v Plzenském kraji.

Planovanym vysledkem celého projektu je celkem 57 podpotenych osob, tedy
proskolenych zaméstnancti, 251 uspésnych absolventti kurzti a 5 klicovych aktivit.
Do klicovych aktivit projektu spada vzdélavani v oblastech: bazalni stimulace, smyslo-
vé aktivizace, kinestetické mobilizace, biografického modelu péfe a komunikacnich

dovednosti v socialnich sluzbach (esfcr.cz, Dim seniortt Kdyné - byt v§em bliz, 2013)

4.2.6 Narodni zdroje financovani

Dotace se poskytuje na zaklad¢ predlozeni pisemné i elektronické zadosti a po-
souzeni odbornou komisi, kterou jmenuje Rada Plzenského kraje. Pridéleni dotace pod-
1¢hé schvaleni Radou Plzenského kraje, resp. Zastupitelstvem Plzeniského kraje. Dotace
se poskytuje na socialni sluzby, které jsou v souladu se Sttednédobym planem rozvoje

socialnich sluzeb Plzenského kraje.
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Dotace je ucelova, poskytovana na zaklad¢ pisemné uzaviené smlouvy. Lze ji
pouzit pouze na thradu nezbytnych nakladi poskytované socidlni sluzby (zékladni ¢in-

nosti), popi. investi¢ni akce realizované v souvislosti s poskytovanim socialni sluzby.

Domov seniortt Kdyné dostal v roce 2013 celkem neinvesti¢ni dotaci od Plzen-
ského kraje 3 030 000 K¢, které vyuzil na osobni naklady v¢etné odvoda socialniho
a zdravotniho pojisténi, které hradi zaméstnavatel za své zaméstnance, a dalSich osob-
nich nakladu, které je zaméstnavatel za zaméstnance podle platnych ptedpisti povinen
odvadét. Jde piedevsim o naklady na zaméstnance, ktefi zajist'uji ¢innost zafizeni soci-
alni sluzby ¢i poskytovani socidlni sluzby (napt. vedouci pracovnici, administrativni —
napft. sekretarka, ucetni, a provozni pracovnici — napt. kuchati, pradleny atd.) a néklady
na zaméstnance, ktefi vykondvaji odbornou ¢innost v socialnich sluzbach dle zakona
0 socialnich sluzbach. Obdobné¢ to plati i v ptipadé pracovnikti zaméstnanych na zakla-
dé dohod o pracovni ¢innosti a dohod o provedeni prace. V dalsim ptipadé pouzil Do-
mov pro seniory Kdyné tuto dotaci i na provozni naklady, které jsou nezbytné pro po-
skytovani socidlni sluzby a které jsou identifikovatelné, ucetné evidované, ovéfitelné,
podloZené originalnimi dokumenty a uvedené v rozpoctu predlozené zadosti a jejichz
vyse nepiesahuje obvyklou vysi v daném misté a Case.

Investi¢ni dotace 5 300 000 K¢, kterou vyuzil na pofizeni dlouhodobého hmot-

ného a nehmotného majetku, ktery je vyuzivan zameéstnanci a obyvateli domova.

Dalsi finanéni zdroj, ktery Domov pro seniory Kdyné v roce 2013 dostal, byla
dotace od Ministerstva prace a socidlnich véci. Tato dotace byla ve vysi 6 562 000 K¢.
V roce 2013 také Domov dostal pfispévky na zaméstnance v celkove vysi 171 132 K¢

(Vyroc¢ni zprava diim seniorit Kdyné 2013, 2013).
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Graf 6 - Evropské a narodni zdroje financovani 2013

Evropské a narodni zdroje financovani 2013

m Dotace EU - 350 573 K¢
M Dotace PK - 8 330 000 K¢
m Dotace MPSV - 6 562 000 K¢

B Dotace UP - 171 132 K¢

Zdroj: Vlastni zpracovani (Vyro¢ni zprava 2013, 2013)
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4.3 Vysledky a diskuse

4.3.1 Vysledky

Vysledky této bakalarské prace byly zjistény pomoci dotaznikd, které mi vyplni-
li jednotlivi vedouci Domovti pro seniory. Dotaznik se skladal z 15 otazek, které byly
zaméteny na sluzby, které zatizeni poskytuji, zaméstnance, ktefi tyto sluzby vykonavaji,
ale pfedevsim na finan¢ni prostiedky, které obdrzely od svych klientd, nebo Cerpaly z
Evropskych ¢i narodnich zdroji v roce 2013. Jednotlivé body dotaznikl jsou rozebrany
v praktické ¢asti bakalarské prace.

nam odpovédi jednotlivych zatfizeni.

Otazka ¢. 7 Jaka je prumeéerna castka, kterou dostavate od Vasich klientit mésicné

za Vase sluzby?

Odpovéd’ zastupce DS DomaZlice

wVroce 2013 u klientii Domova pro seniory Domazlice cinil 11 460,63 K¢

a predstavuje uhradu za ubytovani, stravu, péci a tzv. fakultativni sluzby dohromady ”.
Odpovéd’ zastupce DS Kdyné

., Priiomérnda mésicni uhrada obyvatele se pohybuje okolo 10 650 K¢. V cené je

zahrnuta whrada za stravu, ubytovani, fakultativni sluzby a péci”.

Je patrné, Ze DS DomaZlice ma za své sluzby, které nabizi svym obyvatelim,
stanoveny vyssi mési¢ni platby. Vzhledem k priimémému diichodu, ktery se pohybuje
okolo 11 000 K¢ mési¢né€ se mi zdaji tyto castky pomérné vysoké. AvSak vétSina obyva-
tel, jak v DS Kdyng¢, tak v DS Domazlice ma piiznany piispévek na péci. Z poskytnuté
piispévku si obyvatelé hradi pomoc, kterou jim DS nabizi. Celkové za rok 2013 DS
DomaZlice obdrzel uhrady od obyvatel ve vysi 21 623 531 K¢ a DS Kdyné 20 818 430
Ke.
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Otdzka ¢ 10 VyuzZivate mozZnosti financovani ze zdroju EU (strukturdini fon-

dy)Kdy, jak, na co?

Odpovéd’ zastupce DS Domazlice

,,Od roku 2013 cerpame mzdovy prispévek od UP CR, krajské pobocky v Plzni,
na vytvoreni nového pracovniho mista. Jednalo se o projekt financovany z prostredkii
ESF prostiednictvim OP LZZ a ze statniho rozpoctu CR Mate Sanci v Plzeniském kraji,
reg. C. CZ.1.042/2.1.00/70.00030 .

Odpovéd’ zastupce DS Kdyné

,,Domov vyuziva projekt z Evropskych socidlnich fondit na podporu dalsiho
vzdelavani 57 pracovnikit DS Kdyné v socialnich sluzbach. Projekt vede k prohlubovani
a rozsirovani kvalifikace zaméstnancu, k zlepseni pobytovych socialnich sluzeb v zari-
zeni Zadatele a zvysSeni kvality Zivota a spokojenosti senioru jako osob ohrozenych soci-
dlnim vyloucenim”.

Ob¢ socialni zatizeni v roce 2013 Cerpaly z projektu, ktery byl zaméfeny na vy-
tvofeni nového pracovniho mista ¢i zlepSeni kvalifikace pracovnikii. Témito projekty
tedy také prispely k zvySeni zaméstnanosti v Plzeniském kraji a kvalitnéjSimu poskyto-

vani socialnich sluzeb.

Otazka ¢. 12 Jakym zpusobem prispiva na provoz zarizeni obec, mésto, kraj?

Odpoveéd’ zastupce DS DomaZlice

., Zrizovatel nasi organizace je Plzensky kraj, proto dostavame kazdy rok inves-

ticni a neinvesticni dotace na provoz organizace”.
Odpovéd’ zastupce DS Kdyné

., Dostavame kazdorocni dotace od naseho zrizovatele, Plzerniského kraje, které
vyuzivame na provozni ¢innosti nasi organizace”.

Vsechny poskytnuté dotace od Plzeniského kraje maji pfedem urceny zplsob
vyuZiti. Timto zplisobem musi zafizeni, které dotace Cerpa vyuZzit. Obé€ zatizeni vyuzi-
vaji tyto dotace na zaplaceni thrad za své zaméstnance. Jedna se pfedevSim o zdravotni
a socialni pojisténi a dalsi naklady spojené se zaméstnanci. Tyto dotace jim sniZuji na-

klady na zamé&stnance, které by museli jinak hradit z vynosii z provozni ¢innosti.
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4.3.2 Diskuse

Cilem jiz zminénych dvou organizaci neni dosazeni zisku. Hlavn¢ se tyto orga-
nizace snazi poskytovat socialni sluzby dle zakona o socialnich sluzbach. Obé¢ zatizeni,
jak Domov pro seniory Domazlice tak Domov pro seniory Kdynég, vyuzivaji finan¢ni

moznosti jak ze statniho rozpoctu, tak z Evropskych zdrojt.

Plzensky kraj, jako zfizovatel obou téchto zatizeni poskytuje investi¢ni a nein-
vesticni dotace kazdy rok. Tyto dotace maji pfedem urceny zptisob, kterym mohou byt
vyuzity. Krom¢& uhrad od obyvatel dostal v roce 2013 Domov pro seniory Domazlice
od Utadu prace Plzefiského kraje dotaci na zfizeni nového pracovniho mista. Dal§im
narodnim zdrojem, ktery DS DomaZlice vyuzil, byla dotace od MPSV. V neposledni

fad¢ Cerpalo zafizeni v Domazlicich finance poskytnuté Evropskou unii.

Domov pro seniory Kdyng, stejné¢ jako DS Domazlice, vyuziva k financovani
celého chodu organizace platby od svych obyvateld, dale pak investi¢ni a neinvesti¢ni
dotace od Plzeiiského kraje, které vyuziva na osobni a provozni naklady. Dalsi financni
pomoc poskytuje Domovu kazdoro¢né také MPSV. V neposledni fad€ ¢erpa DS Kdyné
jiz od 1. fijna 2013 dotaci z Evropské unie. Tuto dotaci bude Cerpat az do 30. Cervna

2015 na dalsi vzdélavani svych pracovnikd.

Zde se dostavame k prvni hypotéze, ktera zni: Cerpaji vybrané socialni zafizeni
efektivné finan¢ni zdroje z Evropskych a narodnich zdroji. Vzhledem k tomu, ze obé
socialni zafizeni v roce 2013 kompletné vycerpala veskerou finan¢ni pomoc, kterou
ziskala z evropskych a narodnich zdrojl, je jejich Cerpani efektivni. To, Ze je Cerpani
efektivni usuzuji 1 z toho, Ze obé zafizeni vyuzila jiz zminéné finance k ¢innostem,

ke kterym jsou urceny.

V druhé hypotéze zjist'uji, jestli Cerpani Evropskych a narodnich zdrojti pomohlo
obyvatelim domovt ke zkvalitnéni jejich pobytu v zatizeni. Dotace z Evropskych zdro-
ji byly, v ptipadé¢ DS Domazlice, poskytnuty na vytvoieni nového pracovniho mista,
v DS Kdyné na dal$i vzdélavani pracovnikli. Vzhledem k tomuto vyuziti dotace se da
fici, ze tato financni pomoc zlepsila pobyt obyvatelim jak v DS Kdyné tak v DS Do-
mazlice. V pfipadé DS Domazlice se jedna o zvySeni poctu osob starajici se o obyvatele
Domova. Vytvofenim nového pracovniho mista se snizi pocet seniort, ktery ptipada na

osetfovatele. V DS Kdyné pomohlo ke zkvalitnéni sluzeb vzdélavani pracovnikll. Diky
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tomuto vzdelavani mohou zaméstnanci nabidnout profesionalnéjsi a odborngjsi sluzby

svym klienttim.

Kdyz porovname cenu za sluzby, kterou si obyvatelé plati, je vyhodnéjsi vyuzit
Domov pro seniory Kdyné, kde se mesi¢ni primérna tthrada pohybuje okolo 10 650 K¢
(Domov pro seniory Domazlice - 11 500 K¢). Avsak z hlediska kapacity je zde vétsi
problém ziskat ubytovani. Kapacita v DS Kdyné¢ je 104 obyvatel a proto jsou zde dlouhé
¢ekaci doby na pfijeti. Kapacita v DS Domazlice je 173 obyvatel, proto je tam Sance
na prijeti o néco vyssi. V kazdém ptipade ob¢ socialni zafizeni poskytuji kvalitni a pro-
fesionalni sluzby, které zajist'uji obyvatelim Domovil pohodlné a piijemné proziti dni

stravenych v zafizenich.

4.4  Navrh mozné finan¢ni podpory v programovacim obdobi
2014 - 2020

Jak uz jsem se zminila v pfedchozi ¢asti prace, kapacita jednotlivych zatizeni
neodpovida poctu zajemctli o ubytovani, proto jsou tvofeny potradniky zéjemct o sluzbu.
Umisténi v pofadniku je ur¢eno jasn€é danymi kritérii. TakZe zdjemce muze cekat

na umisténi do Domova 1 nékolik let.
Popis projektu

Tento projekt je urCen pro Domovy s naplnénou kapacitou svého zatizeni.
Z diivodu naplnéni kapacity se zvysuje ¢ekaci doba zajemct o sluzby Domova. Za prvé
by tento projekt mohl poskytnout finance na zvyseni kapacity Domovd, tedy na dostav-
bu dalsi ¢asti objektu. S timto navySenim kapacity by souviselo i vytvotfeni novych pra-
covnich mist pro poskytovani stale kvalitnich sluzeb. Za druhé by mohli zatizeni social-
nich sluzeb Cerpat finance na zfizeni novych terénnich pracovnich pozic. Tito terénni
pracovnici by pomahali s béznymi ¢innostmi zdjemctim o socidlni sluzby pfimo v jejich

domovech.
Cil projektu

Hlavnim cilem projektu je snizit pocet Cekatelli na socidlni péci v domovech,

proskoleni novych pracovnikll a jejich nasledné vzdélavani a pomoc zajemctim, ktefi
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cht&ji vyuzivat sluzby Domova pfi jejich béznych ¢innostech v jejich domacim prostie-
di.
Cilové skupina

Cilové skupiny jsou Domovy seniorti, které potiebuji pro vysoky zajem navysit
své kapacity. Dale pak jednotlivy zaméstnanci, ktefi jsou potfeba proskolit k vykonu

préce terénnich pracovnikil a pracovniki v jednotlivych Domovech.
Ucastnici projektu

Domovy seniort, zaméstnanci Domovil a pracovnici a subjekty v oblasti social-

nich sluzeb a zacleniovani.
Region
Uzemi vech krajii CR kromé hlavniho mé&sta Prahy
Vysledky

Vysledkem bude zvySend kapacita socidlnich zafizeni, vytvorenich novych pra-

covnich mist a odborna zptisobilost zaméstnanct jednotlivych Domovi.

Specificka kritéria prijatelnosti

Projekt musi byt v souladu s principy socialniho podnikéni, jak uvadi internetovy server
strukturalni - fondy.cz (strukturalni - fondy.cz , Brozura - specifického cile IROP unor
2015, 2015):

e Socidlni prospéch
o podnik pfispiva k podpote socidlniho zalefiovani, min. 30 % zamést-
nanct z celkového poctu zaméstnanct socialniho podniku musi pochéazet
z cilovych skupin,
o vztahy v socidlnim podniku sméfuji k maximalnimu zapojeni pracovni-
ki do rozhodovani.
e Ekonomicky prospéch
o zisk je pouzivan pfednostné pro rozvoj socidlniho podniku.
e Environmentalni a mistni prospéch
o uspokojeni piednostné¢ mistni potfeby a vyuziti pfednostné mistnich

zdroji, zohlediuje environmentalni aspekty.
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Realizator projektu

Evropsky fond pro regionélni rozvoj prostfednictvim IROP prioritni osy 2 Po-

skytovani podpory socialnim podnikim.
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5. Zaver

Cilem bakalafské prace na téma: ,, Komparace financovani vybranych socialné
zdravotnich zafizeni z evropskych a narodnich zdroji” bylo porovnat a zhodnotit ¢erpa-
ni finan¢nich prostfedkl z evropskych a narodnich zdrojii vybranych socialné zdravot-

nich zafizeni.

V literarni reSersi byly popsany vSechny teoretické pojmy souvisejici s danym
tématem. Nejprve byly rozebrany pojmy jako regionalni politika, strukturalni politika
a v navaznosti na tyto politiky jsou popsany jednotlivé strukturdlni fondy a operacni
programy, které jsou z téchto fondl financovany. Nedilnou soucasti jsou i informace
0 statnim rozpoétu CR a rozpoétu EU. V literarni resersi byl diilezity i rozbor zaméfeny
na socialni sféru a pojmy s ni spjaté. Zde byly uvedeny pojmy jako socialni politika,
socialni zabezpeceni, jeho formy a financovani. V poslednich kapitolach literarni reser-

$e byly definovany sociélni sluzby, které jsou poskytované v Ceské republice.

Vsechny tyto kapitoly byly nezbytné pro zpracovani praktické casti, kterd je
zamé&fena na konkrétni dva poskytovatele socidlnich sluzeb. Jedna se o Domov pro se-

niory Domazlice a Domov pro seniory Kdyn¢.

V praktické ¢asti byly tedy rozebrany jiz vySe zminéné Domovy pro seniory,
u kterych je prace zamétena na historii, popis, poskytované sluzby a druhy financi, které
vyuzivaji ke své ¢innosti.

V zavérecné diskusi byly shrnuty poznatky, na které se pfislo v praktické ¢asti,

a sou zde také potvrzeny piedem stanovené hypotézy.

Poslednim bodem praktické ¢asti bylo vytvoteni navrhu pro dals$i mozné vyuZiti
finan¢nich prostredkt EU, ktery je ur€en na zvySeni kapacity socialnich zatizeni a po-
skytovani sluzeb v domovech zajemcii. Vytvoieny projekt by mohl Cerpat finan¢ni pro-
sttedky z prioritni osy 2 Zkvalitnéni vetejnych sluzeb a podminek Zivota pro obyvatele
regiond specifického cile 2. 2., ktera je pfipravovana na programovaci obdobi 2014 -

2020.
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.  SUMMARY AND KEYWORDS

The subject of the bachelor thesis is to compare and evaluate the depletion of
financial resources from European and national sources of selected social-health care
centres. In the theoretical part, is described the Regional policy of the European Union
together with its goals, principle and instruments and also structural policy and funds in
relationship to this Regional policy. Finally is focused in explanation of system social

services in the Czech Republic and resources of its financing.

The practical part focuses on history, characteristics, the services offered and the fund-
ing of social-health care centres in Kdyn¢ and in Domazlice from European and na-
tional sources. The thesis is evaluates and detects of potential differences of current
funding of two social-health care centres, hereafter a finding, whether these facilities
use all possibilities of the depletion of finances from the European or national sources,
which are available.

Key word: regional policy, structural policy, social-health care centres, budget of the
EU, budget of social-health care centres
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V. PRILOHY

Priloha 1 - Vynosy centra socialnich sluzeb Domazlice

Zdroj: Vyroc¢ni zprava Domova pro seniory Domatzlice, 2013

Centrum socibinich shiteb Domatiice, phispdvkovh organizace Ptiloha ¢. 4
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Priloha 2 - Naklady centra socialnich sluzeb Domatzlice
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Pfiloha 3 - Vynosy DS Kdyné
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Pfiloha 4 - Naklady DS Kdyné
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Pfiloha 5 - Dotaznik pro potieby bakalaiské prace

1. Jaka je kapacita vaseho zafizeni?

2. Kolik zaméstnavate socialnich pracovnikd?

3. Jak rehabilita¢ni a oSetfovatelské sluzby nabizi vase zafizeni?

4. Hradi nékteré tyto sluzby zdravotni pojistovna?

5. Jakou ¢4st hradite vy?

6. Dopldaci si tyto sluzby vasi klienti?

7. Jaka je primérna castka, kterou dostavate od Vasich klientl mésicné za Vase sluzby?
8. Co viechno je z téchto penéz hrazeno?

9. Vyuzilo Vase zafizeni moZnosti dotace z narodnich zdroj(? Jak, kdy, na co?

10. Vyuzivate moznosti financovani ze zdroji EU ( Strukturaini fondy)? Kdy, jak, na co?
11. Méli jste moznost vyuzit financni podporu z urcitého operacniho programu?

12. Jakym zpUsobem pfispiva na provoz zafizeni obec, mésto, kraj?

13. Jak vypada rocni rozpocet Vaseho zatizeni?

14. Jaka je struktura Vasich naklad(?

15. Jaka je struktura Vasich vynosua?

Zdroj: Vlastni zpracovani

74



