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          Práce Kristiny Šafaříkové „Česká republika a zaměstnávání cizinců po roce 2004“ je prací, 
jejímž cílem bylo analyzovat postavení Středočeského kraje z pohledu podílu cizinců na trhu práce 
v tomto kraji vzhledem k ostatním krajům České republiky. To vše v kontextu vývoje v oblasti 
imigrace do České republiky po změnách, které přinesl listopad roku 1989, zejména pak ekonomická 
prosperita uplynulé dekády.  Práce je logicky členěna, a přestože se jedná o práci interdisciplinární a 
zahrnující mnoho oblastí vyžadujících znalost jak teorie migrace, statistiky, ekonomie i právních 
náležitostí, autorka se ve všech zmíněných oblastech pohybuje s přehledem a práce se velmi dobře čte 
a je dobře strukturovaná. Výhrady by bylo možné mít snad jen k poněkud nešťastně zvolenému názvu 
kapitoly čtvrté: „Komparativní analýza Středočeského kraje“. Kde by asi mělo být poznamenáno 
vzhledem k jakým referenčním objektům se svou analýzou bude autorka vztahovat. Je však třeba 
poznamenat, že se jednalo o ojedinělou nejasnost.  

Pracovní migrace se stává i v České republice jedním ze stěžejních témat diskutovaných 
veřejností a zejména pak politickou reprezentací, kde však jen zřídka zaznívají jasně formulované, 
podložené a na emocích nezávislé argumenty. V tomto smyslu lze práci Kristiny Šafaříkové hodnotit 
jako velmi potřebnou práci a nelehký úkol, kterého se diplomantka zhostila, zvládla velmi dobře. 
 Práce je zdařilá i po jazykové stránce a splňuje formální nároky kladené na diplomovou práci. 
Vyzdvihnout lze i výběr vhodné literatury a úsilí, s jakým diplomantka shromažďovala potřebná aktuální data. 

Za největší přínos práce spatřuji postižení velké dynamiky, která byla příznačná pro nevídaný nárůst 
počtu zahraničních pracovníků v České republice v období několika málo posledních let, a vysvětlení, jakým 
způsobem se zařadili na trhu práce v období, kdy je česká ekonomika tolik potřebovala. To vše vysvětleno a 
dokázáno na příkladu Středočeského kraje. Je otázkou, jak se daná oblast bude dále vyvíjet, zejména pokud by se 
ukázalo, že ekonomická krize sužující aktuálně i Českou republiku bude mít delšího trvání. 
 Ve smyslu výše poznamenaného je třeba konstatovat, že práce je velice zdařilou původní analýzou, kdy 
cenná je zejména druhá část práce, která se věnuje konkrétně situaci na trhu práce ve Středních Čechách.  
 

Navrhuji klasifikovat – výborně. 
 
 
 
 
 
       PhDr. Salim Murad 
 
V Oldenburgu dne 17. 5. 2009 
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výborně 
 
 

Návrh na klasifikaci diplomové práce: ……………………………………………………………………………………………. 
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