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ABSTRACT
Bachelor’s work deals with business trips and travel expenses compensations. I started
from the literature available which covers this topic and used information provided by the

Agrozet company in Ceské Budgjovice.

The theoretical part is aimed at the basic concepts of business trips and travel expenses
compensations . Next part is focused on individual travel expenses, compensation accounting

and taxes related.

The practical part is based on business trips and travel expenses compensations in the
Agrozet company in Ceské Budg&jovice - recording and accounting of business trips. One part
describes some more complicated cases of travel expenses compensations . There are also

some specific problems of travel expenses records mentioned here.

Key words: travel expenses compensations, business trip, compensation accounting

SOUHRN
Bakalatska prace se vénuje problematice cestovnich ndhrad a pracovnich cest. Pii
jejim zpracovani jsem vychdzela z dostupné literatury, kterd se tomuto tématu vénuje. Déle

jsem pouzila informace poskytnuté firmou Agrozet Ceské Budgjovice a. s..

Teoretickd Cast je zaméfena na zakladni pojmy této problematiky, jako je pracovni
cesta a cestovni nahrady. Déle je vénovana pozornost jednotlivym cestovnim nahradam,

uctovani cestovnich nahrad a také danim v oblasti cestovnich nahrad.

Obsahem praktické Casti jsou pracovni cesty a cestovni nahrady ve firmé¢ Agrozet

vvvvvv

v oblasti cestovnich ndhrad v této firmé. Nasleduji chyby a problémy v evidenci cestovnich

nahrad v praxi.

Klic¢ova slova: Cestovni ndhrady, pracovni cesta, i€tovani cestovnich nahrad
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Uvod

Zaméstnanci mohou obecné¢ dostavat od svych zaméstnavateli celou ftadu
nejriznéjSich penéznich 1 nepenéZnich plnéni. Nejvétsi podil pfirozené patfi mzd€ nebo
odméné z dohod za vykonanou praci, tedy uplaté za ¢innost, pro kterou jsou zaméstnanci
pfijimani. V z4jmu ochrany slab$i vyjednavaci pozice zaméstnanci jsou zaméstnavatelé
nuceni zejména zakonikem prace platit jim i celou fadu dalSich penéznich plnéni. /Néhrady

vydajti poskytované zaméstnancim, str.3/

Pro svou bakalédfskou praci jsem si vybrala pravé cestovni nédhrady, jako jedny
zmoznych ndhrad, dnes castych, které jsou poskytovany zaméstnancim v souvislosti

s vykonem préace.

Néhradami cestovnich vydajl alias cestovnimi ndhradami, které od 1. 1. 2007 piesly
z pusobnosti zruSené¢ho specidlniho zakona o cestovnich nahradach na novy zékonik prace,
tedy konkrétné na cast sedmou zdkoniku prace. Doslo zde k pomérn¢ radikdlni zméné

dopadt do dani z ptijmu. /Nahrady vydaji poskytované zaméstnanctim, str.3/

Poskytovani cestovnich ndhrad je upraveno rozdilné jednak pro zaméstnavatele v tzv.
podnikatelské sféfe odménujici mzdou a jednak pro zaméstnavatele v tzv. rozpoctové sfére
odménujici platem. Zatimco je v prvni skupin€ plné uplatnéna zésada ,,co neni zakazéno,
je dovoleno®, pro druhou skupinu je zakdzano se od zakona odchylit. /Abeceda mzdové ucetni

2008, str. 115/

V teoretické ¢asti bakaldiské prace jsou vymezeny zékladni pojmy, jako pracovni
cesta a cestovni nahrady. Dale pak poukazuje na jednotlivé druhy cestovnich nahrad, které
mize zaméstnanec narokovat, ucCtovani cestovnich ndhrad a jeho mozné zpisoby.

V neposledni fad¢€ je vénovana pozornost daniové problematice, ve které doslo ke zménam.

Prakticka C¢ast se vénuje pracovnim cestdm a cestovnim ndhraddm v praxi.
A to ve zvolené tdetni jednotce, kterou je Agrozet Ceské Budgjovice a. s.. Spole¢nost je zde
v kratkosti predstavena. Cestovni ndhrady ve firmé¢ upravuje Smérnice ekonomického
feditele, ktera vymezuje prdva a povinnosti vSech zucastnénych. Tato Cast také obsahuje
evidenci a uctovani cestovnich nahrad v této firm¢. Dale pak problémy a chyby, které s sebou

piinasi pracovni cesty a cestovni nahrady.



Literarni reSerse

Pti zpracovani bakalaiské prace jsem cerpala predevsim z:
e Zakon ¢. 262/2006 Sb., zakonik prace
* Nahrada vydaji poskytované zaméstnancim. Autorem této knihy
je Dérgel M.

* Abeceda mzdové tucetni 2008. Knihu sepsal kolektiv autort v roce 2008.

Diky témto knihdm jsem zpracovala teoretickou ¢ast bakaldiské prace, ktera se vénuje
problematice pracovnich cest a cestovnich ndhrad. Publikace pojedndvaji o jednotlivych
cestovnich nahradach, jejich evidenci, uftovanim a v neposledni fadé 1 danovou
problematikou, kterd je dileZitd pro zaméstnavatele i zaméstnance. Dale knihy obsahuji

ptiklady z praxe a jejich mozna feSeni.

Hlavnim podkladem pro vypracovani byla platna legislativa. V prvé tadé¢ zakon
€. 262/2006 Sb., zakonik prace, ktery od 1. 1. 2007 cestovni nahrady upravuje. Dalsi pouzitou
legislativou byla vyhldska MPSV ¢. 451/2008 Sb., kterou se pro ucely poskytovani
cestovnich nahrad méni sazba zékladni ndhrady za pouZivani silnicnich motorovych vozidel
a stanovi primérné ceny pohonnych hmot a vyhlaska ¢. 417/2008 Sb., o stanoveni vyse
zakladniho zahrani¢niho stravného pro rok 2009. Déle pak zékon €. 586/1992 Sb., o danich

z ptijmu, ve znéni pozdéjSich predpisi a zdkon ¢. 563/1991 Sb., o ucetnictvi, ve znéni

pozdéjsich predpist.

Pro vypracovani praktické casti jsem vychazela ze smérnice ekonomického feditele

firmy Agrozet Ceské Budgjovice a. s. a z informaci, které mi tato firma poskytla.
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Metodika prace

1.

Zkoumany objekt

Zkoumanym objektem byla firma Agrozet Ceské Budgjovice a. s., ktera se predevsim

vénuje zemedeélské technice.

2.

Hlavni cil

Hlavnim cilem bylo nazorné zpracovani cestovnich nahrad v praxi. Jako je jejich

evidence a uctovani ve zvolené ucetni jednotce.

3.

Dil¢i cile

- Zpracovani evidence a uétovani cestovnich nahrad firmy Agrozet Ceské
Bud¢jovice a. s.

- Vymezeni problémi a chyb v praxi.

Hypotézy

- Firmé Agrozet Ceské Budgjovice a. s. evidence cestovnich nahrad vyhovuje.

- Problémy pfi aplikaci legislativy.

Pouzité metody

- Analyza evidence pracovnich cest a cestovnich nédhrad ve zvolené tcetni jednotce.

Zdroje informaci

- Informace z dostupné literatury, ktera se vénuje dané problematice cestovnich nahrad
a pracovnich cest.

- Zékon €. 262/2006 Sb., vyhlaska ¢. MPSV ¢. 451/2008 Sb,. vyhlaska
¢. 417/2008 Sb., zakon ¢. 586/1992 Sb,. o danich z piijmu, ve znéni pozdéjSich
predpisi.

- Interni zdroje firmy Agrozet Ceské Budgjovice a. s..
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1. Vymezeni pojmii pracovni cesta a cestovni nahrady

1.1.Pracovni cesta

Pracovni cestou se rozumi Casové omezené vyslani zaméstnancii zaméstnavatelem
k vykonu prace mimo sjednané misto vykonu prace. Se zaméstnancem muze byt pro ucely
cestovnich néhrad sjednano pravidelné pracovisté¢ — novy zékonik prace poZzaduje, aby se tak
stalo v pracovni smlouvé. Neni-li pravidelné pracovisté dohodnuto, je jim automaticky misto
vykonu prace sjednané v pracovni smlouvé. Jestlize je misto vykonu prace sjednano Sifeji,
nez jedna obec (napf. kraj), je ucelné dohodnout urcitou obec jako pravidelné pracoviste.
Nestane-li se tak, je jim ze zdkona obec, kde nej€astéji zacinaji pracovni cesty zaméstnance.

Dohodnuti pravidelného pracovisté tedy slouzi k tomu, aby mél zaméstnanec narok
na cestovni ndhrady, je-li to spravedlivé a Gcelné. To je aktudlni zejména v piipadech, kdy
je misto vykonu prace sjednano Sifeji nez uzemi obce. Miize jit ale i o opacnou
situaci — zaméstnanec ma misto vykonu prace sjednané na konkrétni adrese, napf.
provozovny, takze bude ucCelné dohodnout pravidelné pracovisté uzemi celé obce,
aby neucelné nedochédzelo k poskytovani stravného pii cestach v této obci (bude-li
v ni ale vyfizovat pracovni tkoly, musi mu zaméstnavatel hradit eventualni jizdni vydaje —
ikdyZ nepijde o cestovni ndhrady — protoZze je prace vzdy kondna na ndaklady

zameéstnavatele). /Abeceda mzdové ucetni 2008, str. 114/

Zamgéstnavatel miize vyslat zaméstnance na dobu nezbytné potieby na pracovni cestu
jen na zékladé¢ dohody s nim. Délka pracovni cesty neni zdkonem limitovdna mulZe trvat
napiiklad pouze jednu hodinu, popt. tyden ¢i nc€kolik let. Zaméstnanec musi s vyslanim
na pracovni cestu souhlasit. Sta¢i, kdyz napracovni cestu nastoupi, jedna
se o tzv. konkludentni souhlas. Zaméstnanec na pracovni cesté kond praci podle pokynii
vedouciho zaméstnance, ktery ho na pracovni cestu vyslal.

Pokud je zaméstnanec vyslan na pracovni cestu do jiné organizacni slozky (k jinému
zamestnavateli), mize byt povéfen jiny vedouci zaméstnanec, aby mu poskytoval praci,
poptipad¢ praci organizoval, fidil a kontroloval ji. V povéteni vedouciho zaméstnance musi

byt vymezen rozsah jeho pravomoci. Zaméstnanec musi byt sezndmen s povérenim. Vedouci
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zaméstnanec jiného zameéstnavatele nemuze Cinit vaci zaméstnanci jménem vysilajiciho

pravni ukony. /Zakonik prace, § 42/

1.1.1. Zahrani¢ni pracovni cesta

Zahrani¢ni pracovni cestou se rozumi cesta konand mimo uzemi Ceské republiky.
Dobou rozhodnou pro vznik prava zaméstnance na nahradu cestovnich vydaji v cizi méné
je doba ptechodu statni hranice Ceské republiky, kterou ozndmi zaméstnanec zaméstnavateli,

nebo doba odletu a priletu letadla pti letecké pieprave. /Zakonik prace, § 154/

1.2.Cestovni nahrady

Néklady spojené s vykonem prace zameéstnance pro zaméstnavatele ma nést sam
zamestnavatel. Jestlize je za néj vynalozil zamé&stnanec, je tfeba mu je pln€ nahradit. /Zakonik

prace, § 151/

Cestovnimi vydaji, za které poskytuje zaméstnavatel zaméstnanci cestovni ndhrady,
se rozumi vydaje , které vzniknou zaméstnanci pfi:

* pracovni ceste,

e cest¢ mimo pravidelné pracovisté,

» cesté¢ vsouvislosti s mimofadnym vykonem prace
mimo rozvrth smén v mist¢ vykonu prace nebo
pravidelného pracoviste,

* preloZeni,

* pfijeti do zaméstnani v pracovnim pomeéru,

* vykonu prace v zahranici.

/Zakonik prace, § 152/

Cestovnimi ndhradami se rozumi:
* nahrada jizdnich vydajt,
* nahrada jizdnich vydaju k navstéve ¢lena rodiny,
* nahrada vydajti za ubytovani,
* nahrada zvySenych stravovacich vydajt,

* nahrada vedlejsich vydaju.

13



/Zakonik prace, § 156/

Poskytovani cestovnich nahrad je upraveno rozdiln¢ jednak pro zaméstnavatele
v tzv. podnikatelské sféte odménujici mzdou a jednak pro zaméstnavatele v tzv. rozpoctové
sféfe odmeénujici platem. Podnikatelské subjekty tak mohou stanovit i vys$si nebo jiné cestovni
nahrady. Stravné a dal$i ndhrady jsou uvedeny jen v minimdalni vyS$i a neupravuje nckteré
moznosti, jako je poskytovani kapesného pii zahrani¢ni pracovni cesté. /Abeceda mzdové

ucetni 2008, str. 115/

Cestovni ndhrady je mozné poskytovat 1 zaméstnancim na zékladé dohody o pracovni
¢innosti nebo dohody o provedeni prace, ale pouze pokud v dohodach bylo sjednéano:
e pravo na poskytovani predmétnych ndhrad a

* misto pravidelného pracovisté¢ zaméstnance. /Zakonik prace, § 155/

Cestovni ndhrady lze pausalizovat denni, tydenni nebo mé&si¢ni ¢astkou podle primérnych
podminek rozhodnych pro jejich poskytovani, a to jak pro skupiny zaméstnancii
(napt.: fidi€i1), tak 1 pro jednotlivé zaméstnance. Pfitom se urc¢i i1 zpiisob kraceni pauSalu
za dobu, kdy zaméstnanec nevykonava praci. Pausalizovat 1ze bud’ vSechny, nebo jen nékteré
cestovni nadhrady a pfi zméné¢ podminek je nutno pausal prepocitat. /Nahrady vydaji

poskytované zaméstnanciim, str. 12/

Ptiklad 1:
Pausalizace cestovnich nahrad

Kontrolni pracovnik provadi dvakrat tydné inspekcni cestu po jednotlivych pobockach
firmy v Praze. Behem prvniho mésice jeho prace bylo zjisténo, Ze k tomu vyuzZiva MHD,
pricemz projezdi v jednom kontrolnim dni primeérne 5 jizdenek a 20 K¢ a na cesté byva
6 hodin, pricemz firma poskytuje stravné 60 K¢.

Tydenni pausal tak vychazi 2 x (5x 20 +60 K¢) = 320 K¢ a zaméstnanec jiz nemusi
Jjizdni doklady predkladat. Od ledna doslo ke zvyseni ceny jizdenek na 25 K¢, procez byl
adekvatné navysen tydenni pausal na 2 x (5 x 25 K¢ + 60 K¢) = 370 K¢

/Néhrady vydajli poskytované zaméstnanctim, str. 12/
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Praxe ukazuje, ze pausalizace nahrad cestovnich vydajii je velmi rozsifend a pomérné
populdrni. Mélokdo si vSak uvédomuje, Ze jeji vypocty jsou vzdy velmi pracné a narocné
na zpracovani a dale je nutné upozornit, ze mohou byt i zradné. Jde o to, ze pokud vypocty
nebudou piesné a plné v souladu s platnou pravni upravou, budou znamenat jen problémy
a Casto i1 postihy, zejména z danového hlediska. V této souvislosti je nutné zdlraznit,
ze v zadném ptipad¢ nemize pauSalizace znamenat Usporu pro poskytovani ndhrad cestovnich
vydajii. I v ramci pausalizace musi byt vzdy naroky zaméstnancti zachované. /Cestovni

nahrady 2004, str. 74/

Ministerstvo prace a socialnich véci stanovi vyhlaSkou novou vysi sazeb stravného,
novou vysi sazeb zakladnich nahrad za pouZzivani silni¢nich motorovych vozidel a novou vysi
sazeb primérnych cen pohonnych hmot vzdy s ucinnosti od pocatku kalendéiniho roku.
V prubéhu kalendainiho roku tuto vysi sazeb a novou vysi primérnych cen stanovi, pokud
podle tdaji Ceského statistického tufadu o cenach jidel a nealkoholickych napojii ve vefejném
stravovani, o cenach vozidel a o primérnych cenach pohonnych hmot se tyto ceny
od t¢innosti zdkona, jde-li o sazby stravného a sazby ndhrad za pouZzivani silni¢nich
motorovych vozidel, nebo od ucinnosti posledni Gpravy obsazené ve vyhlasce, zvysi nebo

sniZi alespon 0 20 %. /Zakonik prace, § 189/
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2. Nahrada jizdnich vydaji

Pouzije-li zaméstnanec urceny hromadny dopravni prostiedek dalkové piepravy
nebo taxisluzbu, nélezi mu nahrada jizdnich vydajii v prokézané vysi.

Pokud zaméstnanec vyuzije se souhlasem zaméstnavatele jiny dopravni prostiedek,
vcetné¢ silnicniho vozidla, s vyjimkou vozidla poskytnutého zaméstnavatelem, piislusi
mu ndhrada jizdnich vydaji ve vysi odpovidajici cen€ jizdného za ur¢eny hromadny dopravni
prostiedek.

Na zadost zaméstnavatele mize zaméstnanec pouzit vlastni silni¢ni motorové vozidlo.
Pak ma narok na zdkladni ndhradu za kazdy 1 km a na nahradu vydajii za spotfebovanou

pohonnou hmotu.

Sazba zakladni ndhrady za 1 km jizdy ¢ini nejmén¢ u:

a) jednostopych vozidel a tiikolek 1,10 K¢,

b) osobnich silnicnich motorovych vozidel 3,90 K¢&. (Pti pouziti piivésu k silnicnimu
motorovému vozidlu zaméstnavatel sazbu zdkladni ndhrady za 1 km jizdy zvysi
nejméné o 15%.)

¢) nakladnich automobili, traktorti a autobusti nejméné dvojndsobek néhrady jako

u osobnich silni¢nich motorovych vozidel, tj. 7,80 K¢.

Nestanovi-li zaméstnavatel vySi zdkladni ndhrady pied vyslanim zaméstnance

na pracovni cestu, naleZi mu ndhrada vySe uvedena.

Néhrada za spotfebovanou pohonnou hmotu je ur€ena zaméstnavatelem nasobkem
ceny pohonné hmoty a mnozstvim spotiebované pohonné hmoty. Cenu pohonné hmoty
prokazuje zaméstnanec dokladem o jejim nakupu. Pokud zaméstnanec piedlozi vice dokladi
o nakupu pohonné hmoty souvisejici s pracovni cestou, vyse nahrady se urci aritmetickym
primérem prokazanych cen.

Pokud zaméstnanec neprokaze nakup pohonnych  hmot dokladem, pouziva
se pro vypocet primérnd cena ptisluSné pohonné hmoty stanovené vyhlaSkou MPSV
¢. 451/2008 Sb..

Priimérné cena pohonnych hmot pro rok 2009 ¢ini dle vyhlasky:

a) benzin 91 oktanti = 26,30 K¢,
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b) benzin 95 oktan = 26,80 K¢,
c) benzin 98 oktanti = 29,00 K&,
d) motorova nafta = 28,50 K¢.

Spotfebu pohonné hmoty zaméstnavatel vypocitava z udaji o spotiebé uvedenych
v technickém priikazu pouzitého vozidla. Pokud technicky prikaz neobsahuje potfebné
informace, nélezi zaméstnanci ndhrada pohonnych hmot pouze v ptipadé, ze piedlozi
technicky priikaz vozidla stejného typu se shodnym objemem valcl. PouZivd se udaj
o spotiebé pro kombinovany provoz dle norem Evropskych spolecenstvi. Neni-li tento udaj
v technickém prikaze uveden, spotfeba pohonné hmoty se vypocitd aritmetickym prameérem

z udaji v technickém prukazu uvedenych.

Pokud zaméstnanec vykonava pracovni cestu v obci, ve které mé sjedndno misto
vykonu prace, ndhrada je poskytnuta ve vysi odpovidajici cen€ jizdného platné v dobé konani
pracovni cesty, aniz by zaméstnanec musel jizdni vydaje prokazovat.

Za pouziti dopravniho prostifedku po ukonceni pfedem dohodnutého pferuseni
pracovni cesty z divodu na strané¢ zaméstnance, po kterém jiz nendsleduje vykon prace,
je povinen zaméstnavatel uhradit zaméstnanci ndhradu jizdnich vydaji pouze do vySe, ktera
by nalezela zaméstnanci v piipadé, Zze by k preruseni pracovni cesty nedoslo. Obdobn¢
se postupuje pfipfedem dohodnutém preruSeni pracovni cesty z divodu na strané

zaméstnance pied vykone prace. /Zékonik prace, § 157 - 160/

Ptiklad 2:
Urceny versus pouzity dopravni prostiedek

Prazska stavebni s. r. o., vyslala na tuzemskou pracovni cestu do Olomouce dva
zameéstnance:

- architektku pani Janu, které urcila jako dopravni prostredek viak Pendolino,
- stavebniho technika pana Petra, kterému urcila jako dopravni prostredek autobus.

Na podklade Zadosti obou zaméstnancii jim zaméstnavatel dovolil vyuzit jiny dopravni
prostiredek neZ urceny, a to osobni auto pana Petra. Do Olomouce zaméstnanci odjeli
v pondeli a vratili se do Prahy ve stiedu.

Podle ceniku hromadnych dopravcii stoji cesta z Prahy do Olomouce viakem

Pondolino 500 K¢ a autobusem 200 K¢. Pan Petr predlozil pri vyuctovani pracovni cesty
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doklad o ndkupu pohonnych hmot a udaji z technického pritkazu prokazal priimérnou

spotrebu jeho vozidla.

Bez ohledu na souhlas s pouzitim jiného nez urceneho dopravniho prostredku, nalezi
obéma zaméstnancum ndhrada jizdnich vydaju odpovidajici urcenému dopravnimu
prostredku, viz § 157 odst. 2 zakoniku prace, tj.:

- pani Jané 2 x 500 K¢ za urceny vlak,

- panu Petrovi 2 x 200 K¢ za urceny autobus.

Priklad 3:
Nahrada za MHD

Pan Opicka ma sjednano misto vykonu prace v Ostravé (napv. na Stodolni 10). Svym
zamestnavatelem byl vyslan na pracovni cestu jednak po Ostravé a jednak do Prahy. Protoze
md pro své soukromé potieby rocni sitovou jizdenku na ostravskou MHD, nekupoval si zde

Jednorazoveé jizdenky a v Praze jezdil MHD ,,nacerno .

Za ostravskou pracovni cestu ma pan Opicka narok na ndahradu za ctyri 45-ti
minutove jizdenky odpovidajici uréenym podminkdam pracovni cesty v hodnoté podle ceniku
Dopravniho podniku Ostrava, a. s., tedy 4 x 14 K¢ = 56 K¢, vynalozZeni techto vydajii nemusit
prokazovat.

Naproti tomu vydaje za prazskou MHD musi pro ucely jizdného prokazovat pouZitymi
Jjizdenkami. ProtozZe pan Opicka zadnou prazskou jizdenku nepredlozil, nedostal ani Zadnou
nahradu za tyto jizdy. Jeho riskantni jizda bez placeni se mu tedy v Praze nevyplatila. Pokud
by si chtél vylepsit rozpocet tim, zZe by z kosSii na prazskych zastavkach sesbiral spousty
Jjizdenek na MHD, moc by si nepomohl, protoze zaméstnavatel by mu po pravu odmitl
proplatit vyssi pocet jizdenek, nez (s jistou rezervou) odpovida urcenym podminkam pracovni

cesty.

Ptiklad 4:
Ndahrada za pouziti soukromého vozidla

Od 1. 1. 2007 jiz zaméstnavatel nemiize zaméstnanci naridit, aby k pracovni ceste
pouzil své viastni soukromé vozidlo, nové jiz musi zaméstnavatel o tuto vstricnost

zamestnance pozadat (miize jit i o slovni Zadost). Proto jednatel firmy Servis 24, s. r. o.
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pozadal svého zaméstnance, pana Pracovitého, jestli by mohl ke kratké pracovni cesté
k zakaznikovi na opravu lednicky vyuzit viastni automobil, protoze vSechny firemni vozy ma
v terénu. S ¢imz zaméstnanec souhlasil, ale uved|, Ze diky , prepazce* ma tzv. malé nakladni

auto (Ny).

Podle vnitrniho predpisu firmy se prizndva sazba zakladni nahrady u ndkladnich
automobilu 10 K¢/km. Podle palubniho ukazatele najel pan Pracovity na pracovni cesté
50 km. Z cehoz plyne zakladni nahrada = 10 K¢/km x 50 km = 500 K¢, které budou pro Servis
24, s. r. o., plne danové ucinné. U zaméstnance ovsem piijde o nezdanitelny prijem jen
do vyse 7,80 Kc/km x 50 = 390 K¢, zbylych 110 K¢ je zdanitelny prijem.

Shodou okolnosti predchazejici den cerpal pohonne hmoty (motorovou naftu) za cenu
27,50 K¢, o cemz ma doklad o nakupu. Pri predlozZeni vyuctovani mu pani ucetni poradila,
aby jej nepredkladal, protoze pak mu bude priznana nahrada za spotrebovanou naftu podle
vyhlasky ¢. 451/2008 Sb. (pro rok 2009) ve vysi 28,50 K¢.

Ve velkéem technickém prikazu pouzitého vozidla jsou uvedeny tri udaje o spotrebé
paliva: ve meste 71. 5L pri rychlosti 90 km/h a 6l pri rychlosti nad 90 km/h (udaj
o kombinované spotiebe podle norem EU neni uveden). Z cehoz pani ucetni vypocetla
aritmetickym priimérem primérnou spotrebu = (7 + 5 + 6) /3 = 6 litrii / 100 km. A odsud
lehce dopocitala nahradu vydaji za spotrebovanou naftu

= (6 litrii / 100 km) x 50 km x 28,50 K¢ = 85,50 K¢.
Cela nahrada jizdnich vydaju (500 + 85,50 = 585,50) se zaokrouhli na celé koruny
nahoru na 586 K¢. /Nahrady vydaji poskytované zaméstnanctim, str. 14, 15/
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3. Stravné pri tuzemské a zahrani¢ni pracovni cesté

3.1.Stravné pri tuzemské cesté

Za kazdy kalendaini den pracovni cesty ptislusi zaméstnanci stravné, které je vyplaceno
dle délky pracovni cesty.
Pokud pracovni cesta trva:
- 5 az 12 hodin, zaméstnanec ma pravo na stravné v hodnoté 60 K¢ ,
- déle nez 12 hodin, nejvyse vSak 18 hodin, narokované stravné ¢ini 92 K¢,
- déle nez 18 hodin, nalezi zaméstnanci stravné v hodnoté 144 K¢. /Zakonik prace,

§ 163 odst. 1/

Stravné pro zaméstnavatele v rozpocCtové sféfe:
— 60 az 72 K¢, trva-li pracovni cesta 5 az 12 hodin,
— 92 az 110 K¢, trva-li pracovni cesta 12 az 18 hodin,

— 144 az 172 K¢, trva-li pracovni cesta déle nez 18 hodin. /Abeceda mzdové ucetni

2008, str. 115/

Pokud bylo zaméstnanci poskytnuto jidlo béhem pracovni cesty s charakterem
snidan¢, obéda nebo vecefe, na které zaméstnanec nepfispival finanéné, zaméstnavatel
je opravnén na kazdé uvedené jidlo stravné kratit az o hodnotu:

- 70% stravného, trva-li pracovni cesta 5 az 12 hodin,

- 35% stravného, trva-li pracovni cesta déle nez 12 hodin, nejdéle vSak 18 hodin,

- 25% stravného, trva-li pracovni cesta déle nez 18 hodin.

Jestlize zaméstnavatel nesjedna nahradu stravného nebo jeho kraceni se zaméstnance
pfed jeho odjezdem na pracovni cestu, zaméstnanci nalezi stravné ve vyS$i stanovené

zakonem. /Zakonik prace, § 163 odst. 2, 3/

Pokud pracovni cesta spada do 2 kalendainich dnti, upousti se od oddélené¢ho
posuzovani doby trvani pracovni cesty v kalendafnim dnu, je-li to pro zaméstnance

vyhodnéjsi. /Zakonik prace, § 163 odst. 4/
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Ptiklad 5:
Stravné za jeden versus dva dny

Zaméstnanec vykonal postupné tri tuzemské pracovni cesty, zaméstnavatel priznavd
minimadlni stravné:

1) Od pondeélniho vecera 20 hodin do uterniho rana 04 hodin
pri standardnim vypoctu stravného za kazdy kalendarni den by nemél narok na Zadné stravné,
proto se vypocte stravné za oba dny dohromady, nebot za téchto 8 hodin jiz stravné nalezi
(60 K¢),

2) Od stredecniho dopoledne 10 hodin do ctvrtecniho dopoledne 10 hodin
pri standardnim vypoctu za kazdy kalendarni den by mél narok na stravné 60 + 92 = 152 K¢,
pri vypoctu za oba dny dohromady (tj. Za 24 hodin) cini stravné jen 144 K¢, proto
se neuplatni;

3) Od patecniho vecera 20 hodina do nedélniho rana 04 hodin
pri standardnim vypoctu za kazdy kalendarni den vychazi stravné = 0 + 144 + 0 = 144 K¢,
protoze nejde o dvoudenni, ale o vicedenni cestu, nelze jiny vypocet stravného uplatnit.

/Néhrady vydaji poskytované zaméstnanctm, str. 17/

Po dobu navstévy ¢lena rodiny nebo po dobu dohodnutého preruseni pracovni cesty

z duvodu na strané zaméstnance mu stravné nenaleZi.

Pokud zaméstnavatel zaméstnance vysle na pracovni cestu do mista jeho bydliste, které
je odlisné od mista vykonu prace nebo pravidelného pracovisté, ptislusi zaméstnanci stravné
pouze za cestu do mista jeho bydlisté a zpét a za dobu vykonu prace v tomto misté. /Zakonik

prace, § 163 odst. 5,6/

3.2.Stravné pri zahranicni cesté

Pti zahrani¢ni cesté€ pfislusi zaméstnanci stravné dle zakona v cizi méné. Vysi stravného
v cizi méné urci zaméstnavatel ze zakladni sazby stravného stanovené pro stat, ve kterém
zamé&stnanec stravi v kalendafnim dni nejvice Casu. Vysi zdkladnich sazeb stravného v cizi
meéné stanovi Ministerstvo financi na zékladé navrhu Ministerstva zahrani¢nich véci, které jej
vypracovava dle podkladi zastupitelskych Gfadl o cenach jidel a nealkoholickych napoji

ve vefejnych stravovacich zatizenich stfedni kvalitativni tfidy a v zafizenich prvni kvalitativni
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tiidy v rozvojovych zemich Asie, Afriky a Latinské Ameriky, spoleéné s vyuzitim
statistickych 0daji Mezinarodniho ménového fondu, Svétové banky a Organizace spojenych
narodil.

Zakladni sazby zahrani¢niho stravného musi ¢init v celych ménovych jednotkéch,
nejméné 75% zakladni sazby zahrani¢niho stravného stanovené pro piislusny stat stanovené
provadécim pravnim piedpisem (vyhlaska ¢. 417/2008 Sb., o stanoveni vySe zdkladniho
zahrani¢niho stravného pro rok 2009, viz ptiloha €. 1). Zpravidla je vyjadiena v eurech nebo
v americkych dolarech, pouze u Svycarska a Velké Britdnie jsou ponechany narodni mény
(CHF a GBP). Vysi zahrani¢niho stravného ur¢i zaméstnavatel ze zdkladni sazby
zahrani¢niho stravného sjednané nebo stanovené pro stat, ve kterém zaméstnanec stravi
v kalendairnim dni nejvice Casu a to nejméné 12 hodin. Pokud tato cesta trva déle nez 6 hodin
a nepfesdhne 12 hodin zaméstnanci nalezi zahrani¢ni stravné v poloviéni vysi. Pifi trvani
pracovni cesty méné nez 6 hodin, poskytne zameéstnavatel svému zaméstnanci stravné
ve Ctvrtinové vysi této sazby zahranicniho stravného. Pokud zaméstnancova pracovni cesta
mimo Ceskou republiku netrva déle ne 1 hodinu, stravné se nevyplaci.

Doby stravené mimo tzemi Ceské republiky, které trvaji 1 hodinu a déle pii vice
zahrani¢nich pracovnich cestdch v jednom kalendainim dni, se pro ucely zahrani¢niho
stravného scitaji. Doby, za které nevznikne zaméstnanci prdvo na zahranini stravneé,
se pripo¢itavaji k dobé rozhodné pro poskytnuti stravného pii pracovni cestd na tizemi Ceské
republiky.

Pokud bylo zaméstnanci béhem zahrani¢ni cesty poskytnuto jidlo, které mé charakter
snidang, obéda nebo vecefe, na které zaméstnanec financné nepiispiva, miize zamestnavatel
krati zdkladni sazbu zahrani¢niho stravného az o 25% za kazdé uvedené jidlo nebo az o 35%,
jde-li o zahrani¢ni stravné v poloviéni vysi zékladni sazby, nebo o 70%, jde-li o zahrani¢ni
stravné ve Ctvrtinové vysi zakladni sazby.

Pokud zaméstnavatel se zaméstnancem nesjedna vySi zahrani¢niho stravného
pied odjezdem na zahrani¢ni pracovni cestu, zaméestnanci nalezi stravné v zakladni vysi.

Po dobu navstévy cClena rodiny nebo po dobu dohodnutého pieruseni zahrani¢ni
pracovni cesty z divodl na strané zaméstnance mu zahrani¢ni stravné neptislusi.

Je-li zaméstnanec vyslan na zahranicni pracovni cestu do svého bydlisté, ptislusi
mu stravné a zahrani¢ni stravné pouze za cestu do bydlist€¢ a zpét, za cesty k vykonu prace

a zpét a za dobu vykonu prace v tomto misté. /Zakonik prace, § 170/
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Priklad 6:
Modifikace zakladni sazby zahranicniho stravného

Zaméstnavatel ve vnitropodnikové smérnici vydané k zahranicnim pracovnim cestam
urcil zdkladni sazbu zahranicniho stravného pro staty, kam vysila své zaméstnance
nasledovne:

— pro Polsko 30 EUR (tj. 86% sazby podle vyhlasky 35 EUR),

— pro Nemecko 35 EUR (tj. 78% sazby podle vyhlasky 45 EUR).

Zaméstnanec na dvoudenni zahranic¢ni pracovni cesté firemnim automobilem stravil (podle

sveho prohlaseni):
— v pondéli:
— v CR jen 2 hodiny, procez mu nevznikl narok na tuzemské stravné
( méné nez 5 hodin),
— v Polsku 5 hodin a v Nemecku 10 hodin, procez mu nalezi zdkladni
sazba pro SRN, tj. 35 EUR,
- vutery:

— v Nemecku 8 hodin a v Polsku 12 hodin, procez mu nalezi zdkladni
sazba pro Polsko, tj. 30 EUR

—  V CR opét jen 2 hodiny, procez mu nevznikl ndrok na tuzemské stravné
(méne nez 5 hodin). /Nahrada vydaji poskytované zaméstnancim,

str. 23/

Zaméstnavatel mize poskytovat vedle stravného kapesné v cizi méné do vyse
40% stravného (v tzv. podnikatelské sféfe i vyssi, ale pozor na jeho zdanéni). /Abeceda

mzdové ucetni 2008, str. 116/

Zaméstnavatel neposkytuje zaméstnanciim vyslanym na pracovni cestu stravné.
Po opakovanych pozadavcich zaméstnancu se zaméstnavatel zavazal k poskytovani
stravného, ale opét tento narok zaméstnancum neposkytuje. Je mozné néjakym zpiisobem
donutit zaméstnavatele k plnéni?

V' pripade vyslani zaméstnance k vykonu prace mimo jeho pracovisté a trva-li
pracovni cesta v kalenddarnim dnu pet a vice hodin, je zaméstnavatel povinen poskytovat
zameéstnanci stravné, nebot se jednd o zdkladni zdkonné naroky zaméstnance. Pokud

zaméstnavatel neposkytuj cestovni nahrady, na které zaméstnanci vznikl ndrok, je mozné
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pozadat inspektorat prace o provedeni kontroly u zaméstnavatele s upozornenim
na porusovani pracovné pravnich predpisii. /Cestovni nahrady v tuzemsku a zahranici,

str. 52/
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4. Nahrada ostatnich vydaja pri pracovni cesté

4.1.Nahrada jizdnich vydaji k navstévé ¢lena rodiny

Pokud pracovni cesta trva déle nez 7 kalendainich dnti, dostane zamé&stnanec ndhradu
jizdnich vydaji k navstéveé Clena rodiny do jeho bydliste, ptipadné do piedem dohodnutého
mista pobytu ¢lena rodiny, a zpét ve vysi jako pfi ndhrad¢ jizdnich vydaji.

Po dobu navstévy Clena rodiny zaméstnanci neptislusi stravné a vydaje za ubytovani
se nahrazuji jen v piipadé, Ze si je musel zaméstnanec vzhledem k podminkam pracovni cesty

nebo ubytovacich sluzeb zachovat. /Zakonik prace, § 161/

4.1.1. Rodina zaméstnance

Rodinou zaméstnance jsou osoby s trvalym bydlistém na tGzemi Ceské republiky
ajedna se o manzela(ku), druha/druzku, vlastni déti, osvojence, déti svéfené do pestounské
péce nebo vychovy, vlastni rodice, osvojitele, opatrovniky, péstouny, ptipadné dalsi osoby,

cey

zijici v domacnosti se zaméstnancem. /Zakonik prace, § 187/

4.2.Nahrada vydaji za ubytovani

Zameéstnavatel poskytne ndhradu vydajii za ubytovani, které zaméstnanec vynalozil
pfi pracovni cesté, a to ve vysi, kterou zaméstnavateli prokaze.

Po dobu ptfedem dohodnutého preruseni pracovni cesty z diivodi na strané
zaméstnance neni zaméstnavatel povinen zaméstnanci ndhradu vydaji za ubytovani
poskytnout, i kdyz musel po tuto dobu zaméstnanec s ohledem na podminky pracovni cesty

nebo ubytovaci sluzby vydaje za ubytovani hradit. /Zakonik prace, § 162/

4.3.Nahrada nutnych vedlejSich vydaju

Na proplaceni nutnych vedlejSich vydajii ma zaméstnanec narok pokud mu vzniknou
v piimé souvislosti s pracovni cestou, a to ve vysi, kterou zaméstnavateli prokaze. Pokud
zamestnanec nemuze vysi vydaji prokdzat, poskytne mu zaméstnavatel nahradu odpovidajici

cen¢ veci a sluzeb obvyklé v dob¢ a misté konani pracovni cesty. /Zakonik prace, § 164/
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5. Uc¢tovani cestovnich nahrad

Uétovani cestovnich nahrad se tyka zejména téchto G&ti:
e 333 (365) — Ostatni zdvazky vii¢i zaméstnanctim (ke spole¢niktim),
* 335(355) — Pohledavky za zaméstnanci (za spolecniky),

e 512 —Cestovné

Cestovni nahrady bez zalohy

Pokud zaméstnanci nebyla poskytnuta zaloha na cestovni ndhrady:

211 — Pokladna 333 (365) — Zavazky 512 - Cestovné

2) Uhrada cestovnich nahrad 1) Narok na cestovni nahrady

< > | < >

Cestovni nahrady se zalohou
Jestlize byla zaméstnanci poskytnuta zaloha, ktera je niZz§i neZ narok na cestovni

nahrady:

211 — Pokladna 335 (355) — Pohledavky 333 (365) — Zavazky 512 — Cestovné

2) Narok na
3) Zuctovani zalohy cestovni
1) Zaloha na cestovné < < nahrady >
< >
4) Doplatek cestovnich nahrad
< >
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Pokud byla zaméstnanci poskytnut zdloha, kterd je vysSi nez narok na cestovni

nahrady:

211 —Pokladna 335 (355) — Pohledavky 333 (365) — Zavazky 512 — Cestovné

1) Zéaloha na )
cestovné 2) Narok na
cestovni
4) Vraceni ¢ 3) Zittovéni zélohy nahrady
poplatku <
< >

/Nahrady vydaji poskytovanych zaméstnanctim, str. 10/
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6. Dané v oblasti cestovnich nahrad

Poskytnuté a vyplacené cestovni nahrady zajimaji zaméstnavatele zejména z pohledu

danoveé uznatelnych nakladt / vydaju.

Vydaje (ndklady) vynaloZené na dosazeni, zajiSténi a udrZeni zdanitelnych piijmi
se pro zjisténi zakladu dané odectou ve vysi prokazané poplatnikem a ve vysi stanovené
zakonem €. 586/1992 Sb., o danich z ptijmu, ve znéni pozdéjsich predpish (§ 24) a zvlastnimi
piedpisy (naptiklad zakonik prace). Ve vydajich na dosazeni, zajisténi a udrzeni ptijmu nelze
uplatnit vydaje, které jiz byly v ptedchozich zdanovacich obdobich ve vydajich na dosazeni,

zajiSténi a udrzeni ptijma uplatnény.

Zamgéstnavatel miize poskytnout svému zaméstnanci libovolnou vys$i cestovnich
nahrad. AvSak do danové uznatelnych ndkladi miize byt uplatnéna pouze jista ¢ast téchto

poskytnutych cestovnich néhrad, kterd snizuje danovy zdklad pro vypocet dané z piijmu.

Danov¢ uznatelné vydaje jsou (§ 24, odst. 2 pism. k/bod 2. ZDP) vydaje (naklady)
na pracovni cesty, a to maximaln¢ ve vyS$i podle zvlastnich piedpist, pokud neni déle

stanoveno jinak:

1. na ubytovani, na dopravu hromadnymi dopravnimi prostiedky, na pohonné hmoty
spotfebované silniénim motorovym vozidlem zahrnutym v obchodnim majetku
poplatnika nebo v najmu (s vyjimkou uvedenou v bod¢ 4) a na nezbytné vydaje
spojené s pracovni cestou v prokazané vysi,

2. zvySené stravovaci vydaje (stravné) pii tuzemskych pracovnich cestach delSich
nez 12 hodin v kalenddifnim dnu, zahrani¢ni stravné a kapesné pii zahrani¢nich
pracovnich cestach pro poplatniky s pfijmy podle § 7, a to maximalné do vySe nahrad
vymezenych pro zaméstnance v § 6 odst. 7 pism. a). Pravidelnym pracovistém
pro poplatniky s piijmy podle § 7 se také rozumi misto podnikdni uvedené
v zivnostenském nebo jiném obdobném povoleni k podnikéni,

3. na dopravu vlastnim silniénim motorovym vozidlem nezahrnutym do obchodniho
majetku poplatnika ve vysi sazby zékladni nahrady, a to maximalné do vySe sazby
zakladni nahrady vymezené pro zaméstnance v § 6 odst. 7 pism. a), a ndhrady vydaji
za spotfebované pohonné hmoty. Na dopravu vlastnim silniénim motorovym
vozidlem, které neni zahrnuto do obchodniho majetku poplatnika, ale v obchodnim

majetku poplatnika zahrnuto bylo, nebo bylo u poplatnika pfedmétem financ¢niho
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pronagjmu s naslednou koupi najaté véci a ndjemné (jeho ¢ast) uplatnil (uplatiiuje) jako
vydaj na dosazeni, zajiSténi a udrZzeni pfijmi a u silnicniho motorového vozidla
vypujceného ve vysi ndhrady vydaji za spotfebované pohonné hmoty. Pro stanoveni
vydajii za spotfebované pohonné hmoty lze pouzit primémé ceny uplatiiované
ve zdatiovacim obdobi jejich rozhodujicimi prodejci v Ceské republice, které zvefejni
Ministerstvo financi ve Finan¢nim zpravodaji po uplynuti zdanovaciho obdobi. Pokud
poplatnik podava piiznani v prubéhu roku za uplynulou ¢ast zdanovaciho obdobi,
poskytne mu informaci o primérnych cenach spravce dané. Pouzije-li poplatnik ceny
vys$i, je povinen je dolozit doklady o jejich ndkupu. U nékladnich automobilt
a autobusl se pouZzije sazba zékladni nahrady pro osobni silni¢ni motorova vozidla,
ato maximalné¢ do vySe sazby zakladni nahrady vymezené pro zameéstnance
v § 6 odst. 7 pism. a),

4. na dopravu silnicnim motorovym vozidlem zahrnutym do obchodniho majetku
poplatnika nebo v ndjmu v prokazané vysi a ve vysi ndhrady vydaji za spotfebované
pohonné hmoty u zahrani¢nich pracovnich cest, pfi kterych vydaje (naklady)
na pohonné hmoty nelze prokézat, a to s pouzitim tuzemskych cen pohonnych hmot

platnych v dobé¢ pouziti vozidla.

Pokud je zameéstnanci umoznéno pouzivani sluzebniho motorového vozidla
k soukromym ucelim, pak nelze vydaje za soukromé cesty zahrnout do dafiové uznatelnych
nakladu. Zaméstnanci se navic podle zdkona o dani z pfijmu zvySuje hrubd mzda

0 1% ze vstupni ceny automobilu.

Podnikatelské subjekty mohou stanovit i vy$si nebo jiné cestovni nahrady. Néahrady
jsou zékonikem prace stanovené jen v minimalni vysi. Jestlize tito zaméstnavatelé stanovi
vysSi nebo jiné cestovni nahrady, budou pro n¢ danoveé uznatelné. U zaméstnanci vSech
zaméstnavatelli ale cestovni ndhrady nepodléhaji zdanéni dani z piijmu fyzickych osob
ze zavislé Cinnosti a odvodu pojistného na socidlni a zdravotni pojisténi jen pokud jsou
poskytovany v piipadech a do vyse stanovené nebo umoznéné pro zameéstnance

v tzv. rozpoctové sféte. /Abeceda mzdové ucetni 2008, str. 115/

Priklad 7

Dariova ucinnost cestovnich nahrad
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Soukromy zaméstnavatel vyplaci pri tuzemskych pracovnich cestach od 5 do 12 hodin stravné

500 Kc.

Toto stravné bude pro zaméstnavatele predstavovat plné uznatelny naklad v plné vysi
bez omezeni. A to presto, ze odkaz v § 24 odst. 2 pism. zh) zdkona o dani z prijmu sméruje
do casti sedmé hlavy treti zakoniku prace, kde jsou upraveny cestovni nahrady pro ,,verejny
sektor*, které jsou jistym zpusobem limitovany. Poznamka pod carou totiz nema podle
Ustavniho soudu normotvorny charakter a nemiize tak sama o sobé omezovat zéikonné
ustanoveni. Jde pouze o pomocny odkaz usnadnujici uZivateli prdavni normy orientaci
v zdaplavé souvisejicich pravnich predpisii. Pro ,,soukromy sektor Zadnou limitaci shora
zakonik prace nestanovi, tudiz neni zakonny podkladem ani pro danovou limitaci.

Zameéstnanci se spolu se mzdou zdani stravné nad horni limit platny pro ,,verejny sektor*,
tedy nad 72 K¢. Tentokrat totiz ,,natvrdo* prebira zakon o dani z prijmu limitaci ndahrad
, verejného sektoru“ pausalné pro vsechny zaméstnance. /Nahrady vydajii poskytovanych

zameéstnancum, str. 8/
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7. Evidence pracovnich cest a uctovani cestovnich nahrad

r e

ve zvolené ucetni jednotce

7.1.0 firmé& Agrozet Ceské Budé&jovice a. s.

Akciova spolecnost Agrozet je Ceskou obchodni a servisni firmou s padesatiletou
historii. Letita tradice spolu s novym stylem préce, ktery Siroce uplatnuje soucasné vedeni,
zni vytvofily moderni organizaci schopnou uplatnit se trhu navzdory tvrdé konkurenci.
Koncern Agrozet byl svého ¢asu velkou organizaci s patnacti vyrobnimi podniky a deseti
obchodnimi organizacemi, s celkovym poctem 35 tisic zaméstnancl a generalnim feditelstvim
v Brng. Tento kolos se postupné rozpadl i se svou obchodni siti. Agrozet Ceské Budgjovice
jako jedna krajské organizacni sloZka obchodni sité kuponovou privatizaci v roce 1992 piesel
do soukromych rukou. Sidli v Ceskych Budgjovicich (U Sirkarny 30).

V soucasné dobé ma spolecnost celkem 15 provozi véetn€ velkoobchodu s ndhradimi
dily. Velkoobchod v Ceskych Budgjovicich skladuje cca 45 tisic polozek nahradnich dild,
které dodava ostatnim provoziim prostfednictvim pravidelného rozvozu.

Provozy v Ceskych Budgjovicich a v Ceském Krumlové zajistuji prodej strojii vietnd
servisu a prodeje nahradnich dili.

Prodejny AZ Centrum prodavaji ndhradni dily k traktorim a zemédélskym strojim,
nafadi, malou zemédé€lskou mechanizaci a zahradkatské prostiedky. Prodejny se nachazeji
v Ceskych Budé¢jovicich, Blatné, Chomutové, Jindfichoveé Hradci, Prostéjove a Pierove.

Zévody, v Havlickové Brod¢, Husinci, Jindfichové Hradci, Pelhifimové, Razicich,
Tabote a Telnici, zajistuji prodej zemedélskych a lesnickych stroji véetné servisu a prodeje
nahradnich dilii. Zavod v Telnici jesté nabizi servis a ndhradni dily pro celou Moravu a dale

pak postiikovace do sadi a vinic pro celou Ceskou Republiku.
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Obrazek 1 - mapa provozii Agrozet Ceské Bud&jovice a. s.

Mezi nejvyznamnéjsi zahrani¢ni dodavatele patii firmy Pottinger z Rakouska a John
Deere z USA, které vyrabéji (nebo od kterych spole¢nost dovazi, i kdyz pfimy dovoz realizuje
pouze od firmy Péttinger, od firmy John Deere kupujeme zbozi pies dovozce STROM Praha)
traktory, sklizeci mlati¢ky a fezacky.

Zcela zamérné se firma orientuje na tzv. halétové polozky, jako jsou drobné nahradni
dily a soucastky. ,,Tak se snazime napliiovat nase heslo — VSe od A do Z — to je Agrozet.
Je to sice pracné, ale vesmes viceucelové zbozi, které se hodi také do motorovych vozidel,
k nam ptivede do prodejen zdkazniky i mimo sezonu.” fika soucasny fteditel Ing. Josef
Smitka.

Firma svym zékaznikim nabizi cely projekt nakupu od Sirokého vybéru az po rtizné
zpusoby financovani , které zdkaznici v hojné mife vyuzivaji. VSechny stroje se dikladné
predvadéji a diraz je kladen na kvalitni servis, poradenskou a zasilkovou ¢innost. /Historie

a soucasnost podnikani na Ceskobudg&jovicku, str. 109/

7.2.Cestovni nahrady

Ve firmé se cestovni nahrady fidi Smérnici ekonomického reditele, ktera upravuje
zejména stravné pii tuzemské 1 zahrani¢ni pracovni cesté, nahrady za pouzivani vlastnich

motorovych vozidel a ndhrady za spotiebovanou pohonnou hmotu.
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7.2.1. Nahrady jizdnich vydaju

7.2.1.1. Sazba nahrady za 1 km jizdy:

U osobnich silni¢nich motorovych vozidel tato ndhrada ¢ini 3,90 K¢&. Pfi pouziti
pfivésu k silniénimu motorovému vozidlu se sazba zakladni nahrady zvysi o 15%,

tj. 4,485 K&.

7.2.1.2. Nahrada za spotiebované pohonné hmoty:

Nahrada za spotfebované pohonné hmoty (dale jen PHM) se vypocte z ceny PHM
a prumérné spotfeby PHM vozidla podle technického prukazu. Pokud technicky prikaz tyto
udaje neobsahuje, musi zaméstnanec spotiebu prokédzat technickym prukazem vozidla
shodného typu se shodnym objemem vélct. Cenu PHM prokazuje zaméstnanec paragonem.
V piipadé, Ze ji neprokaze, vychazi se z primérné ceny PHM stanovené MPSV CR (podle
§ 158 odst. 3 zakoniku prace):

* 910 Normal 26,30 K¢,
* 950 Super 26,80 K¢,
* 98 0 Super 29,00 K¢,
e Motorova nafta 28,50 K¢&.

K témto cestovnim ndhraddam dochéazi vyjimecné, protoZze zameéstnanci maji k
dispozici sluZzebni automobily. Dale pak ma firma smlouvu s firmami LaSek spol. sr.0. a
Suptrans s. 1. 0., které provozuji erpaci stanice . Zaméstnanci maji k dispozici karty na
Gerpani PHM u téchto firem. Tykéa se to oviem pouze pracovist v Ceskych Budg&jovicich.
Pokud jedou na del$i cestu, natankuji plnou nddrz u téchto firem. Jako zdlozni platebni

prostfedek maji kartu CCS.

7.3.Stravné pri tuzemskych a zahranicnich pracovnich cestach

7.3.1. Stravné pri tuzemskych pracovnich cestach

» Pfi pracovni cesté trvajici 5 az 12 hodin je stravné 65 K¢,
* pfi pracovni cesté trvajici 12 az 18 hodin je stravné 100 K¢,

* pfii pracovni cesté trvajici nad 18 hodin je stravné 160 K¢.
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Podle smérnice podniku zistava v platnosti, Ze znemozni-li zaméstnavatel vyslanim
pracovnika na pracovni cestu, ktera trva méné nez 5 hodin, zaméstnanci stravovat
se obvyklym zpiisobem, mize mu poskytnout stravné az do vySe 58 K& denné
po odsouhlaseni pfimym nadfizenym.

Bylo-li zaméstnanci béhem pracovni cesty poskytnuto jidlo, které ma charakter snidang,
obéda nebo vecefe, je zaméstnavatel opravnén na kazdé uvedené jidlo stravné kratit
az o hodnotu shora

* 70% stravného u pracovni cesty v trvani 5 — 12 hodin,

* 35% stravného u pracovni cesty v trvani 12 — 18 hodin,

*  25% stravného u pracovni cesty v trvani nad 18 hodin.

7.3.2. Stravné pri zahrani¢nich pracovnich cestach

Stravné v cizi méné¢ ve vysi zékladni sazby stravného piislusi zaméstnanci, pokud
doba zahraniéni pracovni cesty stravena mimo tizemi Ceské republiky trva v kalendainim dni
déle nez 12 hodin. Trva-li tato doba déle neZ 6 hodin, nejvySe v§ak 12 hodin, poskytne
zaméstnavatel zaméstnanci stravné v cizi méné v polovi¢ni vysi, a ve ¢tvrtinové vysi,
trva-li doba stravena mimo izemi CR nejméné 6 hodin, aviak alespoii hodinu.

Vysi stravného v cizi méné uréi zaméstnavatel ze zdkladni sazby stravného pro stat,
ve kterém zaméstnanec stravi v kalendarnim dni nejvice ¢asu. Pokud by délka pracovni cesty
trvala stejnou dobu v n¢€kolika statech, urci vysi stravného a ménu zaméstnavatel.

Obdrzi-li zaméstnanec bezplatné stravovani, dochazi ke kraceni diet obdobné jako
u tuzemskych pracovnich cest. Toto je povinen zaméstnanec uvést ve vyuctovani pracovni
cesty. Zaméstnavatel je opravnén zahrani¢ni stravné ve vysi zakladni sazby kratit az o :

- 25% za kazdé uvedené jidlo,

—  35%, jde-li o zahrani¢ni stravné v polovi¢ni vysi zdkladni sazby,

— 70%, jde-li o zahrani¢ni stravné ve ¢tvrtinové vysi zékladni sazby.
V souladu s vyhlaskou ¢. 417/2008 Sb., o stanoveni vySe zdkladnich sazeb

zahrani¢niho stravného pro rok 2009 stanovuje vedeni a. s. nahrady pifi zahrani¢nich

pracovnich cestach takto:
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meéna denni sazba

Némecko EUR 36,--
Mad’arsko EUR 28,--
Rakousko EUR 36,--
Slovensko EUR 24,--
Polsko EUR 30,--
Francie EUR 36,--
Italie EUR 36,--
Spanélsko EUR 32,--

Zaméstnanec je povinen vyzvednout si zalohu v cizi méné u zameéstnavatele pied
odjezdem do zahrani¢i v rozsahu a ve vysi podle predpokladané doby trvani a podminek
zahrani¢ni pracovni cesty.

Castku, o kterou byla poskytnuta zaloha vy$§i, neZ &ini narok zaméstnance, vraci
zaméstnanec zaméstnavateli. Castku, o kterou byla poskytnuta zaloha nizsi, neZ &ini naroky

zaméstnance, doplaci zaméstnavatel zaméstnanci vzdy v ¢eské méné.

7.4.Nahrada ostatnich vydaji pri pracovnich cestach

Pokud zaméstnanci vzniknou pii pracovni cesté dal$i vydaje spojené s pracovni
cestou, napf.: zaplacené parkovné a ubytovani, je pracovnik povinen tyto vydaje prokazat.
Prokazana c¢ast mu bude proplacena na zakladé predloZzen¢ho dokladu o zaplaceni. Tyto
vydaje se rovnéz uvadeji v cestovnim piikazu pro pracovni cestu jak zahranicni, tak

tuzemskou.

7.5.Evidence pracovni cesty

Zaméstnanec je povinen do 10 pracovnich dni po dni ukonceni pracovni cesty
predlozit zamé&stnavateli pisemné doklady potifebné k vyuctovani pracovni cesty a piipadné
vratit nevyuctovanou zalohu. Potfebnymi doklady se rozumi cestovni piikaz a déale cestovni

zprava mimo pracovnikl technického servisu, kde se vyhotovuje protokol o opravé, a fidica
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z povolani, kde toto nahrazuje zdznam o provozu vozidla. Cestovni zpravou se rozumi kratké

pisemné vyjadieni o pracovni cesté, jeji napli.

7.5.1. Evidence tuzemské pracovni cesty

Hlavnim podkladem pro evidenci tuzemské pracovni cesty je “Cestovni prikaz*
a “Cestovni zprava*.
Cestovni zprava

Cestovni zpravu pracovnik povinné piedklada spolu s cestovnim piikazem. Jedna

se o kratké vyrozumeéni o pracovni cesté a neni zde pro ni zvlastni formular.

Cestovni prikaz (viz ptiloha ¢. II)

Zameéstnanec pied odjezdem na pracovni cestu vyplni udaje, které jsou mu znamy,
jako jsou jeho osobni udaje, pracovni doba, pocatek pracovni cesty, misto jednani a ucel této
cesty. Dale pak urCeny dopravni prostiedek, ptredpokladand castka vydaji a udaje
o zaloze - jeji vySe a datum vyplaceni. Tato zdloha mize byt vyplacena ptes oddé€leni “Hlavni
pokladna® nebo pies odd€leni “Pokladna provozi“. Pokud pracovnik necestuje sam, vyplni
iudaje svého spolucestujiciho, ten pak nemusi vypliiovat svllj cestovni pifikaz a ma narok
na stejné cestovni nahrady.

Jsou zde dulezit¢ podpisy. Pokud byla vyplacena zéloha, piikaz musi podepsat
pokladnik, ktery ji vyplacel. A dale pak nesmi chybét podpis uréeného pracovnika, ktery
pracovni cestu timto schvali.

Po navratu z pracovni cesty pracovnik vyplni dalsi udaje, jako je konec pracovni cesty
(misto, datum a Cas), pribéh cesty — odjezdy a piijezdy do mist jednani, jakych bylo vyuzito
dopravnich prostfedkli, vzdalenost mezi misty v km, jak dlouho zaméstnanec pracoval.
Uvede, zda mu bylo poskytnuto bezplatné stravovani ¢i ubytovéani. Takto vyplnény piikaz
zaméstnanec podepiSe a predd urenému pracovnikovi spole¢né s cestovni zpravou
a potfebnymi doklady o vydajich.

Pokud se zpiisobem provedeni souhlasi, cestovni ptikaz podepiSe. Cestovni piikaz
putuje dale do oddéleni “Persondlni a mzdové oddéleni®, kde jej prekontroluji, spocitaji narok
na cestovni ndhrady dle platnych ptedpisii a schvali vyplaceni cestovnich ndhrad. V misté
vyplaty téchto ndhrad (oddéleni “Pokladna* nebo “Hlavni pokladna®) se o tom také uctuje. Je

zde pouzivan ucetni systém Helios.
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Cestovni ptikazy a ucetni doklady jsou archivovany jako soucast pokladnich dokladd,
nebo v piipad€ vyfakturovani cestovnich nékladi jako soucast faktur piijatych. Veskeré tyto
doklady jsou archivovany centralng v archivu v Ceskych Bud&jovicich na ustiedi firmy. Doba

archivace dokladi je 10 let.

7.5.2. Evidence zahranicni pracovni cesty

Hlavnim podkladem pro evidenci zahrani¢ni pracovni cesty je “Cestovni prikaz
pro zahranicni pracovni cestu* a rovnéz “Cestovni zprava®, ktera je stejnd jako u tuzemské

pracovni cesty. Rovnéz pro ni neni zadny tiskopis.

Cestovni prikaz pro zahrani¢ni pracovni cestu (viz piiloha ¢. III)

Zéhlavi tohoto formulafe je stejné jako u tuzemského cestovniho ptikazu. Pracovnik
pted odjezdem vyplni osobni idaje a udaje, které znd o své pracovni cesté, dale pak udaje
o spolucestujicich a zalohach. V piipad€ zahrani¢ni cesty je zéloha v cizi méné vyplacena
pouze pres oddéleni “Hlavni pokladna®“. Pti zahrani¢nich pracovnich cestach, az na vyjimecné
piipady, je zaloha vyplacena vzdy. Vyplata zdlohy probiha v Eurech. Opét musi byt
podepsano pokladnikem a ur¢enym pracovnikem.

Pro zahraniéni pracovni cestu je dilezity prechod pies hranice Ceské Republiky. Proto
zde zaméstnanec vyplituje udaje “Po tizemi CR*. Zde uvadi misto a ¢as piechodu hranic, jak
pfi odjezdu tak ptijezdu. Dale vyplni pouzity dopravni prostfedek a pocet hodin ztratoveého
&asu, pokud k nim dojde a vzdalenost v km. Pokud na uzemi CR dojde k pracovnimu jednant,
vyplni jeho pocatek a konec. Zaméstnanci muze vzniknout narok na cestovni nahrady
tuzemske.

Pro tidaje o pracovni cesté v zahrani¢i vyplni zaméstnanec “Mimo tzemi CR“. Misto
a datum konani pracovni cesty, vySi a ménu zalohy, informace o celodennim a ¢asteCném
bezplatném stravovani, pokud bylo pracovnikovi poskytnuto. Také zde zaméstnanec vypliuje
udaje o konci pracovni cesty. Pracovnik sdm podepiSe a cestovni ptikaz spole¢né s cestovni
zpravou a doklady o vydajich ptedlozi uréenému pracovnikovi. Ten, pokud souhlasi, ptikaz
podepise.

Nasledné vyuctovani provadi opét oddéleni “Personalni a mzdové oddéleni*. Zde jsou
idaje piekontrolovany a spoéitany naroky na cestovni nahrady, jak “po tzemi CR®,
tak “mimo uzemi CR“. Toto oddéleni schvali narok na cestovni nahrady. Opét nasleduje

odd€leni “Hlavni pokladna“ a wvyplaceni cestovnich ndhrad. V tomto oddé¢leni bude
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o cestovnich ndhradach Gctovano. Pokud pracovnikovi byla poskytnuta nizsi zaloha, doplatek
mu bude vracen v Ceskych korunach. Pokud byla zalohy vyS$i neZ je narok na cestovni
nahrady, pracovnik tuto ¢astku vrati. Opét bude ucetni ptipad zauctovan v systému Helios
aucetni doklad s cestovnim piikazem bude pfilozen k pokladnimu dokladu poptipadé
k faktufe pfijaté. Archivace v archivu v Ceskych Budg&jovicich na Gstiedi firmy opét po dobu

10 let.

7.6.Uétovani cestovnich nahrad

Ve firmeé Agrozet Ceské Budéjovice a. s. je pouzivano pro uctovani cestovnich nédhrad

téchto uctu:

211.100 — Hlavni pokladna v K¢

211.110 — Pokladny provozi v K¢

211.510 — Pokladna SK (pouzivano do 31. 12. 2008)
211.990 — Pokladna EUR

335.190 — Zaloha na pracovni cestu — Euro
335.210 — Zaloha na pracovni cestu - K¢

512.100 - Jizdenky zahrani¢nich dopravct
512.130 — Jizdenky vetejnych tuzemskych osobnich dopravcii
512.200 — Faktury zahrani¢nich dopravct

512.230 — Faktury tuzemskych osobnich dopravct
512.300 — Ubytovani v zahranici

512.400 — Ubytovani v tuzemsku

512.510 — Stravné zahrani¢ni

512.520 — Poplatky v tuzemsku

512.530 — Poplatky v zahranic¢i

512.600 — Stravné zajiSténé dodavatelsky

512.650 — Nahrady stravného v tuzemsku

512.710 — Nahrada za pouziti motorového vozidla
512.800 — Cestovné nad normu

512.900 — Jiné vyssi nahrady

563.100 — Kursova ztrata

663.100 — Kursovy zisk
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Diky analytické evidenci mizeme rozliSovat tuzemskou a zahrani¢ni cestu a druhy

cestovnich nahrad.

Uétovanim cestovnich nahrad se zabyva oddéleni, které je vyplaci, tj. oddéleni
“Hlavni pokladna“ nebo “Pokladna provozi“. Utetni piipady jsou Gétovany v systému

Helios.

Zaokrouhleni matematiky na celé koruny.

7.6.1. U&tovani zaloh

Zalohu na pracovni cestu je pracovnik povinen si vyzvednou vzdy, pokud se jedna

o zahrani¢ni pracovni cestu. Pii tuzemské pracovni cesté tuto povinnost nema.

7.6.1.1. Zalohy pri tuzemské pracovni cesté

Zéalohy ptfi tuzemsky pracovnich cestdch se poskytuje v pfipadé, Ze jsou
predpokladany urcité vydaje. Zalohu poskytuje oddé€leni ,,Hlavni pokladna®“ nebo ,,Pokladna

provozu“. Zaloha je G¢tovana v odd¢leni, které tuto zalohu vyplati.

Naptiklad:
Zaméstnanci poskytnuta zaloha na pracovni cestu ve vysi 1 000 K¢&. Cesta trvala
3 dny. Néarok na denni stravné ¢ini 3 x 160 K¢.
Po ukonceni pracovni cesty dolozil ptisluSnymi doklady tyto vydaje:
(a) parkovné 180 K¢ a vydaje na ubytovani 990 K¢.
(b) pouze parkovné 230 K¢&.

Vyuctovani zalohy:

(a) Poskytnuta zaloha 1 000 K¢ 335.210/211.100
Vyuctovani zalohy 1 000 K¢ 211.100/335.210
Cestovni nahrady:

— stravné 480 K¢ 512.650/211.100
— parkovné 180 K¢ 512.520/211.100
- ubytovani 990 K¢ 512.400/211.100
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(b) Poskytnuta zaloha 1 000 K¢ 335.210/211.100

Vyuctovani zalohy 1 000 K¢ 211.100/335.210
Cestovni nahrady:
— stravné 480 K¢ 512.650/211.100
— parkovné 230 K¢ 512.520/211.100

7.6.1.2. Zalohy pri zahrani¢nich pracovnich cestach

Pti zahrani¢ni pracovni cesté¢ byva poskytnuta zaloha vétSinou vzdy. Jen v ojedinélych
piipadech tomu tak nebyva. A to v pfipadech, kdyz je zaméstnanec vyslan na pracovni cestu
nahle a nema moznost si zédlohu vyzvednout. Tomuto pracovnikovi budou nasledné nahrady
vyplaceny v ¢eskych korunach.

Pti zahrani¢ni pracovni cesté¢ nastavd problém s piepocitacim kurzem. Ve firmé

pouzivaji aktualni kurzy k datu vystaveni ucetniho dokladu.

Naptiklad:
Zaméstnanci byla poskytnuta zaloha na pracovni cestu do Rakouska 200 EUR
(12. 3. 2009 — kurz CNB 27,020)
Pii pracovni cest¢ mu vznikl ndrok na stravné ve vysi 144 EUR (4x36EUR).
A po ukonéeni zahrani¢ni pracovni cesty (15. 3. 2009 — kurz CNB 26,80) dolozil doklady tyto
vydaje:
(a) nakup pohonnych hmot za 93 EUR,

(b) zaméstnanci nevznikly zadné vydaje.

Vyuctovani zalohy:

(a) Poskytnuta zaloha — 200 € 5404 K¢ (200 x 27,02) 335.190/211.990
Vyuctovani zalohy — 200 € 5360 K¢ (200 x 26,80) 211.990/335.190
Kursova ztrata ze zalohy 44 K¢ 563.100/335.190
Stravné — 144 € 3 859 K¢ (144 x 26,80) 512.510/211.190
PHM -93 € 1 501 K¢ (56 x 26,80) 512.710/211.190

992 K¢ (37 x 26,80) 512.710/211.100
Témto ptipadiim se snazi firma vyhnout, proto je vZdy zaméstnanci radéji poskytnuta zaloha

vyssi nez predpokladané vydaje.
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(b) Poskytnuta zaloha — 200 €
Vyuctovani zalohy — 200 €
Kursova ztrata ze zalohy

Stravné — 144 €

5 404 K& (200 x 27,02)

5360 K& (200 x 26,30)
44 K&

3 859 K¢& (144 x 26,30)

41

335.190/211.190
211.190/335.190
563.100/335.190
512.510/211.190



8. ReSeni slozitéjSich pripadi v oblasti cestovnich nahrad
(napf. vyuctovani zahranicni pracovni cesty v riznych ménach)

z hlediska ucetnictvi

Z diavodu ochrany osobnich dat neuvadim skutecna jména pracovniki.
Piiklad zahraniéni pracovni cesty ve firmé Agrozet CB a. s. - letecka doprava

Pan Jan Novak s kolegou byli vyslani na zemédélskou vystavu zeméd¢€lské techniky
do Patize a pfi té prilezitosti uskutecnil jednani se 2 dodavateli. Cestovni piikaz vyplnil Jan
Novik.

Pracovni cesta trvala od 21. 2. 2009 do 24. 2. 2009, tj. 4 dny (z toho zahrani¢ni
pracovni cesta 3 dny — pfilet letadla 23. 2. 2009 ve 23:00 hod.). Letenky byly poskytnuty
firmou.

Byla vyplacena zaloha ve vysi 1 050 EUR (20. 2. 2009, kurz CNB 28,81).

Pan Noviék s kolegou vyjeli sluzebnim automobilem z Ceskych Budg&jovic 21. 2. 2009
ve 2:00 hod.. Do Prahy dorazili v 5:00 hod., sluzebni automobil nechali na letiStnim
parkovisti. Po vyzvednuti (24. 2. 2009) pan Novak zaplatil 800,-- K¢. Letadlo odlétalo v 7:00
hod.

Vydaje (pan Novak i s kolegou):
* Zaubytovani zaplatil 448 EUR,
* za4jizdenky (4 3,60 Euro) 14,40 EUR,
* celodenni jizdenka ho stala 74 EUR.
* Dale pro pohyb po Patizi vyuZzival taxiky — 25 EUR, 14 EUR, 45 EUR, 15 EUR.

Dle smérnice €ini vySe denniho stravného 36 EUR, tj. celkem 108 EUR. Vyuctovani
probé&hlo 2. 3. 2009 (denni kurz CNB 28,30).

(viz ptiloha €. IV)

Vyse cestovnich nahrad:

Stravné € 108
Vydaje na ubytovani € 448
Nutné vedlejsi vydaje € 187,40
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Celkem € 743,40

Zaloha €1050
Vraceno € 306,60
Uétovani:

Pro prepocet na CZK byl pouzit denni kurz CNB ke dni uéetniho piipadu.

Zaloha na pracovni cestu 1 050 x 28,81 =30 250,50 K¢

Vyuctovani zalohy 1 050 x 28,30 =29 715,00 K¢
Kursova ztrata 30 250,50 — 29 715 = 535,50 K¢&
Stravné (Jan Novak) 108 x 28,30 = 3 056,40 K¢
Stravné (kolega) 108 x 28,30 = 3 056,40 K¢
Ubytovani 448 x 28,30 =12 678,40 K¢
Nutné vedlejsi vydaje 187,40 x 28,30 = 5 303,40 K¢
Doplatek - parkovné 800 K¢

Cestovni nahrady celkem 21 838 K¢. (Jan Novak).
Cestovni nahrady pro kolegu 3 056 K¢.

335.190 / 211.190
211.190/ 335.190
563.190 / 335.190
512.510/211.190
512.510/211.190
512.300/211.190
512.530/211.190
512.200/211.100

Piiklad zahrani¢ni pracovni cesty ve firmé Agrozet CB a. s. - kricené stravné

Pan Jan Novak byl vyslan na pracovni cestu do Rakouska — Greiskirchenu

ve dnech 12. 1. 2009 do 16. 1. 2009 na servisni praxi a jazykovou pripravu.

Na pracovni cestu odjel sluZzebnim automobilem a byla mu vyplacena ziloha

(9. 1. 2009, kurz CNB 26,48) ve vysi 500 EUR.

Hranice byly piekroc¢eny 12. 1. 2009 v 6:00 hod. a 16. 1. 2009 v 19:00 hod.

Déle bylo panu Novéakovi poskytnuto bezplatné stravovani a to ve dnech

13.1.2009 - 15. 1. 2009 a castecné bezplatné stravovani ve dnech 12.1. 2009 (obéd

a vecere) a 16. 1. 2009 (snidané a obéd).

Vyuétovani probéhlo 20. 1. 2009 (denni kurz CNB 27,905).
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(viz ptiloha €. V)

Vyse cestovnich néhrad:

Stravné:
1. den: €18
2. den: (2x025x18)=€ 9
3. den: (2x0,25x18)=€ 9
4. den: (2x0,25x18)=€ 9
5. den: € 18
Stravné celkem €63
Zaloha €1050
Vratit €473

Uctovani:

Pro prepocet na CZK byl pouzit denni kurz CNB ke dni uéetniho piipadu.

Zaloha na pracovni cestu 500 x 26,48 = 13 240 K¢ 335.190 / 211.190
Vyuctovani zalohy 500 x 27,905 = 13 952,50 K¢ 211.190/ 335.190
Kursovy zisk 13240 - 13 952,50 = 712,50 K¢ 335.190 / 663.100
Stravné 63 x 27,905 =1 758 K¢& 512.510/211.190

Cestovni nahrady celkem 1 758 K¢.
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9. Chyby a problémy v evidenci cestovnich nahrad

vvvvv

do praxe mnoho nejasnosti.
Jednak se zaméstnavatelé déli na:
— zamgéstnavatele v podnikatelské sféie,
— zamgéstnavatele v rozpoctové sféfe.

Je zde zejména rozdil v danové uznatelnych nakladech / vydajich na cestovni
nahrady. Podnikatelské subjekty si mohou uplatnit jakoukoli vysi poskytnutych cestovnich
nahrad limitovanou minimdlni vys$i. Ta slouzi k ochran¢ zaméstnancti. Subjekty rozpoctové

sféry jsou limitovani 1 shora.

Pokud vSak zaméstnavatel podnikatelské sféry poskytne nadlimitni cestovni nahrady
(limity subjektl rozpoctové sféry) svym zaméstnanclim, ti musi nadlimitni pfijmy zdanit dani

z piijmu fyzickych osob a zaplatit pojistné na zdravotni pojisténi a socialni zabezpeceni.

Priklad 8
Zpojistneni cestovnich nahrad

Soukromy zaméstnavatel vyplaci pri tuzemskych pracovnich cestach od 5 do 12 hodin stravné

500 Kc.

Jak jiz vime, zaméstnanci se spolu se mzdou zahrne do zdkladu dané pro vypocet zalohy
na dan (§ 38h odst. 1 zdkona o dani z prijmu) stravné nad horni limit platny pro ,, verejny
sektor*, tedy nad 72 K¢, coz cini 428 K¢. Stejna ,,nadlimitni* castka bude zahrnuta
i do vymérovacich zakladu pro vypocet pojistného na socialni i zdravotni pojisténi dotycného
zamestnance. Coz bude pro zaméstnavatele predstavovat dalsi zvySeni pojistnych duvodii
za tohoto zaméstnance, coz ovSem bude jeho danovym vydajem. /Néhrady vydaji poskytované

zaméstnancum, str. 9/

DalSim problémem by mohl byt kurs pfi zahrani¢nich pracovnich cestdch. Firma

by méla jednoznacné urcit, jaky kurz bude pouzivan.

45



Zaméstnanci by méli byt fadné sezndmeni s cestovnim piikazem nebo formulairem,
ktery je pouzivan pii pracovnich cestach, aby nedochazelo ke zbytecnym chybam
a nepiesnostem. Dale pak by méli znat sva prava a povinnosti, jako je naptiklad vcasné

odevzdani cestovniho piikazu apod.
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Pravidla pro pracovni cesty jsou ve firmé Agrozet Ceské Budgjovice a. s. stanoveny
Smérnici ekonomického fteditele, ktera je kazdorocné aktualizovand dle platnych piedpist
a zékoni. VSichni pracovnici jsou povinni se touto smérnici fidit a dodrzovat stanovena
pravidla. Smérnice vymezuje jednotlivé cestovni ndhrady, vysi téchto nahrad, podminky

pro jejich vyplaceni, prava a povinnosti zaméstnavatele 1 zaméstnance.

Ve firme jsou cestovni ndhrady uctovany dle zékona o Gcetnictvi s vyuzitim analytické
evidence. Kde jsou pfehledné rozd€leny cestovni ndhrady dle druhu a dle mista uskutecnéni —
tuzemskd pracovni cesta, zahrani¢ni pracovni cesta. Cestovni ndhrady jsou uctovany

v systému Helios.

Cestovni piikazy, spolecné s cestovni zpravou jsou soucasti pokladnich doklada
pfipadné¢ faktur piijatych, souvisejici s konkrétni pracovni cestou. Tyto doklady jsou

pak archivovany centralng po dobu 10 let v archivu v Ceskych Budgjovicich na Gistiedi firmy.

Pti poskytovani cestovnich nahrad je nutné dodrzovat zakonik prace, ktery predevsim
upravuje tyto nahrady a rozd¢luje zaméstnavatele na zaméstnavatele v ,,podnikatelské sfére*
a ,rozpocCtové sfére”. Dale je nutné vénovat pozornost zakonu o danich z pfijmu, ktery
s cestovnimi ndhradami také souvisi. Zaméstnavatel také musi sledovat vyhlaS8ky vénované
cestovnim nahradam. Vyhlaska MPSV ¢. 451/2008 Sb., kterou se pro ucely urceni vyse
ndhrady za spotfebovanou pohonnou hmotu stanovi priméma cena pohonnych hmot
a vyhlaska ¢.417/2008 Sb. - o stanoveni vySe zdkladnich sazeb zahrani¢niho stravného

pro rok 2009. Tyto vyhlasky se mohou kazdoro¢né ménit.
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ZAHRANICNI STRAVNE (a kapesné)

Podle zdkona €. 262/2006 Sb., zakonik prace - §170

Ptiloha k Vyhlasce ¢. 417/2008 Sb.

Zakladni sazby zahrani¢niho stravného pro rok 2009

Zemé Ménovy kod Ména Ziakladni sazby
stravného
Afghanistan EUR euro 35.-
Albanie EUR euro 35.-
Alzirsko EUR euro 35,-
Andorra EUR euro 40,-
Angola USD americky dolar 60,-
Argentina EUR euro 35.-
Arménie EUR euro 35,-
Australie a Oceanie - ostrovni stétyl) USD americky dolar 50,
Azerbajdzan EUR  euro 35.-
Bahamy USD americky dolar 50,-
Bahrajn EUR euro 40,-
Bangladés USD americky dolar 50,-
Belgie EUR euro 45,-
Belize USD americky dolar 50,-
Benin EUR euro 40,-
Bermudy USD americky dolar 50,-
Bélorusko EUR euro 45, -
Bhutan USD americky dolar 50,-
Bolivie USD americky dolar 40,-
Bosna a Hercegovina EUR euro 40,-
Botswana USD americky dolar 55.-
Brazilie USD americky dolar 55.-
Brunej USD americky dolar 40,-
Bulharsko EUR euro 35,-
Burkina Faso EUR euro 40,-
Burundi USD americky dolar 55.-
Cad EUR euro 45, -
Cerna Hora EUR euro 40,-
Cina EUR euro 40,-
Dansko EUR euro 50,-
Dzibuti EUR euro 45,-
Egypt EUR euro 35.-
Ekvador USD americky dolar 45,-
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Eritrea USD americky dolar 50,-
Estonsko EUR euro 45.-
Etiopie EUR euro 40,-
Filipiny EUR euro 35.-
Finsko EUR euro 45, -
Francie EUR euro 45,-
Francouzska Guayana EUR euro 45,-
Gabon EUR euro 45,-
Gambie EUR euro 45, -
Ghana EUR euro 45.-
Gibraltar EUR euro 40,-
Gruzie EUR euro 35,-
Guatemala USD americky dolar 40,-
Guinea EUR euro 45.-
Guinea-Bissau EUR euro 45.,-
Guayana USD americky dolar 50,-
Honduras USD americky dolar 45,-
Hongkong EUR euro 40,-
Chile USD americky dolar 50,-
Chorvatsko EUR euro 40,-
Indie EUR euro 35,-
Indonésie EUR euro 35,-
Irak EUR euro 35,-
fran EUR euro 35.,-
Irsko EUR euro 50,-
Island EUR euro 55,-
Italie véetn€ Vatikdnu a San Marina EUR euro 45.,-
Izrael USD americky dolar 55.-
Japonsko USD americky dolar 65,-
Jemen EUR euro 35,-
Jihoafrick4 republika EUR euro 40,-
Jordansko EUR euro 35,-
Kambodza EUR euro 35,-
Kamerun EUR euro 40,-
Kanada USD americky dolar 45,-
Kapverdy EUR euro 40,-
Karibik - ostrovni stétyz) Ush americky dolar 50,-
Katar USD americky dolar 40,-
Kazachstan EUR euro 45,-
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Kena EUR euro 45 -
Kolumbie USD americky dolar 45,-
Komory USD americky dolar 55,-
Konzska republika (Brazzaville) USD americky dolar 60,-
Konzska demokraticka republika USD americky dolar 60,-
(Kinshasa)

Korejska lidové demokratické republika EUR euro 45,-
Korejska republika EUR euro 45,-
Kosovo EUR euro 45,-
Kostarika USD americky dolar 50,-
Kuba EUR euro 45,-
Kuvajt EUR euro 35.-
Kypr EUR euro 40,-
Kyrgyzstan EUR euro 40,-
Laos EUR euro 35.,-
Lesotho USD americky dolar 50,-
Libanon USD americky dolar 55.-
Libérie EUR euro 45,-
Libye EUR euro 45.-
Lichtenstejnsko EUR euro 45,-
Litva EUR euro 40,-
LotySsko EUR euro 40,-
Lucembursko EUR euro 45,-
Macao EUR euro 40,-
Madagaskar EUR euro 40,-
Mad’arsko EUR euro 35.,-
Makedonie EUR euro 35.,-
Malajsie USD americky dolar 40,-
Malawi USD americky dolar 45,-
Maledivy USD americky dolar 55,-
Mali EUR euro 40,-
Malta EUR euro 45, -
Maroko EUR euro 35,-
Mauretanie EUR euro 35.,-
Mauricius USD americky dolar 55.-
Mexiko USD americky dolar 45,-
Moldavsko EUR euro 40,-
Monako EUR euro 45,-
Mongolsko EUR euro 35.-
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Mozambik USD americky dolar 50,-
Myanmar (Barma) EUR euro 35.-
Namibie USD americky dolar 50,-
Némecko EUR euro 45,-
Nepal USD americky dolar 50,-
Niger EUR euro 40,-
Nigérie EUR euro 45,-
Nikaragua USD americky dolar 45,-
Nizozemsko EUR euro 45, -
Norsko EUR euro 55.,-
Novy Z¢land USD americky dolar 50,-
Oman EUR euro 40,-
Pakistan EUR euro 30,-
Panama USD americky dolar 45,-
Paraguay EUR euro 30,-
Peru USD americky dolar 50,-
Pobftezi slonoviny EUR euro 40,-
Polsko EUR euro 35,-
Portugalsko a Azory EUR euro 40,-
Rakousko EUR euro 45,-
Rovnikova Guinea EUR euro 40,-
Rumunsko EUR euro 35,-
Rusko EUR euro 45.,-
Rwanda USD americky dolar 55.-
Recko EUR euro 40,-
Salvador USD americky dolar 45,-
Saudska Arabie EUR euro 40,-
Senegal EUR euro 40,-
Seychely USD americky dolar 60,-
Sierra Leone EUR euro 40,-
Singapur USD americky dolar 50,-
Spojené arabské emiraty USD americky dolar 50,-
Slovensko EUR euro 30,-
Slovinsko EUR euro 35,-
Somalsko USD americky dolar 55.-
Spojené staty americké USD americky dolar 50,-
Srbsko EUR euro 40,-
Sri Lanka USD americky dolar 50,-
Stfedoafricka republika USD americky dolar 45.-
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Sudan H USD Hamerick}'/ dolar H 55.-

Surinam H USD Hamerick}’/ dolar H 50,-
Svaty Tomas a Princtiv ostrov H USD Hamerick}'/ dolar H 45,-
Svazijsko H USD Hamerick}'/ dolar H 55,-
Syrie .~ EUR  euro H 35,
Spanélsko H EUR Heuro H 40,-
Svédsko H EUR Heuro H 50,-
Svycarsko CHF Svycarsky 75,-
frank
Tadzikistan .~ EUR  euro H 40,-
Tanzanie H USD Hamerick}'/ dolar H 50,-
Thajsko H EUR Heuro H 35.-
Tchaj-wan H EUR Heuro H 40,-
Togo H EUR Heuro H 40,-
Tunisko H EUR Heuro H 45, -
Turecko H EUR Heuro H 40,-
Turkmenistan H USD Hamerick}’/ dolar H 45,-
Uganda H USD Hamerick}'/ dolar H 50,-
Ukrajina H EUR Heuro H 45,-
Uruguay H USD Hamerick}'/ dolar H 50,-
Uzbekistan H EUR Heuro H 40,-
Velka Britanie H GBP Hanglické libra H 40,-
Venezuela H USD Hamerick}'/ dolar H 50,-
Vietnam H EUR Heuro H 35,-
Zambie H USD Hamerick}’/ dolar H 55.-
Zimbabwe H USD Hamerick}'/ dolar H 50,-

1) Napiiklad - Americkd Samoa, Cookovy ostrovy, Fidzi, Guam, Kiribati, Kokosové ostrovy,
Marshallovy ostrovy, Midwayské ostrovy, Mikronesie, Nauru, Niue, Nova Kaledonie,
Norfolk, Palau, Papua Nova Guinea, Pitcairniiv ostrov, Salamounovy ostrovy, Spoledenstvi
Severnich Marian, Tahiti, Tokelau, Tonga, Tuvalu, Vanuatu, Velikono¢ni ostrov, Vychodni
Timor, Ostrov Wake, Walis a Futuna, Zapadni Samoa

2) Napriklad - Anguila, Antigua a Barbuda, Aruba, Barbados, Curacao, Dominika,
Dominikanska republika, Grenada, Guadeloupe, Haiti, Jamajka, Kajmanské ostrovy,
Martinique, Monserrat, Britské panenské ostrovy, Portoriko, Svata Lucie, Svaty Krystof a
Nevis, Svaty Vincent a Grenadiny, Trinidad a Tobago

Kapesné - §180

Zaméstnavatel mize zaméstnanci poskytnout kapesné do vySe 40 % zahrani¢niho

stravného poskytnutého zaméstnanci podle §170 odst. 3 a §179.
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Organizoce % CE STOV Ni pRiKAZ O5s0bNi &iS10 ... e

Utvar

Telefon, linka

1. Pfijmeni, jméno, fiiu! Normalni prcc'ovﬁi. doba

2. Bydlisté

od do

Podatek cesty r b2 “x Konec cesty
(misto, datum, hod.) Misto jedndni Ugel cesty (misto, datum) -

3. Spolucestujici

4. Ureny dopravni prostfedek (u vlastniho vozidla druh, obsah valct)

5. Predpokladand &astka vydajd Kés

6. Povolend zdloha Kés vyplacend dne ... pokl. doldad ¢islo

Podpis pokladnika Datum a podpis pracovnika opré\iéného
k povoleni cesty

VYUCTOVANI PRACOVNI CESTY

7. Zpréva o vysledku pracovni cesty byla poddna dne

Se zpUsobem provedeni souhlasit

Datum a podpis odpovédného pracovnika

Uétovaci ptedpis

8. Vydajovy—piijmovy pokladni doklad &islo ... - - - -

Méadati | Dal | Castka tiedisko Zakézka
Uétovd ndhrada byla pfezkousena a upravena

na KES e

Vyplacend zdloha Kés
Doplatek—Preplatek Kés
Slovys ’ Pozndmka o zauétovani
Datum a podpis pracovnika, Datum « podpis pfijemce - Datum a podpis Schvdlil datum o podpis

ktery upravil vyGctovani (prikaz totoznosti) pokladnika

Poznamky

Stravng: za 6—12 hod. 13,— K&s, za vice ne? 12 hod. 20,— Kés, za cely den 32,— Kés. Pfi dvou nebo vicedenni cestd pfi-
sluéi za den nastoupeni nebo den ukonéeni stravné 32— K&s, byla-li cesta nastoupend pied 6. hod. a ukonéena po 20. hod.
Nocleind: 20— Ké&s (pfi wyidim je nutno predlotit Get); blizi viz § 8 vyhl. & 33/1984 Sb.

Néhrada za ztrétu asu: Za &as stréveny na pracovni cesié piekondnim vzddlenosti mezi obci vychodiska cesty, obci (obeemi),
ptechodnsho pracoviit® (ubytovéni) a obci mista ukon&eni casty mimo pracovni dobu ndleZi pracovaiku nahrada za ztrdtu
&asu, kierd &nf za katdou celou hodinu

a) v dobd od 6. do 22. hodiny v pracovnich dnech 2 Kés a va dnech pracovniho klidu 3 Kés,

b) v noci, tj. v dobé od 22, do 6. hodiny, 3 Kis, jestlite pracovnik nepouzije liike.ého nebo lehatkového vozu.

Zlomky hodin se neséitaji. Spadd-li doba celé -hodiny do dob, pro kieré jsou stanoveny rozdilné sazby ndhrady, poskytne
se sazba vyssi.

DIZ60 49071 Vydéva Svépomoc, ném. M. Gorkého 10, Praha 1=~ /67 - 700

1Z 4, .87-
Svépomoc, nam. Druiby nérodd 5, Brno 3-6495.87-G
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VYUCTOVANI PRACOVNi CESTY

izdns Nahr. zo
' Padiak | o S(trgynlé " 2trédtu
. - konec st pripl. oc- éasu
Odjezd — Prilezd! a mistni o< L
Mn’sto]jedném‘ podtrhn)éle pracov. |piepra- | N9 lezné [“Nutne | Celkem
vykonu va strav.) vedlejsi
(hodina) vydaje

Upra-
veno

Pouzity
prostt.?)
Pocet hod.
2traty asu
Vzdadlenost
v km?)

Datum

v hod. Kés | K& | K& Kes Kes

w | doprav.

&~
v

[ 7 8 .9 10 L]

-
(V]

12

Odjezd
Prijezd

Odjezd
Prijezd

Odjezd
Prijezd

Odjezd
Prijezd

Odjezd
Prijezd

Odjezd
Prijezd

Odjezd
Ptijezd

Odjezd

“Piijezd

Odjezd
PFijezd

Odjezd
Prijezd

Odjezd
Pfijezd

Qdjezd
Prijezd

Odjezd
Prijezd 7

Odjezd
Prijezd

_Odjezd
Ptijezd

Odjezd
Prijezd

Odjezd
Prijezd

Odjezd
PFijezd

Odjezd
P¥ijezd

Odjezd
Prijezd

Odjezd
Prijezd

Odjezd
Piijezd

Stravovani bylo poskytnuto bezplatné: ano — ne Celkem
Ubytovani bylo poskytnuto bezplatné: ano — ne

Volnd — zlevnénad jizdenka: ano —ne
Pobiram odluéné: . ano — ne Zéloha

O — osobni vlak AUS — auto sluzebni Doblatek— Pi
R — Rychlik AUV — auto vlastni oplatek feplatek

A — Autobus MOS — motocykl sluz, e o . . s
L — Letadlo P — paiky Prohladuji, ze jsem viechny Gdaje uved! Gplné a sprévné,

1) Dobu odjezdu a pfijezdu vypliite podle jizdniho fadu.

2) Uvadéjte ve zkratce. :

) Pocet km uvadéjte jen pii pouiiti jiného nei vefejného hromadného dopravniho prostredku.
rodrobnosli viz vyhlasku FMPSV ¢, 33/1984 Sb.

Datum a podpis Gctovatele
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CESTOVNi PRIKAZ PRO ZAHRANIENI PRACOVNI CESTU )

-
Organizdce OSOBNT EiSI0 ...
Utvar
Telefon, liNKa ...,
1. Pfijmeni, jméno, titul Normalni pracovni doba
2. Bydlisté od do
-
(" Pocatek cesty (misto, datum, hodina) Misto jednani Ugel a pribéh cesty Konec cesty (misto, datum)
J
:
4 )
3. Spolucestujici
4. Uréeny dopravni prostfedek (u vlastniho vozidia druh, obsah valc()
5. PredpoKIAdana GAStKA VYAAJT K& .......urruuiveseeeirisicisseesessssisese sttt sssses s e s et e et eee e ee et eee e e es e ee s
6. Povolend z4Ioha K& ..........ccennccnrcsscsecseiseen: VYPIACENA ANE oovvurcvvrerrerisesanssnssnsseeannnnen. POKIL doklad &fslo
Podpis pokladnika Datum a podpis pracovnika opravnéného k povoleni cesty J
S Gz . )
VYUCTOVANI PRACOVNI CESTY
7. Zprava o vysledku pracovni cesty byla podéna dne
Se zplisobem provedeni souhlasf:
Datum a podpis odpovédného pracovnika P,
, I 5 o 0
PO UZEMI CR (§ 15 odst. 1 zék. o cestovnich nahradach)
Datum y == Pocatek {zdné 5
Odjezd - pfijezd 1) 55 | €5 | » akonec | Jizdné : . .| Nutng
Misto jednénf podtrhnéte Eﬁ 28 %- pracovnitio amistni | Stravné | Noclezné vedlejsi Celkem | Upraveno
22|32 | 8= c preprava vydaje
%‘ 2 § £ ‘35 vykonu
vhod. |€5 | &% | &> | (hodina) K& K& K& Ke K& Ké
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12
QOdjezd
Prijezd
Odjezd
Pijezd
Odjezd
Odjezd
Prijezd
L S
(o Dobu odjezdu a pfijezdu u vefejného dopravniho prostfedku vyplfite podle jizdniho fadu.
2 Uvéddéjte ve zkratce.
* Pocet km uvadsijte jen pfi poufZiti jiného nez verejného hromadného doprav. prostiedku.
\_Sazby néhrad cestovnich vydajli jsou uvefejfiovany ve Sb. zdkond podle § 8 zak. 119/92 Sb. Y, J

(s EVT ] sevrsotaso

Prosim obratte na druhou stranu!
103 36/2003
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f[ CESTOVNI PRIKAZ PRO ZAHRANICNI PRACOVNI CESTU

-

MIMO UzZEMI CR

Cesta do vykondna ve dnech

Vys$e pfidélu devizovych prostfedki podle pfipojenych dokladti banky

v Secich

v hotovosti

celkem

Kurs

Vyse denniho stravného VySe kapesného

Celodenni bezplatné stravovani poskytovano ve dnech

Céstedné bezplatné stravovani poskytovano [ ] ano (] ne

Devizovy narok:

a) odlet (pfejezd. &s. hranic) dne hodin 5 1 % stravné / kapesné

od do / a Str./Kap. e

od .. do . / 4 str./kap. .

od do f a costr/kap. o,

od do / 4 Str/kap. e

od do / a str/kap. .
Pocétek a ukonéeni prac. vykonu ...

Prilet (pfejezd. ¢s. hranic)

dne hodin ) 4. % stravné / kapesné nérok

b) vydaje na ubytovani doklad ¢.

b) nutné vedlej$i vydaje:  doklad ¢&.
doklad ¢.

Ghrnem nérok

Zjisténl rozdilu mezi pridélenymi a vynalozenymi prostredky:

Pfijem

Narok

Vraceno

Doplatek

Rozdil (dosaZend devizova Uspora, pfip. pfegerpani)

Vréceno bance prostfednictvim zahrani&ni banky

Vraceno bance prostfedniclvim zaméstnavatele

doklad ¢.

doklad ¢.

vraceno celkem

NepoutZité letenky, jizdenky, lodnf listky a vouchery (pfip. nedoCerpané vouchery) byly vraceny dne

Prohlasuji, Ze moje (idaje jsou spravné a tplné.

Datum a podpis 2améstnance Datum a podpis pracovnika, klery upravil vyuclovéni

Dalum a podpis odpavédného pracovnika

J
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CE.

Organizace

1. Pfijmeni, jm

2. Bydlisté ...
N

Ni PRACOVNI CESTU )

Osobni &islo......... /3 74

Ulvar

Telefon, linka

~N

................... Normalni pracovni doba l)
; ey 7573
od .7

( Pocétek cesty (misto, datum, hodina)

Misto jednani

Ucel a priibéh cesty

Konec cesty (misto, datum)

Ceske Loclerovic e
27.2.09  2°7

e

k)

r 4
L ‘/\rjtﬁ}v Lri,

Coste fudd).
29.2-OF

3. Spolucestujici.

4. Uréeny dopravnr’prbsx?é‘agkw(_ﬁ vlastniho vozidia druh, obsah valct) ......[."

L

S Letnello-

5. Predpokladana ¢astka vydaji Ké

6. Povolena zaloha K¢é

vyplacend dne ...

<ereenen. POKI. doklad Eislo

SN

\f

N

Dalum a podpis pracovnika opn‘vnéného\( imvolem' cesty

N

Podpis pokladnika

(

Se zplsobem provedeni souhlasi:

VYUCTOVAN{ PRACOVNI CESTY

7. Zpréva o vysledku pracovni cesty byla poddna dne

26

2.0729

Datum a podpis cdpovédn&ho pracdvm‘ka
: \\ R
. , 5 et Nz
PO UZEMI CR (§ 15 odst. 1 zadk. o cestovnich nahradéch) :
Datum o s Pocatek izdné 5
Odjezd — pfijezd ! = £ = Jizdné ) L Nutné
Misto ]’ednén?pgd"hnéte ‘O;g 8 g g a ggc&%o amistni | Stravné |Noclezné| vediejsi | Celkem | Upraveno
55 | 5> %EE P! ikont pfeprava vydaje
e|ss B= 7
vhod.| €& | &% | &= | (hodina) Ké Ké Ké Ké Ke Ke |:
) 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 a
H Y = .
2/ |t Chucle. n
yZar £ Lucgyhe
175/ | 2% . oirng (257
S ol =a gk ,[/l,b Ao
| Piijezd -/\'DVL'/ﬁ/[)y.(_z | 52 O
Odjezd
ST SR | S [
o I
Piijezd e —
" i
(" Dobu odjezdu a pfijezdu u vefejného dopravniho prostiedku vypliite podle jizdniho fadu. x
» Uvadéjte ve zkratce.
* Poet km uvadéijte jen pfi pouziti jiného nez vefejného hromadného doprav. prostiedku.
t \Sazby nahrad cestovnich vydajti jsou uvefejfiovany ve Sb. zakon( podle § 8 zak. 119/92 Sb. Y,

(s EVT ) sevr 301490

11703
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~—__CESTOVNI PRIKAZ PRO ZAHRANIENI PRACOVNI CESTU )

. MIMO UZEMI CR )
Cesta do Thct s Flancic vykonana ve dnech 274.7.23:2. 2%
Vyse pfidélu devizovych prostiedkd podle pfipojenych dokladti banky 2,

v Secich l
v hotovosti . ‘/ﬂﬂ/ e/
celkem '/0‘,77// ‘;V//

Kurs ;
..{&’// V-4 W /

Vyse denniho stravného Vyse kapesného

Celodenni bezplatné stravovani poskytovano ve dnech

Céste¢né bezplatné stravovani poskytovano [} ano /j ne
Devizovy narok:
a) odlet (prejezd. r’:s: hranic) dne 2.2 hodin Vs 2 , . % stravné / kapesné
od do / a str./kap. /Qf\//
od do / a str./kap.
od X.ﬁ/ L 07 do . / a str./kap. =
od do 73 a str./kap. ..
od do / a str./kap. ...
Pocatek a ukonéeni prac. vykonu ...................
Prilet (pfejezd. ¢s. hranic) P A )
dne z35. Z hodin 27 Y . % stravné / kapesné narok Jf/ /&V/l/ i
b) vydaje na ubytovani doklad s, . AOTHCHY — . [/ o8 Y

) A »
b) nutné vedlejsi vydaje: doklad ¢&. ﬁ[d—v&u = /7' X 3/6’0 = ﬂ/fﬁﬁ”/t// éée&““‘/ﬂm&udu ~ ?7/ i
doklad &, Ié!l)dj - Zg//?’t//t/ / N2 % /"407/50/0 o A7 Evh”
Chrnem narok . / fﬁléd ﬁV/(/

Zjisténi rozdilu mezi pfidélenymi a vynalozenymi prostiedky:

Pfijem %,m/ ‘ ‘//;‘//‘/

Narok /f//jl 40 ﬁVV"/

Vrdceno jﬁ{/ @ Wh/

Doplatek N AV /Mtc(iam " ATl
Rozdil (dosazena devizova Uspora, pfip. pfeéerpani)
Vréaceno bance prostfednictvim zahraniéni banky
Vraceno bance prostfednictvim zaméstnavatele

doklad ¢. -

doklad ¢. -

vraceno celkem 4 /

’ /

NepouZité letenky, jizdenky, lodni listky a vouchery (pfip. nedocerpané vouchery) byly VFACENY ANE ..o

Prohla$uji, Ze moje (daje jsou spravné a UplIné.

26,7 200 <7 //7 y 55 - ! “{ /
26.2.2009 [ — /[ gl 04/ /1{,!/%%0 ,a,f,(/J i
L Datum a podpis zaméstnance Datum a podpis pracovnika, klery upravil vyuétovan Datum a podpis odpovédneMd pracovnika )
’ J
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~(_CESTOVNI PRIKAZ PRO ZAHRANIENI PRACOVNI CESTU B

rOrganiza’ce Osobni éislo......... /§4° ............................
Otvar ....07P. 24
Telefon, linka Zf? ...........................
1. Prijmeni, jméno, titul Normdlni pracovni doba
g 200 3o
=T ——— od 7 do . U J
Mo
Pocétek cesty (misto, datum, hodina) Misto jednani Ugel a priibéh cesty Konec cesty (misto, datum)

T fpir, - Yoo e AEChET g o
LESKE  Bupdyoiice 6 RIES IR il fgfyvlf“", "fiqy _ CESKE BudEwiic g
A2.4- 63 RAKd kg AVkoK  PRUFRATR A A- 200

g 467 e
( / R
3. Spolucestujici
- ) 4 :
4. Uréeny dopravni prostiedek (u vlastniho vozidla druh, obsah valct) f IA T D"BLQ 2CA 0”’2
5. Pfedpokladana ¢dstka vydajl Ké
. g y q
6. Povolend zélohaj&é’.‘.....g{@o/.f,....é < Vyplacend dne ... ’ 42#04 ........... pokl. doklad ¢is|
SN
{ (@
O A 2003 [~
. Podpis pokladnika Datum a podpis praﬁovm’ka opravnéného k povaleni cesty
oA s 7 7 ﬁ
VYUCTOVANI PRACOVNI CESTY
7. Zpréva o vysledku pracovni cesty byla podana dne
| 00.4 2003 [
Se zplGsobem provedeni souhlast:
Datum'a podpis odpovédného pracovnika
( ” 7 : \
PO UZEMI CR (8 15 odst. 1 zék. o cestovnich nahradéch)
Datum ) =8 Poddtek | yizdng §
Odjezd - prijezd ) Sx [Sx| 3 2 konec izdne p . Nutné
Misto jednani podtrhnéte :;%’ _8,§ ga pracovniho ;?Fé?)[rsé;c; Stravné | Noclezné Ve‘ddIGJSI Celkem | Upraveno
BE | 8Z| SE| vykonu vyaale
52 | o N hodina) B = = = %
vhod. | €& | &€& | &> | (ho K Ké K¢ Ké Ké Ké
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12
. . = oo
42-4.| odiezd ¢. gy Je
m;ﬁ T \' =, (8] N
Piilezd D. djgpiire 6
4 4] 0% 0 DFapisiE (470
Pijezd C BUDEWpvics 49
Odjezd o 7
Phloat——___ i
; e il
T s I e S
Prijezd —— I
2= _—— J
(" Dobu odjezdu a pfijezdu u veiejného dopravniho prostiedku vypliite podle jizdniho fadu. A
» Uvadéjte ve zkratce.
¥ PoCel km uvédgjte jen pfi pouzitf jiného nez vefejného hromadného doprav. prostiedku.
Qazby nédhrad cestovnich vydajd jsou uvefejiiovany ve Sb. zakonl podle § 8 zak. 119/92 Sb. J
L s J
Prosim obrafl druhou stranu!
SEVT] sevrsotaso 11/03 m ebratle na u3,3,2003
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~—_CESTOVNI PRIKAZ PRO ZAHRANIENI PRACOVNI CESTU )—

MIMO UZEMi CR

=

Chrnem narok

Zjisténi rozdilu mezi piidélenymi a vynaloZenymi prostéedky:

Piijem (/Z%)/ !

%/
Néarok by
Vraceno //]%//
Doplatek

'Cesta do ... BLIESEIRE iy vykondna ve dnech ... 7. A6 4. Zpeq
VySe pidélu devizovych prostiedkd podle pfipojenych dokladd banky ...~
v Secich
v hotovosti Jde, &
celkem S 00;" €
Kurs v
Vy$e denniho stravného jd// el VySe kapesného A
Celodenni bezplatné stravovani poskytovéno ve dnech 3.4 - 74 1. 2004
Céstetné bezplatné stravovani poskytovéno X ano T ne 426 j/ ;0060): _ S(i/la,;? hgij
=
Devizovy nérok:
a) odlet (pfejezd. és. hranic) dne 1. ’u"”‘hodin ¢ i 1 . % stravné / kapesné
od : do / . a str./kap. .. /‘/1// EU/L,/
od 11 N}/ do / O str/kap. ..... ({ /;U/l/
od 10l 09 do / 8 e str./kap. ..... ?/ ...................
od A 07 do / a . str./kap. .. // ........... / ‘
od do / - S str/kap. ...
Pocatek a ukonceni prac. vykonu ...
Prilet (pfejezd. &s. hranic)
dne 6.1 Zogu hodin 16" i % stravné / kapesné ... narok /{?///%%/ |
b) vydaje na ubytovani doklad ¢. ‘
b) nutné vedlej$i vydaje: doklad ¢. -l W
doklad &. A

Rozdil (dosazena devizové Uspora, pfip. pfederpéni)

Vréceno bance prostiednictvim zahraniéni banky

Vraceno bance prostrednictvim zaméstnavatele

doklad &.

doklad &. ail

vréceno celkem e

NepouZité letenky, jizdenky, lodni listky a vouchery (pfip. nedocerpane vouchery) byly vréceny dne ...

Prohlasuiji, Ze moje tidaje jsou sprévné a uplné.

4 —r, 1
oA 204 \L»,M W Wy 07 fenle iz 204,09 |.
Dalum adeplSZamesmance Datum a podpis pracovnika, Ktery upravil vydélovani - Da(umapodp,sg po;éd"ehe pracovnika J
| —
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