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Hodnoceni prace

. Vyznam a naro¢nost tématu 75 %

. Logicka struktura prace 75 %

. Naplnéni cile prace 100 %

. Metodologicky postup 100 %

. Hodnoceni teoretického zobecnéni a pfinosu 75 %
. Prakticky pfinos prace 75 %

. Prace s literaturou 75 %

. Formalni stranka 75 %
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Vysledek: 83.75 bodl

Hodnoceni prace znamkou: vyborné

Doporuduiji praci k obhajobé: ANO

Otazky pro diskusi a poznamky

Kritické poznamky a celkovy pfinos, celkova hodnota prace

Studentka se ve své bakalarské praci vénuje stale aktualni problematice zaméstnavani pracovnik,
kdy se v teoretické Casti prace zabyva komplexni problematikou personalistiky a v praktické ¢asti je
pak provedena analyza pracovnich poméru ve spolec¢nosti XY, s.r. 0.

Otazky nebo témata pro diskusi pfed komisi

1. Jaké jsou vyhody a nevyhody pfipadného outsourcingu ve Vami analyzované spolec¢nosti XY, s.
r.o.?

2. Jmenujte dopady soubéhu funkci jednatele, spole¢nika a zaméstnance ve spole€nosti XY, s.r.o.
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