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Posudek zaverecné prace

1. Vyznam a naro¢nost tématu 1.0

2. Logicka struktura prace 1.5

3. Naplnéni cile prace 2.0

Poznamka:Hypotéza neni jednoznaéné stanovena.
4. Metodicky postup 1.0

5. Hodnoceni teoretického zobecnéni a pfinosu 1.0
6. Prakticky pfinos prace 1.0

7. Prace s literaturou 1.5

8. Formalni stranka 1.5

Zaver

Hodnoceni prace (znamka): vyborné
Doporuduiji praci k obhajobé: ANO

Otazky pro diskusi a poznamky

Kritické poznamky a celkovy pfinos, celkova hodnota prace

V literarnim prehledu je velmi dobfe zpracovana problematika vzdélavani v organizaci, nicméné

kapitola balanced scorecard je nadbyte¢na.

Otazky nebo témata pro diskusi pfed komisi

Organizaci jste na zakladé dotaznikového Setfeni doporucil pevné stanovenou dobu na rozvoj, jaky
by byl vas konkrétni navrh na tuto aktivitu. Kdo by ho mél nafiditkomunikovat a jaka asova dotace

by podle Véas byla vhodna?

V doporuceni dale hovofite o poradach, jak pfesné by podle Vas mély porady pfispét k rozvoji

zameéstnancu?
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