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Uvod

Socialni prace je mnohooborova profese, v niz je nutné provadét rychld rozhodnuti Casto
pod emoc¢nim tlakem a na zdkladé malého mnozstvi informaci. Z tohoto pohledu nelze
socialni praci chépat jako systém indikatort a ptikazt, ale jako vysoce naro¢nou profesi,
vyzadujici zkuSeného pracovnika se schopnosti dobrého a rychlého tsudku. A praveé
k tomuto tsudku potiebuje pracovnik mnohé ctnosti, které mu umoziuji spravné jednat
v dané situaci.

Tato prace se opird pfedev§$im o souhrn nazord, poznatkl a zasad vylozenych
Aristotelem a rozpracovanych Toméasem Akvinskym v kontextu soucasnych koncepci
socialni prace predstavenych Oldfichem Matouskem. Cilem této bakalafské prace je
prozkoumat vyznam ctnosti pro socialni praci s diirazem na ctnost proziravosti. V praci
budou promysleny ¢asti a podminky proziravosti tak, jak je rozpracoval Tomas Akvinsky,
ktery k danému tématu z klasickych filosofii ptisp€l asi nejvice.

Ukolem prace je vysvétlit, co si ma &lovék pod pojmem proziravost piedstavit,
a nasledn¢ prezentovat aplikaci téchto pojmt do problematiky socialni prace. Potfebnost
ctnosti pro socialni praci bude nejprve pfiblizena piikladem z praxe. Poté dojde
k zamysleni se nad piipravou pied konkrétnim piipadem, po jeho ukonceni pak nad
naslednou sebereflexi.

Vysvétleni proziravosti je v této praci povazovano za dilezité, nebot’ bez pochopeni
vyznamu proziravosti pro zivot ¢lovéka, by nebylo mozné pfiblizeni jejiho vyznamu pro
socidlni praci. Proziravost bude tedy popisovdna v celé¢ prvni kapitole, kde dojde
k vysvétleni toho, pro€ se jedna o klicovou moralni ctnosti lidského jednéni. A dale, zde
bude diskutovano, pro€ je sttedem vSech ostatnich ctnosti, jak vSechny ostatni spojuje,
ale také, co ktera z nich znamena.

Druhd kapitola se bude vénovat vysvétleni chapani proziravosti TomaSem
Akvinskym, ktery tvrdi, ze vSechny tyto ctnosti musi spolupiisobit, aby doslo
k dokonalému ukonu dané ctnosti. Dilezitost téchto integralnich Casti je spatiovana
v prohlubovéni vlastni proziravosti, kterd slouzi jedinci k sebezdokonalovani. Toto
sebezdokonalovani jedince se mize uskutecnit pouze na zaklad¢ poznani situace, k cemuz
slouzi samotné poznani odehravajici se v minulosti, ale také v pfitomnosti. Déale na
zaklad¢ ziskaného poznéni, které¢ho €lovek dosahuje u¢enim a zkoumanim. V neposledni
fad¢ je dulezité ukazat, jak postupovat pti poznani, k némuz ¢lovéku slouzi rozum. Pokud
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¢lovék dosel k néjakému poznani situace, pak musi postupovat déle, a to na zakladé
ptikazi, které jej zavedou k vytyCenému cili. PfiCemz musi dojit k zaméfeni se na
konkrétni vyty€eny cil a k posouzeni okolnosti, které¢ jsou vhodné k jeho uskute¢néni.
Nakonec by se ¢lovék mél snazit vyhnout v§em prekazkam, které mu brani v dosaZeni
cile.

Tteti kapitola se zabyva aplikaci integralnich ¢asti proziravosti Tomase Akvinského
na socialni praci. Ten, kdo tyto integralni ¢asti proziravosti na socialni praci aplikuje, je
pfedevsim socialni pracovnik, a tak je nutno vysvétlit si jeho roli. Nésleduje poznani
situace klienta, a to jak v kontextu minulosti, tak i pfitomnosti. Dale ziskdni poznani
o klientovi a jeho socidlni situaci a nakonec, jak postupovat pii poznani. Nutnosti bude
vysvétlit si ptikazovani, které vede k cili, pfi¢emz je dulezité urcit si konkrétni cil pro
klienta, tedy zaméfit se na cil. Nasledné posoudit okolnosti klientovy socidlni situace
a snazit se vyhnout vS§em moznym piekdzkam pii dosahovani klientovych vytyCenych
cili. Déle zde bude uvedena kazuistika a ndsledny popis vyuziti integralnich Casti
proziravosti pro zdarné vyfeseni konkrétniho ptipadu.

Posledni kapitola, tedy ¢tvrtd, se bude zabyvat vysvétlenim dulezitosti sebevycviku
socialniho pracovnika. Zde bude diilezité zaméteni se na to, na co si musi dat pracovnik
pozor pii ptipraveé se na konkrétni piipad, ale i pfi nasledné sebereflexi po jeho ukonceni.

Zakladnimi texty, o které se prace opird, jsou Etika Nikomachova a jeji rozpracovani
u Tomase Akvinského v Teologické sumé. Vyuzity jsou i texty soucasné sekundarni
literatury jako naptiklad Ctnosti, Encyklopedie socidlni prace, Zaklady socialni prace

a v neposledni fad¢ také Metody a fizeni socialni prace.



1 Proziravost jako klicova moralni ctnost pro jednani

Problematika proziravosti je slozitd, a pokud ma dojit k pochopeni jeji diilezitosti pro
socialni praci, je nutné se ji zabyvat blize.

Pojem proziravost v ¢estiné oznaCuje moudrost, uvazlivost ¢i rozumnost. Lze tedy
fici, Ze se do jisté miry nejednd o moudrost teoretickou, jejimz cilem je poznani pravdy,
ale o moudrost praktickou, jejimz cilem je spravné jednéni. Jiz Aristoteles rozliSoval
moudrost a védéni jako ctnost teoretického rozumu a proziravost s uménim jako ctnost
praktického rozumu. Z toho vyplyva, Ze proziravosti rozumime poznani, které vyustuje
v jednani.! Toto poznani je oznatovano jako primarni a ma za nasledek zpusob, ktery
stanovi chténi a jednani, coZ je druhotné vii¢i poznani.?

Podle Tomase Akvinského nemtlize byt moralni jednani nerozumné. Je tedy nutné
vénovat rozumovym ctnostem, mezi né¢Z proziravost patii, ndlezitou pozornost. Tyto
ctnosti netesi spravné jednani, jako je tomu u ctnosti praktického rozumu, ale fesi spravné
mysleni.? Clovék viak nema vzdy &as si vie dobie promyslet, a proto potiebuje jakysi
cvik neboli habitus, jimz je ctnost. Na rovin€¢ rozumové je pfitom pro nase jednani
diilezita proziravost a na roviné ostatnich schopnosti pak dalS$i moralni ctnosti. Z toho
plyne, Ze pro schopnost spravného rozhodovéani a nésledné dobrého jednani clovék
potiebuje uplatnéni ctnosti.*

Ctnosti by neexistovaly bez n¢koho, kdo by je mohl uplatiovat. Je tedy dulezité
zaméfit pozornost na to, jak by mé¢l spravné jednat opravdu ctnostny ¢lovék. Na to znal
odpoveéd’ Aristoteles, ktery tvrdil, ze proziravy ¢lovek je ten, ktery spravné usuzuje o tom,
co je dobré a prospésné z celkového hlediska zivota. Jedna se tedy o urcity tsudek
sméfujici k dobrému Zivotu.> A i kdyz jde kazdému ¢lovéku o jakési dobro, tak kazdé
jednani ma za cil néco jiného.® Faktem vSak zlstava, Ze lidského dobra se neda dosahnout
jinak neZz uplatiovanim ctnosti. Nelze tedy mluvit o lidském dobru, aniz bychom

nemluvili o ctnostech, které jsou pfi¢inou spravné zamérné dobrovolné volby ¢loveka.’

! Srov. AKVINSKY, T. O proziravosti v Teologické sumé, s. 5.
2 Srov. PIEPER, J. Ctnosti, s. 14.

3 Srov. AKVINSKY, T. O proziravosti v Teologické sumé, s. 5.
4 Srov. MACINTYRE, A. Ztrdta ctnosti, s. 177.

5 Srov. AKVINSKY, T. O proziravosti v Teologické sumé, s. 6.
® Srov. SYNEK, S. Lidskd prirozenost jako tikol ¢lovéka, s. 20.
7 Srov. MAVINTYRE, A. Ztrdta ctnosti, s. 176.
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Z toho plyne, ze kazdy rozumny ¢lovék by mél za prvé uvazovat, za druhé soudit a za

tfeti se rozhodnout, jak se zachova.®

1.1 Proziravost jako schopnost urceni stfedu

Clovék je tvor rozumny a vzdy, kdyZ chce dosahnout n&jakého cile, si musi byt védom
prave stredu, ktery se nachdzi mezi nadbytkem a nedostatkem. Takovy stfed vSak neni
u vSech lidi stejny, protoze kazdy ¢lovek je jiny. Stfedem se nazyva to, co neni ani vetsi,
ale ani men$i. Pokud se jedna o véci, které se daji lehce spocitat, pak se stfed udava na
kusy, ale ani toto neni dosti pfesné, protoze nelze tvrdit, Ze kazdého loveka miize nasytit
pet jablek. Pro urostlého muze je to malo a pro kiehkou Zenu zase moc. Stied tedy musi
odpovidat spravnému usudku. Nadbytek a nedostatek tak rusi spravnost, ale stfed ji
zachovava. Dilezitou soucasti toho, jak nalézt stfed, jsou moralni ctnosti, ty ovladaji city
a jednani, které ¢lovéku napomahaji k nalezeni stiedu.’

Stanislav Synek v knize Lidské pfirozenosti jako tkol ¢loveka oznacuje ctnosti
slovem skvélost!?, a to z toho dlivodu, Ze v feétiné slovo areté miize oznadovat i t&lesnou
zdatnost, coZ je néco vice, nez v Cestiné znamena slovo ctnost.!! Zde také tvrdi, Ze:
,Skvélost je setrvalou dispozici zameérné volit a zasahovat stred, jenz je vici nam
priméreny a jenz je vyméreny ditvody tak, jak by to vymezil soudny clovek.“'? Z toho
usuzuje na potiebnost jak rozumové, tak etické skvélosti, jiz clovék musi nabyt pro dobry
zivot. Synek dale uvadi, Ze k rozumovym skvélostem je zapotiebi casu a zkuSenosti,
zatimco k etickym skvélostem je potfeba navykt. Dle jeho nazoru se skvélé jednani
vyjadfuje praveé stiedem a Spatné jednani je takové, které se dostava do krajnosti
a piekracuje spravnou miru. Clovék by se tak mél zachovat v kazdé situaci jinak, a to
podle konkrétnich skutecnosti, a proto musi v kazdé situaci nalézat stale novy stfed svého
jednani.'?

Z vyse uvedeného je ziejmé, ze dilezité pro Stastny zivot jsou konkrétni jednani,

jednotlivé Ciny, ale také charakter. Jednani je dulezité pravé diky tomu, Ze se skrze skutky

8 Srov. PIEPER, J. Ctnosti, s. 15.

% Srov. ARISTOTELES, Etika Nikomachova, 1106-1106b.

19 Srov. SYNEK, S. Lidskd pFirozenost jako kol clovéka, s. 49.
1 Srov. Tamtéz, s. 36.

12 Tamtéz, s. 64.

13 Srov. Tamtéz, s. 66.
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Clovek stava néjakym a toto jej do jisté miry utvari. Podstatou neni hodnota samotného

skutku, ale povaha charakteru, kterd ukazuje, zda je zivot $tastny, ¢i nikoliv.!*

1.2 Proziravost jako spojnice vSech ostatnich ctnosti

., Ctnost praktické moudrosti je , ,rodickou* a formujicim zdakladem vsech ostatnich
zakladnich ctnosti, tj. spravedlnosti, statecnosti a umerenosti. To znamenad, Ze jen ten, kdo
je prakticky moudry a rozumny, miiZe byt spravedlivy, statecny a uméreny. '
Z ptedchoziho tvrzeni je ziejmé, Ze hlavni ctnosti je proziravost. Nize dojde k pfiblizeni

toho, jak tato hlavni ctnost spojuje vSechny tfi ostatni a jaky je jejich vyznam.

1.2.1 Spravedlnost

Filozofie se od nepaméti snazi urcit, kterd ze vSech ctnosti je nejctnostnéjsi. A protoze
¢lovek ukazuje svou pravou tvar nejryzeji tim, Ze je spravedlny, pak dle staré¢ filozofie
musi byt pred stateCnosti a umétenosti. Za dobrého ¢loveka je tak povazovan predevsim
spravedlny ¢lovek. !¢

Spravedlnost je také ndpomocné k dobrému uspotadani lidskych vztaht, navic si stoji
za tvrzenim, Ze kazdy dostane jen to, co si zaslouzi.!” A podle knihy Ctnosti je diivodem
toho, pro¢ se fadi pfed vSechny ostatni ctnosti fakt, Zze si €ini ndrok na duchovni
zadostivost Cloveka. Tento narok pak patii k nejniternéjSimu jadru clovékova duchovniho
chténi, a to, jak se v koneéném dusledku ¢lovék sam rozhodne, souvisi praveé s jeho
charakterem. '8
je zakonné, jelikoz zdkony obsahuji pouze to, co je pro vSechny prospésné. Z toho
vyplyva, ze spravediny ¢lovék musi podle Aristotela dodrzovat hlavné zdkony. '

Zivot viak neni pouze spravedlny a lidé také ne, proto je na misté zminit opak
spravedlnosti, kterou je nespravedlnost. Tu chape Aristoteles jako protizékonnost,

bezpravi a nerovnost.?’ Lze ji také oznacit jako nespravné uZivani rozumu, které vede

14 Srov. Tamtéz, s. 66.

S PIEPER, J. Ctnosti, s. 9.

16 Srov. Tamtéz, s. 56.

17 Srov. Tamtéz, s. 44.

18 Srov. Tamtéz, s. 57-58.

19 Srov. ARISTOTELES, Etika Nikomachova, 1129-1129b.
20 Srov. ARISTOTELES, Etika Nikomachova, 1129b.
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k nejhor§imu zvraceni fadu lidského dobra, a to pravé proto, Ze se odehrava v oblasti

ducha.?!

1.2.2 State¢nost

Zakladem stateénosti je zranitelnost, ktera by bez state¢nosti nemohla existovat. Clovék
je statecny praveé proto, ze je zranitelny. Za zranitelnost je povazovan kazdy zasah do
ptirozené neporusenosti ¢lovéka. Jedna se tedy o néco, co je pro cloveka bolestivé ¢i
poskozujici a za nejhlubsi zranéni je povazovéana smrt.??

State¢nost Ize také definovat jako piipravenost zemiit v boji.* Za jediny divod, pro¢
by se clovék mél vydat dobrovolné vici nebezpeci a smrti, je povaZzovano nalezeni
rozumového dobra. Z toho vyplyva, ze ¢lovek, ktery se vrhd neuvazené a bez rozmyslu
do rizik, neni state¢ny, protoze si ceni vSeho ostatniho vice nez vlastni nezranitelnosti.
V lidském zivoté tkvi prava statecnost v rozumovém posouzeni vSech okolnosti dané¢ho
¢inu, a to nejen téch, které clovek nasazuje, ale také téch, které ziska. Lze z toho usuzovat

na potiebnost ptedchoziho posouzeni z pohledu moudrosti a spravedlnosti, diky cemuz je

nemozné byt state¢ny bez toho, aniz by byl ¢lovék moudry.?*

1.2.3 Umérenost

Pojeti umirnénosti v dneSnim svété je podle Piepra negativni, protoze to pro mnohé
znamena néco nepiijemného, a to sebeomezovani. Preklad z pivodniho latinského vyrazu
temperantia vSak znamena pofadat rozumnost, kdy jeho vlastnim smyslem je sestavit
z raznorodych ¢asti jeden celek, ktery mize teprve na zékladé SirSiho vyznamu znamenat
— drzet na uzdg.?

V lidském Zivoté se umétenost projevuje predevsim v rozkosSich. Tyto rozkose lze
prozivat dvéma zpusoby, a to télesné, nebo dusevné, pfi¢emz uméfenost se vaze
k rozkos§im t&lesnym.26

Podle Aristotela znamena pro ¢lovéka rozkos néco piijemného, av§ak upozoriuje na
pocity bolesti, které mohou nastat, pokud se clovéku z néjakého divodu vyzadované

rozkose nedostane.?’

21 Srov. PIEPER, J. Ctnosti, s. 59.

22 Srov. Tamtéz, s. 95.

23 Srov. Tamtéz, s. 95.

24 Srov. Tamtéz, s. 98-99.

25 Srov. Tamtéz, s. 113-119.

26 Srov. ARISTOTELES, Etika Nikomachova, 1117b—1118.
27 Srov. Tamtéz, 1117b—1118.
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2 Integralni ¢asti proziravosti podle Tomase

Akvinského

Nyni bude pozornost zaméfena na detailnéjsi analyzu proziravosti a jejim vychodiskem
pro ni bude text TomaSe Akvinského. Cilem je Iépe si v§imnout toho, co k této dilezité
ctnosti patii, a nasledné tyto poznatky vyuzit v soucasné situaci v riznych profesnich
problémech.

Tomas Akvinsky rozd€luje proziravost do nékolika integralnich ¢asti, které musi
vzéjemn¢ existovat a spoluptisobit. Na zakladé€ jejich spoluplisobeni vznika dokonaly
ukon dané ctnosti, diky ¢emuz mizeme hovofit o proziravosti. Dillezitost téchto ¢asti je
spatfovana v prohlubovani  vlastni  proziravosti, kterd slouzi jedinci

k sebezdokonalovani.?®

2.1 Poznani

Prvni z integralnich ¢asti proziravosti je poznani,?® jehoz zdkladem by mélo byt dosazeni
objektivni pravdy,* ktera nasledné ovliviiuje jedincovo chténi a jednani. Toto poznani se
rozdéluje na poznani samotné, ziskavani poznani a postup poznani, coz bude objasnéno

nize.3!
2.1.1 Poznani samotné

Poznani samotné vychazi z véci odehravajicich se v minulosti, ale zdroven musi
zohlednovat to, co se d&je v pfitomnosti.*?

Kazd¢ situaci predchazi n€jakd minulost vychdzejici z paméti, pravé pamét’ je pro
¢loveka ptirozenou schopnosti vzpominat si. Ziskané informace, o kterych ¢lovék usoudi,
ze jsou pro n¢j néjakym zpltisobem dulezité, si uchovava pravé v pameéti. Ty potom
ovliviiuji ¢loveka v jeho dalsim chovani, jez ovliviiuje také jeho dovednosti a védomosti.
Jedna se tedy o vesSkerou uchovavanou a v psychické ¢innosti ¢loveéka invertujici

zkusenost.?3

28 Srov. AKVINSKY, T. O proziravosti v teologické sumé, s. 24-25.
29 Srov. PIEPER, J. Ctnosti, s. 14.

30 Srov. AFANASIEV, A. V. Filozoficky slovnik, s. 367-368.

31 Srov. PIEPER, J. Ctnosti, s. 14.

32 Srov. Tamtéz, s. 14.

33 Srov. NAKONECNY, M. Encyklopedie obecné psychologie, s. 201.
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Podle Tomase Akvinského je pamét prvnim predpokladem dovrSeni moudrosti.
Zarukou vécnosti mize byt pouze ryzost celé lidské bytosti, ktera ocistuje nejtajnéjsi
hlubinné diivody chténi. Clovék si musi dat pozor na fal3ovani paméti, kdy si pamatuje
minulost jinak, nez jak se odehrdla, a toto pfekrucovani se poté neodhali ani vaznému
zpytovani svédomi.>*

Pro dobry nahled do urcité situace je tak nutné ziskavat ditkkazy o vécech minulych,
aby si ¢lovék mohl vytvofit spravny usudek o vécech budoucich.?® To znamena, Ze
nutnosti pro spravny vhled do situace je vyuziti v budoucnosti véci, které se nachazeji
v pritomnosti.

K pochopeni pfitomnych situaci je zapotiebi inteligence, ta zahrnuje velké mnozstvi
riznych schopnosti a mySlenkovych vykonii.*¢ Dle Olsanského je inteligence v podstaté
to samé, co rozum. Lze tedy fici, ze se jednd o lidskou schopnost usuzovat a nalézat
vztahy mezi jednotlivymi fakty a skutecnostmi. Rozum rozliSuje obsah jsoucen, nese
v sob€ schopnost hlubsiho porozuméni a zavazného zdivodnéni. Uschopiiuje ¢lovéka
rozliSovat jevy a vyzbrojuje jej proti chaosu a neuspofadanosti. Poskytuje mu tak tad,
pravidla a zakony, ale také poznani.’” Rozumnost je tedy s pomoci tsudku pravdivym,
prakticky ¢innym stavem ve vécech, které jsou pro ¢lovéka dobré a z1é.38

S rozumem a inteligenci Uzce souvisi intelekt, ktery rozeznavd obecné. Ten
umoziuje spravné chapani nejzazsich principt, které jsou clovéku znamy a z nichz
vychdzeji dlikazy. Nezbytné¢ tak musi kazda rozumova dedukce vychéazet z néjakého
intelektového pochopeni. A protoZe je proziravost spravnym tsudkem o tom, co je tieba
vykonat, je nutné, aby byl veSkery postup proziravosti vyvozovan z intelektu. Tyto
intelekty jsou rozdé€lovany na dva druhy, a to:

1. Poznani obecné — toto poznani je véci intelektu, do n€hoz je kladena rozumova

ctnost, nebot’ pfirozen¢ jsou clovéku znamy nejen obecné principy, ale
1 praktické. Jako ptiklad lze uvést zasadu, ze ¢lovék nemé nikomu Skodit.

2. Poznani nejzazsiho — tento druhy typ intelektového chépani je poznani néjakého

jednotlivého a nahodilého skutku, ktery je soucasti niz$i premisy, ktera je

v silogismu proziravosti jednotliva.*®

34 Srov. PIEPER, J. Ctnosti, s. 16

35 Srov. AKVINSKY, T. Teologickd suma, 1-11, q. 49, a. 1.

36 Srov. HAVAS, H. Trénink inteligence, s. 7.

37 Srov. OLSOVSKY, J. Slovnik filosofickych pojmii soucasnosti, s. 180—181.
38 Srov. ARISTOTELES, Etika Nikomachova, 1141b.

39 Srov. AKVINSKY, T. Teologickd suma, 1-11, q. 49, a. 2.
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2.1.2 Ziskani poznani

Dle Tomase Akvinského se poznani ziskava ucenim a zkoumanim.*® U€enlivost je
¢lovéku dana na zakladé néjaké ptirozené dispozice. Lze o ni také tvrdit, Ze je uzite€na

pro kazdou ctnost, pfedevsim pak pro proziravost.*!

Uceni vyjadiuje vliv zkusenosti na
zménu psychiky, coz mé za ndasledek pfizplsobeni se jedince zméndm Zivotnich
podminek, respektive zménéné situaci.*?

Uceni tak nelze povazovat za jeden specificky druh aktivity, protoze se jedna
o zménu, kterd se v organizmu vyskytuje béhem mnoha druhti aktivit. Projevuje se vzdy,
kdyz pozdéjsi aktivita vykaze n&jaky ndsledny ucinek ptredchazejici aktivity, a vytvaii
relativné trvalé nasledné ucinky.*

Za dalsi, komplexnéj$i proces osvojovani a vyuzivani socidlnich zkuSenosti je
povazovano socialni u€eni. Jedna se o zkuSenost vyplyvajici ze socidlnich interakci
v psychické ¢innosti jedince, kdy hlavni formou uceni se stava imita¢ni model, na jehoz
zékladg se jedinec u¢i formou pozorovani ostatnich, tim si osvojuje socialni navyky.**

Ziskat poznani lze také zkoumdnim, které je uskute¢iiovano za pomoci bystrosti
nalézajici prostiedky dokazovani. Poznani tak zahrnuje dobrou radu neboli eustochii, coz
lze piekladat jako dobry odhad, jenz by mél byt rychly a bez velkého promysleni.

U eustochie nejde jen o nalézani prostfedka pti dokazovani, ale i pfi jednani.*®

2.1.3 Postup poznani

Tomas§ Akvinsky tvrdi, Ze k postupu poznani je zapotiebi rozum.*® Lidska schopnost
usuzovat, nalézat vztahy mezi jednotlivymi fakty a skute¢nostmi vede cloveka k chapani
véct, které se v jistych situacich stavaji platnymi. Je to specificka mohutnost, jiz je ¢loveék
schopen pronikat za smyslové zdani. Rozum rozliSuje obsah jsoucen, nese v sobé
schopnost hlubsiho porozuméni a zdvazného zdtivodnéni.*’

Rozum lze také chapat jako znak lidstvi, ktery clovéku dava zdravy usudek rozliSovat

pravdu, &i nepravdu a zlo od dobra.*® Ukolem proziravosti by tak mé&lo byt podle rozumu

40 Srov. AKVINSKY, T. O proziravosti v teologické sumé, s. 25.

41 Srov. AKVINSKY, T. Teologickd suma, I-11, q. 49, a. 3.

42 Srov. NAKONECNY, M. Encyklopedie obecné psychologie, s. 359.

43 Srov. Tamtéz, s. 359.

4 Srov. Tamtéz, s. 372.

5 Srov. AKVINSKY, T. Teologickd suma, I-11, q. 49, a. 4.

4 Srov. AKVINSKY, T. O proziravosti v teologické sumé, s. 23.

47 Srov. OLSOVSKY, J. Slovnik filosofickych pojmii soucasnosti, s. 180.
48 Srov. DUROZOI, G. A A. ROUSSEL. Filozoficky slovnik, s. 259-260.
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dobte radit. Radu lze chépat jako jakési zkoumani rozumu, které postupuje od jednoho

k druhému.*’

2.2 Prikazovani

Prikazovani l1ze chapat jako véc vile, jejimz pfedmétem je cil uvadéjici do pohybu jiné
potence duse. Jedna se tedy o to, co je tieba uCinit k dosaZeni vytyceného cile.>°
Ptikazovani se déli na tii stadia, a to zaméfeni k cili, posouzeni okolnosti a vyhybani se

prekazkam, k cemuz se dostaneme jeSté nize.

2.2.1 Zaméreni Kk cili

Dle Aristotela je v kazdé Cinnosti a zaméru Ucel a cil, pro ktery vSichni koname.
Uskute¢nitelnym dobrem se pak stava n&jaky cil vieho, co mame konati.>! Dobro ma raz
cile, ale postup v cilech nejde do nekonecna, protoze ti, kdo tvoii nekone¢no, nevédomky
odstrafuji povahu dobra.>? Tomas§ Akvinsky navic tvrdi, Ze ke spravnému zamé¥eni se na
cil je také zapottebi predvidavost, coz je vidéni néceho vzdaleného, k CemuZz jsou
zaméfené déje odehravajici se v ptitomnosti.>® Tato schopnost dokaze odhadnout, zda

urcité jednani povede k uskuteénéni cile, ¢i nikoliv.>*

2.2.2 Posouzeni okolnosti

Vzdy v kazdém jednani je potieba posoudit vSechny vhodné prosttedky k uskute¢néni
dobra. V tomto ohledu se stdva ndpomocnou obezielost, coz je schopnost usuzovat, ale
pfitom dobfte rozliSovat obratnost zdatného cloveka, schopného spravné uplatnit v§echny
prostiedky vhodné k uskuteénéni dobra.>® V lidském Zivoté se déje mnoho véci, které
clovek nemtlize zachytit rozumem, a prave proto potiebuje obezielost, ktera mu poskytuje

na véci nahled.>®

4 Srov. AKVINSKY, T. Teologickd suma, I-11, q. 49, a. 5.

50 Srov. Tamtéz, I-11, q. 47, a. 8.

5! Srov. ARISTOTELES, Etika Nikomachova, 1097b.

52 Srov. Tamtéz, poznamky, 1.

53 Srov. AKVINSKY, T. Teologickd suma, 1-11, q. 49, a. 6.

3 Srov. PIEPER, J. Ctnosti, s. 18.

55 Srov. DUROZOIL G. a A. ROUSSEL. Filozoficky slovnik, s. 204.
56 Srov. AKVINSKY, T. Teologickd suma, 1-11, q. 49, a. 7.
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2.2.3 Vyhybani se prekiazkam
Clovek se miize v kazdé situaci rozhodnout k zamérné volbé, pricemz se snazi zvolit si
to, co je pro n&j v dané situaci nejlepsi.>’ V t&chto situacich dochazi k vyuZiti ostrazitosti,

coz je schopnost vyhybani se zItim, kterd mohou ¢lovéka v Zivoté potkat.>®

57 Srov. ARISTOTELES, Etika Nikomachova, 1111b—-1112.
8 Srov. AKVINSKY, T. Teologickd suma, I-11, q. 49, a. 8.
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3 Aplikace na socialni praci

Ukolem této kapitoly je aplikovat koncept proziravosti na socidlni praci, a i kdyz by se
mohlo zdat, Ze pro socidlniho pracovnika neni nutnd, opak je pravdou. Socidlni pracovnik
se pii vykonu své prace dostava do jedinecnych situaci, ve kterych si vzdy nemusi byt
jisty, ale pfesto musi rychle reagovat na aktualni okolnosti. Z toho vyplyva, Ze je socialni
prace velice narocné profese, v niZ se nelze rozhodovat pouze podle toho, co socialni
pracovnik vidi, ale musi mit také dobré posuzovaci schopnosti na zékladé velice
omezenych informaci, kterymi disponuje. Dobrému posouzeni okolnosti napomdha
vycviceni dokonalosti mysli, tedy ctnosti, coz mu umoziuje posuzovat a jednat v dané

situaci.

3.1 Socialni prace

Socialni prace je oblast vyznacujici se Sirokou skélou dovednosti, zaméfujicich se na
feSeni lidskych problémt, v rozmezi mnoha akademickych i praktickych véd, které se
zabyvaji zivotem ¢lovéka. Do jisté miry lze tedy fici, ze se jednd o v&du, nebot’ uziva
rozmanité teorie, které je také schopna vytvaret v zavislosti na nové vznikajicich
socialnich situacich, vyzadujicich feSeni.®® Déle pak propojuje etické, technické, pravni,
ale i politické faktory a na jejich zakladé musi byt schopna délat rozhodnuti.®* Z toho
vyplyva potieba komplexniho nahliZzeni na ¢lovéka nachazejiciho se v tizivé Zivotni
situaci.®

Ukolem socialni prace je mimo jiné nalézani jistého dobra &lovéka, pii¢emz viak
nemize utvaret celkovy zivot druhého.®® A podle Matouska je nutné stavét viechny
situace fesici dobro lidského Zivota na rozumovém odivodnéni moralniho soudu, a to na
zékladé etickych zasad vztahujicich se k dobrému zivotu.®” Tento pojem dobra je
z pohledu etiky v socidlni praci velice téZce uchopitelny, proto jsou dilezité poznatky
z dalsich véd, jako jsou psychologie, filozofie, medicina, ale také humanitni védy,

antropologie ¢i lidské principy a normy.®®

63 Srov. MATOUSEK, O. a kol. Ziklady socidlni préce, s. 192.

64 Srov. MATOUSEK, O. a kol. Metody a iizeni socidlni préce, s. 22-23.
65 Srov. MATOUSEK, O. a kol. Encyklopedie socidlni prdce, s. 151.

%6 Srov. Tamtéz, s. 152—153.

67 Srov. MATOUSEK, O. a kol. Metody a iizeni socidlni préce, s. 22-23.
68 Srov. MATOUSEK, O. a kol. Encyklopedie socidlni prdce, s. 155.

18



3.2 Socialni pracovnik

Pii aplikaci proziravosti na socialni préci je nutné si uvédomit fakt, ze ten, kdo ji aplikuje,
je pravé socialni pracovnik. Jeho tikolem je tak rychlé posuzovani a jednani na zakladé¢
omezenych informaci, které ma k dispozici. K tomu mu napomahd vycviceni v oblasti
ctnosti, ale také vzdélani, které je pro vykon profese socialniho pracovnika nutné.®
Navic i Matousek je toho nazoru, Zze dneSni spolecenské poméry vyzaduji
odbornou pfipravu na nejvyssi rovni, a tak socidlnimu pracovnikovi nestaci jen vzdelani
a zdokonalovéni jeho talentu. Nutna je také schopnost prace s informacemi a vyuziti

vlastnich dovednosti’®

, C0Z je uzce spojeno se zpusobilosti k praktickému rozhodovani
a z toho vyplyvajici naslednou zodpovédnosti.”!

Socidlni pracovnik podporuje socidlni fungovani klienta, pfiCemz ve svém
rozhodovani musi brat v potaz mnoho faktord, které jej ovliviiuji.”> Jsou jimi naptiklad
piisobnost v kontextu uréité kultury, tradice a zvyklosti. Ukolem socialniho pracovnika
je tak hleddni souladu mezi univerzalnimi principy lidskych prav, spravedlnosti
a potfebami ur¢ité spole¢nosti i subjektu, kterym se zabyva.” Déle je tieba zohlediiovat
mnoho etickych, technickych, pravnich, ale i politickych faktori vzajemné
propojenych.”* Nesmi byt viak opomenuto ani vlastni svédomi socialniho pracovnika,
které jej nuti ke spravnému moralnimu rozhodovéni, dodrzovani etického kodexu, ale
i povinnosti poskytnout pomocnou ruku bliznimu svému. Toto nalézani postaveni mezi
univerzalni, racionaln¢ odvoditelnou moralkou a aktudlnim stavem spolecenskych norem
mu muZe usnadnit znalost filozofického diskurzu.’” Jeho snahou je tak nalézat soulad
mezi univerzalnimi principy lidskych prav, odpovédnosti viici spole¢nosti, spravedlnosti
a potiebami konkrétni spole¢nosti i subjekti, kterymi se zabyva.’® Zaroveti vSak musi mit

schopnost své rozhodovani zdtivodnit a pfebirat za n& zodpovédnost.”’

69 Zakon 108/2006 Sb., o socialnich sluzbach. In: Shirka zdkonii Ceské republiky. 2006, &astka 37.
Dostupné také z: https://www.zakonyprolidi.cz/cs/2006-108

70 Srov. MATOUSEK, O. a kol. Zdklady socidlni prdce, s. 192.

I Srov. MATOUSEK, O. a kol. Encyklopedie socidlni prdce, s. 152.

72 Srov. MATOUSEK, O. a kol. Metody a iizeni socidlni préce, s. 22-23.

73 Srov. MATOUSEK, O. a kol. Encyklopedie socidlni prdce, s. 151.

7 Srov. MATOUSEK, O. a kol. Metody a iizeni socidlni préce, s. 22-23.

5 Srov. Tamtéz, s. 22-23.

76 Srov. MATOUSEK, O. a kol. Zdklady socidlni prdce, s. 78-80.

77 Srov. MATOUSEK, O. a kol. Encyklopedie socidlni prdce, s. 151.
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3.3 Integralni ¢asti proziravosti v socialni praci

Vyuziti integralnich ¢asti proziravosti lze v socialni praci spatfovat pii feSeni
kazdodennich situaci vznikajicich pii praci s klienty. Tyto ¢asti napoméhaji pracovnikovi
pfi zjisStovani informaci o klientovi, ale také mu umoziuji zaméfit cile, kterych chtéji
spole¢né dosahnout.”

Nutnost integralnich c¢asti proziravosti je také spatfovana pii vyhodnocovani
moznosti, které¢ jsou pro klienta nejvhodnéjsi, a to s pfihlédnutim k jeho momentéalni

situaci.”

3.3.1 Poznani samotné

Jak bylo jiz v druhé kapitole zminéno, ¢lovék potiebuje k pochopeni toho, co se déje,
n&jaké poznani, které mu tento vhled umozni.®® Pravé toto poznani je pro socialniho
pracovnika velice dilezité, protoze mu mize pomoci chapat situace, do nichz se klient

dostal.

3.3.1.1 Minulost

Poznani jako takové vychazi z minulosti a k tomu clovéku slouzi, jak tvrdi Tomas
Akvinsky, pamét’.8! Jeji pottebnost se ukazuje jiz v pocatcich socialni prace s klientem,
kdy je nutno vytvofit si klientovu anamnézu. Ta je podle Vrtiskové neodlucitelnou
soucasti prace socidlniho pracovnika s klientem a slouzi mu k orientaci v jeho situaci.
Zaroven vSak upozoriiuje, ze toto nesmi byt jediny a konecny zpusob sbéru dat, protoze
mnohdy se stava, ze klient prichazi v rizném emocnim rozpolozeni a miize byt ve svych
informacich emotivni.?? S timto tvrzenim se ztotozfiuje i Matousek, ktery tvrdi, Ze tato
prvotni anamnéza je neopomenutelnd v kontextu klientovy zivotni drahy. Nutnosti se tak
pro socialniho pracovnika stava sezndmeni se s klientovym piibéhem v hrubych rysech.
Navic jde také o pfirozené napojeni se socialniho pracovnika na klienta, coZ pro n¢j mize
byt vyhodné k zjisténi klientovy hodnotové orientace a nasledného usuzovani toho, kde

by se mohly nachazet ptilezitosti pro Zadouci zmény.?

78 Srov. AKVINSKY, T. O proziravosti v teologické sumé, s. 25.

7 Srov. MATOUSEK, O. a kol. Metody a fizeni socidlni prdce, s. 68.
80 Srov. PIEPER, J. Ctnosti, s. 14.

81 Srov. AKVINSKY, T. O proziravosti v teologické sumé, s. 25.

82 Srov. VRTISKOVA, M. Teorie a metody socidlni prdce, s. 154.

83 Srov. MATOUSEK, O. a kol. Encyklopedie socidlni prace, s. 263.
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K tspésnému zjistovani klientovy minulosti napomahaji socidlnimu pracovnikovi
vhodné zvolené otazky zamétené na minulost, napi. kdy problémové chovani zacalo
a jaka byla jeho pfFic¢ina.®

Potfeba paméti mlze byt také shleddvana v nutnosti védomosti zalozenych na
teoretické zakladné, ale 1 praktické zkuSenosti, které socialni pracovnik k vykonu své
profese nutné potiebuje.?> Nejen socialni pracovnik, ale i klient nachazejici se v n&jaké
krizové situaci mize vychazet z minulosti, kdy vyuziva své dosavadni zkuSenosti s krizi

minulou k pfekonani krize momentélni.®

3.3.1.2 Pritomnost

Pii poznavani klientovy situace nemuze stacit pouze pochopeni minulosti, coz tvrdi
i Tomas Akvinsky, ktery uvadi, ze ¢lovék musi ziskat diikazy o vécech minulych, aby si
mohl vytvafet spravny usudek o v&cech budoucich.®” Socialni pracovnik tak nutné
potiebuje inteligenci k nalézani vztah mezi jednotlivymi fakty a skute¢nostmi, k cemuz
mu slouzi rozum. Ten socidlnimu pracovnikovi umozituje schopnost hlubsiho
porozuméni a zavazného zdlivodnéni, coz je kli¢ové pro profesi socialniho pracovnika.®®

Diky rozumu ma tak socialni pracovnik schopnost zjistit a posoudit aktudlni stav
klienta. Mtize také sledovat jeho zptsobilost orientace v realité ¢i prostiedky, jimiz se
snazi néco sdélit.®” Nutnosti je také vnimat klientovo chovani, protoze v krizovych
situacich mize prozivat Uzkost, bezbrannost ¢i smutek. MiiZou u né&j byt zvyraznény
pocity nejistoty, které postupné sili.”® Tyto informace o specifické zranitelnosti klienta
napomahaji socialnimu pracovnikovi zvolit dalsi adekvatni kroky.”!

Hlavnim ukolem pfi feSeni krize je dozvédét se, co bylo jejim spoustécem. K ziskani
téchto informaci pouziva socidlni pracovnik piedev§im trefn¢ mifené otazky, a to
napiiklad — kdy krizovd situace nastala nebo co bylo divodem, ktery jej vedl
k naslednému vyhleddni pomoci. Diky témto informacim mulze socialni pracovnik
formulovat hypotézy, a to za pomoci svého dobrého odhadu situace, vzniku a prubéhu

krize. Neodmyslitelnou soucésti tohoto vseho je odhad dal§i prognédzy, ale také

8 Srov. MATOUSEK, O. a kol. Metody a Fizeni socidlni prce, s. 72.

85 Srov. Tamtéz, s. 40.

86 Srov. VODACKOVA, D. a kol. Krizovd intervence, s. 50.

87 Srov. AKVINSKY, T. Teologickd suma, 1-11, q. 49, a. 1.

88 Srov. OLSOVSKY, I. Slovnik filosofickych pojmii soucasnosti, s. 180—181.
% Srov. MATOUSEK, O. a kol. Metody a Fizeni socidlni prdce, s. 132—133.
% Srov. Tamtéz, s. 126-127.

1 Srov. Tamtéz, s. 132-133.
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schopnosti klienta vyuzivat svoji kapacitu a rozeznavat prostiedky podpory, na které

klient pozitivné reaguje.®?

3.3.2 Ziskavani poznani

Socialni pracovnik musi néjakym zptisobem dojit k ziskdni poznédni, coz mize podle

Tomase Akvinského uéinit dvéma zplsoby, a to u¢enim a zkoumanim.”?

3.3.2.1 Uceni

Uceni lze v socidlni praci chapat jako vliv zkuSenosti na zménu psychiky, coz ma za
nasledek pfizplisobeni se zménéné Zivotni situaci.’* Neopomenutelnou soudasti uceni je
odborna profesni piiprava, kterd je zdkladnim pfedpokladem pro Gspésny vykon profese.
Ukonc¢enim instituciondlniho vzdélani pro socialniho pracovnika uceni nekonci, protoze
je jeho povinnosti se celoZivotné vzdélavat.”® Navic se také uéi krizovymi situacemi
z minulosti, které mu napomahaji 1épe obstat v budoucnosti.”

Nejen socidlni pracovnik, ale i klient se uci z krizovych situaci v minulosti jiz
prozitych, jejichz tspésné zvladnuti mu pomohlo se vice spolehnout na svoji kapacitu,
takze se stal odoIn&j$im pfi FeSeni krizi budoucich.”’

V socidlni praci lze také dobtfe vyuzit socialni uceni, coz je komplexnéjsi proces
osvojovani a vyuzivani socidlni zkuSenosti, vyplyvajici ze socidlnich interakci jedince.
Specifickou formou tohoto uceni je pozorovani, na jehoz zaklad¢ se ¢loveék uci od
druhych lidi. Druhé osoby mohou vystupovat jako pozitivni i negativni modely pro
vlastni chovani jedince, pro n€hoz se chovani pozorovanych osob stava bud’ pozitivnim
ptikladem pro dosazeni ur¢itych odmén, nebo naopak negativnim piikladem pro vyhnuti

se trestim.”®

3.3.2.2 Zkoumani
Socialnimu pracovnikovi slouzi ke spravnému posouzeni situace, ve které se klient
nachazi, jak vySe zmin&né udeni, tak i zkoumani, jehoZ soudasti je bystrost.”® Bystrost je

schopnost spravného posouzeni situace za pomoci vlastnich sil. Definovat ji 1ze jako

92 Srov. MATOUSEK, O. a kol. Metody a iizeni socidlni prdce, s. 132—133.
9 Srov. AKVINSKY, T. O proziravosti v teologické sumé, s. 25.

% Srov. NAKONECNY, M. Encyklopedie obecné psychologie, s. 359.

95 Srov. VRTISKOVA, M. Teorie a metody socidlni prdce, s. 109.

% Srov. Tamtéz, s. 192.

97 Srov. Tamtéz, s. 192.

% Srov. NAKONECNY, M. Encyklopedie obecné psychologie, s. 372.

9 Srov. AKVINSKY, T. O proziravosti v teologické sumé, s. 25.
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snadny rychly odhad, jehoz cilem je nalézani prostfedki.!?’ Z toho vyplyva, Ze socialni
pracovnik musi byt bystry pravé proto, aby mohl spravné posuzovat situace, ve kterych
se klient momentalné nachazi. Toto spravné a rychlé posouzeni klientovy situace mu
pomaha zvolit vhodné cile, které jsou s pfihlédnutim ke vSem okolnostem nejvhodnéjsi.
Nekteti klienti dokazi prekonédvat své zatézové zivotni situace bez profesionalni
pomoci, protoze jako lidé jsme témér vSichni schopni hledat a nalézat ptirozené cesty ke
zvladnuti naro¢nych situaci, a to napiiklad hledanim pomoci u né€koho blizkého ¢i také
pocitu zranitelnosti a nedostatku kontroly, ktery vede prav€ ke kontaktovani

intervenéniho centra.!?!

3.3.3 Postup poznani

Socialni pracovnik musi vyuzit postup, coz je proces posloupnosti jevl tvotici celek
vedouci k ur¢itému vysledku, ktery napomaha jeho poznani.!®? K tomuto postupu
potiebuje schopnost hlubsiho porozuméni a zdvazného zdiivodnéni, k ¢emuz mu slouzi

rozum.!03

3.3.3.1 Rozum

Pii feSeni naro¢nych zivotnich situaci, v nichz se klient nachdzi, vyuziva socialni
pracovnik rozum, jehoZ nutnost potvrzuje i Matousek, ktery tvrdi, ze je nutné vSechny
situace fesici dobro lidského Zivota stavét na rozumovém odtivodnéni moralniho soudu

104 To znamena, Ze socialni

na zaklad¢ etickych zasad, vztahujicich se k dobrému Zivotu.
pracovnik musi mit schopnost jak situaci posoudit, tak také zvolit vhodnou teorii k feSeni
piipadu.!® Musi byt schopen nalézat vztahy mezi jednotlivymi fakty a skute¢nostmi, ale
také hloubgji porozumét klientoveé situaci.!%

Nelze opomenout ani fakt, ze klient je také ptremyslejici tvor a v prvni fad€ by si mél

chtit pomoci sadm svym nadanim hledat a nachdzet ptirozené cesty vedouci z postupné

narUstajici tenze, vyvolané eskalujici krizovou situaci.'”” Rozum klientovi ddva moZnost

190 Srov. AKVINSKY, T. Teologickd suma, I-11, q. 49, a. 4.

191 Srov. VRTISKOVA, M. Teorie a metody socidlni prace, s. 196.

102 Srov. DUROZOI, G. a A. ROUSSEL. Filozoficky slovnik, s. 236.

193 Srov. OLSOVSKY, J. Slovnik filosofickych pojmii soucasnosti, s. 180-181.
104 Srov. MATOUSEK, O. a kol. Metody a Fizeni socidlni prdce, s. 22-23.

105 Srov. MATOUSEK, O. a kol. Ziklady socidlni prace, s. 196-197.

196 Srov. OLSOVSKY, J. Slovnik filosofickych pojmii soucasnosti, s. 180-181.
107 Srov. VODACKOVA, D. a kol. Krizovd intervence, s. 46.
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si svoji nepfiznivou situaci uvédomit a na zaklad¢ toho se miize sdm rozhodnout, zda ji

bude za pomoci socialniho pracovnika Fesit, ¢i nikoliv.!%8

3.4 Prikazovani

Ptikazovani, jak uz bylo uvedeno ve druhé kapitole, 1ze chépat jako to, co je potieba
udélat k dosazeni vyty&eného cile.!® V ptipadg, ze socialni pracovnik ziskal dostatecny
vhled do klientovy situace, musi pfistoupit k jejimu feSeni, a to za pomoci ptikazovani,

které mu pomtze dosahnout vytycenych cilti.

3.4.1 Zaméreni Kk cili

Pokud chce socidlni pracovnik pomoci klientovi, je nutné zaméfit vSechny mozné
prostiedky k dosazeni stanoveného cile. K tomuto spravnému zaméteni je podle Tomase

Akvinského zapottebi proziravosti.!'!°

3.4.1.1 Predvidavost

Predvidavost umoziuje socidlnimu pracovnikovi vidét vzdalené véci, na které je nutné
nazirat jiz v ptitomnosti.!!! Lze tedy tvrdit, Ze vyuziti pfedvidavosti je pro n&j nutnosti''2,
a to praveé proto, ze se jedna o jakysi vhled do budoucnosti klienta s pfihlédnutim na
okolnosti z minulost, které nutné tuto jeho budoucnost ovliviuji.!!3

Predvidavost 1ze z pohledu socialni prace spatfovat také v moznosti feSeni klientovy
situace a nastinéni mu moznych disledk, které pro jeho Zivot miize mit, protoze je klient
sam vidét nemusi. V kontextu ptedvidavosti by socidlni pracovnik mél klienty smérovat
k tomu, aby se dokézali orientovat v realité, aby chéapali svoji situaci a také aby byli
schopni ptfedjimat nasledky svych ¢int. K tomu patfi uvazovani o moznostech brzké

budoucnosti, ale také podpora jejich schopnosti rozhodovani se pro riizné varianty dalsi

péce, pokud je nezbytna.!

198 Srov. VRTISKOVA, M. Teorie a metody socidlni prace, s. 155.

199 Srov. AKVINSKY, T. Teologickd suma, I-11, q. 47, a. 8.

10 Srov. Tamtéz, I-11, q. 49, a. 6.

1 Srov. Tamtéz, I-11, q. 49, a. 6.

12 Srov. AKVINSKY, T. O proziravosti v teologické sumé, s. 25.

13 Srov. AKVINSKY, T. Teologickd suma, I-11, q. 49, a. 6.

114 Srov. MATOUSEK, O. a kol. Metody a Fizeni socidlni prace, s. 134.
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3.4.2 Posouzeni okolnosti

Pii préci socialniho pracovnika je nutné posuzovat okolnosti, které uvedly klienta do
krizové situace, v niz se momentaln¢ nachédzi. K tomuto je podle Tomase Akvinského

zapotiebi obezielosti.!!?

3.4.2.1 Obezielost

Obezielost 1ze v socialni praci chéapat jako uvazovani o tom, co se d&je okolo klienta
a jeho situace. ''® Socidlni pracovnik si musi uvédomit, Ze klient Zije ve stalém
vzajemném pusobeni s prostiedim, ve kterém se nachazi. V pribéhu svého Zivota je nucen
se prizplsobit nejriznéjSim zivotnim okolnostem, a to jak z vnéjSiho, tak i z vnitiniho
svéta. Kazdy ¢lovek, ptirozené i klient, se kazdodenné dostava do situaci, které mohou
pfinaSet zklamani, tézkosti ¢i komplikace, a on tak mize postradat n¢které z podminek
ke svému zivotu a vyvoji. Tyto naro¢né zivotni situace mu tak socidlni pracovnik pomaha

117

fesit a adaptovat se na né.''’ Socidlniho pracovnika lze tak chéapat jako takového

zprosttedkovatele pochopeni klientovy kapacity k feSeni vlastniho problému.!!8

3.4.3 Vyhybani se prekazkam

Socialni pracovnik, ale ani klient se nemtizou vyhnout vS§emu zlému v Zivoté. Socialni
pracovnik vSak musi ve své praci predvidat dobra a snazit se vyhybat zlim, k ¢emuz je

zapotiebi ostrazitosti.'"”

3.4.3.1 Ostrazitost

Ostrazitost v socialni praci znamenéd pomoc uspokojovat potieby klienta na strané jedné,
ale zaroven se socidlni pracovnik musi na strané¢ druhé sam sebe ptat, zda pracuje na
zavazcich, které vii¢i spolecnosti ma.'?° Z toho plyne, Ze je nutné neustale si pokladat
otazku, zda tento klient opravdu potiebuje pomoc, nebo pouze vyuziva moZznosti

spole¢nosti.

115 Srov. AKVINSKY, T. Teologickd suma, I-11, q. 49, a. 7.

116 Srov. Tamtéz, I-11, q. 49, a. 7.

7 Srov. VRTISKOVA, M. Teorie a metody socidlni prace, s. 170.

118 Srov. MATOUSEK, O. a kol. Metody a Fizeni socidlni prdce, s. 68.
19 Srov. AKVINSKY, T. Teologickd suma, I-11, q. 49, a. 8.

120 Srov. MATOUSEK, O. a kol. Encyklopedie socidlni prace, s. 207.
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3.5 Kazuistika

Pro objasnéni vyznamu vyse uvedené analyzy proziravosti a jeji aplikace na socidlni praci
bude nyni cely postup ilustrovan na jedné kazuistice.

Socialni pracovnik méstského tfadu byl telefonicky kontaktovan panem Radkem,
kterému je 58 let. Klient jej informoval o tom, Ze se mu Spatné dycha a také Spatné chodi.
Navic se nachazi ve svizelné situaci, kdy musi opustit dim, kde bydli, a zadal pracovnika
0 pomoc.

Socialni pracovnik se rozhodl klienta navstivit doma v jeho soucasném bydleni.
Radek bydlel v rodinném domé své byvalé pfitelkyné, ktera mu poskytovala péci. Pti
navstéve bylo zjisténo, Ze nemuize chodit, sim se neoblékne ani neobuje. Dale potiebuje
pomoci s hygienou, péci o domécnost a svoje zdravi. Socialni pracovnik se od klienta
dozvédel, ze ma ptiznany 1. stupen zavislosti, ktery ¢inni 880 K¢ za mésic, a také pobira
invalidni dachod III. stupné. Dale pracovnikovi sdélil, ze se musi z domu, kde Zije,
vystéhovat, protoze je ve vlastnictvi syna jeho byvalé druzky a ten jej chce rekonstruovat.
Byvald druzka se o Radka jiz nechce starat a nové bydleni ma zajisténo.

Pfi prvni neohldSené ndvstévé bylo zjisténo, Zze pan Radek zije v otfesnych
podminkach. Navic vypadal velmi zanedbané, mél Spinavé a potrhané obleceni,
a pfestoze bylo chladné pocasi, sed¢l na verandé bez bot. Jeho pokoj byl neuklizeny
a Spinavy. Klient se pohyboval o francouzskych holich a mél potize s dechem. Navic se
socialnimu pracovnikovi svéfil s tim, Ze nechodi k Zddnému 1€ékafi. Socidlni pracovnik se
s panem Radkem dohodl, ze se v doprovodu své byvalé druzky druhy den dostavi
k praktickému lékafi.

S klientem byla zapocata dlouhodoba spolupréce za ucelem ziskani nového bydleni
a vyftizeni zvySeni pfispévku na péci. Pracovnik mu pomohl vypsat zadosti do tfi doml
pro seniory a také zaddost o zvySeni piispévku na péci. Navic vykonaval naddle navstévy
v domacnosti klienta, pfi nichz bylo zjiSténo, ze se péce o n¢j zlepsila.

Klient byl za dobu spoluprace se socidlnim pracovnikem jednou hospitalizovan
v nemocnici, kdy se mélo jednat o dlouhodobou 1é¢bu cukrovky, kterou vSak sam po
nékolika dnech ukon¢il s tim, ze dal$i 1é€bu odmita. Po navratu domd se klientovi zhorsil
zdravotni stav, protoze nebral pravidelné svoje léky a byvald druzka se o n¢&j jiz
nezvladala starat. Na zdklad¢ téchto novych skutecnosti musel socidlni pracovnik

kontaktovat ptislusné domovy pro seniory a stru¢né je informovat o klientové situaci.
26



Nakonec se podafilo navazat spolupraci s jednim domovem, ktery pfislibil navstévu
klienta v domécim prostfedi. Po této navstéveé byl pan Radek umistén v kontaktovaném
domové pro seniory.

Dva tydny pred umisténim klienta do pobytové péce se ozvala klientova sestra, ktera
snim byla v telefonickém kontaktu, ale nemohla ho z osobnich rodinnych divodu
navstévovat. Klient byl zdarn€ umistén do domova pro seniory a sestra ho pravidelné

navstévuje. Navic doslo k upraveni zdravotniho stavu klienta.!??

3.5.1 Integralni ¢asti proziravosti v praxi

I v ptipad¢ pana Radka, tedy klienta nachazejiciho se v tizivé Zivotni situaci, plati, Ze
socialni pracovnik musi dokonale ovladat integralni Casti proziravosti, aby dosahl

dokonalého tkonu, ktery napomiize klientovi ke zlepSeni jeho situace.'??

3.5.1.1 Poznani

Socialni pracovnik musi porozumét situaci, ve které se pan Radek nachazi, pficemz
k jejimu pochopeni jsou zapotiebi informace, které jsou v tomto piipad¢ ziskany na
zékladé rozhovoru.'?* Ty jsou dale vyuzity k sestaveni jeho anamnézy, ktera zachycuje
dalezité body momentalni situace, ve které se klient nachazi.!?> Pii jejim sestavovani je

vyuzita klientova pamét’,'26

a to kdyz pan Radek vypravi, Ze se rozesel s byvalou druzkou,
avSak jeho socialni a zdravotni moznosti mu nedovoluji si najit jiné bydleni. Navic
socialnimu pracovnikovi sd€luje, Ze nemé zadné piibuzné, ktefi by se o néj postarali.
V minulosti mu byl také ptiznan plny invalidni dichod a ptispévek na péci.

Dalsi dulezitou casti ziskdvani pozndni samotného je pfitomnost, ke které je
zapotiebi inteligence.!?” Klient k pfitomnosti uvedl, Ze se musi z domu syna byvalé
druzky vystéhovat a Ze nemd kam jit, coz také zacal feSit kontaktovanim pfisluSného
méstského Ufadu, kde pozadal socidlni pracovniky o pomoc. Nema praktického 1ékate

a vlivem toho neuziva zadné 1éky na zdravotni obtiZe, jimiZ trpi.

122 BRZIAKOVA, M. a kol. Sbornik piikladti dobré praxe: Podpora dobré integrace v Bruntéle [online].
Bruntal: Meéstsky Gfad Bruntal, rok [cit. 2022-04-25]. ISBN XXX. Dostupné z:
https://www.mubruntal.cz/assets/File.ashx?id_org=1316&id_dokumenty=955490

123 Srov. AKVINSKY, T. O proziravosti v teologické sumé, s. 24.

124 Srov. MATOUSEK, O. a kol. Metody a Fizeni socidlni prdce, s. 75-76.

125 Srov. Tamtéz, s. 74.

126 Srov. AKVINSKY, T. O proziravosti v teologické sumé, s. 25.

127 Srov. Tamtéz, s. 25.
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Dal§im krokem je ziskani poznani,'?® jehoZ socialni pracovnik dosahuje na zakladé
profesni pfipravy,'?’ kterda mu umoziuje rozhodnout se, jaky postup zvoli k prozkoumani
klientovy situace.3® Socidlni pracovnik tak musel zvaZit moznosti, jak poznat pana
Radka. Rozhovor po telefonu nestacil, a proto bylo nutné se rozhodnout, zda si ho pozve
do kancelafe na méstském uradé, nebo se za nim zajede podivat domu. Jako nejvhodnéjsi
varianta se mu zda neohlaSené navstéva u klienta doma, a to uz z toho ditvodu, Ze Spatné
chodi. Navic socialni pracovnik usoudil, ze pfi neohlaSené navstévé se dozvi vice
informaci o fungovani domacnosti, kde klient Zije.

Kdyz pfisel socialni pracovnik do domu, kde Zije pan Radek, naSel ho sedét na
verandé bez bot a v potrhaném tricku a teplacich. Navic bylo venku chladno, protoze
zaCinala zima. Pan Radek je robustnéj$i postavy a je ziejmé, Ze se mu Spatné dycha.

Pracovnik ho vyzval, aby mu ukézal pokoj, v némz bydli. Ten ho ochotné zavedl
do chladného a neuklizeného pokoje. VSude okolo se nachazely odpadky, neumyté
nadobi, obleceni a byl citit zapach. U této navstévy byla pfitomna i jeho byvala druzka,
kterd ochotn¢ odpovidala na otdzky ohledné péce o pana Radka a také se socidlnimu

pracovnikovi svéfila s tim, Ze uz se o n&j nechce starat.

3.5.1.2 Prikazovani

Socialni pracovnik se musi zaméfit k cili, a to za pomoci predvidavosti.!*! Nutné je
ptihlédnout k minulosti klienta a na zakladé zamysleni se nad jeho budoucnosti vybrat ta
nejlepsi fesenti jeho situace. !

Socialni pracovnik pfi Setfeni u pana Radka zjistil, Ze je na tom zdravotné Spatné.
Prioritni tedy bylo fesit klientv zdravotni stav, a proto se s nim a jeho druzkou domluvil
na navstevé obvodniho 1ékare. Dale byvalou druzku upozornil na to, Zze v takovych
podminkach nemize klient Zit a Ze by bylo vhodné mu uklidit pokoj. Navic je nutné, aby
byl obleceny podle pocasi, protoze by mohl onemocnét, coz by neprospélo jeho uz tak
Spatnému zdravi. Kdyz byly zvazeny vSechny okolnosti, jako jsou zdravotni stav klienta,
jeho véha a také fyzicka zdatnost byvalé druzky, informoval pracovnik klienta o moZnosti
docasného vyuziti terénnich pecovatelskych sluzeb, které by mu mohly pomoci. Nejlepsi

by proto pro klienta bylo podat si zddost do domova s peCovatelskou sluzbou.

128 Srov. Tamtéz, s. 25.

129 Srov. VRTISKOVA, M. Teorie a metody socidlni prace, s. 109.

130 Srov. MATOUSEK, O. a kol. Ziklady socidlni prace, s. 196-197.

131 Srov. AKVINSKY, T. O proziravosti v teologické sumé, s. 25.

132 Srov. MATOUSEK, O. a kol. Metody a Fizeni socidlni prdce, s. 13—14.
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Socialni pracovnik musel také posoudit okolnosti, k ¢emuZ mu slouzi obezielost.!*?
Pan Radek se dostal do situace, s niz si sam neum¢l poradit a v okoli nemél nikoho, kdo
by mu mohl néjak pomoci. Musel se vystéhovat z domu syna svoji byvalé druzky, ta se
o n¢j jiz nechtéla starat. Klient se do této situace nedostal sdm svoji neopatrnosti, ale byl
donucen okolnostmi. Navic si uvédomil svoji nepfiznivou situaci a chtél ji fesit spolupraci
se socidlnim pracovnikem.

Nakonec se socialni pracovnik snazil vyhybat pfekazkam za pomoci ostraZitosti.!3*
Bylo tedy na misté ptedvidat to, co by pro pana Radka bylo nejlepsi. Pracovnik tedy
usoudil, Ze nejlepsi pro klienta bude navstivit praktického lékate, ktery mu pomtlze se
zdravotnimi problémy. Déale mu nabidl pomoc pii vypisovani potiebnych Zadosti na
prispévky, protoze dle jeho nazoru klient jiz nespadal do I. stupné zavislosti. Pracovnik
musel také brat v potaz klientovu prognézu do budoucnosti, kdy je velice pravdépodobné,
ze se jeho zdravotni stav vzhledem k v€ku bude nadéle zhorSovat. Nejvhodnéj$im feSenim
tak bylo umistit klienta co nejrychleji do zatizeni s pecovatelskou sluzbou, protoze se mu
pfitizilo a byvaléd druzka uZz se o n¢j nezvlada starat.

Vyse uvedend kazuistika je ndzornou ilustraci kazdodenniho vyuZiti integralnich

Casti proziravosti v praxi socidlniho pracovnika.

133 Srov. AKVINSKY, T. O proziravosti v Teologické sumé, s. 25.
134 Srov. Tamtéz, s. 25.
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4 Sebevycvik socialniho pracovnika

Proziravost je v socialni praci velice diilezita, pravé v jejim kontextu se Ize zaméfit jak

na ptipravu konkrétniho ptipadu, tak na dal§i ponauceni se do budoucnosti.

4.1 Priprava na pripad

Nezbytnou soucasti socidlni préace je ptiprava socidlniho pracovnika k feSeni piipadu. Pti
praci s klientem se stdva nutnosti zamysleni nad tim, kdo je klient, jaké by mohl mit
potieby, a to s ohledem na socidlni situaci, ve které se nachazi. Nezbytné je pochopit
jedince, ale také porozumét roding, komunité ¢i spolecnosti, ve které klient zije. Za dalsi
neodlucitelnou soucést ptipravy je porozuméni kultute, z niz klient pochazi, ale také
znalost socialné zdravotnickych sluzeb, nabizejicich moznost zbavit se nedistojnych
podminek Zivota klienta. Z toho vyplyva, Ze socialni pracovnik musi mit znalost nabidky
nejriiznéjsich instituci poskytujicich socialni sluzby, protoze se mnohdy zabyva fesenim
komplikovanych problému klienta v celé jejich $ifi.!3?

Socialni pracovnik se také musi pfipravit na to, ze kazdy klient je jiny, a proto je
potieba jeho piijeti se viemi jeho odlisnostmi,!3¢ s ¢imZ Uzce souvisi jeho riiznorodé
chovani pti feseni krizi. Mohou se u néj tedy objevovat pocity tinavy, potieba vyzpovidat
se, vyplakat ¢i vykticet své emoce. Nekteti klienti mohou lhat, prekrucovat realitu, ale
také se uzavtit do svého soukromi a vSe si promyslet sami.

Krizi se také narusuje emo¢ni rovnovaha doprovazena pocitem vnitiniho ¢i vnéjSiho
ohrozeni. Tento stav nejistoty se prohlubuje ve vztahu k socidlnim rolim a socidlnim
ukolim. Ne zfidkakdy pocituje klient ohrozeni Zivota, provdzené obavami z vlastni
nedostate¢nosti. 37 Socialni pracovnik se musi pfipravit také na to, Ze pod naporem
velkého stresu se u klientl aktivuji vyrovnavaci strategie, jako jsou utok, uték a panika,
coz muze ovlivnit zdarné feSeni klientova piipadu.'3®

Socialni pracovnik se neustéle vystavuje rizikovym situacim, které mnohdy pii feSeni
ptipadii zaziva. Jednou z nich je navstéva klientova obydli, coZ s sebou nese jistd pravidla,

souvisejici s ochranou pracovnikova bezpeci. Ptiprava na navstévu u klienta spociva

135 Srov. MATOUSEK, O. a kol. Metody a Fizeni socidlni prdce, s. 67—68.
136 Sroy. TamtéZ, s. 69.

137 Srov. Tamtéz, s. 123-127.

138 Srov. VODACKOVA, D. a kol. Krizovd intervence, s. 47.
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v povinnosti informovat o ni svého nadfizeného, ale také zminit dalsi dilezité informace
—kde klient bydli, popiipadé s kym k nému socialni pracovnik jde. Pokud piijde pracovnik
na socidlni Setfeni do bytu klienta sam, musi mit bezpodmine¢n¢ nabity telefon, aby si
v pfipadé nebezpeci zavolal pomoc. Pied vstupem do obydli se podiva, kde jsou unikové
cesty pro pfipad necekané situace. Vhodna je také znalost mista, kde se dim nachazi,
k ¢emuz mlze pomoci prostudovani si mapy. Dulezité je také zvazit, zda je vhodné jit
pesky, €i jet autem. Pokud se socialni pracovnik rozhodne pro auto, pak je na misté najit

si pro parkovani vozidla osvétlené misto, odkud bude mozné bezpeéné odjet.!*”

4.2 Reflexe vyreSeného pripadu

Pro kvalitni sebevycvik socidlniho pracovnika je potfeba se zpétn¢ zamyslet nad
vyfeSenym piipadem. Tato reflexe mlize pfinést pracovnikovi ponauceni do budoucna,
Ize ji také chapat jako jeho vnitini zkuSenost.!*° Jedna se tedy o akt, ktery vraci mySleni
zpatky k sob&é samému, aby prohloubilo vlastni analyzy.!'#! Pii feSeni piipadd se
pracovnik nachazi pokazdé v jiné situaci, ktera je pro né¢j néjakym zptisobem nova, coz
jej nuti k sebereflexi. V socidlni praci je dalezité reflektovat komplexni ¢innosti, které
nemaji pouze technickou povahu. Nutnosti je tak zastavovat se u vyznamného momentu
zkuSenosti a nasledné¢ na ni zaméfit aktivni pozornost, coz napoméha pracovnikovi
vystoupit z obvyklého ramce nazirani ptistupu k véci, diky ¢emuz se socialni pracovnik
otevird nééemu novému.'#?

Pracovnik musi vzdy posuzovat klientovu situaci a na jejim zaklad€ volit vhodnou
teorii jeho feSeni. Jednim z mnoha problémi zavedeni teorie do praxe je existence
velkého mnozstvi teorii, ** z nichz musi socidlni pracovnik jako praktik vychéazet
a uvazovat nad jejich mezemi a moznostmi pro konkrétniho klienta.!** Zde miZe zpé&tné
dochazet k obavam, zda pracovnik vybral tu spravnou teorii pro konkrétni ptipad, a to
zejména proto, ze kazdy klient ma jinou skladbu potieb a Zadosti, k nimz je nutné neustale

piihlizet.!%

18 JANOUSKOVA, K. a kol. Shornik studijnich textii: Profesni dovednosti terénnich socidlnich
pracovniki [online]. Ostrava: Ostravska univerzita, Zdravotn¢ socialni fakulta, 2008 [cit. 2022-04-28].
ISBN 978-80-7368-504-1. Dostupné z: https://projekty.osu.cz/tsp/dokumenty/sbornik_tsp.pdf

140 Srov. HAVRDOVA, Z. a kol. Praktickd supervize, s. 20.

141 Srov. DUROZOLI, G. a A. ROUSSEL. Filozoficky slovnik, s. 252.

142 Srov. HAVRDOVA, Z. a kol. Praktickd supervize, s. 20.

143 Srov. MATOUSEK, O. a kol. Ziklady socidlni prace, s. 196-197.

144 Srov. Tamtéz, s. 200.

145 Srov. Tamtéz, s. 196-197.
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Uceni lidské pfirozenosti a ctnosti je v socialni praci diskutovéano, stava se
vyuzitelnym pro rozvoj a uskutec¢iiovani ¢lovéka jako Clena spolecnosti. V tomto ohledu
je nezbytné, aby se socialni pracovnik sdm sebe ptal, zda se opravdu rozhodl pro dobro
klienta, zda nemohl udélat néco jinak.'*® Mravné hodnotné jednani pak nesmi byt
nahodilé, naopak musi byt naléhavé a obecné ptijatelné, a to ve formach zékona, protoze
pouze jednani vykonavané z respektu a povinnosti vyplyvajici z mravniho zékona je
eticky dobré. Z tohoto ditvodu se pracovnik musi sim sebe neustale ptat, jestli se rozhodl
dost obeziele a zda toto rozhodnuti bylo v kontextu s jinymi teoriemi.!#’

Socialni pracovnik je také vazan zdkonnymi pozadavky, které vychazeji ze zdkona
108/2006 Sb., z ¢ehoZ vyplyva nutnost neustalého se zamysleni nad jejich dodrzovanim,
a to zejména nad tim, zda vychézela socidlni pomoc z individudlné€ uréenych potieb osob
a pusobila aktivné pfi podpofe rozvoje jejich samostatnosti a motivovala je k ¢innostem,
které posilovaly jejich socialni za¢lenéni. Socialni pracovnik se zamysli také nad tim, zda
byla socialni sluzba poskytovdna v zdjmu osob a v nalezité kvalit¢ a jestli nedochazelo
k poruSovani lidskych prav a zakladnich svobod.!*3

Socidlni pracovnik nemize opomenout povinnosti vyplyvajici pro néj z
dodrzovani etického kodexu, s ¢imzZ jsou spojené otazky, jako zda vedl svého klienta k
dostatecné zodpovednosti, zda klientovi poméhal se stejnym Usilim bez jakékoliv formy
diskriminace a také zda klientovi poskytl vSechny mozné sluzby ¢i davky socidlniho
zabezpeceni, na néZ ma narok. Co miiZze byt dalsim tématem k pracovnikovu zamysleni

se, je otdzka, zda nalezl vSechny mozZnosti k zapojeni klienta do feSeni jeho problému.'#’

146 Srov. MATOUSEK, O. a kol. Encyklopedie socidlni préce, s. 155-156.

147 Srov. Tamtéz, s. 155-156.

148 Zakon 108/2006 Sb., o socialnich sluzbach. In: Sbirka zakont Ceské republiky. 2006, &astka 37.
Dostupné také z: https://www.zakonyprolidi.cz/cs/2006-108

149 Srov. MATOUSEK, O. a kol. Metody a Fizeni socidlni prdce, s. 369-370.
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Z.avér

Ukolem prace bylo zjistit, zda lze vyuzit proziravost v kazdodenni praxi socialniho
pracovnika. Bylo zji§téno, Ze proziravost je potfebné k rozhodovani se ¢lovéka o vécech
spravnych pro jeho zivot, a jeji vyuziti je kazdodenni nutnosti. Toto jakési vycviceni
dokonalosti mysleni vyuziva socialni pracovnik také ve své profesi, aniz by si to mnohdy
sam uvédomil. Integralni ¢asti rozpracované TomaSem Akvinskym napomahaji nalézt
moznosti, jak postupovat pii feSeni klientovy situace a jak ji tim co nejlépe vyftesit
s ohledem na vSechny okolnosti. Diky feSeni mnohych situaci pti vykonu své profese je
socialni pracovnik schopny na zéklad¢ ziskanych zkusenosti sebereflexe, kterd mu slouzi
dale jako ponauceni do budoucnosti. Pracovnik je tak schopny na zékladé sebevycviku
dosahnout vysoké trovné vycviceni dokonalosti mysli, coz mu slouzi ke spravnému
rozhodovani se o tom, jak spravné fesit kazdodenni situace vyskytujici se v praxi.

V préci byly popsany hlavni ctnosti, tedy proziravosti, a také bylo vysvétleno, proc
jsou spravedlnost, statecnost, umerenost, ale také drzeni se pti svém rozhodovani stredu.
Vsechny tyto ctnosti spojuje proziravost, kterd je TomaSem Akvinskym chapéna jako
klicova moralni ctnost.

Tato prace vychazi z integralnich ¢asti TomaSe Akvinského, které vedou cloveka
k dokonalému tkonu v jeho jednédni. Pro pochopeni vyznamu té€chto integralnich ¢asti
bylo nutné si je vysvétlit a ndsledné hledat jejich uplatnitelnost v socidlni praci. Socialni
pracovnik je pravé ten Clovek, ktery uplatituje tyto €asti v praxi, proto bylo vysvétleno
jejich pouziti na konkrétnim ptipadu z praxe. V kazuistice bylo ndzorné pfedvedeno to,
jak socidlni pracovnik musi postupovat, aby ziskal poznani klientovy situace a nasledné
se na zakladé tohoto poznani rozhodl pro nejvhodnéjsi postup feseni.

Sebevycvik socialniho pracovnika mu umoznuje poulit se z vlastnich chyb do
budoucnosti. Proto je v této praci popsana pracovnikova piiprava na ptipad, kdy je nutné
se zamyslet nad tim, kdo je klient a v jaké situaci se nachézi. Dalsi dilezita Cast
pracovnikova sebevycviku nastava po ukonceni ptipadu, kdy by se mél zpétn¢ zamyslet
nad tim, zda udélal vSe spravné a vyuzil vS§echny moznosti pti feseni klientovy situace.

Tato bakaléi'ska prace je dikazem vyuzitelnosti proziravosti jak v samotném zivoté
Cloveka, tak 1 v socialni praci. Na zakladé zjisténych poznatkt 1ze tvrdit, Ze proziravost
napomaha socidlnimu pracovnikovi dosahovat vytycenych cilil, a to jak v jeho profesi,

tak 1 v zivoté jeho klientd.
33



Seznam pouzité literatury

Seznam literatury

AFANASIEV, A. V. Filozoficky slovnik. Praha: Svoboda, 1976. ISBN 25-048-76.

AKVINSKY, T. O proziravosti v Teologické sumé. Praha: Krystal OP, 2020. ISBN 978-
80-7575-095-2.

AKVINSKY, T. Teologickd suma. Praha: Krystal OP, 1937.
ARISTOTELES. Etika Nikomachova. Praha: Laichter, 1937. ISBN 978-80-86027-44-9.
BRUGGER, W. Filosoficky slovnik. Praha: Nase vojsko, 1994. ISBN 80-206-0409-X.

DUROZOI, G. a A. ROUSSEL. Filozoficky slovnik. Praha: EWA, 1994. ISBN 80-85764-
07-5.

HAVAS, H. Trénink intelligence. Praha: Ikar, 2005. ISBN 80-249-0481-0.

HAVRDOVA, Z. a kol. Praktickd supervize. Praha: Galén, 2008. ISBN 978-80-7262-
532-1.

MACINTYRE, A. Ztrata ctnosti. Praha: Oikoymenh, 2005. ISBN 80-7298-082-3.

MATLOCHOVA, V., D. HOUZVICKOVA a M. VONDRASKOVA. Filozoficky
slovnik. Praha: Svoboda, 1976. ISBN 25-048-76.

MATOUSEK, O. a kol. Encyklopedie socidlni prdce. Praha: Portal, 2013. ISBN 978-80-
262-0366-7.

MATOUSEK, O. a kol. Metody a Fizeni socidlni prdce. Praha: Portal, 2003. ISBN 80-
7178-548-2.

MATOUSEK, O. a kol. Zdklady socidlni prdce. 3. vyd. Praha: Portal, 2012. ISBN 978-
80-262-0211-0.

MATOUSEK, O., J. KOLACKOVA a P. KODYMOVA. Socidlni préce v praxi. Praha:
Portal, 2005. ISBN 80-7367-002-X.

NAKONECNY, M. Encyklopedie obecné psychologie. 2. vyd. Praha: Academia, 1997.
ISBN 80-200-0625-7.

OLSOVSKY, I. Slovnik filosofickych pojmii soucasnosti. Praha: Academia, 2005. ISBN
80-200-1266-4.

34



PIEPER, J. Ctnosti. Praha: Ceska kiestanska akademie, 2000. ISBN 80-85795-35-4.

SYNEK, S. Lidska prirozenost jako ukol ¢lovéka. Praha: Togga, 2011. ISBN 978-80-
87258-53-8.

VODACKOVA, D. a kol. Krizovd intervence. Praha: Portal, 2002. ISBN 80-7178-696-
9.

VRTISKOVA, M. Teorie a metody socidlni préace. Brno: Tribun EU, 2009. ISBN 978-
80-7399-877-6.

Zakon 108/2006 Sb., o socialnich sluzbach. In: Shirka zdkonii Ceské republiky. 2006,
castka 37. Dostupné také z: https://www.zakonyprolidi.cz/cs/2006-108

Internetové zdroje

BRZIAKOVA, M. a kol. Shornik prikladii dobré praxe: Podpora dobré integrace
v Bruntdle [online]. Bruntal: Méstsky ufad Bruntal, [cit. 2022-04-25]. Dostupné z:
https://www.mubruntal.cz/assets/File.ashx?id_org=1316&id_dokumenty=955490

JANOUSKOVA, K. a kol. Shornik studijnich textii: Profesni dovednosti terénnich
socialnich pracovnikii [online]. Ostrava: Ostravska univerzita, Zdravotn¢ socialni fakulta,
2008 [cit. 2022-04-28]. ISBN 978-80-7368-504-1. Dostupné z: https://projekty.osu.
cz/tsp/dokumenty/sbornik _tsp.pdf

JANEBOVA, J. a kol. Sesit socidlni prace: Eticky kodex jako ndstroj podpory reSeni
etickych dilemat socialni prdce [online]. Praha: Ministerstvo prace a socialnich véci, 2015
[cit. 2022-04-10]. ISBN 978-80-7421-089-1. Dostupné z: https:// www.mpsv.cz
/documents/20142/953091/4ssp.pdf/2af07787-f05f-f1¢c9-2¢cc5-1171dc446ac0

35



VALENTOVA, E. Vyznam proziravosti (prudentia) pro socidlni praci. Ceské
Budgjovice 2022. Bakalaiska prace. Jihogeska univerzita v Ceskych Budg&jovicich.

Teologicka fakulta. Katedra socidlni a charitativni prace. Vedouci prace T. Machula.

Kli¢ova slova: ctnosti, proziravost, integralni ¢asti, socialni prace, socidlni pracovnik,

klient.

ABSTRAKT

Tato prace se zabyva pochopenim vyznamu proziravosti pro socidlni praci. Prvni ¢ast
vysvétluje pojmy, jako jsou proziravost, diivody toho, pro¢ je nutné drzet se ve svém
jednani stfedu, ale také to, pro¢ je chapéana jako spojnice mezi ostatnimi ctnostmi.

Zivot ¢lovéka je utvafen jeho rozhodnutimi a k tomu, aby se rozhodoval spravné, mu
napomaha vycviceni v oblasti proziravosti. Hlubsi analyzou se zabyval Tomas Akvinsky,
ktery rozdélil proziravost do integralnich casti, které musi spoluplisobit, aby vznikl
dokonaly ukon dané ctnosti. Diky témto ¢astem lze nazorné piedvést jejich vyuzitelnost
v zivot¢ cloveka.

Druhé ¢ast popisuje zavadéni integralnich ¢asti do praxe socialni prace. V této casti se
také nachazi kazuistika, kterd ma slouzit jako konkrétni ptiklad jejich vyuziti v praxi.
Socialni pracovnik navic ziskava zkuSenosti na zaklad¢ prozitych situaci, které slouzi

jako pouceni, coz mlze ovlivnit jeho dalsi rozhodovani v budoucnosti.
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ABSTRACT

The Significance of Prudence (Prudentia) for Social Work
Key words: virtues, prudence, integral part, social work, social worker, client.

The thesis deals with understanding of the significance of prudence for social work. The
first part explains the terms such as prudence, the reasons why it is necessary to stay
impartial in your actions but also why it is understood as the link between other virtues.
Life of a person is shaped by his decisions and training in the area of prudence helps him
make the right decisions. The person who dealt with deeper analysis was Thomas
Aquinas, who divided prudence into integral parts which must work together in order to
create a perfect act of the given virtue. Thanks to these parts, it is possible to clearly
demonstrate their usability in human life.

The second part describes the integration of integral parts to social work practice. In this
part is also case study which should serve as a specific example of their utilization in
practice. In addition, the social worker also gains experience on the basis of experienced

situations which serve as a lesson, which may affect his future decisions.
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