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Hodnocení	práce

1.	Význam	a	náročnost	tématu	1.0
Poznámka:	Zvolené	téma	je	jedním	z	klíčových	témat	v	každé	firmě.
2.	Logická	struktura	práce	1.0
Poznámka:	První,	teoretická	část,	je	pojata	kompilačně.	Zbytek	je	z	praxe	s	výsledky
vlastního	pozorování	a	závěrečnými	doporučeními.	Nechybí	četné	přílohy	potvrzující
sledované	skutečnosti.
3.	Naplnění	cíle	práce	1.0
Poznámka:	Studentka	se	zaměřila	na	řízení	lidských	zdrojů	z	mnoha	pohledů	a	zhodnotila
situaci	v	dané	firmě	a	doporučila	nápravu	chyb.
4.	Metodický	postup	1.0
Poznámka:	Teoretické	čerpání	z	literatury,	vlastní	pozorování	uvnitř	firmy,	dotazníky
spokojenosti.
5.	Hodnocení	teoretického	zobecnění	a	přínosu	1.0
Poznámka:	Autorce	se	podařilo	za	použití	dostupných	zdrojů	obsáhnout	celou	zkoumanou
oblast.
6.	Praktický	přínos	práce	1.0
Poznámka:	Daná	práce	může	sloužit	nejen	k	lepšímu	pochopení	problematiky,	ale	i	k
sebereflexi	managementu	sledované	firmy.
7.	Práce	s	literaturou	1.0
Poznámka:	Množství	použité	literatury	odpovídá	požadavkům	kladeným	na	tento	typ	práce.
8.	Formální	stránka	1.0
Poznámka:	Po	formální	stránce	nelze	práci	nic	vytknout.

Závěr

Hodnocení	práce	známkou:	výborně
Doporučuji	práci	k	obhajobě:	ANO	

Otázky	pro	diskusi	a	poznámky

Kritické	poznámky	a	celkový	přínos,	celková	hodnota	práce

Autorce	se	podařilo	zachytit	jádro	problematiky	sledovaného	tématu	-	závěry	práce	mohou	pomoci
v	personální	oddělení	sledované	firmy.	Vypracovaná	studie	je	zdařilá	a	odráží	i	objem	práce,	který
tomu	studentka	pravděpodobně	věnovala.



Otázky	nebo	témata	pro	diskusi	před	komisí

Jaký	význam	spatřujete	v	benefitním	systému	–	Cafeterii	a	které	benefity	jsou	podle	Vás	pro
zaměstnance	nejzajímavější	a	proč?
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