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1. Zakladni charakteristika a struktura prace

Predlozena disertaCni prace se vénuje v naSich podminkach dosud opomijené a
minimalné feSené problematice vysokoSkolské excelence, kterou uchopuje originalnim
zpusobem. Jeji cile sméfuji k vyvoji nové metodologie pro identifikaci vysokoSkolskych
studentld za u¢elem umoznéni jejich systematického sledovani a vyzkumu.

Prace v celkovém rozsahu 103 stran (+ prilohy) je strukturovana do sedmi dale
Clenénych kapitol, z nichZ prvnich Sest uvadi pfehled dosavadnich teoretickych a
empirickych poznatku, zatimco obsahem posledni kapitoly jsou ¢étyfi autorCiny viastni
vyzkumné studie k tématu.

Autorka se vydava do dosud neuspokojivé konceptualizované a operacionalizované
oblasti, coz se odrazi v obsahu vétSiny kapitol. V nich se snazi systematicky zdlvodnit
metodologickou problemati¢énost dosud dominantné pouzivanych konceptualizaci a
pfipravit tak pudu pro navrh vlastniho pfistupu. V prvni kapitole poukazuje na
negativni duasledky uzivani prospéchu, konkrétné skoére celkového primérného
hodnoceni (GPA) jako vyluéného indikatoru akademické excelence. Jako mimofadné
pfinosny poc€in inspirujici dal§i vyzkumniky v oblasti je tfeba ocenit zpfehlednéni a
analyzu nejcastéji vyuzivanych pfibuznych konceptl v oblasti a kritické vyhodnoceni
zpusobl jejich pouzivani v souCasném psychologickém vyzkumu, které autorka
publikovala v jiné vyzkumné studii (Maskova & Kucera, 2021).

S oporou o konceptualizace excelence uzivané v obecné roviné ve druhé kapitole
autorka seznamuje s pojetim excelence jako multidimenzionalniho konstruktu, jehoz
podstata se neomezuje pouze na dosazeni vynikajicich studijnich vysledkl (doing
well), ale je podminéna soucCasnou pfitomnosti minimalné jedné dalSi dimenze,
osobnostniho mistrovstvi (doing good).

Ve treti kapitole je obsah osobnostni dimenze vymezen podrobnéji, pficemz z tohoto
vymezeni vyplyva, Ze je sycena touhou po poznavani souvisejici s odpovidajici



motivacni a autoregulacni slozkou a dale komponentou socialni odpovédnosti. Autorka
zaroven vystizné objasnuje rozdil mezi pojetim idealniho a excelentniho studenta.

Ve ¢tvrté kapitole autorka prezentuje soucasny stav empirického vyzkumu v oblasti
vysokoskolské excelence a konstatuje upfednostnovani unidimenzionalniho pohledu
na excelenci operacionalizovaného studijnim primérem nebo podobnymi
charakteristikami. Nutno vSak namitnout, Ze autorka v této ¢asti textu nebere v uvahu
komplexnéjsi konceptualizace, jako je napf. teorie studentova u€eni (SLT, Entwistle &
Ramsden, 1983; Biggs, 1989), autoregulované uceni (Zimmermann, 1990) nebo
epistemické poznavani (Hofer, 2016), které jsou vicedimenzionalnimi konstrukty a
vedle kognitivnich aspektd zahrnuji rovnéZz komponenty vztahujici se k motivaci,
metakognici a autoregulaci.

V kapitole paté jsou analyzovany nékteré nezadouci korelaty akademického vykonu
ziskané dosavadnim vyzkumem. Za novy a inspirujici povaZzuji pfedevSim obsah
oddilu 5.2, vnémzZ autorka hleda souvislosti mezi akademickym vykonem a
akademickou nepoctivosti, ¢imz utvafi argument pro zahrnuti etické dimenze do
konceptualizace akademické excelence.

Sesta kapitola shrnuje kritiku vyluéného pouZivani GPA a znamek jako indikatoru
excelence a nabada k jejimu rozSifeni v souladu s komplexnéjSim konceptualnim
vymezenim. V této Casti by ¢tenaf mozna oCekaval shrnuti vSech dfive uvedenych
podnétl v podobé teoretickych navrhu na dal$i dimenze, o néz by bylo mozné dosud
pfilis uzkou konceptualizaci vysokoskolské excelence obohatit.

Posledni ¢ast prace, sedma kapitola, patfi autorCinym vlastnim empirickym poc&inum,
které jsou strukturovany do Ctyfech na sebe navazujicich vyzkumnych studii. V jejich
ramci autorka usiluje o identifikaci kontextové relevantnihno modelu vysokoSkolské
excelence zaloZzeném na socialni konstrukci prototypického excelentniho studenta
akademickymi pracovniky a studenty. Na zakladé systematické a peclivé popsané
procedury dospiva k modelu tvofeném deseti atributy vynikajiciho vysokoSkolského
studenta, jehoz podkladem je jadrovy atribut autentické studijni motivace.

Ve druhé studii si autorka klade otazku, v jakém vztahu je autenticka studijni motivace
k GPA. Dospiva k nékterym prekvapivym zjisténim, a sice Ze ani orientace na
mistrovstvi, ani orientace na vykonové cile stejné jako povrchové, hloubkové nebo
uCeni orientované na uspéch (achieving) (Biggs, 1987) nejsou ve statisticky
vyznamném vztahu s GPA. Tyto vysledky interpretuje s oporou o zjisténi o populaci
asijskych student a dale také jako artefakty specifického studijniho prostfedi. Moje
otazka na autorku v této souvislosti zni, zda bylo alternativné zvazeno riziko kulturné
odliSného chapani mérfenych konstruktd (MGO, PAVGO, PAPGO, SA, AA, DA)
populaci respondentl a zda a pfipadné jak probéhlo ovéfeni konstruktové validity
pouzitych nastroja.

Posledni dvé studie se vénuiji realizaci samotné identifikaci vynikajicich studentd podle
navrzeného modelu a k ovéfovani jeho schopnosti rozliSovat mezi populaci
excelentnich a neexcelentnich studentu.



2. Metodika prace a postupy k naplnéni cila

Pfi zpracovani prace autorka postupuje systematicky, peclivé a strategicky. Prace se
vyznacuje logickou strukturou a pregnantnim vyjadfovanim mys$lenek a argumentu.
Zdafilé pouzivani odborné a metodologické terminologie svédCi o dobré
obeznamenosti s tématem a vyborné poucenosti v metodologickych otazkach. Prace
je psana nejenom peclivé, ale zaroven také Ctivé a s potencialem inspirovat. Rovnéz
po strance formalni nemam namitek.

3. Vysledky disertace a pfinos autora k reSeni problému

Pfinosem predlozené disertaCni prace je predevsSim zpfehlednéni a kriticka analyza
dosavadnich konceptualizaci s vazbou na vysokoSkolskou excelenci a vyvoj nové
metodologie pro identifikaci vynikajicich vysokoskolskych studentl. S oporou o
koncept pracovni (profesni) excelence prace rozsifuje konceptualizaci vysokoskolské
excelence o dalSi dimenze a vyzyva ke komplexnéjSimu pohledu na tento fenomén.
Tyto vysledky jsou tak vyznamnym posunem jednak pro budouci zkoumani
vynikajicich studentu, ale zaroven také pro kazdodenni pedagogickou praxi, v ramci
které je mozné komplexnéjSi konceptualizaci explicitngji promitat do cill a strategii
vysokoskolského vzdélavani a neopomijet tak harmonicky rozvoj osobnosti ve smyslu
rozvoje etickych hodnot a socialni odpovédnosti.

4. Zaveér - celkové hodnoceni

Autorka ve své disertacni praci prokazala schopnost samostatni tv(iréi prace v daném
oboru. Prace zcela spliuje pozadavky standardné kladené na disertaCni prace
v daném oboru.

5. Otazky a podnéty k obhajobé

1. Prace se zabyva identifikaci excelence na zakladé socialni konstrukce. V jaké
oblasti se autorka ktomuto postupu inspirovala? Byly jiz pouzity v naSich
podminkach a s jakymi vysledky?

2. Ve své praci autorka zminuje, Ze excelentni vysoko$kolaci maji potencial stat se
rolovymi modely ostatnich student(. Do jaké miry povazuje za pravdépodobné, ze
se s nimi vétsSina, znacné heterogenni vysokoskolské populace, bude skutec¢né
identifikovat?

3. Bylo zvazeno riziko odliSného chapani mérenych konstruktt (MGO, PAVGO,
PAPGO, SA, AA, DA) populaci respondentu a zda a pfipadné jak probé&hlo ovéreni
konstruktové validity pouzitych nastroju? (viz ot. ke kapitole 7).
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