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Posudek	závěrečné	práce

1.	Logická	struktura	práce	1.0
2.	Naplnění	cíle	práce	1.0
3.	Metodický	postup	2.0
Poznámka:U	jednovýběrového	t-testu	byly	stanoveny	hypotézy	obráceně.	Chceme	prokázat
v	HA,	u	kterých	norem	je	význam	větší	než	1/5	mzdy.
4.	Hodnocení	teoretického	a/nebo	praktického	přínosu	práce	1.0
5.	Práce	s	literaturou	1.0
6.	Formální	stránka	1.5
Poznámka:Práce	by	chtěla	pročíst	rodilým	mluvčím,	některé	věty	byly	lechce	nesprávně
konstruované,	nicméně	tento	jev	je	vzhledem	k	národnosti	autora	naprosto	pochopitelný.
7.	Vlastní	přínos	studenta	k	řešené	problematice	1.0
8.	Kontrola	plagiátorství	(výsledek)	negativní

Závěr

Hodnocení	práce	(známka):	výborně
Doporučuji	práci	k	obhajobě:	ANO	

Otázky	pro	diskusi	a	poznámky

Kritické	poznámky	a	celkový	přínos,	celková	hodnota	práce

Práce	je	vysoce	nadstandartní	a	vřele	doporučuji	studentovi	pokračovat	v	započaté	práci	v
navazujícím	studiu.	Tato	práce	by	si	zasloužila	podrobnější	rozpracování,	zejména	v	oblasti:	1)
možnosti	zobecnění	závěrů,	2)	Ve	zvýšení	počtu	dotazníků,	3)	v	pokročilejším	modelování	vztahů
mezi	normami.
Doporučuji	studentovi	pokračovat	v	tomto	studiu	a	napsat	ze	studie	odborný	článek	a	zůčastnit	se
SVOČ.
Kladně	hodnotím	i	osobní	přístup	studenta	ke	zpracování	zadaného	tématu.

Otázky	nebo	témata	pro	diskusi	před	komisí

V	poslední	řadě	bych	chtěl	studentovi	položit	několik	otázek.	
1)	Je	model	normování	cen	norem	mzdami	v	pořádku?	Můžeme	toto	nějak	prokázat	ze	získaných



výsledků?
2)	Kolik	procent	dat	se	ukázalo	jako	odlehlých?
3)	Jak	jste	v	excelu	provedl	Tukeyův	test?
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