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Posudek zaverecné prace

1. Logicka struktura prace 1.0

2. Naplnéni cile prace 1.0

3. Metodicky postup 1.0

4. Hodnoceni teoretického a/nebo praktického pfinosu prace 1.0
5. Prace s literaturou 1.0

6. Formalni stranka 1.5

Poznamka:Drobnosti.

7. Vlastni pfinos studenta k feSené problematice 1.0

8. Kontrola plagiatorstvi (vysledek) negativni

Zaver

Hodnoceni prace (znamka): vyborné
Doporucuji praci k obhajobé: ANO

Otazky pro diskusi a poznamky
Kritické poznamky a celkovy pfrinos, celkova hodnota prace

Diplomové prace se zabyva zavadénim systému BSC ve vybraném podniku. Studentka pracovala
velice peclivé

a vhodné kombinovala rlizné metody strategického managementu k dosazeni dil¢ich cil(i. Hlavni cil
prace tak byl naplnén.

Jednotlivé ¢asti jsou zpracovany velice podrobné a ukazuji osobni zaujeti studentky pfi zpracovani
prace.

Prace je logicky strukturovana a vybranému podniku pfinasi moznost jak posunout strategicky
management na vysSi aroven.

Otazky nebo témata pro diskusi pfed komisi

1. Prace se zabyva systémem BSC. V pfipadé, Zze by se spolecnost rozhodla systém vyuzit, co je

vvvvvv

2. Spolec¢nost usiluje po pandemii COVID o zménu. Jaké dal§i moznosti (kromé BSC) i
manazersky systém byste doporucila?



Datum: 10.05.2023 Podpis vedouciho prace



