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Vedouct bakaldrské prdace;  MUDr. Ludmila HAVLIKOVA
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Nazev bakalarské prace: Posouzeni vlivu nepravidelného pracovniho rezimu
u zdravotnickych pracovniku v Nemocnici
Ceské Budéjovice a.s. na hladinu cholesterolu
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Volba tématu: 1. Mimoradné aktualni
2. Aktualni pro danou oblast
3. Uziteéné a prospésné
4. Standardni uroven
5. Neobvyklé

1. Vhodné zvoleny cil, kterv byl naplnén

2. Vhodné zvoleny cil, ktery byl ¢aste¢né naplnén
3. Vhodné zvoleny cil, ktery nebyl naplnén

4. Nevhodné zvoleny cil

Cil prace a jeho naplnéni:

Struktura prace: 1. Origindlni — zdarila
2. Logicka — systémova
3. Logicka — tradi¢ni
4. Pro dané téma tradicni
5. Pro dané téma nevhodna

Prace s literaturou: Vynikajici, pouzity dosud nebézné prameny
Velmi dobra, pouzity nejnovéjsi dostupné prameny
Dobra. bézn¢ dostupné prameny

Slabd, zastaralé prameny

l.
2
3.
4.

Vybaveni prace (data. tabulky, grafy, prilohy):
1. Mimofadné. funkéni
2. Velmi dobré, funkéni
3. Odpovida nutnému doplnéni textu
4. Nedostacujici

Piinosy bakalarské prace: 1. Originalni, inspirativni nazory
2. Ne zcela béZné nazory
3. Vlastni niazor argumentaéné podporeny
4. Vlastni nazor chybi

Uplatnéni bakalaiské prace v praxi a ve vyuce:
1. Praci lze uplatnit v praxi
2. Praci lze uplatnit ve vyuce
3. Vhodna pro publikovani
4. Praci nelze piili§ vyuzit ani v praxi ani pii vyuce

Formalni stranka: 1. Vvborna
2. Velmi dobra




3. Ptijatelna
4. Nevyhovujici

Jazykova stranka: 1. Stylistika  a) vyborna
b) velmi dobra
¢) dobra
d) nevyhovujici

2. Gramatika_a) vvborna
b) velmi dobra
¢) dobra
d) nevyhovujici

Zasadni pripominky k bakalarské praci:
1. nemam
2. mam tyto:

Dalsi hodnoceni:

Studentka si zvolila za téma své prace sledovani hladiny cholesterolu a hodnot BMI

u zdravotnich sester, pracujicich ve sménném provozu na oddélenich s prevahou leZicich
pacientd. Jde o praci velmi ndro¢nou jak fyzicky. tak psychicky, s nepominutelnym
vlivem nepravidelného zivotniho a pracovniho rezimu. Vysledky pak porovnavala se
skupinou sester ambulantnich oddéleni.

Teoreticka ¢ast komplexné a podrobné shrnuje zakladni poznatky z fyziologie ¢lovéka.,
fyziologie prace, zminuje se stru¢né a dostate¢né o prislusnych chemickych reakcich

v organizmu. upozornuje na mozny vznik nektervch civiliza¢nich onemocenéni. Posouzeni
prace sester a mozné zat¢zoveé vlivy na zdravi posuzuje zrale a erudovane. coz nepochybné
vychazi z osobnich zkusenosti autorky, ktera soucasné se studiem pracuje jako zdravotni
sestra nejdiive na neurologickém, nyni na oddéleni dlouhodobé nemocnych. Prokazuje zde
systematické vedomosti a zkusenosti ziskané v prubéhu vysokoskolského studia i na zakladé
osobni praxe pracovnice ve sledovaném typu zafizeni.

Konkrétnim cilem empirické ¢asti prace je shromazdéni a analyza potiebnych vysledku a to
jak laboratornich. tak informaci ziskanych dotaznikovou akei.

Uplatiiovany postup prace, jeji metodika, stejné jako interpretace poznatkl ziskanych
kvalitativni formou vyzkumu, dokumentuji autor¢inu velmi podrobnou orientaci ve zvolené
tématice i detailni znalost prostiedi a prace, o kterych piSe. Prace svymi poznatky, jejich
analyzou a interpretaci predstavuje prispévek pro argumentaci s vedenim Nemocnice pii
prosazovani zlepSovani pracovnich podminek zdravotnického persondlu na lizkovych
oddélenich.

Prace spliuje zakladni pozadavky kladené na tento typ praci. a proto ji doporucuji k Gstni
obhajobé: 1. ano
2. ne

Navrhovana klasifikace: 1. vvborné

2. velmi dobre
3. dobfe

4. nevyhovel
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Otazky k tstni obhajobé prace:

- Co doporucujete pro snizeni dopadu negativnich vlivii zptisobu Zivota a prace sester
pii nepravidelném pracovnim rezimu?
- Navrhnéte zpisob seznameni s problematikou u zdravotnického personalu.
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