Posudek vedouciho bakalarské prace

Autor (jméno, prijmeni): Tereza Fedorkova

Nazev bakalarské prace: Podnikova kultura ve vybraném podniku
Studijni obor: Obchodni podnikani

Fakulta/katedra: Ekonomicka fakulta, fizeni

Vedouci bakaldafské prace: Jaroslav Vrchota, Ing., Ph.D.

Hodnoceni price

1. Vyznam a narocnost tématu: 75 %

2. Logicka struktura prace: 100 %

3. Naplnéni cile prace: 100 %

4. Metodologicky postup: 75 %

5. Hodnoceni teoretického zobecnéni a prinosu: 100 %
6. Prakticky prinos prdace: 75 %

7. Prdace s literaturou: 100 %

8. Formalni stranka: 100 %

9. Samostatnost studenta: 100 %

1. Kontrola plagiatorstvi (vysledek): negativni

Zaver
Vysledek: 92.5 bodu
Navrh hodnoceni prace znamkou: vyborné

Doporuluji praci k obhajobé: ANO

Otazky pro diskusi a poznamky

Kritické pozndamky a celkovy prinos, celkovd hodnota price:

Prace je piehledné ¢lenénd, autorka vyuziva fady zdroji, diky nimz prinasi uceleny nahled na danou
problematiku. Prace ma pfinos pro danou spole¢nost, nebot’ poskytuje konkrétni doporuceni a navrhy
na zlepSeni podnikové kultury.

Otazky nebo témata pro diskusi pFed komisi:
Jaky je rozdil mezi podnikovou kulturou a identitou organizace? Jak v tomto podniku zajistit
zlepseni stavu podnikové kultury v oblasti komunikace?
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