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Hodnoceni prace

1. Logicka struktura prace 1.5

2. Naplnéni cile prace 2.0

3. Metodicky postup 2.0

Poznamka: Metody byly vhodné pouZity.

4. Hodnoceni teoretickeho a/nebo praktického pfinosu prace 2.0
Poznamka: Prace ma prakticky vyznam.

5. Prace s literaturou 1.5

6. Formalni stranka 1.5

Poznamka: Prace je po formalni strance dobfe zvladnuta.
7. Vlastni pfinos studenta k feSené problematice 1.0
Poznamka: Autorka pracovala samostatné a s prehledem.
8. Kontrola plagiatorstvi (vysledek) negativni

Zaver

Hodnoceni prace znamkou: velmi dobre
Doporucuji praci k obhajobé: ANO

Otazky pro diskusi a poznamky
Kritické poznamky a celkovy prinos, celkova hodnota prace

. Prace je dobfe zvladnuta jak v teoretické tak praktické ¢asti a ma vyznam pro autorkou
zkoumanou firmu.

Otazky nebo témata pro diskusi pred komisi

Je zména podnikové kultury jednoduchy ukolJ
MaZze podnik neprosperovat i z kulturnich davodu? v
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