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1 Uvod

Volba pravni formy podnikani pfedstavuje vyznamné rozhodnuti. Podnikatel by
si mél zvolit takovou formu, kterd bude zcela odpovidat jeho pozadavkiim a potfebam.
Legislativa Ceské republiky nabizi celou fadu moZnosti podnikani a pro podnikatele je
nezbytné se v nich umét zorientovat. Kazda moznost je charakteristicka fadou aspekti
jako minimalni pocet zakladatelll, administrativni naro¢nost, povinny zakladni kapital
nebo danové zatizeni. Ve vybéru volby pravni formy podnikani tkvi moznost ovlivnéni
danového zatizeni. A pravé danovému zatizeni v rdmci jednotlivych forem podnikani se

vénuje tato prace.

Cilem této diplomové prace je analyzovat a zpracovat zakladni principy zdanéni
V ndvaznosti na jednotlivé pravni formy podnikani, a to ve vazb¢ na platnou legislativu
Ceské republiky a poskytnout doporu¢eni pii volbé pravni formy podnikani, pokud se
budouci podnikatel rozhoduje na zdkladé danového zatizeni. Problém vybéru formy
podnikéni fesi danovy subjekt (podnikatel fyzicka osoba nebo pravnicka osoba) pied
zahajenim své Cinnosti, ale i v prubéhu. Pokud dojde k vyznamné novele zakona
souvisejiciho s ¢innosti podnikatele a jeho dafiovym zatizenim, mohl by podnikatel

smysSlet o zméné pravni formy.

Teoretickd ¢ast této prace se bude zabyvat charakteristikou jednotlivych
pravnich forem podnikani a jejich pravni Gpravou. Do této kapitoly budou zatazeny
i nadnarodni formy spoleénosti, které jsou v Ceské republice hojn& vyuzivany. Dalsi
kapitola vymezi platny daiovy systém Ceské republiky se zaméfenim na zdanéni pifjmi
(dichodt) podnikateld fyzickych osob a pravnickych osob. Budou zde uvedeny
I postupy zjisténi danové povinnosti fyzické a pravnické osoby. Posledni kapitola
teoretické Casti bude vénovat pozornost danové evidenci a Ucetnictvi. Teoretickd cast
bude zakonCena shrnutim moznosti danové optimalizace jak v mezich zakont, tak
I mimo né. Tato ¢ast prace bude obsahovat postupy, jak vyuzit platnou legislativu k co

nejmensimu dailovému zatizeni.

Osoba samostatné vydélecné ¢inna (tedy podnikatel fyzicka osoba) a spole¢nost
s ru¢enim omezenym jsou v soucasnosti dvé ,,nejvytizenéjsi*“ formy podnikani. K 1. 1.
2014, kdy vstoupil v ucinnost zdkon o obchodnich korporacich, klesl minimalni vklad
do spolecnosti s ru¢enim omezenym na historické minimum, a to 1,- K¢. V souvislosti

S touto prelomovou zménou predpokladam, ze zna¢na Cast osob samostatné vydélecné



¢innych ¢i budoucich podnikatelli, zvazovala ¢i nadale zvazuje zalozeni spole¢nosti
S ruenim omezenym. Aktudlnost tohoto tématu je tudiz dle mého ndzoru dana. Na
zakladé toho bude prakticka ¢ast obsahovat tii modelové situace pro aplikaci ziskanych
poznatki, a to model pravnické osoby, model fyzické osoby uplatiiujici skutecné vydaje
a model fyzické osoby uplatiujici pausalni vydaje. Vystupem téchto situaci bude
zjisténi danového zatizeni vybranych forem podnikdni a nasledné disponibilnich
prostiedkli, které =zastanou podnikateli k dispozici po uhrazeni vSech zakonem
povinnych plateb. Z divodu dosazeni co nejvyssi objektivity srovnani nebudou pouzita
realnd data, ale vySe zminéné modelové situace, které budou vychdzet z urCitych

predpokladii a totoznych vychozich ¢iselnych hodnot.

Zavér prace poskytne odpoveédi na vyzkumné otazky uvedené v metodice préce,
dale porovna zjisténé vysledky, zhodnoti vyhody a nevyhody vybranych forem
a poskytne doporuceni pro volbu optimalni formy podnikani z hlediska vy$e zminénych

aspektti, a sice danového zatizeni a disponibilnich prostiedkd.



2 Vymezeni pravnich forem podnikani

Volba pravni formy podnikdni je pro podnikatele zdsadnim a dlouhodobé
pusobicim rozhodnutim. Tuto volbu by mél zvazit az po vypracovani podnikatelského
planu. Ackoliv je mozné v pozdéjsi dob¢ zménit zvoleny typ podnikani, piinasi tato
zména komplikace a predevsim néklady. Podnikatel se musi nejdiive rozhodnout, zda
bude podnikat jako fyzickd nebo prévnickd osoba. Zahajeni podnikatelské ¢innosti
fyzické osoby neni natolik administrativné a kapitalové naro¢né. Pokud se podnikatel
rozhodne, Ze bude podnikat jako osoba pravnicka, ma moznost zalozit kapitalovou nebo
osobni spole¢nost. U jednotlivych pravnich forem podnikdni by mél zvazit zptsob
arozsah ruceni, opravnéni k fizeni, naroky na pocatecni kapital, Gi¢ast na zisku, ale

i dafiové zatizeni a dal$i aspekty (Srpova & Rehot, 2010).

2.1 Podnikani pravnickych osob

Z&kladni pravni Gprava pravnickych osob je vymezena v zakoné o obchodnich
korporacich ¢. 90/2012 Sb. Mezi pravnické osoby (tj. obchodni korporace) patti
obchodni spole¢nosti a druzstva. § 1 tohoto zakona taxativné uvadi jednotlivé formy
podnikani v¢etné nadnarodnich forem spolecnosti, které se primarné fidi legislativou
Evropské unie. Mezi obchodni korporace patii vefejna obchodni spole¢nost, komanditni
spolecnost, spolenost s ru¢enim omezenym, akciova spole¢nost, evropskd spole¢nost,

evropské hospodatské zajmové sdruzeni, druzstvo a evropska druzstevni spolecnost.

Zahajeni podnikani pravnické osoby je administrativné a kapitalov€ naro¢né. Pri
zakladani obchodni korporace je mimo jiné nezbytné slozit zakladni kapitél, jehoz vyse
se odviji od typu korporace. Ziizovani spole¢nosti je podminéno svobodnym projevem
vile Gcastniki a probihd na smluvnim zaklad€é. VSechny pravnické osoby musi byt
zapsdny V obchodnim rejstiiku. Pro jednotlivé typy korporaci jsou vymezeny
legislativni pozadavky, na zéklad¢ nichz se podnikatel rozhoduje pii zakladani obchodni

korporace.
Podle legislativnich pozadavkl se obchodni spole¢nosti déli na 2 skupiny:

- 0obchodni spole¢nosti 0sobni (vetejna obchodni spole¢nost, komanditni spole¢nost),
- Obchodni spole¢nosti kapitélové (spole¢nost srucenim omezenym, akciova

spolecnost).



Osobni obchodni spole¢nosti  jsou charakteristické povinnym zapojenim
spole¢nikii do fizeni a ¢innosti spolecnosti. Spolecnici osobné ruci za korporacni dluhy
a jejich obchodni podily na spole¢nosti jsou nepievoditelné. Zalozeni tohoto typu
spolecnosti neni natolik kapitalové narocné. V ptipadé¢ kapitdlové obchodni spolecnosti
je povinné zfizeni jednotlivych organti spolec¢nosti, které ji fidi a jednaji navenek.
Spole¢nici bud® neru¢i vubec (akciova spole¢nost) nebo ru¢i do vyse sveho
nesplaceného vkladu (spole¢nost s ru¢enim omezenym). V nasledujicim textu jsou
podrobné& charakterizovany jednotlivé typy obchodnich korporaci (Srpova & Rehof,
2010).

Obrézek 1: Clenéni obchodnich korporaci

Obchodni
korporace
| |
1 1 1 1
) ) ) )
Evropskeé Osobni Kapitalové y
< . 9 - v - Druzstva
spole¢nosti spole¢nosti spole¢nosti
1 1
1 1 1 1
A | A | A | A |
Vg Komanditni SIEOIEEH Akciova
obehadn spole¢nost rucentri spolecnost
spole¢nost P omezenym P

Zdroj: Vlastni zpracovani na zakladé Miillerova & Sindelat, 2016

2.1.1 Akciova spole¢nost

Akciova spolecnost je kapitalovou spole¢nosti, kterda miize byt zalozena jedinym
zakladatelem, a tento jediny zakladatel miize byt osoba fyzicka nebo osoba pravnicka.
Maximalni pocet spolecniki neni definovan. Existuje moZnost zalozit akciovou
spole¢nost jako dualistickou nebo jako monistickou. Dualisticky model fizeni je zalozen
na dualit¢ dvou organii — predstavenstvo a dozorci rada, zatimco monisticky model

fizeni pfedpoklada ziizeni jediného organu — spravni rady.



K zalozeni spolecnosti postacuje pfijeti stanov; jiz neni nutné pfijmout
I zakladatelskou smlouvu nebo listinu. Zakladni kapital této spolecnosti tvoii urcity
pocet akcii, které maji danou nominalni (jmenovitou) hodnotu. Akcie je cenny papir,
ktery opraviiuje svého drzitele (spole¢nika) podilet se na fizeni spolecnosti, na zisku

spolecnosti a na likvidaénim ztstatku pfi zaniku spole¢nosti.

Od 1. ledna 2014, kdy vstoupil v G¢innost zakon o obchodnich korporacich, neni
jiz mozné zalozit spole¢nost s veiejnou nabidkou k upsani akcii, kde vyse zakladniho
kapitalu musela ¢init minimalné 20 000 000 K¢. V soucasné dob¢ musi byt spole¢nost
zalozena bez verfejné nabidky k upsani akcii a vySe zdkladniho kapitalu musi Cinit
minimaln¢ 2 000 000 K¢. Nejnizsi mozny vklad tak musi byt takovy, aby soucet vkladi
vSech akcionditi byl 2 000 000 K¢. Pied zdpisem do obchodniho rejstiiku musi byt
splaceno 30 % jmenovité nebo Ucetni hodnoty upsanych akcii a ptipadné emisni azio.

vV

Nejvyssim organem akciové spolecnosti je valna hromada, které se mohou
Gi¢astnit v§ichni akcionafi. Ridicim orginem spoleénosti je predstavenstvo. Jako
statutarni orgdn spole¢nosti je opravnéno i povinno rozhodovat o vSech zaleZitostech,
vyjma téch, o kterych rozhoduje valna hromada z titulu stanov ¢i zakona. Kontrolnim
orgdnem spole¢nosti je dozor¢i rada, kterd dohlizi na Cinnost predstavenstva, ale ma
také pravomoc mimofadné svolat valnou hromadu. V pifipadé monistického modelu
fizeni je jedinym orgdnem spravni rada, kterd urCuje zamétfeni obchodniho vedeni
spolecnosti a dohlizi na jeho vykon. Neni v§ak opravnéna jednat navenek za spolecnost;

rada jmenuje statutarniho feditele, ktery tuto funkci vykonava.

Akciova spole¢nost ruci za své dluhy celym svym majetkem, zatimco akcionafi
za tyto dluhy nerudi. Zisk je rozdé€len mezi akcionafe a to na zakladé schvéaleni valné
hromady. Podil na zisku ur€uji stanovy, pficemzZ je nejcastéji rozdélovan dle poméru

akcionafova podilu k zakladnimu kapitalu (Doinseifer, 2005; Zakon ¢. 90/2012 Sb.).

2.1.2 Spole€nost s ruéenim omezenym

Spole¢nost s ru¢enim omezenym je kapitdlova spolecnost, kterd mulze byt
zaloZena jedinym zakladatelem — osobou fyzickou nebo pravnickou, kterd sepisuje
zakladatelskou listinu. Maximalni pocet spoleénikti neni definovan. V pfipade, Ze

spole¢nost zaklada vice zakladateld, je sepisovana spolecenska smlouva.



Vyse minimalniho zakladniho kapitdlu a zaroven vySe nejniz$itho mozného vkladu je
rovna 1 K¢. Pred zépisem do obchodniho rejstiiku musi byt splaceno minimalné 30 %

penézitého vkladu a 100 % vkladu nepenézitého.

Nejvyssim orgadnem spolecnosti je valna hromada, ktera je tvofena spole¢niky.
Pfed vznikem spolecnosti schvaluje jednani ucinénd jménem spolecnosti. Béhem
existence spolecnosti rozhoduje o rozdéleni zisku a uhradé ztrat, schvaluje ucetni
zaveérku aj. Statutdrnim organem spolecnosti je jednatel ¢i vice jednatell, kterym
piislusi obchodni vedeni spole¢nosti. Ziizeni dozor¢i rady neni povinné, pokud tak

nestanovi spolecenskd smlouva ¢i jiny pravni piedpis.

Spolec¢nici odpovidaji za dluhy spole¢nosti spole¢né a nerozdilné do vyse jejich
nesplacené vkladové povinnosti podle stavu zapsaného v obchodnim rejstiiku v dobé,
kdy byli vyzvani k plnéni. Spole¢nici se podileji na zisku, ktery je urCen valnou
hromadou Kk rozdéleni a to vpoméru jejich podili, pokud spoleenskd smlouva
nestanovi jinak (Doinseifer, 2005; Zakon ¢. 90/2012 Sb.).

2.1.3 Verejna obchodni spole¢nost

Zalozit spole¢nost mohou vzdy nejmén€ 2 osoby, a to osoby fyzické c¢i
pravnické. Vefejna obchodni spolecnost se zakladd uzavienim spolecenské smlouvy.
Vznik tohoto typu korporace neni podminén tvorbou minimalniho zékladniho kapitélu,
a tudiZ neni déna ani povinnost minimalniho vkladu kazdého spole¢nika. Pokud
spolecnici ve spolecenské smlouvé rozhodnou o povinnosti spolenika vlozit do
spole¢nosti urcity vklad, musi tento spole¢nik splnit svoji povinnost ve 1hiité, zpiisobem

a v rozsahu urcenych spolecenskou smlouvou.

Statutdrnim organem spolecnosti jsou vSichni spolecnici, pokud to spoleenska
smlouva nestanovi jinak. Pfi rozhodovani je zapotifebi souhlasu vSech spole¢niki

nestanovi — li to zakon ¢i spolecenska smlouva jinak.

Za dluhy spole¢nost ru¢i vsichni spole¢nici a to neomezené celym svym
majetkem. Zisk a ztrata se déli mezi spolecniky rovnym dilem. Kazdy spole¢nik ma
pravo na podil na zisku ve vysi 25 % z ¢astky své splnéné vkladové povinnosti

(Doinseifer, 2005; Zakon ¢. 90/2012 Sb.).



2.1.4 Komanditni spole€nost

Komanditni spolenost se zakladd uzavienim spolecenské smlouvy mezi
minimalné 2 spolecniky. Jeden z nich musi byt komplementat a druhy komanditista,
pfiCemz se muze jednat jak o osoby fyzické, tak o osoby pravnické. VKklady do
spoleCnosti se tykaji pouze komanditisti. Ti plni svoji vkladovou povinnost ve vysi

a zpusobem urcenym ve spolecenské smlouvé.

Statutdrnim organem spolecnosti jsou vSichni komplementafi, kterym piislusi
obchodni vedeni spole¢nosti, pokud spoleCenskd smlouva nestanovi jinak.
Komplementafi rozhoduji spolecné, a to na zékladé vétSinového hlasu. Ve vécech, které
nepiislusi statutdrnimu orgdnu, rozhoduji vsichni spole¢nici, pficemz hlasuji zv1ast

komplementafii a zvlast’ komanditisté.

Za dluhy spolecnosti rué¢i komplementaii neomezené a komanditisté do vyse
sveho nesplaceného vkladu podle stavu zépisu v obchodnim rejstiiku. Ve spolecenské
smlouvé miize byt uvedena tzv. komanditni suma, do jejiz vysSe ruci komanditisté za
dluhy spole¢nosti. Hodnota komanditni sumy nesmi byt niz§i nez vklad komanditisty.
Zisk a ztrata se déli mezi spoleCnost a komplementafe na polovinu, neuréi — li

spolecenska smlouva jinak (Doinseifer, 2005; Zakon ¢. 90/2012 Sb.).

2.1.5 Druzstvo

Druzstvo musi byt zaloZeno minimalné 3 ¢leny. Jeho zaloZeni neni podminéno
sepsanim smlouvy, nybrz konanim ustavujici schize. Ustavujici schiize se mohou
zucCastnit osoby, které podaly piihlaSku do zaklddaného druZstva. Schlize piijima
stanovy, voli Cleny organli druZzstva a schvaluje zplsob splnéni c¢lenského vkladu.
Kazdy ¢&len se podili na zikladnim kapitalu vy3i svého &lenského vkladu. Clensky vklad
se sklada ze zékladniho ¢lenského vkladu a vSech dalSich ¢lenskych vkladii. Splaceni

dalSich vkladu se ridi stanovami druzstva.

Mezi organy druzstva se fadi jiz vySe zminénd Clenskd schilize, dale statutarni
organ, jimz je predstavenstvo, kontrolni komise a piipadné¢ dalSi orgény ziizené
stanovami. Pfedstavenstvo plni usneseni Clenské schiize a je ji odpovédné za svou

¢innost. Kontrolni komise disponuje vSeobecnou kontrolni ptisobnosti.



Druzstvo mlze byt zalozeno jednak za Gcelem podnikani a jednak za ucelem
vzajemné podpory ¢lenli nebo tfetich osob. Néktefi ¢lenové maji pravo na podil na
zisku, pokud tak uréi stanovy. Za piipadné dluhy ¢lenové neruci (Zakon ¢. 90/2012
Sh.).

2.2 Nadnarodni formy podnikani v Evropské unii

Tato forma podnikani je v Ceské republice hojné vyuZivana a proto povazuji za
podstatné, zatadit danou problematiku do této diplomové prace. Jednotlivé formy si Ize
predstavit jako nadnarodni obchodni spole¢nosti, které jsou pravnickou osobou a jsou
primdrné¢ upraveny evropskym prdvem. Dulvodl, které predchézely vzniku
nadnarodnich forem spolecnosti, je hned n€kolik. Zejména jde o vytvofeni kompaktniho

pravniho prostiedi a odbourani prekazek pro obchodni a podnikatelské aktivity, které

Mrwe

V soucasnosti definuje pravo evropskych spoleCenstvi 3 nadnarodni formy
podnikani, a to evropské hospodaiské zajmové sdruzeni, evropskou akciovou spolecnost
a evropskou druzstevni spole€nost. Nasledujici text blize specifikuje jednotlivé formy

z hlediska pravni Upravy (Dolecek, 2014).

2.2.1 Evropské hospodarské zajmové sdruzeni

Hlavnim cilem vzniku této nadnarodni formy bylo umozZnit podnikatelim
pteshraniéni partnerstvi, které je upraveno zejména normami evropského prava a ve
zbytku podléha narodni upravé. Ulelem tohoto sdruZeni je usnadnit a rozvijet
hospodarskou ¢innost jeho c¢lentt nebo dosdhnout efektivnéjSich hospodarskych

vysledkii. Dosahovani zisku pro vlastni potfebu zde neni ucelem.

Evropské hospodaiské zajmové sdruzeni se zaklada smlouvou o sdruZeni
a vznika dnem zapisu do piislusného rejstiiku ve staté, kde ma sidlo. SdruZeni se musi
skladat alespoii ze 2 ¢lent, kterymi jsou fyzické osoby vykonavajici svou hlavni ¢innost
Vv Clenském stat¢ Evropské unie nebo pravnické osoby, které maji ustfedi v Clenském
stat¢ Evropské unie nebo fyzicka a pravnicka osoba, z nichz jedna ma ustiedi v jednom
Clenském stat¢ a druhd vykonava svou hlavni ¢innost v jiném c¢lenském staté Evropské

unie.
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Nejvyssim organem sdruzeni jsou spoleéné jednajici Clenové, kteti maji
pravomoc piijmout jakékoli rozhodnuti. Rozhodovani musi probéhnout jednomysIné.
Organem odpovédnym za fizeni a zastupovani sdruzeni vuci tfetim osobam je jednatel

nebo vice jednateld.

Podminkou vzniku evropského hospodaiského zajmového sdruzeni je jeho zapis

do prislusného rejstiiku ve staté jeho sidla (Natizeni ¢. 2137/1985).

2.2.2 Evropska akciova spolec¢nost

Cilem vzniku této nadnarodni formy bylo zejména odstranéni pekazek obchodu.
Jedna se o pravnickou osobu, jejiz zakladni charakteristika ptipomina v mnohych
ohledech akciovou spolecnost. Konkrétni zplsoby zaloZeni evropské spolecnosti
taxativné vymezuje C¢lanek 2 nafizeni o evropské akciové spolecnosti (Societas
Europaea). Na zakladani se vzdy mohou podilet pravnické osoby zalozené podle prava

nékterého ¢lenského statu.

Zakladni kapital je tvofen akciemi a jeho vySe musi Cinit minimalné¢ 120 000
eur. Clenskym statim, které dosud nepfijaly jednotnou ménu euro, je umoznéno

vyjadfit zékladni kapital, zpracovavat a zvetfejnovat ucetni zavérky v méné narodni.

Evropska spoleCnost je podfizena bud’ monistickému, nebo dualistickému
systému fizeni. V obou systémech je nejvy$Sim organem valnd hromada. Monisticky
systém zahrnuje jediny spravni organ, ktery plni funkci fidici i dozor¢i. V dualistickém
systému odpovida za fizeni organ fidici a ukolem dozorc¢iho organu je dohlizet na

¢innost fidiciho organu (Natizeni ¢. 2157/2001).

2.2.3 Evropska druzstevni spoleé¢nost

Evropskd druzstevni spolecnost je nejmladsi z nadnarodnich forem spolecnosti
anc¢kdy byva oznaCovédna jako evropské druzstvo. Cilem vzniku této formy bylo
zajisténi rovnych podminek pro druzstva v ramci piihrani¢ni spoluprace. Konkrétni
zpuisoby zaloZeni evropské druZstevni spolecnosti taxativné vymezuje ¢lanek 2 natizeni
0 evropské druzstevni spoleénosti. Zakladnim ptedpokladem pro zalozeni je opét
pozadavek, ze zakladatel musi mit své bydlisté v riaznych clenskych statech nebo se

fidit pravem alesponl dvou ¢lenskych stati Evropské unie.
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Evropskd druZstevni spole¢nost je obdobné jako evropska akciova spole¢nost
podiizena bud’ monistickému, nebo dualistickému systému fizeni. V obou systémech je
nejvyssSim organem valnd hromada. Monisticky systém zahrnuje jediny spravni organ,
fidici a ukolem dozorciho orgénu je dohlizet na Cinnost fidiciho organu (Nafizeni

¢. 1435/2003).

2.3 Podnikani fyzickych osob

Ve

Tato forma podnikani je v Ceské republice nejpouzivangjsi. Jednad se
0 historicky nejstar$i a zdroven o nejjednodussi formu podnikdni, kdy podnikatel jedna
svym jménem, samostatné a na vlastni odpovédnost za Ucelem dosazeni zisku. Sam
podnikatel ru¢i za své dluhy celym svym majetkem. Jak bude nalozeno se ziskem,
zalezi Cisté na rozhodnuti podnikatele. Podnikani fyzickych osob je upraveno v zdkoné

¢. 455/1991 Sb. o zZivnostenském podnikani.

Fyzicka osoba, ktera chce podnikat, musi ziskat Zivnostenské opravnéni nebo
koncesni listinu. § 4 zakona o Zivnostenském podnikani vymezuje subjekty, které jsou
opravnény provozovat zivnost. Dale zdkon definuje vSeobecné, ale i1 zvlastni podminky,

které musi podnikatel spliiovat, chce — li podnikat.

Vseobecné podminky provozovani zivnosti podle § 6:

- dosazeni véku 18 let,

- zpusobilost k pravnim tkontim,

- bezuhonnost.

Zvlastnimi podminkami provozovani Zivnosti jsou odbornd nebo jind zpisobilost,

pokud je tento zakon nebo zvlastni pravni predpisy vyzaduji.

Zakon dale stanovuje piekazky provozovani Zivnosti. Zivnost nemuze
provozovat zejména osoba, u které probiha insolvencni fizeni, nebo osoba, kterd ma

uloZeni zdkaz Cinnosti vztahujicich se k provozovani Zivnosti.
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Podle pozadavki na odbornou zpusobilost se zivnosti déli na:

- ohlaSovaci Zivnosti,
o Tfemeslné,
o Vvazane,
o volné,

- koncesované zivnosti.

Ohlasovaci Zzivnosti jsou provozovany na zakladé ohlaseni a koncesované
zivnosti na zadkladé spravniho rozhodnuti. Ob& Zivnosti jsou osvédceny vypisem ze

zivnostenského rejstiiku.

Podnikani fyzickych osob je minimalné administrativné naroéné a po splnéni
zdkonem vymezenych podminek je mozné téméf ihned zahdjit podnikatelskou ¢innost.
U této pravni formy podnikani neni povinnosti slozit zakladni kapital. Pokud zdkon
nestanovi jinak, je zapis do obchodniho rejstiiku Cist¢ na dobrovolném rozhodnuti

podnikatele (Srpova & Rehot, 2010).
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3 Darovy systém podle platné legislativy Ceské

republiky

Danové pfijmy jsou v souCasnosti nejvydatnéjSim vefejnym piijmem.
V legislativé nenajdeme zadny zékon, ktery by souhrnné vymezoval existujici dan€.
Zakon €. 212/1992 o soustavé dani byl s u€innosti od 1. ledna 2004 zruSen. Soucasna
danova soustava, ktera vstoupila v platnost 1. ledna 1993, se sklada z jednotlivych

zakoni o danich a dalSich navazujicich pravnich predpisa.

Kazdy subjekt je obvykle zatizen vice danémi soucasné. Celkové danové
zatizeni znamend tak souhrn vSech pro subjekt povinnych plateb, jimiz musi pfispivat
vetejnopravni soustaveé. Jednotlivé subjekty jsou vSak zatizeny nerovnomérné. Naskyta
se zde otazka danové spravedlnosti. V ramci danové spravedlnosti je tfeba zohlednit
platebni schopnost subjektu, tj. kazdy by mél platit dani tolik, kolik odpovida jeho
moznostem. Z druhého thlu pohledu je nezbytné ptihlédnout k tomu, jaky prospéch ma

subjekt ze spotieby sluzeb poskytovanych statem.
Soucasna dafiova soustava Ceské republiky zdatiuje:

- prijmy (dichody), a to penézni i nepenézni,
- spotiebu, tj. kone¢nou spotiebu zbozi a sluzeb,

- majetek, tj. majetek ve vlastnictvi ¢i drzbé subjekti.

Nasledujici podkapitola pojednavd o zpusobech t¥idéni dani, vymezeni
jednotlivych dani, dopadech na jednotlivé subjekty a pfedev§im o zékladech danég, na

zaklade nichZ je vycislena daniova povinnost (Vancurova & Lachova, 2016).

3.1. Vymezeni jednotlivych dani

RozliSeni dani neni zdaleka jednoduché, nebot' dan& lze klasifikovat podle
nejriznéjsich hledisek. Zakladni rozliSeni dani je podle vazby na piijem (dichod)
poplatnika a to na dan€ pifimé a nepiimé. Dalsi tfidéni rozliSuje dané podle objektu,
k némuz se vztahuji. Toto ¢lenéni je uvedeno na ptedchozi strance: objektem jsou
piijmy, spotieba a majetek. Dale se mizeme setkat s ¢lenénim podle vztahu k platebni
schopnosti poplatnika — dané osobni a ,,in rem* neboli ,,na véc* nebo v neposledni fadé

tfidéni podle vztahu mezi velikosti dané¢ a velikosti danového zakladu na dané
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stanovené bez vztahu ke zdanovanému zékladu, dan¢ specifické a dané ,,ad valorem*

neboli ,,k hodnoté (Kubatova, 2015).

Je dulezité si vymezit, co Ize povazovat za dan. Z pravniho hlediska je dan
povinna platba do vefejného rozpoctu, ktera ma v nazvu slovo ,dan“. OvSem
z ekonomického hlediska neni slovo ,,dain* v nazvu duilezité. Dané se mohou jmenovat

rizné, ale musi spliovat nésledujici vlastnosti:

- jsou povinng,

- jsou zakonem uloZenou platbou,
- plynou do veiejného rozpoctu,

- jsou nendvratné,

- jsou neekvivalentni a

- zpravidla jsou neucelové.

V navaznosti na vymezeni toho, co je daf, je nezbytné uvést sporné piipady.
Jednd se o pojistné na socialni zabezpeceni, které zahrnuje dichodové pojisténi,
ptispévek na statni politiku zaméstnanosti a nemocenské pojisténi; a pojistné na
zdravotni pojisténi. Tyto platby jsou fazeny mezi dané€, ackoliv nespliuji vSechny
charakteristiky dani, napf. povinnost a neucelovost. Jejich vlastnosti je vSak velmi

ptiblizuji danim (Kubatov4, 2015).

Struktura dafiového systému Ceské republiky vypada nasledovné:

Obréazek 2: Struktura daiiového systému Ceské republiky

Dané
Piimé Nepfime Ostatni
(ze spotieby)
* | 1 ‘. | N
v o - 5 ) ., Socialni
[ Z piijmi I_ Majetkové l Univerzalni l Selektivni Dojisteni Poplatky
- -

Zdroj: vlastni zpracovani
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Dan¢ piimé zahrnuji dan¢ z ptijmt a dané majetkové. Mezi dan€ z piijmi se fadi
dan z ptijmu fyzickych osob a dan z piijmi pravnickych osob. Dan¢ majetkové zahrnuji
dan z nemovitych véci, dan z pozemki, dan ze staveb a dan z nabyti nemovitych véci.
Struktura majetkovych dani se v roce 2014 zménila — dédictvi a dar se v soucasnosti
zdanuji dani z pfijma.

Dané nepiimé (ze spotieby) se ¢leni na dan¢ univerzalni a dan¢ selektivni. Jako
univerzalni dan pasobi dan z pfidané hodnoty a je vSeobecnou dani ze spotieby. Naproti
tomu se dan¢ selektivni vztahuji pouze na nékteré komodity zbozi. Patfi sem dan
Z mineralnich olejii, dan zlihu, dan zpiva, dan zvina a meziproduktd a dan
z tabakovych vyrobkii. V roce 2008 se do selektivnich dani zaclenily také dané
z energii, a to dan ze zemniho plynu, dan z pevnych paliv a dan z elektfiny.

Mezi ostatni dané patii pojistné na socialni zabezpe€eni, pojistné na vetejné
zdravotni pojisténi a mistni poplatky (Vancurova & Léachova, 2016).

Jak jiz bylo vySe uvedeno, dan¢ jsou hlavnim pifijmem statniho rozpoctu. Ve
struktufe pfijmi ma nejvyssi podil pojistné na socidlni zabezpeceni, dalsi v fadé jsou
pak nedanové a kapitalové piijmy a pifijaté transfery. Nasledujici graf uvadi strukturu

celkovych pfijmi statniho rozpoctu za obdobi 1. — 3. ¢tvrtleti 2016.

Obréazek 3: Struktura celkovych prijmi statniho rozpo¢tu za 1. — 3. ¢tvrtleti 2016

nedafiové a
pojistné na SZ kapitalové pfijmy
32,9% a prijaté transfery

ostatni dané _—

1,7%
spotiebni dané

dané z pfijmi FO 11,4%

8 4% dané z pfijma PO

9,2%

Zdroj: Ministerstvo financi CR
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Volba pravni formy podnikani rozhodne o tom, zda na subjekt dopadne dan
z prijmu fyzickych osob nebo dan z piijmi pravnickych osob. Ostatni dané¢ nejsou
zavislé na vybéru formy podnikéni, ale vS§echny na né mohou dopadat. Nasledujici ¢ast

prace rozebira podrobnéji tedy dané z ptijmi.

3.1.1 Dan z pfijmu pravnickych osob

Dai z pfijma pravnickych osob je dichodovou dani, kterd je pomérn¢ mladou
dani v modernich danovych systémech. Je dani univerzalni a podléhaji ji vSechny

pravnické osoby vyjma Ceské narodni banky.

Zakon €. 586/1992 Sb. o danich z piijmi vymezuje, kdo je poplatnikem této
dang. Je to pravnicka osoba, ktera je rezidentem &i nerezidentem Ceské republiky.
Dafiovym rezidentem je poplatnik, ktery ma sidlo nebo misto svého vedeni v Ceské
republice a zdanuje zde své celosvétové ptijmy. Naproti tomu danovym nerezidentem je
poplatnik, ktery zde nema sidlo nebo to o ném stanovi mezinarodni smlouvy. Jeho
dafiova povinnost se vztahuje pouze na pfijmy ziskané ze zdrojii na tizemi Ceské
republiky. VySe zminénd mezinarodni smlouva zamezuje dvojimu zdanéni v ptipadé, ze
poplatnik dosahuje piijmi ve vice statech. Text je dile zaméFen na piijmy danovych

rezidenttl Ceské republiky.

Povazuji také za nezbytné, vymezit si pojem vefejné¢ prospéSny poplatnik.
Podnikatelské subjekty neboli subjekty zaloZeny za Gcelem podnikéani, zahrnuji zejména
obchodni korporace. Tyto subjekty podléhaji dani z pfijmu pravnickych osob veskerymi
piijmy z Cinnosti. Vefejné prospéSny poplatnik je pravnicka osoba, jejichz hlavni
¢innosti neni podnikani. Tento poplatnik tak podléhd dani z pfijmu pravnickych osob
vV omezeném rozsahu. Zdanovany jsou zejména piijmy z vedlejSich ¢innosti a pravidla

pro upravu zékladu dan€ jsou odlisna.

Pfedmétem dan¢ z piijmu pravnickych osob jsou veskeré piijmy (resp. vynosy)
z ¢innosti a z nakladani s majetkem. Zakladem dané je pak rozdil, o ktery pfijmy,
s vyjimkou pfijmu, které nejsou predmétem dan€ a piijmi osvobozenych od dané,
prevySuji vydaje (resp. naklady), a to v daném zdanovacim obdobi. Je nezbytné
respektovat vécnou a casovou souvislost. Zakladem dan¢ je tedy vysledek hospodateni
pfed zdanénim, ktery podléhd podstatnym Upravdm. Nasledujici tabulka zobrazuje

upravu vysledku hospodareni na zaklad dané.
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Tabulka 1: Uprava vysledku hospodaieni pied zdanénim na ziklad dané

VYSLEDEK HOSPODARENI PRED ZDANENIM

- osvobozené piijmy

- ptijmy nezahrnované do zakladu dané

(vCetné samostatnych zakladl dan¢)

+ - oCisténi o rezervy a opravné polozky, které nejsou uznany jako danové

+ ucetni néklady, které nejsou uznanymi danovymi naklady

+ - vylouceni zatctovanych polozek, které se v zdkladu dan€ uznavaji,

pokud jsou zaplaceny

= ZAKLAD DANE

Zdroj: Vlastni zpracovani na zakladé Vanc¢urova & Lachova, 2016

Dle z&kona o dani z pfijmua patii mezi osvobozené piijmy napf. piijem z nabyti
dédictvi nebo piijem znabyti vlastnického préva Kk pozemku. Ptijmem, ktery se
nezahrnuje do zékladu dan€, mohou byt jiZ zdanéné ¢astky podle zadkona o dani z pfijmu
nebo piijmy tvofici samostatné zadklady. Od zakladu dan¢ se odecitd také danova ztrata,

ktera vznikla a byla vyméfena v poslednich 5 zdanovacich obdobich.

V upravé vysledku hospodareni pii stanoveni zakladu dané musi byt zohlednény
naklady, které jsou danové uznané. Takové naklady musi nezbytné souviset se
zdanitelnymi pfijmy. V zakladu dan¢ tedy nelze uplatnit naklady, které souvisi s pfijmy
vyhatymi a osvobozenymi nebo jinak nesouvisejicimi se zdanovanymi pifijmy. Veskeré
naklady také musi splnovat pravidlo, ze jejich vynalozeni bylo nutné pro dosazeni,
zajisténi nebo udrZeni zdanitelnych piijmid. Tomuto vymezeni neodpovidaji napf.
bezuplatna plnéni nebo vydaje na reprezentaci. Mezi danové uznané patii také ucetni
néklady, a to jen v limitované vysi a nékdy jsou k nim vazany dal$i podminky.
U néekterych druhi naklada je zdkonem piimo zakazano jejich zahrnuti do zdkladu dané

z ptijmu. Typickym piikladem jsou ndklady na reprezentaci.
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Z toho vseho vyplyva, ze neni jednoduché urcit, které naklady poplatnik zahrne do
uprav, které predchézeji stanoveni zakladu dané. Navic tyto veskeré naklady musi byt
poplatnik schopen dostate¢né prokazat, a to pomoci ucetnich dokladi, smluv, vypisi

Z bankovnich uctii apod.

Zaklad dané, ktery se stanovi podle vySe zminénych pravidel, se dale snizuje
0 odpoéty. Nasledujici text se bude vénovat odpoétim, které vyuzivaji bézné
podnikatelské subjekty v Ceské republice. Tyto odpolty, pouzivané pravnickymi
osobami, nazyvame odcitatelné polozky. Tyto polozky maji zdkonem stanoveny pevny
fad a nelze ho ménit pfi Gpravé zakladu dané, nebot’ bychom nespravné vypocetli vysi

dané.

Zaklad dané zjistény z vysledku hospodafeni musi byt kladny. Pokud je zaporny,
znamena to, ze uznané danové naklady prevySily zdanitelné piijmy v daném
zdanovacim obdobi a jednd se o dafiovou ztratu. Tuto ztratu Ize uplatnit
v 5 nasledujicich zdanovacich obdobi jako nestandardni odpocet, pokud byla fadné
vymeétena. Nésledujici tabulka zobrazuje upravu zakladu dané az po dan po slevé

(Kiemen, 2014; Kubatov4, 2015; Vancurova & Lachova, 2016).
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Tabulka 2: Uprava zakladu dané z p¥ijmu pravnickych osob a vypocet dané

ZAKLAD DANE

- ODPOCTY (ODCITATELNE POLOZKY)

- danova ztrata

- odpocet vydajt na projekty vyzkumu a vyvoje

- odpocet na podporu odborného vzdélavani

= mezisoucet

- bezlplatna plnéni na vetejné prospesné ucely
(maximalné 10 % z mezisouctu)

= ZAKLAD DANE PO SNIZENT O ODPOCTY
(zaokrouhlend na celé tisicikoruny doli)

* sazba dané

=DAN

- SLEVY NA DANI

- slevy na zaméstnance se zdravotnim postiZenim

=DAN PO SLEVE

Zdroj: Vlastni zpracovani na zakladé¢ Vancurova & Lachové, 2016

Zé&kon o danich z pfijmu pfesné vymezuje, co lze zahrnout do odpoé¢tu vydaji na
projekty vyzkumu a vyvoje. Na tyto projekty nesmi byt poskytnuta podpora z vefejnych
zdroji. Odpocet na podporu odborného vzdélavani se sklada jednak z odpoétu na
pofizeni majetku uréeného k odbornému vzdélavani a jednak z odpoctu vydaja
vynalozenych na zaka nebo studenta vramci odborného vzd€lavani. Bezuplatnym
plnénim se rozumi plnéni vramci vefejné prospéSnych uceld. Jedna se zejmena
0 financovani neziskového sektoru, nasledkli zivelnych pohrom, humanitarni podporu

nebo ochranu zivotniho prostiedi.

Z takto upravené¢ho a zaokrouhlené¢ho zdkladu dan¢ se vypocte prostiednictvim
sazby dané z piijma pravnickych osob vyse dan¢. Sazby dan¢ je linearni a pro aktualni

zdanovaci obdobi ¢ini 19 %. Vypoctenou dail je mozné jesté ponizit o slevy na dani.
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V ptipad¢ pravnické osoby lze vyuzit slevu v rdmeci investicnich pobidek ¢i slevu na
zaméstnance se zdravotnim postiZzenim. Dan z piijma pravnickych osob se neobejde bez
povinnosti platit zalohy. Zalohy se hradi na zékladé¢ vyse posledni znamé danové
povinnosti, tj. vySe dané¢ vypoctend poplatnikem za minulé zdanovaci obdobi. Vyse

a splatnost zalohy:
- neplati se, pokud je vyse posledni znamé danové povinnosti nizsi nez 30 000 K¢;

- 40 % placeno 6. a 12. mésic zdanovaciho obdobi, pokud se vySe posledni znamé

daniové povinnosti pohybuje v rozmezi 30 000 — 150 000 K¢;

- 25 % placeno 3., 6., 9., a 12. mésic zdanovaciho obdobi, pokud je vySe posledni

zndmé danové povinnosti vyssi nez 150 000 K¢.
(Miillerova & Sindelat, 2016).

Tato kapitola tedy uvadi koncepci zédkladu dané z pfijmi pravnickych osob ve
vztahu K ucetnimu vysledku hospodateni. Tato koncepce se na urovni jednotlivych statt
lisi. Zaklad dané muze do jisté miry kopirovat ucetni vysledek hospodaieni, nebo se
stanovi bez ohledu na finanéni vykaznictvi. Ceska republika voli stfedni cestu v ramci
propojeni danového systému a finan¢niho vykaznictvi. Otazkou je, zda je toto propojeni
spravné. Nerudova uvadi argumenty pro i proti tomuto propojeni. Ackoliv maji dafiovy
systém a finan¢ni vykaznictvi odlisné cile, dle mého nazoru je propojeni spravné. Pokud
by zéklad dan¢ nekopiroval do jisté miry vysledek hospodatfeni, spolecnosti by mély

tendenci manipulovat se ziskem pro danové ucely (Nerudova, 2007)

Dan z pfijmi pravnickych osob ma vliv 1 na finan¢ni fizeni spole¢nosti. Podle
Cernikové a Malikové se zdanéni promitd do rozhodovani o kapitalové struktufe
spole¢nosti, do odpisové politiky apod. Dan z piijmu pravnickych osob se také vyrazné
promita do disponibilniho dichodu (zisku) spolecnosti. Jak jiz bylo uvedeno, ucetni
vysledek hospodateni (zisk pfed zdanénim) se do jisté miry odliSuje od zdkladu dané
ato z davodu n¢kolika uprav. Mezi takové upravy patii i danové neuznané naklady.
Prosttednictvim informaci z danovych ptiznani spole¢nosti dochazelo v letech 2005 —
2011 k narustu téchto nakladl a tudiz i k nartstu zakladu dané. To zpusobilo, ze az
polovina zisku pied zdanénim je zdanéna a zbytek zlstava spolecnosti jako disponibilni
zdroj. Ztoho vyplyva, ze dafiova legislativa Ceské republiky znaéné zasahuje do

podnikéani pravnickych osob (Cernikova, Malikova;2014).
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3.1.2 Dan z prijmu fyzickych osob

Tato dan spadd mezi ptfimé dané a jeji konstrukce je pomérné slozita. Jsou na ni
kladeny vysoké pozadavky, nebot by meéla zohlednit socidlni postaveni poplatnika
a nasledné vytvoftit kanal pro redistribuci vyprodukovaného diichodu od osob s vysSimi
pfijmy k osobam s pfijmy niz§imi. To vSe je realizovano také prostfednictvim

osvobozeni od danég, odpoctl od zékladu danég, slevy na dani apod.

Dan z ptijmi fyzickych osob je upravena zdkonem ¢. 586/1992 Sb. Poplatniky
této dané jsou vSechny fyzické osoby, a to dafiovi rezidenti ¢i nerezidenti. ! Text je
nasledné zaméfen na dafiové rezidenty a jejich pifijmy ze zdroji na uzemi Ceské
republiky. Predmétem dan¢ z ptijma fyzickych osob jsou veskeré piijmy fyzickych
osob mimo piijmy, které jejim predmétem nejsou. Zakon taxativné vymezuje, co neni
pfedmétem dané z ptijma fyzickych osob. Zdanuji se pfijmy penézni, ale i nepenézni.
Rada piijma, jeZ jsou pfedmétem dang, jsou od dané osvobozeny jako napf. beziiplatné
prijmy nebo socidlni transfery. Pfijmy, které¢ jsou pfedmétem dané€ a nejsou osvobozeny,
se nazyvaji zdanované piijmy.

Zdanovacim obdobim dan¢ z piijmi fyzickych osob je vzdy kalendaini rok a jeji
sazba je 15 %. Celkovy zéaklad dané tvoti 5 dil¢ich zakladd dané:

- pfijmy ze zavislé ¢innosti,

- pfijmy ze samostatné ¢innosti,
- piijmy z kapitadlového majetku,
- piijmy z ngjmu a

- Ostatni pfijmy.

Tato komplikace pii vypoctu ma svij divod: kazdy piijem ma odlisSnou
vyuzitelnost. Pfi zdanéni je nezbytné zohlednit pouze disponibilni dichod poplatnika,
resp. ten, ktery mu zlstane a je poplatnikem spotfebovavan ¢i spotfen. Kazdy dilci
zéklad dané mé sva pravidla, podle nichz se dale upravuje. Prvni dva dil¢i zaklady jsou
Nasledujici schéma zachycuje tvorbu jednotlivych dil¢ich zakladt dané (Kiemen, 2014;

Kubatova, 2015; Vancurova & Lachov4, 2016).

! Pojmy danovy rezident a nerezident jsou vysvétleny v podkapitole 3.1.1.
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Tabulka 3: Tvorba dilé¢ich zakladi dané

Prijmy ze zavislé ¢innosti

+ pojistné na socialni zabezpeceni a piispévek na statni politiku zaméstnanosti a

pojistné na veiejné zdravotni pojisténi hrazené zaméstnavatelem

= diléi zaklad dané pFijmi ze zavislé ¢innosti

Prijmy ze samostatné ¢innosti

- vydaje na dosazeni, zajisténi a udrzeni piijmi

= dil¢i zaklad dané prijmi ze samostatné ¢innosti

(nebo zéporny rozdil mezi piijmy a vydaji)

Piijmy z najmu

- vydaje na dosazeni, zaji$téni a udrzeni piijmu

= dil¢i zaklad dané pFijma z ndjmu

(nebo z&porny rozdil mezi piijmy a vydaji)

Prijmy z kapitadlového majetku

= dil¢i zaklad dané pFijmu z kapitalového majetku

Ostatni pFrijmy

- vydaje na dosazeni piijmu

(podle druhti ptijmt do vyse daného druhu pfijmi)

= dil¢i zaklad dané ostatni prijmy

Zdroj: Vlastni zpracovani na zakladé Vancurova & Lachova, 2016
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vvvvv

zavislé Cinnosti. V piipad¢ tohoto piijmu nelze uplatnit zadné vydaje. Naopak se

zvysuje o socialni a zdravotni pojistné, které hradi zaméstnavatel za zaméstnance.

U dil¢ich zakladt dan¢ z ptijmi ze samostatné ¢innosti a z najmu lze uplatnit vydaje na
dosazeni, zajisténi a udrzeni pfijmi podle obdobnych pravidel jako u dan¢ z pfijmt
pravnickych osob. U téchto dil¢ich zakladii miize vzniknout i zaporny rozdil mezi
ptijmy a vydaji, legislativa to povoluje. U dil¢iho zakladu dan¢ z ptijmu z kapitalového
majetku neni povoleno uplatnéni vydaju. U posledniho dil¢iho zakladu dané — ostatni

ptijmy je sice uplatnéni vydaji povolené, nicméné je velmi omezené.

Pfi tvorbé zékladu dané z pfijmt fyzickych osob musi platit, ze zdklad dané
z ptijmt fyzickych osob nemize byt nizsi nez dil¢i zédklad dané ze zavislé Cinnosti.
Pokud poplatnik dosahne u dil¢ich zakladi dané ze samostatné ¢innosti a z ndjmu (kde
je povolen zaporny rozdil) zdporné hodnoty, je tato hodnota klasifikovana jako danova
ztrata, kterou lze vyuzit jako nestandardni odpocet v nasledujicich 5 zdanovacich

obdobich.

Nasledujici text vymezuje jednotlivé druhy pFijmu.

Prijmy ze zavislé ¢innosti jsou tzv. plnéni ve formé piijmu ze soucasného ¢i minulého
pracovnépravniho, sluZzebniho ¢i ¢lenského poméru a obdobného poméru, v nichz
poplatnik musi pii vykonu prace pro platce pijmu dbat jeho piikazi. 2 Mezi piijmy ze
zavislé Cinnosti patfi i funkéni pozitky, resp. odmény za vykon funkce, ale také
nepenézni piijmy. Zakon o danich z pfijmi taxativné vymezuje piijmy vynaté
z ptedmétu dané a piijmy osvobozené. Zakladem dané je pak dany pfijem navySeny
0 pojistné na socidlni zabezpeceni 25 % a pojistné na vetejné zdravotni pojisténi 9 % -

tedy tzv. superhrubad mzda. Zéklad dan€ nelze sniZzovat o ptipadné souvisejici vydaje.

Piijmy ze samostatné c¢innosti plynou z ¢innosti poplatnika, a jsou jimi piijmy
z podnikani nebo zjiné samostatné Cinnosti. Ptijmy z podnikani se rozumi pfijmy
z ¢innosti, které podnikatel provadi vlastnim jménem a na vlastni Gfet mimo

spolupracujici osoby apod. K dosahovani pfijmi zjiné samostatné ¢innosti neni

2 viz Van&urova & Lachova, 2016
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potiebné mit zvlastni opravnéni. Piijmy ze samostatné €innosti se snizuji o vydaje na
jejich dosazeni, zajisténi a udrzeni. Poplatnik dané z pfijmii ma 2 moznosti volby
zpusobu uplatnéni vydaji: v prokazané vysSi nebo pausalni vydaje. Jestlize nechce
fyzicka osoba nést naklady a riziko spojené s prokazovanim vydaja, uplatni vydaje
pausalem (procentem u pfijmil). Zakladem dané je pak rozdil piijmid a vydaji.
V ptipad¢ fyzické osoby existuje i moznost stanoveni pauSalni dané. Pfedchazi tomu
ovSem splnéni celé fady podminek. Po stanoveni zédkladu dan¢ je fyzicka osoba povinna
Vvypocist a odvést pojistné na socialni a vetfejné zdravotni pojisténi (vyjma ucasti na
nemocenském pojisténi). Vymeétovacim zakladem pro pojistné je 50 % dil¢iho zakladu

dané ze samostatné ¢innosti.

Prijmy z kapitadlového majetku se rozumi piijmy z drzby finan¢niho majetku.

U téchto ptijmil nelze uplatnit Zadné souvisejici vydaje.

Ostatni prFijmy jsou takové pfijmy, které nebyly obsazeny v predchozich dil¢ich
zakladech dané€. Typickym piikladem ostatnich piijmi jsou piijmy pfilezitostné napf.
z ngjmu hmotnych movitych véci. Tyto ptijmy Ize snizit o prokazané souvisejici vydaje,
ale neni zde moZnost vyuziti pauSalnich vydaji mimo pfilezitostnych piijmi ze
zemedelské vyroby a lesniho a vodniho hospodarstvi. Pokud veSkeré prilezitostné
ptijmy nepiesahnout v souhrnu za zdanovaci obdobi ¢astku 30 000 K¢, jsou osvobozeny

od dang z ptijma fyzickych osob (Vancurova & Lachova, 2016).

Tabulka 4: Vypocet dané z piijmi fyzickych osob

Z:iaklad dané (souhrn dil¢ich zakladd dang)

- nestandardni odpocty

= zaklad dané po sniZeni (zaokrouhleny na stovky korun doli)

* sazba dané

= Castka dané pred slevami

+ solidarni zvySeni dané

- slevy

= dar po slevach (danovy bonus)

Zdroj: Vlastni zpracovani na zakladé Vancurova & Lachova, 2016
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Nestandardni odpocty od zakladu dan€ se uplatiiuji v prokazané vysi a patii mezi
né napt. beziplatna plnéni na vetejné¢ prospésné ucely ¢i danova ztrata. Tyto odpocty
vSak maji své limity, a to z divodu sniZovani nerovnosti v piijmech. Po uplatnéni
odpoctl je vypocitana dail - sazba 15 %. Ackoliv je sazba linedrni, od roku 2013 je
zavedeno tzv. solidarni zvySeni dané€. Toto zvySeni se pouzije na ¢ast zadkladu dané,
kterd pfesahne castku rovnou 48ndsobku primérné mzdy. Vypoctenou dan lze snizit
odpoctem slev. Takovych slev existuje nékolik, pficemz ta nejdulezitéjsi je sleva na
poplatnika, na kterou mé narok kazdy poplatnik. Zvlastni sleva je potom sleva na déti,
tzv. danové zvyhodnéni. Jako takova muze sniZit vypoctenou dain na nulu. Poplatnikovi
muze vniknout narok na tzv. danovy bonus, pokud castka slevy pfevysSuje Castku
vypoctené dané. Toto u ostatnich slev neni mozné. Zalohy na dan z pfijmi si poplatnik
vypoéte sam. Metodika je stejna jako u dané z piijma pravnickych osob (Vancurova

& Léachovd, 2016).
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4 Danové zatizeni ve vazbé na jednotlivé pravni formy
podnikani

Tato kapitola souhrnné uvadi, jaké duchodové dani podléhaji jednotlivé pravni
formy podnikéni. Dale je zde charakterizovana danova evidence, Gcetnictvi a jejich
rozdily, jelikoz na dafovou povinnost podnikajici fyzické osoby ma vliv, zda vede

ucetnictvi nebo pouze danovou evidenci. Posledni podkapitola je vénovana moznostem

danové optimalizace, na které bude soustfedéna pozornost v praktické ¢asti.

4.1 Zdanéni ve vazbé na jednotlivé formy podnikani

Jak jiz bylo v ptedchozi kapitole uvedeno, volba pravni formy podnikéni
rozhodne o tom, zda na subjekt dopadne dan z piijmu fyzickych osob nebo dai z pfijmt
pravnickych osob. U jednotlivych forem podnikani to vypada nasledovné:

Podnikajici fyzicka osoba plné podléha dani z ptijmu fyzickych osob.
Akciova spole¢nost plné podléha dani z piijmi pravnickych osob.
Spole¢nost s ru¢enim omezenym plné podléha dani z piijma pravnickych osob.

Veiejna obchodni spoleénost nepodléhd dani z piijmt pravnickych osob. Zisk se déli
mezi spolecniky a nasledné je zdanén jako piijem z podnikani dani z pfijmu fyzickych

osob.

Druzstvo plné podléha dani z ptijmt pravnickych osob.

4. 2 Danova evidence vs. ucetnictvi

Poplatnik dan¢ z ptijmu vede bud’ danovou evidenci, nebo tcetnictvi. Podnikani
musi evidovat tak, jak mu uklada zakon. Zaklad dané se zjist'uje:
- jako rozdil mezi piijmy a vydaji (danova evidence) nebo

-z vysledku hospodateni, kterym je zisk nebo ztrata (ucetnictvi). 3

* Metodika vypoctu zdkladu dané v obou pripadech je uvedena v kapitole 3.
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Darnova evidence

Danovou evidenci upravuje § 7b Zakona o danich z pf{jmd. Jejim hlavnim cilem
je stanoveni zakladu dan¢ z pfijmi, avSak podoba danové evidence neni upravena
zddnym zékonem. Zpravidla se jedna o soubor zadznamu poplatnika o piijmech
avydajich vramci podnikatelské c¢innosti, dale o evidenci hmotného majetku,
pohledavek, dluhi apod. Pro danové ucely musi byt v zdkladu dané obsazeny pouze
takové piijmy a vydaje, které jsou danového charakteru a které slouzi na dosazeni,
zajisténi a udrZeni piijmi. Danovou evidenci vedou podnikajici fyzické osoby, které

nevedou ucetnictvi.

Ucetnictvi

Vedeni ucetnictvi upravuje Zakon o ucetnictvi €. 563/1991 Sb. Pro danové Ucely
se zjistény vysledek hospodaieni transformuje na zéklad dané. Vysledek hospodateni je
rozdilem pfijmt a vydaji (resp. vynost a naklad). Musi platit, ze veskeré naklady
a vynosy musi byt dafiového charakteru. Nelze do zékladu dané zahrnout takové vynosy
a naklady, které pouze plsobi na majetek podniku a neslouzi k dosaZeni, zajiSténi
a udrzeni pfijmi (vynosi). Vedeni ucetnictvi je administrativné naro¢néjsi nez danova
evidence. Jeho Ukolem je podat vérny a poctivy obraz o hospodareni a finan¢ni situaci

podniku.

Ucetnictvi vedou osoby pravnické, ale mohou ho vést i osoby fyzické. Fyzicka osoba

vede ucetnictvi v piipadé, Ze:

- je zapsana jako podnikatel v obchodnim rejstiiku,

- jeji obrat podle zadkona o dani zpfidané hodnoty piesahl za bezprostfedné
predchazejici kalendaini rok ¢astku 25 000 000 K¢,

- na zaklad¢ svého rozhodnuti se rozhodla vést ticetnictvi,

- zvlastni pravni predpis ji to uklada,

- apod.

Pro ucely této prace postaci uvedené situace.
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Odlisnost vedeni danové evidence a Ucetnictvi spociva v tom, Ze ackoliv podnikatel
provede béhem zdanovaciho obdobi totozné obchodni transakce, vySe zakladu dané
bude rtzna. Pfi¢inou mohou byt napf. riizné zpisoby uctovani. Zatimco v danové
evidenci je diillezity okamzik uhrady, v ucetnictvi musi byt dodrzen akrudlni princip. To
znamena, ze v ucetnictvi nemusi byt zatctovan vynos a piijem ve stejném zdanovacim
obdobi. Ztoho vyplyva, ze pro danové ucely je pro podnikatele vyhodné&jsi vést
danovou evidenci, jelikoz napt. v ptipad¢ nakupu zbozi ke konci roku miize snizit svoji

danovou povinnost (Zakon ¢. 563/1991 Sb.; Zakon ¢. 586/1992 Sh.).

4. 3 Moznosti optimalizace zdanéni

Kazdy danovy subjekt, ktery se chova racionalné, se snazi zaplatit co nejméné
na danich. Takové chovani piedpoklada kazdy stat (resp. zakonodarci) a snazi se
nasmérovat aktivitu danového subjektu zddoucim smérem. Zhodnoceni moznosti
danové optimalizace je cilem této prace. Jednak miize subjekt snizit své danové zatizeni
vybérem optimalni formy podnikani, a jednak miiZze dale vyuZit n€kolika moZnosti
snizeni danové povinnosti. To by v§ak mélo byt v souladu s legislativou statu a subjekt
by se nemél dopoustét trestné pravniho jednani pifi snaze o optimalizaci danového
zatizeni.

Z&kladni legalni moznosti je vyuzivani danovych Gspor. Daniova Gspora vznika
tak, Ze danovy subjekt vyuZije moznosti sniZzeni zdkladu dané a také samotné dané.
Danoveé zakony uvadi veskeré alternativni postupy sniZzeni a dale také dalSi povolené
zpusoby Upravy zdkladu dané pii splnéni zadkonem stanovenych podminek. Danovy
subjekt muze také uplatnit odpocty od zakladu dan€ a slevy na dani. Danové uspory lze
dosdhnout 1 pfizpisobenim chovani subjektu. Prostor pro danové uspory mize
vzniknout 1 prostfednictvim sniZzeni administrativnich nékladi vybéru dané. Typickym
piikladem mize byt u fyzické osoby uplatiovani vydaji procentem z piijmu.
Uplatiiovani skute¢né prokazatelnych vydaji piinaSi vydaje na vedeni evidence pro
daniové ucely a navic to sebou nese moznosti nespravného vypoctu vyse dané a nasledné

tak pfipadné sankce.

Dalsi moznosti minimalizace dan¢ je vyhnuti se dani. Toto je pouze doCasna
moznost. Spoc¢iva ve vyhledavani ,,skulin“ ve stylizaci danovych zékonii. Pokud je tato

moznost hojn¢ vyuzivana fadou danovych subjektli, povede to vétSinou ke zmeéné
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datiovych zakonl. Ackoliv toto jednani neni vrozporu se zakonem, muze byt
povazovano za asocidlni nebo spole¢ensky nepiipustné. Moznou nevyhodou by mohly
byt vydaje spojené s poradenstvim, jak vyuzit danych skulin v dafiovych zakonech. Je
vSak nezbytné si uvédomit, ze pokud se nékdo vyhyba dani, nepifimo tim zvySuje

danové zatizeni ostatnich subjektt.

Posledni uvedenou moznosti je danovy Unik, ktery je vsSak protipravnim
jednanim danového subjektu. Takovy unik mize nabyvat nejriiznéjSich forem a tato

prace se jim nadale nezabyva (Vancurova & Lachova, 2016).
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5 Cil a metodika prace

5.1 Cil prace

Hlavnim cilem prace je zhodnoceni moznosti dafové optimalizace ve vazbé na
jednotlivé pravni formy podnikéni. Tyto moznosti byly analyzovany a popsany
V teoretické casti prace a budou vyuzity v Casti praktické. Cilem praktické casti je
zhodnoceni optimalni volby pravni formy podnikani ve vazb¢é na danové zatizeni

a nasledné¢ na vysi disponibilnich prostfedkt vytvoienych podnikdnim.

Na zaklad¢ ziskanych poznatkli a zkuSenosti vyvozuji nasledujici vyzkumné
otazky, jejichz zodpovézeni je cilem praktické ¢asti prace, a to prostiednictvim

modelovych situaci:

e Je mozné ovlivnit vhodnou volbou pravni formy podnikéani vysi daiiového zatizeni?

e Je danové zatizeni podnikateltt fyzickych osob diky nizsi sazb&é dané niz$i nez

danové zatizeni osob pravnickych?

5.2 Metodika prace

Vypocet danové povinnosti a naslednych disponibilnich prosttedkd bude
proveden na nésledujicich modelovych ptikladech: model pravnické osoby, model
fyzické osoby uplatiiujici skute¢né vydaje a model fyzické osoby uplatiujici pausalni
vydaje. Ptipad pravnické osoby bude zastupovat spole¢nost s ru¢enim omezenym.

Diivodem je skute¢nost, ze:

- zdanéni piijmd spole¢nika vefejné obchodni spole¢nosti a komplementate
Vv komanditni spolecnosti je téméf totozné se zdanénim piijmi podnikatele jako
fyzické osoby a

- zdanéni pfijmt komanditisty v komanditni spole¢nosti a piijmi akcionate v akciové
spole€nosti je téméf totozné se zdanénim piijmid spolecnika ve spolecnosti

S ru¢enim omezenym.
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Model fyzické osoby uplatitujici pausalni vydaje byl zatazen z divodu, ze
pausalni vydaje jsou vyznamnym nastrojem pro daiiovou optimalizaci a jejich dopadem
je nizsi danova povinnost na rozdil od pouziti vydaji skutecnych, ale pouze do urcité

vyse piijmil z podnikéani. Tento fakt bude dale vysvétlen v praktické ¢asti.

Vypoéty v modelovych prikladech budou vychézet z nasledujicich predpokladii:
- odhlizime od nakladii na zalozeni a provozovani podnikani,

- spolecnost tvoti jediny spolecnik, ktery je zaroven jednatelem spolecnosti,

- funkce jednatele je provadéna bezuplatné na zékladé smlouvy o vykonu funkce,

- podnikatel i spole¢nost dosahli stejnych ptijmil a vydajt (resp. vynosu a nakladi),
- vySe poskytnutého beziplatného plnéni je konstantni, nezavisla na vysi piijmu,

- podnikatel 1 spolecnost uplatiiuji jediny odpocet v dané vysi,

- slevu na dani uplatiluje pouze podnikatel (sleva na poplatnika),

- disponibilni zisk spolecnosti ndlezi v plné vysi spolecnikovi (podil na zisku),

- vySe disponibilnich prostfedkii bude zjiSténa rozdilem zdkladu dan€ a danové

povinnosti,
- spolecnik si neplati pojistné na socialni zabezpecenti,

- do vypoctl bude zafazeno pouze povinné pojistné na socialni zabezpeceni a veiejné

zdravotni pojisténi.

Pro zpracovani budou pouzity nasledujici metody:
- analyza pravnich predpist,

- propocty,

- dedukce.

Analyza pravnich pfedpisti byla provedena v teoretické &asti prace. Propoéty
danové povinnosti a disponibilnich prosttedki vychazi z analyzy pravnich predpist
a jsou konstruovany do tabulek. Ziskané poznatky z teoretické casti budou aplikovany

na modelovych piikladech a jejich dasledky budou zhodnoceny v praktické ¢asti prace.
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6 Prakticka cast

V teoretické Casti byla provedena analyza danového zatizeni jednotlivych
pravnich forem podnikani, ze které¢ vyplynulo, ze zplisob zdanéni jednotlivych
podnikatelskych subjektti je diametralné odlisSny. Pokud bychom srovnavali danové
zatizeni mezi jednotlivymi pravnimi formami podnikéani, nepfineslo by to objektivni
vysledky. Premisou srovnani danového zatizeni tedy bude porovnat moznosti
jednotlivce rozhodujiciho se mezi formami podniké&ni. Ztohoto davodu bude
v praktické ¢asti provedeno srovnani podnikatele jako fyzické osoby a podnikatele jako
jediného zakladatele obchodni spolecnosti, tedy spolec¢nosti s ru¢enim omezenym.
V modelovych ptikladech bude mit podnikatel jako fyzicka osoba dvé alternativy:
Vv prvnim piipadé bude uplatiiovat skute¢né vydaje a v druhém piipadé pausalni vydaje,

ato z ditvodu, Ze tento fakt mlize podstatné ovlivnit vysi danové povinnosti.

Pro ureni danového zatizeni jsou nastaveny vychozi hodnoty, ze kterych se
bude vychazet pii zjisténi zékladu dané. Pro dosazeni vys$i objektivity budou
v modelovych ptikladech pouzity 3 rtizné varianty zakladu dané. Cilem tohoto opatieni
je zachytit vyvoj vySe danové povinnosti a disponibilnich prostiedkit pii zvySovani
zakladu dané, coz bude zédsadni pro posouzeni vybéru vhodné pravni formy podnikani.

Jednotlivé zaklady dané budou vychézet z téchto hodnot:

Tabulka 5: Hodnoty pro vypocet jednotlivych zakladi dané

Varianta 1 Varianta 2 Varianta 3
VAT, (TEp: 1000 000 K& 2 000 000 K& 3000 000 K&
priymy
Naklady, resp. 500 000 K¢& nebo 1 000 000 K¢& nebo 1 500 000 K& nebo
vydaje pausalné pausalné pausalné

Zdroj: vlastni zpracovani

Hodnota beztplatného plnéni je konstantni ve vSech variantach, nezavisld na
vysi piijmu. Tento predpoklad je takto zvolen na zaklad¢é osobnich poznatki z realné
praxe. Ve vétsing pripadi podnikatelé kazdorocné pfispivaji darem stejnou penézni

¢astkou.
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Pti vypoctu disponibilnich prostfedkti u obou forem nelze opomenout veskeré
zakonem stanovené povinné platby, jimiz jsou piirozené dan z pfijmu, dale pojistné na
socialni zabezpeceni u osoby samostatné vydéleéné ¢inné (tedy podnikatele fyzické
0s0by) a na pojistné na vetejné zdravotni pojisténi u obou forem podnikani. Jejich sazby

a vymeétovaci zaklady uvadi nésledujici tabulka:

Tabulka 6: Sazby a vyméiovaci zaklady pojistného na socialni zabezpecleni
a verejné zdravotni pojiSténi

Pojistné na socialni zabezpeceni

Osoba samostatné vydélecné Spole¢nik ve spolecnosti
¢inna S ru¢enim omezenym
Sazba 29,2 % neni povinne
Vymérovaci , y
ym 50 % ze zékladu dan¢ -
zaklad
Pojistné na verejné zdravotni pojisténi
Osoba samostatné vydélecné Spole¢nik ve spolecnosti
¢inna S ruenim omezenym
Sazba 13,5% 13,5%
Vymérovaci . . L
yzékla d 50 % ze zakladu dané minimalni mzda

Zdroj: vlastni zpracovani

V ptipad¢ podnikatele fyzické osoby a jeho danové povinnosti je nezbytné uvazovat

I solidarni zvySeni dané, tj. dal$i zdkonem povinna platba, kterd snizi disponibilni

prosttedky podnikatele. Podle § 16a zdkona o dani z pfijmu se dail zvysi o:

- 7 % z kladného rozdilu mezi souctem piijmi ze samostatné vydélecné Cinnosti
a 48nasobkem primérné mzdy stanovené podle zdkona upravujiciho pojistné na

socialni zabezpeceni.

Ro¢ni hodnota 48ndsobku primérné mzdy pro rok 2016 ¢ini 1 296 288 K¢.
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6.1 Modelovy priklad pravnické osoby — spoleénost s ruéenim

omezenym

Tento piiklad se zabyva zjisténim danové povinnosti a disponibilnich prostiedka
u spole¢nika, jako jediného zakladatele spolecnosti s ru¢enim omezenym. Spolecnost
Jistota s. r. 0. sidli v Ceské republice a zabyva se vyrobou a renovaci dievéného

nabytku. Pfedmétem podnikani je vyroba a zprosttedkovani obchodu. Tato spolecnost:

e vznikla zadpisem do obchodniho rejstiiku dne 1.3. 2007,

e ma 1 spolecnika s plné splacenym vkladem, tj. 100% obchodnim podilem,
e spolecnik je jednatelem a zaroven vykonava veskerou praci,

e zdanovaci obdobi je kalendaini rok,

e spolecnost nema podil v jinych spole¢nostech na jejich zdkladnim jméni.

VARIANTA 1

Spolecnost v roce 2016 vykazala vynosy ve vysi 1 000 000 K¢ a nédklady ve vysi
500 000 K¢&. Na zakladé splnéni zakonem stanovenych podminek uvedenych v § 20
odst. 8 vyuzije spole¢nost poskytnuty dar na vefejné prospésné ucely ve vysi 50 000 K¢
jako nestandardni odpocet ke snizeni danového zakladu. Tento odpocet byl zvolen jako

»zastupce moznych odpocti z divodu, ze je bézné pouzivany u obou forem podnikani.

Tabulka 7: Vypocet dané z piijmi spole¢nosti Jistota s. r. o. za rok 2016

Polozka Propocty Castka v K&
Vykéazané vynosy = 1000 000 1 000 000
Vykazané naklady =500 000 500 000
Zaklad dané (vysledek hospodateni) =1 000 000 — 500 000 500 000

Nestandardni odpocet

, A u N =50 000 50 000
(bezliplatné plnéni na vetejné prospésné ticely)
szevny zéklad dané upraveny o nestandardni | _ 500 000 — 50 000 450 000
odpocet
Dan z piijmt 19 % =19 % ze 450 000 85 500
Slevy na dani =0 0
Dai po uplatnéni slev (daftova povinnost) =85500-0 85 500

Zdroj: vlastni zpracovani
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Na zisk spole¢nosti s ruéenim omezenym dopada podle § 21 odst. 1 z&kona o dani

z piijmt dain ve vySi 19 % z upraveného zdkladu dané, v tomto piipad¢ snizeného

0 hodnotu bezuplatného plnéni. Podminky pro uplatnéni odpoctu jsou nasledujici:

e hodnota kazdého poskytnutého daru, resp. bezaplatného plnéni (samostatn¢) musi
¢init alespon 2 000 K¢,

e Vuhrnu Ize odeCist nejvyse 10 % ze zakladu dané sniZzeného podle § 34 zakona
0 dani z pfijmt.

Tyto podminky pro odpocet byly splnény. Spole¢nost neuplatituje zadné slevy na dani

a vysledna danova povinnost ¢ini 85 500 K¢.

Nésledujici tabulka ukazuje, jaké hodnoty dosahnou disponibilni prostiedky spole¢nika.
Jako jediny spoleénik méd 100 % podil na zisku spolecnosti. Disponibilni zisk
spoleCnosti byl zjistén jako rozdil vysledku hospodaieni a danové povinnosti, tj.

414 500 K¢.

Tabulka 8: Vypocet disponibilnich prostiedkii spole¢nika

Polozka Propocty Castka v K¢
Disponibilni zisk spole¢nosti =500 000 — 85 500 414 500
Srazkova dan 15 % =15 % ze 414 500 62 175
Pojistné na zdravotni pojisténi =13,5% z (9900 * 12) 16 038
Disponibilni prostiedky spole¢nika =414 500 -62 17516 038 336 287

Zdroj: vlastni zpracovani

V Ceské republice dochazi pii vyplaté a zdanéni podilii na zisku k dvojimu zdanéni - na
stran¢ spolecnosti zdanéni zisku 19 % a pii vyplaté spolecnikovi dal§imi 15 % z jiz
zdanéného zisku. Podil na zisku je zdanovan zvlastni sazbou dané¢ ve vysi 15 % a jeji

hodnota je v tomto piipadé 62 175 K¢&.

Podily spole¢nikli nejsou v rezimu pojistného. Spolecnik je podle zdkona o pojistném na
vetejné zdravotni pojisténi povinné Ucasten pouze zdravotniho pojisténi; pojistné na

socialni zabezpecCeni zakon neuklada jako povinnost hradit a je zcela na dobrovolnosti

36




spole¢nika, zda si ho bude platit. Proto je zahrnuto ve vypoctu pouze pojistné na vetejné
zdravotni pojisténi. ProtoZe spole¢nik nema jiny piijem, ktery by zalozil Giast na
zdravotnim pojiSténi, musi odvadét pojistné ve vysi vypoctené jako 13,5%
z minimalniho vyméfovaciho zakladu, kterym je minimalni mzda. Ta ¢ini za rok 2016
9900 K¢.

Disponibilni prosttedky spole¢nika po uhrad¢ vSech zakonem stanovenych odvodu ¢ini

336 287 K¢.

VARIANTA 2

Tato varianta ukazuje, jak se zméni danova povinnost a disponibilni prostiedky
spole¢nika, pokud navySime zédklad dané. Spole¢nost nyni vykazala vynosy ve vysi

2 000 000 K¢ a naklady ve vysi 1 000 000 K&.

Tabulka 9: Vypocet dané z piijmi spole¢nosti Jistota s. r. o. za rok 2016

Polozka Propocty Castka v K&
VVykézané vynosy =2 000 000 2 000 000
Vykéazané naklady = 1000 000 1 000 000
Zaklad dané (vysledek hospodateni) =2 000 000 —1 000 000 1 000 000
Nestandardni odpocet

(beztiplatné plnéni na vetejne prospésné =50 000 50 000
ucely)

Snizeny zak}ad darze upraveny o — 1000 000 — 50 000 950 000
nestandardni odpocet

Dan z piijmt 19 % =19 % z 950 000 180 500
Slevy na dani =0 0
Dan po uplatnéni slev (daflova povinnost) =180500-0 180 500

Zdroj: vlastni zpracovani

Zaklad dané resp. vysledek hospodafeni byl v druhé varianté navySen o 100 %, tj. na
200 % puvodni hodnoty. Vysledna hodnota danové povinnosti ¢ini 180 500 K¢&. Ve

srovnani s piedchozi variantou dosahla danova povinnost 211 % hodnoty danové
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povinnosti ve variant¢ 1. Z toho je patrné, ze pii zvySeni vysledku hospodateni doslo

zaroven ke zvyseni daiiové povinnosti, a to vice nez 1krat.

Tabulka 10: Vypocet disponibilnich prostiredki spole¢nika

Polozka Propocty Castka v K¢
Disponibilni zisk spole¢nosti =1 000 000 — 180 500 819 500
Srézkova dan 15 % =15 % z 819 500 122 925
Pojistné na zdravotni pojisténi 13,5 % | =13,5% z (9 900 * 12) 16 038
Disponibilni prostfedky spole¢nika =819 500 — 122 925 - 16 038 680 537

Zdroj: vlastni zpracovani

Disponibilni prostfedky spole¢nika ve druhé varianté ¢ini po uhradé vSech zdkonem
stanovenych odvodu 680 537 K¢&. Tato hodnota ¢ini 202% hodnoty disponibilnich

prostiedkt z prvni varianty.

Jaky je tedy prozatim vyvoj danové povinnosti a disponibilnich prostiedkli spole¢nika
po 100% zvySeni zékladu danég, resp. vysledku hospodateni? Je patrné, ze vyssi zisk
pfinasi prozatim progresivni zvySeni dané a zvySeni disponibilnich prostiedki.

Pfirozen¢ se na tom podili i konstantni vySe beziplatného plnéni.

VARIANTA 3

Tato varianta ukazuje, jak se zméni danova povinnost a disponibilni prostfedky
spole¢nika pii dal§im navySeni zékladu dané. Spole¢nost nyni vykazala vynosy ve vysi
3000 000 K¢ a nédklady ve vysi 1 500 000 K¢. Zaklad dané nyni €ini trojnasobek

pivodniho zakladu z varianty 1.
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Tabulka 11: Vypocet dané z prijmu spole¢nosti Jistota s. r. 0. za rok 2016

Polozka Propocty Castka v K&
Vykéazané vynosy =3 000 000 3000 000
Vykéazané naklady =1 500 000 1 500 000
Zaklad dané (vysledek hospodateni) =3 000 000 — 1 500 000 1 500 000
Nestandardni odpocet

(beztiplatné plnéni na vetejne prospésné =50 000 50 000
ucely)

Snizeny zdklad dané Upraveny o = 1 500 000 — 50 000 1 450 000
nestandardni odpocet

Dan z piijmt 19 % =19 % z 1 450 000 275500
Slevy na dani =0 0
Dan po uplatnéni slev (daitova povinnost) =275500-0 275500

Zdroj: vlastni zpracovani

Zaklad dané resp. vysledek hospodareni byl ve tieti varianté navysen o 200 %, tj. na

300 % ptvodni hodnoty. Vysledna hodnota daiiové povinnosti ¢ini 275500 K¢. Ve

srovnani s variantou 1 dosahla dafiova povinnost 322 % hodnoty danové povinnosti ve

varianté 1. Z toho je zifejmé, Ze pii zvySeni vysledku hospodateni doslo zaroven ke

zvySeni danové povinnosti, a to vice nez 2krat. Trend zvySovani je ovSem linearni, a to

ve vysi 111 %.

Tabulka 12: Vypocet disponibilnich prostifedki spole¢nika

Polozka Propocty Castka v K¢
Disponibilni zisk spole¢nosti =1 500 000 — 275 500 1224 500
Srazkova dan 15 % =15% z 1 224 500 183 675
Pojistné na zdravotni pojisténi 13,5

% =13,5%z (9900 * 12) 16 038
Disponibilni prostfedky spolecnika | =1 224 500 — 183 675 — 16 038 1024 787

Zdroj: vlastni zpracovani
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Disponibilni prostiedky spolecnika ve tieti variant¢ ¢ini po thradé vSech zdkonem
stanovenych odvodi 1 024 787 K¢. Tato hodnota ¢ini 305 % hodnoty disponibilnich

prostiedkt z prvni varianty.

Vsechny 3 varianty u pravnické osoby byly analyzovany. Vysledky shrnuje nasledujici
tabulka:

Tabulka 13: Vyvoj daifové povinnosti a disponibilnich prostiredki

Ziklad dané 500 000 K¢ 1 000 000 K¢ 1500 000 K¢
Danova povinnost 85 500 K¢ 180 500 K¢ 275 500 K¢
Disponibilni prostiedky 336 287 K¢ 680 537 K¢ 1024 787 K¢

Zdroj: vlastni zpracovani

Pii linearnim zvySovani zakladu dané dochazi k linedrnimu zvySovani danové
povinnosti, a to vzdy o 111 % ptedchozi hodnoty. Na druhé strané¢ dochazi
K nerovnomémému zvySovani disponibilnich prostiedkd. Ve variant¢ 2 dosahovaly
disponibilni prostredky 202 % hodnoty ve varianté 1 a ve varianté 3 dosahovaly pouze
151 % hodnoty ve varianté 2. Pfi¢inou je nejen zména zdkladu dané, ale 1 konstantni

vySe bezlplatného plnéni a pojistného na vetfejné zdravotni pojisténi.

Nasledujici modelovy piiklad se zabyva tim, jak to bude vypadat svysi danové

povinnosti a disponibilnich prostiedkt u fyzické osoby.
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6.2 Modelovy priklad fyzické osoby — uplatnéni skuteénych

vydaji

Nyni je namodelovéna situace, kdy podnika fyzickd osoba, tj. osoba samostatné

vydélecné ¢inna (OSVC). Podnikajici fyzicka osoba Miroslav Novy se zabyva vyrobou

a renovaci dievéného nabytku. Pfedmétem podnikani je vyroba a zprostfedkovani

obchodu. Podnikatel:

e zacal podnikat dne 1.3. 2007,
e uplatiiuje skutecné vydaje,

e zdanovaci obdobi je kalendaini rok.

VARIANTA 1

V piipadé OSVC existuje vice moznosti, jak snizit zaklad dang. Také lze uplatiiovat

vice slev na dani. Naopak nutno pogitat s tim, ze OSVC musi odvést zdravotni i socialni

pojisténi. V tomto piipadé vyuzije podnikatel poskytnuty dar na vefejné prospésné

ucely ve vysi 50 000 K¢ jako nestandardni odpocet ke snizeni daniového zékladu stejné

jako pravnicka osoba a bude uplatiiovat slevu na dani, a to slevu na poplatnika.
Podnikatel dosahl v roce 2016 piijmi ve vysi 1 000 000 K¢ a vydaje ¢inily 500 000 K¢.

Tabulka 14: Vypocet dané z prijmu podnikatele pii uplatiiovani skute¢nych

vydaji za rok 2016

Polozka Propocty Castka v K&
Piijmy =1 000 000 1 000 000
Vydaje =500 000 500 000
Zaklad dan¢ =1 000 000 — 500 000 500 000
Nestandardni odpocet

(beztiplatné plnéni na vetejné prospésné =50 000 50 000
ucely)

Snizeny zaklad dané =500 000 — 50 000 450 000
Dan 15 % =15 % ze 450 000 67 500

%

i T :
Sleva na poplatnika =24 840 24 840
Dani po slevach (danova povinnost) =67 500 — 24 840 42 660

Zdroj: vlastni zpracovani
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Na vydélek OSVC dopada podle § 16 zékona o dani z pifjmd daii ve vysi 15 %
z upraveného zakladu dang, v tomto pfipad¢ snizeného o hodnotu bezlplatného plnéni.

Podminky pro uplatnéni odpoctu jsou nasledujici:

e Uhrnné hodnota vSech dari, resp. bezuplatnych plnéni v ptislusném zdanovacim
obdobi musi ptevysit 2 % zakladu dan¢, nebo musi ¢init alespon 1 000 K¢,

e Vuhrnu Ize odecist nejvyse 15 % ze zakladu dang.

Podminky pro uplatnéni odpoctu byly tedy splnény. Po vypoctu dan¢ z piijmt musime
zjistit, zda podnikatel nemusi odvést jesté dan solidarni. Ta podle § 16a zdkona o dani
z pfijma ¢ini 7 % z kladného rozdilu mezi souétem piijmi ze samostatné vydéleéné
¢innosti a 48ndsobkem primérné mzdy stanovené podle zdkona upravujiciho pojistné
na socialni zabezpeceni, ¢astkou 1296 288 K¢. V tomto piipad¢€ podnikatel solidarni

dan neodvadi.

Zjisténou danovou povinnost snizime o slevu na poplatnika. Tato sleva je zcela bézna
a piedpokladem je, ze vichni OSVC ji vyuzivaji. Jeji hodnota &ini 24 840 K¢& za rok. Po

vSech upravach ¢ini danova povinnost 42 660 K¢.

Tabulka 15: Vypocet disponibilnich prostiredki podnikatele

Polozka Propocty Castka v K&
Disponibilni zisk podnikatele =500 000 — 42 660 457 340
Vymeéfovaci zaklad pojistného na zdravotni a _ Mo

socialni pojisténi (50 % zakladu dang) =50%2 500 000 250000
Pojistné na zdravotni a socialni pojisténi _ 0

(29.2 % a 13,5 %) =42,7 % z 250 000 106 750
Disponibilni prostfedky podnikatele =457 340 — 106 750 350 590

Zdroj: vlastni zpracovani

Disponibilni zisk podnikatele se zjisti jako rozdil zdkladu dan€ a danové povinnosti.
Dals§i povinnou srazkou je pojistné na socialni zabezpeCeni a vefejné zdravotni
pojisténi. Vyméfovacim zakladem pro pojistné je 50 % zakladu dan€. Minimalni ro¢ni

vymeérovaci zaklad je pro:

e zdravotni pojisténi 162 036 K¢,
e socialni zabezpeceni 81 018 K¢.
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Maximalni ro¢ni vyméfovaci zaklad pro obé pojistné ¢ini 1296 288 K¢&. Pojistné na

socialni zabezpeceni zahrnuje dichodové pojisténi (28 %), ptispévek na statni politiku

zamé&stnanosti (1,2 %) a nemocenské pojisténi (2,3 %). Nemocenské pojisténi neni pro

OSVC povinné, proto nebylo zahrnuto do vypoétu.

Podnikateli po uhrazeni povinnych odvodi zbude 350 590 K¢.

VARIANTA 2

Tato varianta ukazuje, jak se zméni danova povinnost a disponibilni prostiedky

podnikatele, pokud navysime zaklad dané. V druhé varianté dosahl podnikatel piijmi ve
vysi 2 000 000 K¢ a vydaje ¢inily 1 000 000 K¢.

Tabulka 16: Vypocet dané z prijmu podnikatele pii uplatiiovani skute¢nych

vydaji za rok 2016

Polozka Propocty Castka v K&
Piijmy =2 000 000 2 000 000
Vydaje =1 000 000 1 000 000
Zaklad dan¢ =2 000 000 — 1 000 000 1 000 000
Nestandardni odpocet

(beztiplatné plnéni na vetejné =50 000 50 000
prospesné ucely)

Snizeny zaklad dané =1 000 000 — 50 000 950 000
Dan 15 % =15 % z 950 000 142 500

%

i ore % 100000012928 :
Sleva na poplatnika =24 840 24 840
Dan po slevach =142 500 — 24 840 117 660

Zdroj: vlastni zpracovani

Zaklad dan€ byl v druhé variant¢ navysen o 100 %, tj. na 200 % plivodni hodnoty.

Vysledna hodnota danové povinnosti ¢ini 117 660 K¢ Ve srovnani s piedchozi

variantou dosahla danova povinnost 276 % hodnoty danové povinnosti ve varianté 1.

Ztoho je patrné, ze pti zvySeni zékladu dané doSlo zaroven ke zvySeni danové

povinnosti, a to vice nez 1,5 krat. Jaké vyse dosahuji disponibilni prostiedky?
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Tabulka 17: Vypocet disponibilnich prostiredkii podnikatele

Polozka Propocty Castka v K&
Disponibilni zisk podnikatele =1000 000 - 117 660 882 340
Vymeétovaci zaklad pojistného na zdravotni a _ Mo

socialni pojisténi (50 % zdkladu dang) =50 % 21000000 500 000
Pojistné na zdravotni a socidlni pojisténi _ 0

(29.2 % a 13,5 %) =42,7 % z 500 000 213 500
Disponibilni prostiedky podnikatele =882 340 — 213 500 668 840

Zdroj: vlastni zpracovani

Disponibilni prostfedky podnikatele ve druhé varianté ¢ini po thradé vSech zakonem
stanovenych odvoda 668 840 K¢. Tato hodnota ¢ini 191 % hodnoty disponibilnich

prostiedkt z prvni varianty.

Jaky je tedy prozatim vyvoj dailové povinnosti a disponibilnich prostiedkil podnikatele
po 100% zvySeni zékladu dané? Je patrné, ze linearni zvySeni zdkladu dané sebou nese
znacny nariist daniové povinnosti (0 176 %), na druhé strané hodnota disponibilnich

prostiedk jé témeét dvojndsobna oproti hodnoté ve varianté 1.

VARIANTA 3

Tato varianta ukazuje, jak se zméni danova povinnost a disponibilni prostiedky
podnikatele pii dal$im navySeni zékladu dané. Podnikatel nyni dosahl pfijma ve vysi
3000 000 K¢ a vydaje ¢inily 1 500 000 K¢&. Zaklad dané nyni Cini trojndsobek

puvodniho zakladu z varianty 1.
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Tabulka 18: Vypocet dané z prijmu podnikatele pii uplatiiovani skute¢nych
vydaji za rok 2016

Polozka Propocty Castka v K&
Piijmy =3 000 000 3000 000
Vydaje = 1500 000 1 500 000
Zaklad dan¢ =3 000 000 — 1 500 000 1 500 000
Nestandardni odpocet

(bezuplatné plnéni na vetejné =50 000 50 000
prospesné ucely)

Snizeny zaklad dané =1 500 000 — 50 000 1 450 000
Dan 15 % =159% z 1 450 000 217 500
?Zoﬁg%r;‘éﬁgﬁxl”ﬁ?ne [ = (1500 000 — 1 296 288) * 7 % 14 260
Sleva na poplatnika = 24 840 24 840
Dan po slevach =217 500 + 14 260 — 24 840 206 920

Zdroj: vlastni zpracovani

Pii zékladu dané ve vySi 1500000 K¢ je podnikatel povinen vypocitat a odvést

solidarni dan. Jeji hodnota v tomto piipadé ¢ini 14 260 K¢.

Zaklad dan¢ byl ve treti variant¢ navySen o 200 %, tj. na 300 % plvodni hodnoty.
Vysledna hodnota danové povinnosti ¢ini 206 920 K¢€. Ve srovnani s variantou
1 dosahla danova povinnost 485 % hodnoty danové povinnosti ve varianté 1. Z toho je
patrné, ze pii zvySeni zdkladu dané doslo zaroven ke zvySeni danové povinnosti, a to

vice nez 4krat, ovSem oproti varianté 2 je to pouze 1,76 krat.

Tabulka 19: Vypocet disponibilnich prostfedkii podnikatele

Polozka Propocty Castka v K¢
Disponibilni zisk podnikatele =1 500 000 — 206 920 1293 080
Vymétovaci zéklad pojistného na zdravotni a —Eno

socialni pojisténi (50 % zakladu dang) =50 % 21500000 750000
Pojistné na zdravotni a socidlni pojisténi _ 0

(29.2 % a 13,5 %) = 42,7 % ze 750 000 320 250
Disponibilni prostiedky podnikatele =1293 080 — 320 250 972 830

Zdroj: vlastni zpracovani
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Disponibilni prostiedky podnikatele ve tfeti varianté ¢ini po thradé vSech zakonem
stanovenych odvoda 972 830 K¢. Tato hodnota ¢ini 278 % hodnoty disponibilnich

prostiedkt z prvni varianty.

Vsechny 3 varianty u fyzické osoby uplatiujici skute¢né vydaje byly analyzovany.
Vysledky shrnuje néasledujici tabulka:

Tabulka 20: Vyvoj daiiové povinnosti a disponibilnich prostiedki

Zaklad dané 500 000 K¢ 1 000 000 K¢ 1 500 000 K¢
Daiova povinnost 42 660 K¢ 117 660 K¢ 206 920 K¢
Disponibilni prostiredky 350 590 K¢ 668 840 K¢ 972 830 K¢

Zdroj: vlastni zpracovani

Pfi linearnim zvySovani zékladu dané dochédzi mezi variantou 1 a 2 ke zna¢nému
naristu dafiové povinnosti, zatimco mezi variantou 2 a 3je narust mirngjsi. Na druhé
stran¢ dochazi k degresivnimu zvySovani disponibilnich prostfedkll. Ve varianté 2
dosahovaly disponibilni prosttedky 191 % hodnoty ve varianté¢ 1 a ve varianté 3
dosahovaly uz pouze 145 % hodnoty ve varianté 2. Pfiinou je nejen zména zakladu
dang, ale i konstantni vySe beztplatného plnéni a povinnost odvadét pojistné na socialni

zabezpeceni a vetfejné zdravotni pojisténi.

Nasledujici modelovy piiklad ukazuje, jak to bude vypadat u fyzické osoby, kterd

uplatnuje pausalni vydaje.
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6.3 Modelovy pfriklad fyzické osoby — uplatnéni pausalnich
vydajti

V této situaci podnika fyzicka osoba, tj. 0soba samostatné vydéleéné ¢inna (OSVC)., ale
uplatfiuje pausalni vydaje pro zjisténi danové povinnosti. Podnikajici fyzickd osoba
Miroslav Novy se zabyva vyrobou a renovaci dfevéného nabytku. Pfedmétem podnikani

je vyroba a zprostfedkovani obchodu. Podnikatel:

e zacal podnikat dne 1.3. 2007
e uplatiiuje pausalni vydaje

e zdanovaci obdobi je kalendaini rok

Pausalni vydaje miZe uplatiiovat pouze OSVC, piiemZ u zvolené &innosti jsou
pausalni vydaje dle § 7 odst. 7 pism. ¢) zakona o dani z pfijmu ve vysi 60 % z piijmu.
Nejvyse lze uplatnit vydaje v ¢astce 1 200.000,- K¢&.

Vyvoj pausalnich vydaji pro ostatni zivnost byl nésledujici: rok 2004 25 %, rok 2005
50 % a roky 2009-2016 60 %. Pausalizovat vydaje je privilegium urCené pouze

podnikajicim fyzickym osobam. Je to nastroj vlady pro podporu podnikatelt a pro

podnikatele dosahujicich niz$ich pfijml cenny néstroj optimalizace zdanéni.

Podnikatel dosahl ptijmt v hodnoté¢ 1 000 000 K¢&. Pausalni vydaj ¢ini 60 % z hodnoty
piijma, tedy 600 000 K¢.
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VARIANTA 1

Tabulka 21: Vypocet dané z piijmu podnikatele pii uplatiiovani pausalnich vydaji

za rok 2016

Polozka Propocty Castka v K&
Piijmy =1000 000 1 000 000
Vydaje =60 % z 1 000 000 600 000
Zéklad dan¢ =1 000 000 — 600 000 400 000
Nestandardni odpocet

(beztiplatné plnéni na vetejné prospésné =50 000 50 000
ucely)

Snizeny zaklad dané =400 000 — 50 000 350 000
Dan 15 % =15 % z 350 000 52 500
Solidarni zvyseni dan¢ 7 % _

(z kladného rozdilu) = 400000 -1 296 288 0
Sleva na poplatnika =24 840 24 840
Dan po slevach =52 500 — 24 840 27 660

Zdroj: vlastni zpracovani

Postup zjisténi danové povinnosti je totozny jako u podnikatele uplatiiujiciho skute¢né

vydaje. Jediny rozdil tkvi ve vys$i vydaji. Ty jsou stanovy pauSalné z piijmu, a to

Vv ¢astce 600 000 K¢ oproti 500 000 K¢&. Vyslednd datiova povinnost je niz$i a ¢ini

27 660 K¢. Oproti uplatiiovani skutecnych vydaji doslo ke snizeni o 15 000 K¢ a to

diky niz§imu zékladu dané¢.

Tabulka 22: Vypocet disponibilnich prostfedkii podnikatele

Polozka Propocty Castka v K&
Disponibilni zisk podnikatele =500 000 — 27 660 472 340
Vymétovaci zéklad pojistného na zdravotni a I

socidlni pojisténi (50 % zakladu dang) = 50 % ze 400 000 200 000
Pojistné na zdravotni a socidlni pojisténi _ 0

(29.2 % a 13,5 %) = 42,7 % z 200 000 85 400
Disponibilni prostiedky podnikatele =472 340 — 85 400 386 940

Zdroj: vlastni zpracovani
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Disponibilni zisk podnikatele je stanoven jako rozdil mezi skuteénym zakladem dané

a danovou povinnosti.

Zakon uvadi, ze vymétovacim zakladem pro pojistné na zdravotni pojisténi a socidlni
zabezpeceni je 50 % pfijmu ze samostatné ¢innosti po odpoctu vydaji vynaloZenych na
jeho dosazeni, zajisténi a udrzeni. VySe disponibilnich prostfedkii po odeéteni vSech

povinnych odvodu ¢ini 386 940 K¢.

VARIANTA 2

Tato varianta ukazuje, jak se zméni danova povinnost a disponibilni prostiedky
podnikatele, pokud navysime zaklad dané. V druhé varianté dosahl podnikatel piijmi ve
vysi 2 000 000 K¢ a vydaje ¢ini 60 % hodnoty ptijmu, tedy 1 200 000 K¢.

Tabulka 23: Vypocet dané z piijmua podnikatele pii uplatiiovani pausalnich vydaji
za rok 2016

Polozka Propocty Castka v K&
Piijmy =2 000 000 2 000 000
Vydaje =60 % z 2 000 000 1200 000
Zaklad dan¢ =2 000 000 -1 200 000 800 000
Nestandardni odpocet

(bezuplatné plnéni na vetejné =50 000 50 000
prospesné ucely)

Snizeny zéaklad dané =800 000 — 50 000 750 000
Dan 15 % =15 % ze 750 000 112 500

o =%

oo™ | ~ooooo0- 12028 :
Sleva na poplatnika =24 840 24 840
Dan po slevach =112 500 — 24 840 87 660

Zdroj: vlastni zpracovani

Zaklad dan€ byl v druhé variant¢ navysen o 100 %, tj. na 200 % plivodni hodnoty.
Vysledna hodnota danové povinnosti ¢ini 87 660 K¢. Ve srovnani s piedchozi variantou
dosahla danova povinnost 317% hodnoty danové povinnosti ve varianté 1. Z toho je

patrné, ze pii zvySeni zakladu dan¢ doslo zaroven ke zvySeni dafiové povinnosti, a to
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vice nez 3 krat. AvSak oproti uplatiiovani skuteénych vydaji doslo ke snizeni o 30 000

K¢ a to diky niz§imu zakladu dan€. Pojd’'me se podivat na disponibilni prostiedky.

Tabulka 24: Vypocet disponibilnich prostiredki podnikatele

Polozka Propocty Castka v K&
Disponibilni zisk podnikatele =1 000 000 — 87 660 912 340
Vymétovaci zaklad pojistného na zdravotni a _Eno

socialni pojisténi (50 % zakladu dang) =50 %2800 000 400000
Pojistné na zdravotni a socialni pojisténi _ 0

(292 % a 13,5 %) = 42,7 % ze 400 000 170 800
Disponibilni prostfedky podnikatele =912 340 -170 800 741 540

Zdroj: vlastni zpracovani

Disponibilni prostfedky podnikatele ve druhé varianté ¢ini po thradé vSech zakonem
stanovenych odvodu 541 540 K¢. Tato hodnota ¢ini 140 % hodnoty disponibilnich

prosttedkd z prvni varianty.

Jaky je tedy prozatim vyvoj daniové povinnosti a disponibilnich prostfedkli podnikatele
po 100% zvySeni zdkladu dan€? Je patrné, Ze linedrni zvySeni zdkladu dané€ sebou nese
zna¢ny narist danové povinnosti (0 217 %), na druhé strané hodnota disponibilnich

prosttedk je pouze 1,4 krat vyssi oproti hodnoté ve varianté 1.

VARIANTA 3

Tato varianta ukazuje, jak se zméni danova povinnost a disponibilni prostiedky
podnikatele pii dalsim navyseni zakladu dané. Podnikatel nyni dosahl piijmt ve vysi
3 000 000 K¢ a vydaje budou ¢init opét 60 % z ptijml. Nyni je tfeba zbystfit a uvédomit
si, ze 60 % z 3 mil. K¢ pfesahuje maximalni hranici pausalniho vydaje, tj. 1 200 000
K¢&. Pro urceni zdkladu dané budeme opét odecitat 1 200 000 K¢ stejné jako ve varianté
2.
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Tabulka 25: Vypocet dané z prijmua podnikatele pii uplatiiovani pausalnich vydaji

za rok 2016

Polozka Propocty Castka v K&
Piijmy =3 000 000 3000 000
Vydaje =1 200 000 1200 000
Zaklad dan¢ = 3000 000 — 1 200 000 1 800 000
Nestandardni odpocet

(bezuplatné plnéni na vetejné =50 000 50 000
prospesné ucely)

Snizeny zaklad dané =1 800 000 — 50 000 1750 000
Dan 15 % =15% z 1 750 000 262 500
Solidarni zvySeni dan¢ 7 % _ *70

(z Kladného rozdilu) = (1800 000—1 296 288) * 7 % 35 260
Sleva na poplatnika =24 840 24 840
Dan po slevach =262 500 + 35 260 — 24 840 272 920

Zdroj: vlastni zpracovani

Pii zékladu dané ve vySi 1800000 K¢ je podnikatel povinen vypocitat a odvést

solidarni dan. Jeji hodnota v tomto piipad¢ ¢ini 35 260 K¢.

Zaklad dané Cini ve tfeti variant¢ 4,5nasobek piivodni hodnoty. Je to ddno omezenim

pausalniho vydaje. Vysledna hodnota daiiové povinnosti ¢ini 272 920 K&. Ve srovnani

s variantou 1 doséhla danova povinnost 987 % hodnoty dafiové povinnosti a ve srovnani

s variantou 2 je to 311 % hodnoty danové povinnosti. Takové markantni skoky jsou

zpusobeny vyuzitim pausalnich vydaja, jejichz sazba je konstantni a jsou shora

omezené limitni hodnotou 1 200 000 K&.

Tabulka 26: Vypocet disponibilnich prostfedkii podnikatele

Polozka Propocty Castka v K&
Disponibilni zisk podnikatele = 1500 000 — 272 920 1227 080
Vymétovaci zéklad SP a ZP Mo

(50 % ZD) =50 % z 1 800 000 900 000
SPaZzP _ 0

(29.2 % a 13,5 %) = 42,7 % z 900 000 384 300
Disponibilni prostfedky podnikatele =1227 080 — 384 300 842 780

Zdroj: vlastni zpracovani
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Disponibilni prostiedky podnikatele ve tfeti varianté ¢ini po thradé vSech zakonem
stanovenych odvoda 1 142 780 K¢&. Tato hodnota ¢ini 295 % hodnoty disponibilnich

prostiedkd z prvni varianty a 211 % hodnoty prostiedkti z druhé varianty.

Vsechny 3 varianty u fyzické osoby uplatiujici pausalni vydaje byly analyzovany.
Vysledky shrnuje néasledujici tabulka:

Tabulka 27: Vyvoj daiiové povinnosti a disponibilnich prostiedki

Zaklad dané 400 000 K¢ 800 000 K¢ 1 800 000 K¢
Daiova povinnost 27 660 K¢ 87 660 K¢ 272 920 K¢
Disponibilni prostiredky 386 940 K¢ 541 540 K¢ 1142 780 K¢

Zdroj: vlastni zpracovani

Pii linedrnim zvyseni zékladu dané dochédzi mezi variantou 1 a 2 k narustu danové
povinnosti 3,17 krat. Mezi variantou 2 a 3 byl zaklad dané navySen 2,25 krat a nartst
danové povinnosti je podobny nartistu mezi variantou 1 a 2, a to 3,11 krat. Jak jsou na
tom disponibilni prostfedky? Ve varianté 2 vzrostly 1,4 krat oproti pfedchozimu a ve
varianté 3 jiz 2,11 krat oproti pfedchozimu. Je to zpisobeno zejména vyuzivanim
pausalnich vydaju, dale zménou zakladu dang, ale i konstantni vysi bezuplatného plnéni

a povinnosti odvadét pojistné na socialni zabezpeceni a vetejné zdravotni pojisténi.
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6.4 Shrnuti a porovnani zjisténych vysledku
V praktické ¢asti byly namodelovany 3 situace:

1. Pravnické osoba - spole¢nost s ru¢enim omezenym
2. Podnikatel fyzicka osoba uplatiiujici skute¢né vydaje

3. Podnikatel fyzicka osoba uplatiiujici pausalni vydaje

Zajimalo nas, jaké je zdanéni téchto nejCastéji se vyskytujicich pravnich forem
podnikéni a jaké jsou jejich disponibilni prosttedky po odecteni vSech zdkonem
stanovenych odvodu.

Naskytuje se piilezitost shrnout veskeré dosud zjisténé zaklady dané, danové povinnosti

a volné finan¢ni prostredky.

Tabulka 28: Shrnuti zjiSténych vysledkii

, . . | Danova povinnost Disponibilni

Zaklad dané v K¢ v K& prostfedky v K&
500 000 85 500 336 287
Spoleenik 1000 000 185 500 680 537
1500 000 275 500 1024 787
. . 500 000 42 660 350 590
OSVC = dzlfé‘tecne 1000 000 117 660 668 840
vyea) 1500 000 206 920 972 830
. " 400 000 27 660 386 940
Osv%gj?salm 800 000 87 660 741 540
1 800 000 272 920 842 780

Zdroj: vlastni zpracovani

Pokud porovname nejdiive spoleénika a OSVC uplatiiujici skuteéné vydaje z divodu
totoznych danovych zakladl, zjistime, Ze pri dosahovani niZSich zikladu dané je
vyhodné&jsi podnikat jako OSVC. Ve varianté 1 &ini dafiova povinnost OSVC pouze
polovinu hodnoty danové povinnosti spolec¢nosti, tedy 42 660 K¢ vs. 85 500 K¢, ovsem
tento pomé&r se zvySuje zaroven se zvySovanim zékladu dané. Pfi¢inou niz$i dafové
povinnosti OSVC je predeviim sazba dané zpfijmi. Co se tyka disponibilnich
prostiedkli, pouze u prvniho zdkladu dan¢ 500 000 K¢ jsou tyto prostiedky vyssi

uOSVC. Po navyseni zakladu dand disponuje vy$simi prostiedky spole¢nik. Je to
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zptsobeno povinnosti OSVC odvadét pojistné na zdravotni a socialni pojisténi.

Spole¢nik odvadi pouze pojistné na zdravotni pojisténi, jehoz hodnota je konstantni.

Nyni provedeme srovnani OSVC uplatiiujici skuteéné vydaje a OSVC uplatiiujici
pausalni vydaje. Jejich zéklady dané¢ se lisi z diivodu uplatnéni pausalnich vydaji, ale
oba dosahli totoznych skute¢nych piijmt a vydaja. Vyhoda pausalnich vydaji pretrvava
jen do urcité vySe piijmi. To je patrné i pii pohledu na vyvoj daiiové povinnosti, kdy
v prvnich dvou variantdch je vyhodn&jsi uplatiovat pausalni vydaje. U OSVC se
skuteénymi vydaji je v prvni varianté dafiova povinnost vyssi o 54 % a v druhé o 34 %.
Poté nastane zlomovy okamzik a uplatiiovani pausalnich vydaji je nevyhodné. Stejny
trend vykazuji hodnoty disponibilnich prostfedkd. V prvnich dvou variantach jsou obé
hodnoty cca o 10 % vyssi u OSVC uplatiujici pausalni vydaje. Z vysledkt je zcela
ziejmé, 7e podnikat jako OSVC a uplatiiovat pausalni vydaje je vyhodné pii

dosahovani nizSich danovych zakladi.

Konetné se dostdvame ke srovnani vSech 3 moznosti podnikani. V rdmci vSech
vychozich hodnot a ptedpokladil, které byly nastaveny pro ucely praktické ¢asti prace,
se jevi jako nejvyhodn&ji z hlediska dailiové povinnosti podnikini OSVC
s pausalnimi vydaji. Vyuzivani této danové optimalizace ptinese faktickou Usporu na
dani ve vSech variantdch. DalSim faktorem nizkého danového zatizeni je pfirozené
sazba dan¢ 15 %. OvSem se zvySenim zdkladu pfijde i zvySeni danové povinnosti
a vyhodnéjsi formou se stane podnikani jako spole¢nik. Z hlediska disponibilnich
prostiedkti to neni v namodelovanych variantach jednoznacné. Pokud si ale vS§imneme
hodnot prostfedki spolecnika, ve tfeti varianté¢ dosahuji jiz ¢astky 1 024 787 K¢, ale
Vv pfedchozich dvou variantach jsou niz$i neZ u obou piipadi OSVC. Z toho jasné
vyplyva, ze vyssi zaklady dané sebou ponesou vice finanénich prostredki v pripadé
podnikani pravnické osoby a je vyhodnéjsi zvolit tuto formu podnikani. Zptsobuje
to fakt, ze podily na zisku nejsou v rezZimu pojistného a tyto odvody tak spolecnika

natolik nezatézuji.
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Podkladem vysledkd zpracovanych v praktické ¢asti jsou nasledujici grafy, které jen
potvrzuji vyslovené zavéry. Vyvoj obou aspektl, jak danové povinnosti, tak
disponibilnich prostfedki muzeme vidét na nasledujicich grafech. K vyraznému
zlomovému okamziku dochazi pouze u OSVC s pausalnimi vydaji. Tento zlom
predstavuje okamzik, kdy se stdva uplatnéni pausalnich vydaji nevyhodné. Vyvoj

u dalsich dvou forem podnikani je vcelku rovnomérné rozlozeny.

Graf 1: Grafické porovnani vyse dafové povinnosti jednotlivych forem
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Zdroj: vlastni zpracovani

Graf 2: Grafické porovnani vyse disponibilnich prostiedki jednotlivych forem
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7 Zavéreéné zhodnoceni a doporuceni

Vyhodou podnikatele fyzické osoby, tedy OSVC je pomémné jednoduché
azalozeni po splnéni vSech zdkonem stanovenych podminek. Totéz plati i pro
spolecnost s ru¢enim omezenym. SpoleCnost ma ovSem diveéryhodnéjsi a silngjsi
postaveni na trhu nez OSVC. Z hlediska dafiového zatizeni ma fyzicka osoba fadu
moznosti, jak snizit svlij zdklad dané, sazba dan¢ je nizs$i a navic ma moznost upravit
vypoctenou dan o fadu slev. Zatimco sazba dané u pravnické osoby je vyS$i a nema
tolik moZnosti uplatnéni slev. Dal§im aspektem je ruceni za zdvazky, kdy fyzicka osoba
ruci celym svym majetkem, coz sebou nese znacna rizika, zatimco spolecnik ruci za

zavazky do vySe svého nesplaceného vkladu.

Porovname-li obecné datiové zatizeni podnikani spoleénika a OSVC, zjistime, Ze
danové zatizeni podilu na zisku déla v kone¢ném dusledku 31,15 %. Po zdanéni zisku
19 % zbude 81 % a z toho jesté odecteme zvlastni sazbu dané 15 %, takze zbude 68,85
% zisku. Neni zde zahrnuto zdravotni pojisténi, jelikoz neni pocitano ze zisku, ale
z minimalni mzdy. Celkové zatizeni fyzické osoby je pak 15 % dan, 13,5 % pojistné na
zdravotni pojisténi a 29,2 % pojistné na socialni zabezpeceni, jejichZz vymétovacim
zékladem je 50 % zisku, takze v kone¢ném dusledku je zatizeni pojistného rovno 21,35
%, dohromady pak zatizeni podnikani OSVC ¢&ini 36,35 %. Zatizeni spole¢nika je sice
niz8i, ale projevi se to az pii dosahovani vysSich zakladt dané z divodu jiz vyse

zminénych moZnosti optimalizace u OSVC.

V metodice prace byly poloZeny nasledujici vyzkumné otazky:

1. Je mozné ovlivnit vhodnou volbou pravni formy podnikéni vysi daiiového zatizeni?
2. Je danové zatizeni podnikatelil fyzickych osob diky niz$i sazbé dané niz$i nez

daniové zatiZeni osob pravnickych?
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Odpovéd’ na otazku €. 1

Na vysi danového zatizeni ma vliv fada aspektii. Jednak je to sazba dané, ktera se lisi
mezi pravnickou a fyzickou osobou. Déle jsou to nestandardni odpocCty a slevy, které
taxativné€ uvadi zékon o dani z pfijmil. Tyto néstroje optimalizace dan¢ jsou pro kazdou
formu podnikani rtizné a kazdy ma své podminky pro to, aby ho mohl podnikatel
uplatnit. Tato fakta a vysledky modelovych pfikladd, ve kterych se dafova povinnost
znacn¢ liSila, potvrzuji, ze je mozné ovlivnit vhodnou volbou pravni formy podnikani

vysi danového zatizeni.

Odpovéd’ na otazku ¢. 2

Tady lze souhlasit jen z poloviny. Dafiova povinnost je skute¢né diky nizs§i sazbé dané
a také uplatinované slevé nizsi, ale na zéklad¢€ propocta v praktické ¢asti 1ze potvrdit, ze
pti vyssich hodnotach zakladu dan€ je vyhodnéjsi zvolit pravnickou osobu jako formu
podnikani. To je potvrzeno i vySe zminénym celkovym zatizenim obou forem, kdy
zatizeni fyzické osoby podnikatele ¢ini 36,35 %, zatimco u prévnické jen 31,15 %
+ nezapocitané pojistné na zdravotni pojisténi, které je ale pocitano pouze z minimalni
mzdy a je konstantni. Je to zpiisobeno povinnosti OSVC odvadét pojistné na socialni

zabezpeceni a zdravotni pojisténi, které¢ zna¢né navysi hodnotu danového zatizeni.

Z hlediska danové optimalizace bych navrhla budoucimu podnikateli zagit
podnikat jako OSVC. Zaéginajici podnikatelé zpravidla nedosahuji v zadatcich
podnikani vysokych ziskil. Jejich podnikani se pozvolna rozviji, rozsifuje, stejné jako
zisk. V této fazi je mozné dosahnout velmi nizkého danového zatizeni prostfednictvim
jednotlivych néstroji optimalizace dafiové povinnosti, které umoziuje zdkon. Pokud jiz
tyto nastroje pfestanou mit vahu a podnik&ni formou pravnické osoby by bylo
vyhodnéjsi, je ¢as na zménu formy. V soucasnosti jiz neni administrativné ani finan¢né

naroc¢né zaloZit spolecnost s ru¢enim omezenym.

Zavér je takovy, ze nelze jednoznaéné vseobecné urcit pravé jednu z vybranych
forem podnikéani. Velice zalezi na vysi dosahovanych vynost (pfijmt), naklada

(vydaji) a vysledného zisku, resp. zékladu dané.
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8 Zaver
Tato diplomova préce si v avodu jako svij cil vytyc¢ila analyzovat a zpracovat
zékladni principy zdanéni v navaznosti na jednotlivé pravni formy podnikéni. Cilem

praktické casti bylo zhodnoceni optimalni volby pravni formy podnikani ve vazbé na

danové zatizeni a ndsledné na vysi disponibilnich prosttedkii vytvorenych podnikanim.

Pro budouciho podnikatele vykonavajiciho vydéleénou ¢innost za uéelem zisku,
bude pravdépodobné stézejnim kritériem dafiové zatizeni, a ztoho odvozené
disponibilni prostiedky. Danové zatizeni fyzické osoby jako Zivnostnika a pravnické
osoby, resp. spole¢nika bylo prezentovano na nékolika modelovych piikladech. Pro
uréeni ,,vhodnéjsi“ formy podnikani jsem v praktické casti nastavila urcitd kritéria

a vychozi predpoklady.

Srovnani osoby samostatné vydélecné ¢inné a jediného spolecnika ve
spole¢nosti s ruenim omezenym je vyznamné a zajimavé zejména pro jednotlivce,
nebot’ v ptipad¢€ vice osob, které chtéji spolecné podnikat, se obchodni spole¢nost, at’ uz
jakakoliv, nabizi vice kvuli dané struktufe spolecnosti, pfimé Upravé odmeénovani,

jednani apod.

Zavér této prace je takovy, ze nelze jednoznacné doporucit pravé jednu
konkrétni formu podnikani z hlediska datiové optimalizace. Zalezi na celé Fad¢ aspekti,
klicovymi faktory jsou pak ptedev§im hodnoty vynost (pifijmt) a nakladd (vydaja).
ZjednoduSené¢ lze fici, Ze pokud ma podnikatel skutecné vydaje velmi nizké, je pro néj
vyhodngjsi formou podnikani OSVC, nebot u této formy lze uplatiiovat pausalni

r~r

vydaje, jimiz se sniZi daitovy zaklad a tim 1 dafiova povinnost.

Dle meho nazoru tkvi vyznam této prace v systematickém urceni, ktera pravni
forma podnikéni je formou vyhodné&jsi na zakladé zvolenych kritérii. Pro kazdého
budouciho podnikatele miizou byt jednotliva kritéria jinak dtlezita, proto nelze
jednoduse urcit, ze lepsi formou podnikani je jedna z vybranych forem. Pfinosem této
prace by bylo, kdyby prace poslouzila jako podklad pii rozhodovani o vybéru pravni

formy podnikani alespon jednomu budoucimu podnikateli.
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. SUMMARY

The aim of this thesis is to assess the possibilities of tax optimization in relation
to the different legal forms of business. The thesis describes the various legal forms of
business and tax system according to the valid legislation of the Czech Republic. The
next step is analyzing tax burden on individual forms, especially in terms of income tax.
The methodology of thesis includes a procedure for determining of the tax burden,
actually the tax obligations. Substantial part of the thesis are tax optimization options

and their impact on tax obligation.

The practical part of thesis deals with some forms of business and compares
their tax burden and the available resources that are available after the payment of
compulsory payments. The conclusion of thesis contains a summary and comparison of
results from the practical part, the advantages and disadvantages of forms and
recommendations. This recommendation should provide guidance to future
businessmen when choosing a legal form of business if they are making a decision on
the basis of the above mentioned two aspects, namely the tax burden and the resources

available after payment of compulsory payments.

Keywords:

- fax

- legal form of business
- tax burden

- income tax

- tax optimization
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