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Slovni hodnoceni dle struktury prace (vyjadrete se prosim k jednotlivym ¢astem prace: teoreticka
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Studentka si zvolila téma odpovidajici jejimu oboru, a to z managementu dobrovolnictvi.
Téma rizeni dobrovolnikii je velmi aktudlni, nicméné je spise praktické a , Zije se pFimo v terénu ",
Proto ocenuji tuto prdci jako jednu z prvnich, ktera se systému rizeni vénuje po vyzkumné linii.
Prdce prinasi zajimavé poznatky, podstatné informace nejen pro dobrovolnickd centra, ale také
pro dalsi domovy pro seniory. Ukdzalo se, Ze system Fizeni dobrovolnikii v domovech pro seniory
musi byt velmi profesiondlni zdleZitost a zZe spoluprdce s dobrovolnickymi centry se vypldci na
mnoha vrovnich. Vysledky vyzkumu tak dokladaji na odborné uirovni zkusenosti z praxe. Z prdce
také vyplyvaji velmi diilezité zavery, ke kterym studentka pridava viastni doporucent.

Teoretickd cdst je zpracovana srozumitelné, logicky, obsahuje vSechna zdsadni témata,
studentka dobre pracuje s literaturou, vyuziva adekvatni zdroje, které spravné cituje.

Prakticka cast je prehlednd, studentka detailné popisuje realizaci vyzkumu, kde vyuzzla
poloFizené rozhovory jak s pracovniky domovii pro seniory, tak s koordindtory dobrovolnickych
center. Data byla vyhodnocena nejdrive otevienym kddovanim, ddle axidlnim kddovdnim a
v ramci zakotvené teorie byl zvolen paradigmaticky model.. Ocenuji také vyhodnoceni a grafické
zpracovani vysledki pomoci programu ATLAS.ti. V diskusi studentka vyzdvihuje zajimava mista
vyzkumu, diskutuje s odbornou literaturou. Své vystupy poté prehledné shrnuje v zavéru.

Prace spliuje zakladni pozadavky kladené na tento typ praci, a proto ji doporuduji k Gstni
obhajobé: 1. ano
2. ne

Navrhovana klasifikace: 1. vvborné
2. velmi dobre
3. dobre

4. nevyhovél

Otéazka k Ustni obhajobé prace:

Ve svém doporuéeni pro rozvoj dobrovolnictvi v organizacich se shodujete s Aronovou, Ze je
nutnd systematicka pfiprava personalu pro vstup dobrovolniki do dané organizace. Jak by mohla
takova pfiprava vypadat?
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