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Hodnoceni prace

. Vyznam a narocnost tématu: 100 %

. Logicka struktura préace: 100 %

. NaplInéni cile prace: 75 %

. Metodologicky postup: 100 %

. Hodnoceni teoretického zobecnéni a prinosu: 100 %
. Prakticky prinos prace: 75 %

. Prace s literaturou: 75 %

. Formalni stranka: 50 %

. Kontrola plagiatorstvi (vysledek): negativni
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Vysledek: 85 bodl
Navrh hodnoceni prace znamkou: vyborné

Doporucuji praci k obhajobé: ANO

Otazky pro diskusi a poznamky

Kritické pozndmky a celkovy pFinos, celkovd hodnota prace:

Prestoze jsou v praci nékteré nepresné formulace a jazykova droven je spiSe standardni, prace je
celkové velmi zajimava. Student zvolil fizeny rozhovor ve firmé se zkuSenostmi na Cinském trhu
podporeny dalSimi anlalyzami, z ¢ehoz ziskal zajimavé poznatky. Z mého pohledu jsou vysledkem
prakticky vyuZitelné informace pro zajemce o vstup na tento trh.

Otéazky nebo témata pro diskusi pred komisi:
1. Co jsou to kulturni Klastry a jak vznikly? Na druhou stranu, pro€ jsou rozliSovany i subkultury?
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