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Závěr

Hodnocení	práce	známkou:	výborně
Doporučuji	práci	k	obhajobě:	ANO	

Otázky	pro	diskusi	a	poznámky

Kritické	poznámky	a	celkový	přínos,	celková	hodnota	práce

Bakalářská	práce	se	zabývá	významným	tématem	komunikace	a	to	zejména	uvnitř	dané
organizace.	Pro	naplnění	cíle	autorka	využila	metodu	rozhovoru	s	manažery,	při	kterých	zjišťovala
aktuální	stav	v	různých	oblastech	komunikace.	Přínosem	práce	jsou	návrhy	na	zlepšení
komunikace	v	organizaci,	které	umožní	odstranit	zjištěné	nedostatky	a	zabezpečí	tak	rychlejší	a
efektivnější	výměnu	informací	mezi	zaměstnanci	a	manažery	organizace.	Cíl	práce	byl	naplněn.

Otázky	nebo	témata	pro	diskusi	před	komisí

Jaký	byl	největší	nedostatek	v	oblasti	komunikace	v	dané	organizaci?
Jak	využijí	vaše	výsledky	v	dané	organizaci?
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