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Hodnoceni prace

1. Vyznam a narocnost tématu: 100 %

2. Logicka struktura prdce: 100 %

3. Naplnéni cile prace: 75 %

4. Metodologicky postup: 75 %

5. Hodnoceni teoretického zobecnéni a pfinosu: 100 %
6. Prakticky pfinos prace: 100 %

7. Prace s literaturou: 100 %

8. Formalni stranka: 100 %

Zavér
Vysledek: 91.25 bodl
Navrh hodnoceni prdce znamkou: vyborné

Doporucuji prici k obhajobé: ANO

Otazky pro diskusi a poznamky

Kritické poznamky a celkovy prinos, celkovd hodnota price:
Skupina testovanych osob je pomérné mald, takze zavéry maji omezenou platnost.

Otizky nebo témata pro diskusi pied komisi:

I. Vysvétlete pojem sebeaktualizace na vrcholu Maslowovy pyramidy. 2. Vysvétlete pojem frustrace
- a jak muze ovlivnit pracovni zatéz. Uved'te piiklad. 3. Pro¢ je vhodné, aby pracovnik se
stoupajicimi néroky mél vétsi miru svobodného a samostatného rozhodovani? V jakych smérech? 4.
MuZe vést stereotyp v zaméstnani ke stresu? Dejte priklad.
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