Posudek vedouciho bakalarské prace

Autor (jméno, pFijmeni): Dagmar Jouklova

Nazev bakaldFské prace: Podnikova kultura ve vybraném podniku
Studijni obor: Rizeni a ekonomika podniku

Fakulta/katedra: Ekonomicka fakulta, Katedra fizeni

Vedouci bakaldFské prace: doc. Ing. Riizena Krninska, CSc.

Hodnoceni price

1. Vyznam a ndroénost tématu: 100 %

2. Logickd struktura price: 75 %

3. Naplnéni cile prace: 75 %

4. Metodologicky postup: 75 %

5. Hodnoceni teoretického zobecnéni a prinosu: 100 %
6. Prakticky pFinos prdace: 75 %

7. Prace s literaturou: 50 %

8. Formalni stranka: 50 %

9. Samostatnost studenta: 25 %

10. Kontrola plagidgtorstvi (vysledek): negativni

Zavér
Vysledek: 68.75 bodii
Navrh hodnoceni price znamkou: velmi dobfe

Doporuéuji praci k obhajobé: ANO

Otazky pro diskusi a poznamky

Kritické poznamky a celkovy pFinos, celkovi hodnota prdce:

Celkova hodnota prace spoéiva v pfinosném pouziti dotazniku VSM 94 pro specifikaci kulturnich
dimenzi podnikové kultury a v navrzich vedoucich k zadoucimu stavu podnikové kultury v budouci
znalostni ekonomice. Néktefi autofi doporu¢eni v zadani nebyli zapracovéni v literdrni resersi.
Drobné nedostatky v pravopise, chybi kli¢ova slova.

Otazky nebo témata pro diskusi pied komisi:
Jak¢ divody mohou vést podniky v globélni spolecnosti k zadoucimu posunu podnikové kultury
smérem k znalostni ekonomice?
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