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Hodnoceni prace znamkou: vyborné
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Otazky pro diskusi a poznamky
Kritické poznamky a celkovy pfrinos, celkova hodnota prace

Pfinosem je vypracovani kvalitniho dotazniku, vedouciho k praktickym navrhiim v oblasti benefit(,
vyjadrenych i finanéné. Takto se stavaji i vhodnymi prostfedky v oblasti fizeni lidskych zdroju.

Otazky nebo témata pro diskusi pred komisi

Proc€ je pro zaméstnance i zaméstnavatele vyhodnéjsi navySeni pfispévku na Zivotni pojisténi
oproti navy$eni hrubé mzdy?
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