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POSUDEK DIPLOMOVE PRACE

Fotovoltaické dobijeci regulatory v ostrovnich sysimech
Kritéria hodnoceni prace
(doplite vzdy pra¥ jednu z moZnosti; A — vybo¥nB — velmi dolbe, C — dobe, N — nevyho#l)

1. Odborné& spravnost — znalost problematiky
(znalostreSené problematiky, specifické znalosti a schopjeagplikovat na konkrétni problém)

A
2. Vécné chyby
(témei Zadné-nepodstatné, drobné-k rozsaiimgrené,éetné, zavazné)
A
3. Struktura prace
(logicka navaznost, vriii vyvazenost) B
4. Rozsah prace
(nadstandardni, standardni, dostage nedostatny) A
5. Zhodnoceni vysledk, naplnéni cili
(pavodni vysledky, tir¢i kompilace, jednoducha kompilace, fepsné) A
6. Prace s literaturou a dalSimi informaénimi zdroji B
(vyber, spravna citace, pouZziti, dodrzovani bibliogdafich norem)
7. Graficka a formalni droveii: A
(vyborna, pimérna, dostaujici, nevyhovuijici)
8.Jazykové a stylistické zpracovani: A
(vyborné, pimérné, dostaujici, nevyhovuijici)




Slovni vyjadieni, koment&e a gfipominky vedouciho/oponenta:

Diplomant pracoval velmi samostdfrzadané téma pireviadl. KieSeni zadané problematiky
pristupoval iniciativé, experimenty provad po dikladné analyze problematiky. Na zakiad
této analyzy sestavil a mnowtil vybrané vzorky @iznych regulatar. Pozitivre rovneéz
hodnotim pisemnotast prace, ktera je psa&t@&vou formou a Ize ji vyuzit jako inforntai ¢i
ucebni text pro zajemce o danou problematiku.

Pripadné otazky @i obhajobé a naméty do diskuze:

Celkové hodnoceni prace: vyboré

(vysledna znamka neni aritmetickymup®rem jednotlivych kritérii hodnoceni prace, je-lidi@ polozka
hodnocena jako nevyhovujici, musi byt cela praanboena jako nevyhovujici)

Stuper vyborng velmi dol¥e dolre nevyhoul
klasifikace
V Ceskych Budjovicich dne 20. 8. 2013 prof. RNDr. Petr SpagrCSc., v.r.

Podpis vedouciho diplomové prace



