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1 Uvod

Ve vyuce cizich jazyku v oblasti interkulturalniho uéeni se zaéina
hodné hovofit o zménach, které v nasem primarnim §kolstvi
probihaji, pfedevSim v souvislosti se zavedenim Ramcového
vzdélavaciho programu. Vstup RVP do kol pfinasi nove vyzvy
pro Ceské ucitele cizich jazyku, mezi nimiz aktivni pfistup
k interkulturni vychové hraje zcela nezastupitelnou roli.

Zmeény ve vyuce cizich jazyk( spocivaji nejen v zaméfeni se
na budovani komunikativnich dovednosti, které vedou
k plynulému slovnimu projevu, ale i v uvédomovani si odlisnosti
jiné kultury, v péstovani vhodnych reakci na ni, v pochopeni a
zkoumani podstaty kultury vilastni.

Téma své diplomové prace jsem si vybrala z duvodu, Ze
béhem studia pfi praxi na zakladnich $kolach jsem se sama Casto
setkavala s faktem, 2ze ucitelé velmi podcefuji integraci
interkulturnich podnétli do vyuky némeckého jazyka. Hlavni
pfi¢iny, pro¢ tomu tak.je, jsou dle mého nazoru nasledujici:

e sami vyucujici v podstaté nevi pfesné o se jedna

e realie chapou pouze jako znalosti v oblasti geografie a

literatury, nikoli kultura

e chybi inspirace, didaktické a autentické materialy.

Vroce 2003 jsem jako studentka 3. ro€niku ucitelstvi pro 1.
stupen ZS + némecky jazyk absolvovala jednosemestraini staz na
Ruhrské université v Bochumi (Ruhr-Universitat Bochum).
Jednalo se vlastné o studijni pobyt, béhem kterého jsem
navstévovala na katedie germanistiky pfednasky a seminaie
z némeckého jazyka a literatury, a sbirala autentické materialy na

diplomovou praci, jejimz zamérem v teoretické Casti bylo shrnout




zakladni poznatky v oblasti interkulturni komunikace a
interkulturalniho uéeni ve vyuce cizich jazykd na 1.stupni ZS.
Hlavni smysl prace v8ak spociva v praktické ¢asti, kde jsem se
snazila navrhnout praktické didaktické postupy k za&lenéni socio-
interkulturnich prvk( vyuzitelnych ve vyuce némeckého jazyka na

1.stupni ZS.




2 Interkulturni komunikace

Jak jsem se jiz zminila v uvodu, ¢etné zmény ve vyuce cizich
jazykll jsou zaméfeny na rozvoj komunikativnich dovednosti
spoleé¢né ve spojeni s uvédomovanim si odlisnosti jiné kultury.
Proto jsem se v prvni kapitole snazila vysvétlit termin interkulturni
komunikace a v &em spociva rozdil mezi komunikaci interkulturni
a monokulturni.

Termin interkulturni (mezikulturni) komunikace je
charakterizovan Z. Lehmannovou' takto: ,Struéné Ize pojem
mezikulturni komunikace vymezit jako reflexi komunikacniho
procesu mezi individudinimi a nadindividuélnimi subjekty
pfinédlezejicimi k rozdilnym kulturnim systémam. O efektivnosti
mezikulturni komunikace Ize hovorit, pokud v procesu interakce
nedochazi ke zkresleni predavanych informaci, které by vyplyvalo
z rozdilnosti kulturnich systémda.”

V komunikaci v cizim jazyce k aspektu jazykovému a
socialnimu tedy navic pfistupuje i aspekt kulturni. ,Kultura
v Sirokém slova smyslu zahrnuje hmotné a duchovni hodnoty,
které urcita spole¢nost vytvarela a vytvafi. Jazyk a jazykova
komunikace jsou produktem dané kultury a jako jeji komponent ji
tvofi a uchovavaji. Kdyz C¢lovék prechazi z jednoho narodniho
kulturniho prostfedi do druhého, v jeho chovani se objevuji
odchylky od norem kultur, které zna.

V téchto situacich se uplatni interkulturni kompetence, protoze
vedle odliSného systému jazyka se projevi i odliSnosti

mimojazykové, spolecenské. Jde tedy nejen o kompetenci

" Lehmannova, Z., Mezikulturni komunikace a evropsky proces, in: Interkulturni vzd&lavani ve

sjednocujici se Evrop&, GEN, Liberec 1999, s. 76.
? Hendrich, J. a kol., Didaktika cizich jazyki, SPN, Praha 1988, s. 28.




jazykovou, ale i kompetenci komunikativni. ,V$echny znalosti a
vedomosti vedouci k uspésné interkulturni komunikaci méazeme
shrnout pod pojmem redlie. Predpokladem této (spésné
komunikace je zvladnuti interkulturnich rozdili mezi jednotlivymi
Ucastniky cizojazyéné komunikace.*

Z. Lehmannova téz vysvétluje, Ze interkulturni komunikace se
od monokulturni (tj. mezi pfislusniky téze kultury) komunikace
podstatné odliSuje: ,Subjekty mezikulturni komunikace vstupuji
do komunikacniho procesu s odliSnymi, kulturou determinovanymi
kognitivnimi a emocionalnimi strukturami, s odliSnymi zpusoby
vniméni a hodnoceni skuteénosti.™

Pro kazdou sféru komunikace plati uréita pravidla, ktera je
tfeba znat, dodrzovat a predevs$im respektovat (odliSnosti ve
zpusobu oblékani a stolovani,v hygienickych ritualech,
v sexualnim chovani, v manzelstvi, v realizaci rodinnych a
pfibuzenskych vztahu, v pfijimani hostu aj.) Pokud se tak nedéje,
dochazi k vzajemnému nepochopeni se a zaroveii mohou byt tato
selhani povaZovana za faux pas nejen v komunikaci vedené
v matefském jazyce, ale i v komunikaci v jazyce cizim. Proto by
pfredmétem vyuky redlii mély byt i interkulturni rozdily, protoze
jsou typické pro danou jazykovou oblast, souviseji s jeji kulturou.

Jak jiz bylo fe¢eno, schopnost mezikulturni komunikace je
prakticky nezbytna nejen pro ty, jez pracuji s partnery z odli$né
kultury, ale i pro lidi, ktefi se v multikulturnich situacich budou
pohybovat neprofesionalné. Proto je pro zvladnuti téchto situaci
pfi vyuce cizim jazykim vychova k mezikulturni komunikaci

nezbytna. Cilem by mélo byt nejen spravné osvojeni jazyka, ale i

* Bobiakova, H., K problematice interkulturni kompetence, in: Cizi jazyky — Casopis pro utitele

viech stupiiii, ¢. 9/10. Kvarta, Praha 1992/93, s. 331.

* Lehmannova, Z., Mezikulturni komunikace, s. 77.




rozvinuti schopnosti komunikovat s pfislusniky z odliSnych kultur
bez zkresleni predavanych informaci. Pfes vSechna slozita
védecka doporuceni lze vSak vyvodit konkrétni postup, vedouci
k uspésné spolupraci pfi mezikulturni komunikaci: (1) Pochopeni
specifik vlastni kultury. (2) Poznani a pochopeni odli§nosti jiné
kultury. (3) Uc¢init ve vztahu k cizi kultuie vstficna gesta.

Ze tedy pro kazdou sféru komunikace (at uz mono- &i
interkulturni) plati urcita pravidla, ktera je nutné dodrZovat, je
jasné. Proto by mél kazdy pedagog pfi vyuce cizich jazyka
upozorfiovat a vhodné zvolenymi cviCenimi péstovat u zakul
vnimavost a vstficnost k odliSsnostem kultur. AvSak nikdy bychom

se pfitom neméli vzdat své vlastni identity.

2.1 Interkulturni rozdily v komunikaci

Problematika mezikulturni komunikace v podobé interkulturnich
rozdill se stava zdrojem mnoha lidskych nedorozuméni a ¢asto i
bariérou vzajemné spoluprace. Ze tedy lidé z odliSnych kultur
maji odlidny zpusob vnimani, prozivani, hodnoceni atd., se
navenek projevuje i odliSnymi zpUsoby chovani. Tyto odli$nosti
samoziejmé& pieduréuji i vzajemné vztahy mezi lidmi, zpusoby
jejich utvareni a také uroven dorozumivani a komunikace.

Podle Prichy (2001) Ize souhrnné fici, Zze interkulturni rozdily
v komunikaci jsou dany:

1. samotnou jazykovou rozriznénosti lidstva, prosté tim, ze

narody a etnika pouzivaji odlisné jazyky
2. ritualy a konvencemi spjatymi s uzivanim téchto jazyku

v socialnim styku

Lidé, ktefi jsou zaclenéni do néjakého typu interkulturni

komunikace, napf. pfi pobytu v cizi zemi (turisté aj.) nebo pfi
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pracovnich jednanich s cizinci ve vlastni zemi (obchodnici,
manazeri) — se setkavaji stim, Ze existuji dvé vrstvy této
komunikace: Jedna je spjata se samotnym jazykem, s jehozZ
pomoci se komunikuje; druha je spjata s konvencemi a ritualy,
které doprovazeji socialni styk. Tato druha vrstva komunikace je
oznacovana jako komunikaéni etiketa. Problémy vznikaji tehdy,
kdyz ucastnici interkulturni komunikace ovladaji pfislusny jazyk,
avSak neznaji, anebo znaji, av8ak nerespektuji, pravidla
komunikaéni etikety . Proto je ve vyuce cizich jazyku, dle mého
nazoru, nutné upeviovat interkulturni zpasobilost Zaka a zaroven
umoznit vsestranny rozvoj jeho osobnosti, posilovat zakovu
schopnost pro dal$i uceni se jazyki a vzbuzovat nezaujaty
pfistup k novym kulturnim zkusenostem, resp. rozdilum.

Pfi svém studijnim pobytu v Némecku jsem sledovala mj. i
zpUusoby oslovovani ve specifickém okruhu pedagogické
komunikace - tedy oslovovani pouzivané v komunikaci mezi
zaky/studenty a uditeli. Porovnavala jsem tedy Ceské oslovovani

s némeckymi zpusoby, jak je uvedeno v nasledujici tabulce:

Primarni skola

Cesi Némci
u-2 formalni Cermakova! Peter!
neformalni Janic¢ko!, Jano! X
Z2—U formalni Pani ucitelko! Frau Klein!
neformaini X -




Vys§si sekundarni $kola (gymnazium)

Cesi Némci
Uu-s formalni Cermékova! Peter!
neformalni Jano! X
S—->U formalni Pani ucitelko! Frau Klein!

Pani profesorko! |

neformalni X X

Vysoka skola

Cesi Némci
U—-S formalni Sle¢no Herr
Cermékova! Schwarz!
neformalni Jano! Peter!
(¢asto)
S-»U formalni Pani profesorko! Frau Klein!
Pani docentko!
(dle titulu)
neformalni X X

U = uditel, Z = zak, S = student, x = forma osloveni se neuziva,

resp. je nepfipustna

Jak je vidét, rozdily v oslovovani jsou mezi obéma narody
znacéné. Napf. zatimco pfi komunikaci na vysokych $kolach je
v Eeské kultufe naprosto nepfipustné oslovovani uéitelt bez titulu
(oslovit napf. doc. PhDr. Cermakovou, CSc., jenom ,Pani
Cermakova!“ je velmi nezdvofilé), na némeckych univerzitach je

takovéto osloveni bezné.
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Podle Spole¢ného evropského referenéniho ramce pro jazyky
by interkulturni dovednosti a praktické znalosti zaku ugicich se
cizi jazyk mély zahrnovat predevsim:

e schopnost dat do vzajemné souvislosti vychozi a cilovou
kulturu;

e vnimavost ke kultufe a schopnost identifikovat a uzivat
ruzné strategie, které jsou zapotfebi ke kontaktu
s predstaviteli jinych kultur;

e schopnost plnit roli kulturniho zprostiedkovatele mezi
svou viastni a cizi kulturou a schopnost efektivné reSit
nedorozuméni interkulturniho charakteru a konfliktni
situace;

e schopnost vyporadat se se stereotypnimi vztahy (blize

ve 2. kapitole).

3 Stereotypy a predsudky

Dal$i zajimavy jev, ktery jsem zpracovala v této kapitole, jsou
stereotypy a predsudky. Dle mého nazoru se lidé casto
dobrovolné fidi predsudky proto, Ze jim to usnadfuje a
zjednodu$uje vnimani svéta. Toto tvrzeni mohu lehce dolozZit
nasledujicim zazitkem: v zafi 2006 po pfichodu na nove
pracovi§té (ZS) mé nékolik kolegl ugiteld varovalo pfed jistou
zakyni 9.tfidy. Oznadovali ji jako ,zaporny element” a rusitele ve
tfidé. Pfi prvnim kontaktu s Zackou bylo mé chovani vué&i ni
vyrazné obezietnéjsi, do tfidy jsem v podstaté vchazela s tim, Ze
ona je ta, na kterou si musim davat dobry pozor, Zze ona je ta,
ktera narusuje prubéh hodin... . Na tomto pfikladu jsem si jasné

uvédomila, Ze skute¢né predsudky jsou prejaté zkuSenosti
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druhych, o jejichz platnosti jsme pfesvédCeni, aniz to mame
racionalné zduvodnéno.

Podle Berryho et al. (2002) stereotyp ¢&i pfedsudek jsou
povazovany za univerzalni rys interkulturnich vztaht, nejsou tedy
vazany jen na nékteré kultury &i etnika. Tyto pojmy odrazeji
realnou situaci v lidské spole¢nosti, kde se pfislusné jevy
vyskytuji ve velkém poctu ve vztazich mezi etniky, narody, rasami
a kulturami. Stereotypy a predsudky jsou ,predstavy, nazory a
postoje, které urciti jednotlivci ¢i skupiny osob zaujimaji k jinym
skupinam nebo k sobé samym (autostereotypy).

Stereotypy a prfedsudky jsou pfenaseny mezi generacemi, jsou
relativné stabilni a tudiz i obtizné zménitelné, maji silny
emocionalni naboj, zatimco racionalita v nich mize byt potlacena.
Autor téZz poukazuje na to, Ze nedostatec¢na objektivni znalost
uréitého predmeétu ¢i skupiny lidi je vynahrazovana ve stereotypu
&i predsudkl zev$eobechujicim nazorem ¢&i piredstavou
pfejimanou neovéifené od jinych lidi. Potize spojene se
stereotypy prameni ztoho, Ze obsahuji zevSeobechiujici
hodnoceni, to znamena Ze nositel pfedsudku vztahuje urcite
hodnoceni na vS8echny pfislusniky uréitého naroda ¢&i rasy, aniz
by posuzoval jednotlivce podle realnych charakteristik. Tak napf.
pfedsudek viéi Romam (tykajici se toho, Zze néktefi Romové jsou
lini a dopoustéji se ¢asto kriminalnich ¢inG apod.) je vztahovan
na v8echny prislusniky tohoto etnika, coz zajisté neplati
véeobecné&. Podobné jsou sdileny stereotypy o Skotech jako
velmi Setrném narodu a $ifeny v podobé anekdot lidmi, jez se
s Zzadnym Skotem v Zivoté nesetkali.

Psycholog M. Nakoneé¢ny k tomuto problému uvadi: ,ProtoZe

jsou predsudky druhem postoje, zakladaji i sklon k negativnimu

* Priicha, J., Interkulturni psychologie, Portal, Praha 2004, s. 67.
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jednani vaci objektu predsudku, a protoZe jsou iracionalni, jsou
velmi odolné via¢i zménam a rezistentni vidéi raciondlni
argumentaci.“®

Zaroven wuvadi i velmi vystiznou definici ,stereotypu:
,Stereotypy jsou minéni o tridach individui, skupindch nebo
objektech, ktera jsou v podstaté Sablonovitymi zpiasoby vnimani a
posuzovani toho, k ¢emu se vztahuji, nejsou produktem prime
zku$enosti individua, jsou prebirany a udrZuji se tradici. ol

Hartl a Hartlova vymezuji ve svém Psychologickém slovniku
slovo ,pfedsudek” takto: ,Pfedsudek — predpojatost, nazorova
strnulost; emoc¢né nabity, kriticky nezhodnoceny tsudek a z néj
plynouci postoj, nazor prijaty jedincem nebo skupinou. -

Mnoho stereotypl a predsudkl existuje pfi vnimani a
posuzovani ostatnich narodu pfislusniky jinych narodd — narodni
stereotypy. Ceské stereotypy (jak je zname z bézné zkusenosti)
pfisuzuji jinym narodim napf. tyto vlastnosti: Némci — pilni,

pracoviti, agresivni; Francouzi — galantni, jednajici se Sarmem;

Italové — hluéni, veseli, nespolehlivi; Rusové - pohostinni,
srdeéni,... Samoziejmé& obdobné stereotypy maji jiné narody
o Cesich.

Stereotypy a pifedsudky jsou bézné Sifeny v8emi formami
masové komunikace, jsou obsaZeny ve S$kolnich u€ebnicich a
v politice slouzi k manipulaci vefejného minéni. Podle
zahrani¢nich odbornikl Ize v8ak soudit, Ze zakladnim faktorem
vzniku pfedsudku je rodina, z niz ¢lovék pochazi, a rodinna
vychova, coZz znamena, Ze jednotlivec pfejima pfedevsim od
svych rodiéu a pribuznych kromé ,pozitivnich® hodnot, norem,

tradic atd. také pfipadné ,negativni“ prvky dané kultury, véetné

® Nakone&ny, M., Encyklopedie obecné psychologie, Academia, Praha 1997, s. 223.
" Tamtéz.
® Hartl, P., Hartlova, H., Psychologicky slovnik, Portél, Praha 2000, s. 464.
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pfedsudkl. Sociolog A. Giddens uvadi podle nalezu tykajicich se
britské a severoamerické populace, ze iz ve véku 3-4 let si
nékteré déti uvédomuji odliSné postoje, které jsou spojeny
s rozdily mezi bélochy a éernochy.*®

Néktefi odbornici rozdil mezi pojmy stereotypy a predsudky
necini, jini zase odliSuji pfedsudky jako takové nazory a postoje,
které obsahuji vesmés nepfiznivy nebo nepratelsky vztah vuéi
jinym, zatimco stereotypy mohou byt postoje neutralni nebo
dokonce obsahujici pfiznivy, pozitivni vztah. Pokud jde o postoje
Cechii k Némcim, vedle piredsudkii o némecké vybojnosti,
agresivité a neustavajici chuti k val€eni udrzuji si Cesi stereotyp
o Né&mcich jako o dumysinych organizatorech a nositelich

technického pokroku.
4 Interkulturni kompetence

V této kapitole se zabyvam interkulturni kompetenci jako jednim
z vyraznych rysu socialni komunikace. TaktéZz zde vychazim
z pfedpokladu, Ze zakladem mezinarodni komunikace je nejen
znalost pfisluéného jazyka, ale predevsim pochopeni kulturnich
hodnot dané zemé.

Co se vyuky cizich jazyku ty¢e, mnoho desitek let bylo hlavnim
cilem vyuky zprostfedkovani nejexaktnéj§iho gramatického
systému daného jazyka, a to tak, Zze se Zaci uCili nazpamet
pravidla a prekladali texty. ,V zdpadni Evropé vymizela tato
gramaticko-piekladova metoda z vyuky cizim jazykam koncem
Sedesatych let. Vystfidala ji myS$lenka komunikativniho

0

jazykového vyudovéni.® Duraz tedy jiz nebyl kladen na

? Giddens, A., Sociologie, Argo, Praha 1999, s. 234.
' Hunold, J., Uceni o mezikulturnich vztazich (1), in: Cizi jazyky, Casopis pro teorii a praxi, roc. 43,
&.1, 1999/2000, s. 16.
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gramatickou spravnost, ale spiSe na dovednost vhodného a
spravného vyjadfovani. Efektivni komunikace a spoluprace mezi
pfislusniky ruznych kultur tedy nepredpoklada pouze samotnou
znalost ciziho jazyka, ale vyZaduje také komunikativni
kompetenci a osvojeni kompetence interkulturni, ktera zahrnuje
znalost kulturnich odliSnosti ve zpusobu chovani a jednani ve
vztahu k situaci, prostiedi, partnerovi a ostatnim aspektim

komunikace.

4.1 Vymezeni pojmu ,interkulturni kompetence*

S pojmem interkulturni, interkulturalni, multikulturni® se
setkavame v didaktice cizich jazyku stale Castéji.

Pojem interkuturni vyjadiuje vztah mezi kulturami, respektive
mezi osobami nebo skupinami s rozdilnym kulturnim pozadim.
Pod terminem kultura zahrnujeme vétsi skupinu lidi a to, co maji
spoleéného, jejich dé&jiny, jazyk, nazory, jejich geografickou
polohu. K tomu patfi obyceje, pribuzenské systémy, urcité
chovéni, obfady, zvyky — zkratka vse, ¢im se jejich identita
odlisuje od jinych sociélnich skupin."* Pod pojmem kompetence

rozumime schopnost.

Pojem interkulturni kompetence lze definovat jako ,schopnost
vstupovat do interkulturnich ¢i multikulturnich socialnich situaci,
schopnost pochopit je ve v8ech existujicich kulturnich dimenzich,

schopnost pfimérené je zvladat a v jejich kontextu uspésné resit
w12

vécné ukoly.
Interkulturni kompetence je schopnost, které se lze naucit. Ale
ne vsichni ktomu mame stejné piredpoklady. Nauclit se byt

interkulturné kompetentni  vyzZzaduje urcitou vytrvalost,

"' TamtéZ
2 Novy, L., Schroll-Machl, S., Interkulturni komunikace v Fizeni a podnikani, Praha 2001, s. 34.
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pfizpisobovani se cizimu prostfedi, tolerantnost a ochotu
odpoutat se od svych dosavadnich pfedstav, které jsme si v sobé
utvorili. Bude-li ¢lovék schopen pfijmout hodnoty, standardy cizi
kultury bez toho, aniz by se ohlizel na svoji vlastni kulturu, Ize
fici, ze dosahl interkulturni kompetence. Kazdy z nas je jiny, a
proto i nalezeni této schopnosti bude u kazdého z nas ruzné.

Nachazime rozdily v tom, co povazujeme za spravné, vhodne,
¢eho si vazime a co pro nas je/neni dulezité. Tyto rozdily jsou
nej¢astéjsi pfic¢inou nedorozuméni a konfliktu. Je totiz velice
snadné nazyvat $patnym néco, co je pouze jiné, nebo oznaCovat
néco jako dobré, protoZze se nam to nahodou libi.

Je proto dulezité poznat a uvédomit si odliSnosti a pochopit,
pro¢ tomu tak v dané kultufe je a snazit se to ve svém chovani a
komunikaci respektovat. Cilem je dosahnout interkulturni
kompetence, tj. schopnosti pozitivnhé vnimat a hodnotit kulturu,
ktera je odlisna od kultury viastni. Tyka se zpusobu a standardu
chovani a zpusobu vyjadiovani v cizim jazyce. Zaméfuje se na
spravné pochopeni a porozuméni chovani jiného naroda.

Jsem prfesvédéena, ze interkulturni kompetence ma své misto i
ve vyuce cizich jazyku, o ¢emz svédCi i fakt, Zze multikulturni
vychova je prufezovym tématem Ramcového vzdélavaciho
programu pro zdakladni vzdélavani. Aby si Zaci osvojili
interkulturni kompetenci, je dle mého nazoru nutné, aby se
béhem vyuky ciziho jazyka neustale védomé setkavali s jeho
kulturou. To znamena, Ze nelze omezit pouze na ,my to délame
tak a Némci tak“, ale kazdy problém spojeny s kulturnimi rozdily
by mél byt vysvétlen a pochopen. Zpusoby, jakym toho lze
dosahnout popisi podrobné, véetné metodickych poznamek,
v praktické casti.
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4.2 Vymezeni pojmu , kultura*

Pojmy jako interkulturni a multikulturni, které ¢asto ve své praci
pouzivam, jsou beze sporu spjaty i se samotnym pojmem kultura,
jez uzce souvisi s vyukou cizich jazyku. Proto se v této kapitole
podrobnéji zabyvam vymezenim pojmu kultura, a to z nékolika
pohledu.

Vymezit termin  kultura“ neni snadné, protoZe se setkavame
s riznymi definicemi a vyznamy tohoto pojmu. Kultura pochazi
z latinského culture, které puvodné znamenalo obdélavani a
vzdélavani zemeé.

Na kulturu se mizZeme divat z nékolika hledisek — z pohledu
filozofie, sociologie, etnografického a kulturni antropologie.
Kultura je urc&ité spolecenstvi, charakterizované zvyklostmi,
symboly, komunika&nimi normami a jazykovymi ritualy.

Kultura zahrnuje urgity systém hodnot, ktery je pro ni
specificky. Obsahuje komplex vzorcu chovani, které jsou prijaté
ve spole¢enské skupiné.

Kultura je také soubor vyznamu, ktery je pfikladan svétu,
spoleénosti, anebo které pfiklada c¢lovék sam sobé. Kultura
znamena také zplusoby sdélovani téchto vyznamu. UzZivani slov a
jejich vyznam( je socialné a kulturné podminéno, a proto
nemuzeme porozumét sdéleni, pokud nevnimame zaroven i
pfisludnou kulturu. (Niklesova, 2004)

Na kulturu Ize pohlizet jako na systém znaku. Z tohoto aspektu
je kultura jazykem, jehoz zvladnuti je podminkou komunikace.
Jazyk je vyznamny prostiedek zespole¢ensténi Clovéka, jeho
kontaktu s kulturou vytvoirenou fadou generaci nositell jazyka.

Kultura je specifickym lidskym prostiedim, ve kterém musi
&lovék reagovat a vice ¢i méné se mu pfizpusobovat. Pochopit

uréitou kulturu znamena pochopit jeji zakladni hodnoty.
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,Kultura je souhrn prostfedkt a mechanismi specificky lidské
adaptace k vnéjsimu prostiedi. Predstavuje program cinnosti
jednotlived a skupin, ktery je fixovany sociokulturnimi stereotypy
a predavany prostiednictvim kulturniho dédictvi. Kultura
vystupuje v podobé (a) vytvorl lidské prace, (b) sociokulturnich
regulativ  (norem, hodnot, kulturnich vzorca), (c) ideji
(kognitivnich systémd(), (d) instituci organizujicich lidské
chovéni.?

Jinou definici kultury uvadi americky antropolog R. F. Murphy:
JKultura je celistvy systém vyznamd, hodnot a spolec¢enskych
norem, kterymi se fridi ¢lenové dané spole¢nosti a které
prostrednictvim socializace pfedavaji dalSim generacim.““

,Kultura je naucend. Kultura neni instinktivni, vrozena Cci
pfenasena biologicky, nybrZ sklada se ze zvykli a obyceji — {j.
z nauc¢enych navyk( ziskanych kaZdym jedincem béhem jeho
Zivotni zku$enosti po narozeni.®

Klasicky koncept kultury predpoklada korespondenci urcité
kultury s konkrétni spolec¢nosti. ,Kultura je tak socialni v tom
smyslu, Ze zvyky a obyceje kulturniho radu jsou sdilené lidskymi
bytostmi Zijicimi v organizovanych skupinach ¢i spole¢nostech a
udrzovény v relativni jednoté pomoci socialniho  tlaku.“"®
V klasickém pojeti tak ,neni mozZna ... kultura bez spolec¢nosti,
pficemZ kazZdé kultufe odpovida, nutné a automaticky, urcita
spole¢nost. Ano, kultura je ,zpusob Zivota charakteristicky pro

uréitou sple¢nost.“” Z éehoz plyne, ze mezi ur&itou kulturou a

13 Kolektiv, Velky sociologicky slovnik, sv. 1, Sociologicky tstav Akademie véd CR, Univerzita
Karlova, Karolinum 1996, s. 548-549

' Murphy, R. F., Uvod do kulturni a socidlni psychologie, Praha 1998, 5.32.

'* Murdock, G. P., Fundamental Characteristic of Culture, in: Kultura a spole¢nost, Pittsburgh
1969, s. 80.

' Tamtéz, s. 81.
" Tamtéz, s. 30.
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konkrétni spole¢nosti panuje vztah vzajemné korespondence;
dana kultura a dana spole¢nost jsou na sebe vzajemné vazany,
jedna odpovida druhé a pravé jen ji, a proto: kdo neni ¢lenem
spoleé¢nosti, neni ani nositelem kultury této spole¢nosti.

Pii komunikaci s pfislusniky z rGznych kultur je ddlezité dat
druhému prostor, aby mohl projevit svoje hodnoty, zvyklosti a
nepovazoval svoji kulturu za jedinou moznou. ,KaZdeé dite
pfichazi do $koly s urcitou etnickou identitou, nehledé na to, zda
se etnickym zpusobem identifikuje védomé ¢i nevédomé. Etnicka
identifikace musi byt rozpoznana a respektovana uciteli a musi se
stat zakladem vyukovych. aktivit ve tridé. Diference je potreba
spise uznat neZ ignorovat, a proto je zasadni, aby déti poznavaly,
prijimaly a oceriovaly svoji etnicitu a zaroveri se ucily ocenovat

etnicitu ostatnich déti ve tridé.“'®

4.3 Vymezeni pojmu ,interkulturalni uéeni*

S pojmem interkulturni, multikulturni, mezikulturni se v dnesni
dobé setkavame stale vice, ale pro Ceskou republiku je tento
termin zcela novy a v cCeské odborné literatufe se takika
neobjevuje. Pfesto se v kapitole 4.3. pokousim o shrnuti
nejdulezit&jdich informaci z aktualni dostupné literatury. To je i
hlavni divod, Ze tato kapitola neni teoreticky pfili§ propracovana,
a veskeré informace mnou uvedené tvoii v podstaté kompilaci
nékolika odbornych ¢lanka. Stejné tak jsem nastinila pouze
heslovité interkulturni trénink v riznych podobach, protoze si
myslim, Ze hlub$i teoretické zpracovani by nebylo nikterak

pfinosné pro praxi u€itele na 1. stupni ZS. Vhodnéjsi a uzite&néjsi

'® Banks, J. A., Multiethnic education: theory and practise, Needham Heights 1988, s. 43.
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pro vyuku se mi vSak zdaji byt tzv. ABCD Thesen, které podrobné
popisuji v kapitole 5.

Termin interkulturalni uceni vyjadfuje snahy vytvaret
prostifednictvim vzdélavacich program( zpusobilost lidi chapat a
respektovat i jiné kultury nez svou vlastni.

Od konce 80. let se stale vice setkdvame s pojmem
interkulturalni uceni ve vyuce cizich jazyk(. Cilem jazykového
vyuéovani je ,interkultureller Sprecher” (Byran, Kongres didaktiky
cizich jazyk( v Dortmundu, 1999/2000). Tento pojem lze chapat
jako mluv¢i vybaveny interkulturni kompetenci.

Uéeni o mezikulturnich vztazich se zabyva (Hunold
1999/2000):

o jinou kulturou

o uvédomovanim si odliSnosti

o vhodnou reakci na tuto kulturu

o pochopenim této kultury

o pochopenim a zkoumanim podstaty viastni kultury

Uéeni o mezikulturnich vztazich ma tedy pfi vyuce cizim
jazykim vychovavat ,za prvé k ziskavani poznatku o jiné kulture,
za druhé k jejimu chépani, a na zakladé toho pak za treti
k tolerovani jiné kultury.*®

Interkulturalni uéeni vychazi z vlastni iniciativy jedince a ze
schopnosti naucit se orientovat v odliSnych situacich a vnimat
tyto odli$nosti jako samoziejmost a ne jako néco podivného, co
ve své kultufe nezna.

Interkulturalni uéeni nam pomaha zmirnit nedorozuméni mezi

jednotlivymi narody tim, Ze nas na rozdilnosti upozorfuje.

' Hunold, J., Uceni..,, s. 17.




Dals§i metoda, ktera nam muZze pomoci minimalizovat
nedorozuméni, je metoda interkulturniho tréninku, ktera je
modernéjsi a uspeésnéjsi.

Interkulturni trénink muze mit riznou podobu. Na zakladé
stanoveného cile a didaktického pfistupu rozliSujeme (Novy,

Schroll-Machl, 2001, s. 35):
o trénink zaloZzeny na zprostifedkovani informaci
o kulturné orientovany trénink
o trénink orientovany na komunikaci a interakci
o trénink tymové prace
o kulturni asimilator
V jazykovém vyucovani by meél byt napinén cil, pfipravit Zaky
pro potifeby praxe, ve které budou ve styku s interkulturnimi

situacemi.

5 ABCD Thesen, DACHL - Konzept

ABCD teze formuluji ve 22 bodech zakladni princip integrace
redlii ve vyuce cizim jazykiim a zaroven dokumentuji a nabizeji
zasady pro vybér materialu pro vyucovani. Tyto ABCD teze byly
pfepracovany, upraveny a vydany pod nazvem DACHL - Konzept
(Fremdsprache Deutsch, Heft 18, Ernst Klett Verlag), ktery
popisuje teoretické poznatky s fadou praktickych pfikladu pfi

zprostiedkovani realii ve vyuce cizim jazykim.
5.1 Vseobecné principy

1. Vyuka némeckého jazyka pfispiva podle Charty Spojenych

narod k mirovému spoluziti lidi. Redliim se pfipisuje hlavni uloha
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proto, Ze jejich pfedmeétem je kulturni skuteénost a identita
obyvatel zemé, ve které se mluvi danym jazykem.

2. Realie je tfeba vidét dynamicky: Neni dulezitd celkova
uplnost informaci o cilové zemi.

3. SkuteCnost, Ze némc¢ina je mateiskym jazykem v raznych
regionech, predstavuje ve vyuce mozZnost s dirazem na
interkulturni komunikaci.

4. Primarni kol realii neni jen pfedani informaci, ale rozvoj
schopnosti a dovednosti v kontaktu s cizimi kulturami. Pfedsudky
a klisé tak mohou byt zietelné odbouravany, stejné tak jako
rozvijena tolerance vU¢i cizimu, neznamemu.

5. Ve vyuce néméiny, a tim také v u¢ebnicich a dopliikovych
materialech musi byt bran ohled na informace o celem uzemi, na
kterém se hovoii némecky. Hlavnim kritériem pro jejich vybér je
rozmanitost zdroju a jejich srozumitelnost.

6. Redlie tésné souviseji s celkovym osvojenim jazyka. Neni
mozné ale brat pfili§ ohled na mensi jazykové schopnosti na ukor
obsahu informace.

7. Pravdivost informaci je tfeba ovéfit spolupraci s experty
z cilovych zemi.

8. Realie jsou nedilnou soucéasti vyuky ciziho jazyka a
vyZaduji, aby se vyu&ujici s nimi seznamovali viastni zkusenosti,

sbé&rem autentickych materialu.
5.2 Didakticko - metodické postupy
1. Zprostiedkovani realii probiha vramci vyuky némeckého
jazyka aktivnim kontaktem s cizimi kulturami. Velmi dulezité je

tedy zapojeni zakiu do vybéru materiald, na tvorbé vyuky,

motivovat je k tvlurci, kreativni praci.
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2. Informace o némecky mluvicich zemich by mély byt v co
mozZna nejvétsi mife zpracovany z autentickych materialt. PFi
vybéru je nutno brat ohled na rizné spolec¢enské pohledy. U Zzaku
by se méla vzbudit zvédavost a chut objevovat nové, nezname,
moznost si utvafet vlastni nazor, ktery by nemél byt pretvaren
ucitelovymi komentari.

3. Schopnost pfijmout texty k realiim je zavisla na charakteru
informace: "sympaticka", kriticka, kontroversni.

4. Pestrost regionalnich rozdili néméiny tvofi dulezity most
mezi osvojenim jazyka a redliemi. Tuto pestrost neni mozné stirat
snahou po jednotnosti jazykovych norem (fonologické, lexikalni,
morfologicko-syntaktické), ma byt pravé naopak zprostiedkovana
vhodnym textem.

5. Realie jsou z velké casti také déjinami soucasnosti. Z toho
vyplyva také nutnost zabyvat se ve vyuce némciny historickymi
tématy. Vybér textl podléha kromé jiného také riznym pohledim
hodnoceni.

6. Také prace s lit. texty velmi prispiva k ziskani informaci
o némecké kulture.

7. Pfi setkani sjinymi kulturami si zak teprve uvédomi
charakter domaci kultury.

8. Cizi kultura byva zaky viceméné vstiebavana emocionalné a
subjektivné. Vyuka redlii by proto méla tyto poznatky
systematizovat a vytvofit novym poznatkium prostor.

9. Readlie presahuji prostor dany jazykové vyuce a spojuji ji
s jinymi obory, které zpracovavaji obdobné ukoly. Velky duraz

klademe na pestrost vyukovych metod.
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5.3 MozZnosti spoluprace

1. PTi tvorbé materialt, které se maji pouzivat pfi vyuce realii,
je dulezita kooperace mezi odborniky z némecky mluvicich zemi.
Zvlast dualezitou roli hraje vyména informaci a jejich piesna
reprodukce.

2. Osoby a instituce, které maji odborny zajem o némecky
mluvici zemé&, by meély mit volny pfistup kinformacnim
materialim. Pfedpokladem pro to je vybudovana infrastruktura
v téchto zemich.

3. Také pro vzdélavani ucitelt jsou potiebné:

o témata z realii orientujici se na vSechny regiony
o odpovidajici metodika a didaktika realii jako
piedmétu.

Také odbornici z némecky mluvicich zemi by se méli aktivné
podilet na vzdélavani téch, ktefi redlie potfebuji pro vyuku. Je
Zadouci, aby tyto akce probihaly spolecne.

4. Spolky ugitell némcéiny by mély tuto mezinarodni spolupraci

vidét i jako svij nejdilezitéjsi ukol.

5.4 Shrnuti

e Vyuka realii je spojena s celkovou snahou o osvojeni jazyka.
Je tieba brat pfi vybéru informaci zfetel na stupen Zzakovych
znalosti. Praci stextem je nutné vénovat dostatek Casu.
Pfedevdim ztoho duvodu, Ze text zprostfedkovava krome
jiného specifickou informaci.

e Ugitel musi od pocatku vyuky postupovat od snadnéjsiho
k obtizn&jsimu, od obecného k zvlastnimu. Vychazi z toho, ze

zaci maji omezené znalosti o zemi, jejimuz jazyku se uci. Jde
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tedy o pfiméfenost obsahu i rozsahu. Je jasné, Ze se Zzak
nemlze dozvédét o zemi uplné vSechno, to neni ani cilem
vyuky.

Pfi vyuce realii je tfeba vychazet ze znamého, ze zkuSenosti
7zaka. Tyto zku$enosti je tfeba rozvinout, protoze rozvijeni
nééeho, co uz Zzaci znaji, je pro né veétsim motivacnim
stimulem neZ néco, co slysi poprvé. Je tieba vyjit ze znameého,
z kazdodenniho zZivota kolem nas. Na zakladé srovnani této
vlastni, znamé reality s cizi skutec¢nosti zak pochopi toto nové
snadnéji.

Redlie se snazi informovat o cizi zemi, podavaji informace
o skute&nosti. Jak se méni skutec¢nost, musi se ménit i texty a
jiné materidly, protoZe rychle zastaravaji. To samoziejmeé
pfedpoklada zajem ucitele o vyuku, protoZze by se mél snazit
hledat stale nové a &erstvé informace. Zak by se mél dozvédét
zakladni informace o v8ednim Zivoté v cizi zemi, o zpusobu
bydleni, nazorech a zajmech jejich obyvatel. K tomu vyborné
slouzi dopisovani, vyménné pobyty, noviny, casopisy,
pfipadné vlastni zku$enosti zakt, které mohou sdélit svym

spoluzakum.
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6 Pracovni listy

Arbeitsblatt zum Thema EINKAUFEN

1 Du bist in Disseldorf in dem Supermarket Kaufland und willst
einkaufen gehen.
Wie nennt man die Lebensmittel auf Deutsch?
Schreibe auch den richtigen Namen und die Marke aus dem Katalog
,Unser Angebot".

der Honiqg — K Classic

b)




Du bist in Norddeutschland und mochtest billig Lebensmittel
einkaufen. Welche aktuellen Angebote bietet diese Woche EDEKA
an? Wabhle drei Produkte aus dem EDEKA Katalog aus.

z.B.: Fruchtjoghurt 200-g-Becher

b)

d)

SRNERNC

SRNeaNe

Heute Abend willst du gesund essen.

Wie viel kostet Vollkornbrot und wie viel Biojoghurt?

Wieviel bezahlst du fiir ein gewohnliches Brot und wie viel fur ein
Fruchtjoghurt?

Informiere dich in dem Katalog ,Unser Angebot".

Vollkornbrot @ Biojoghurt @
Zusammen @

Brot @ Fruchtjoghurt @
Zusammen @
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4. Heute bist du sehr miide und willst nicht einkaufen gehen. Warum
nicht die Tiefkiihlkost bestellen? Informiere dich in dem Katalog EDEKA,

was Folgendes kostet:

eine Packung Fleisch (Ente) @

eine Packung Gemiuse (Rosenkonhl)

eine Packung Pizza (Meeresfriichte) @

eine Packung Fisch (Wildlachsfilet)
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Arbeitsblatt zum Thema ESSEN UND TRINKEN

1k Was isst du oft zum Fruhstick ?
a) Vollkornbrot

a) Reis

3 Was isst du zum Abendessen?

a) Marmelade

4. Was isst du gern?:

Ich esse Kése gern.

Ichesse ................ooeu. gern.

o e L ey R R e gern
.................................................... gern

5. Was isst du nicht gern?:

Ich esse Schokolade nicht gern.

Ichesse .............coiene. gern.

T e R S n i LI R W e gern
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6. Was trinkst du?

7 Aus unserem Kochbuch:

Clowngesicht

1 Scheibe Butterbrot (das Gesicht)
2 Radieschen (die Augen)

3 Scheiben Wurst (der Mund)

1 Scheibe Schinken (die Nase)

1 Tomate (die Lippen)
Mayonnaise (Augenbrauen)
Ketchup (die Wangen)

Versuche auch dein eigenes Clowngesicht!
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7. Sing mit und male!

) T (R ) OS] S f .
e e t
—0— L i s B R o e R T e Hee=ty
J g >
LL : ; : By Ak
{ lth habe eine Bananti und die Banana st ga!b- Sia ist
_.___;).——_ 1 -1 s
1 1: ; I | 1 | 3 i 1 1 = N 1 1
T SRE He Ti N o
ANV —0 H—a——
) S &> o
ob
)
¥

» o
qulb. leh habe eine Eanancf,, und die Banane st gelb -

2. Ich habe einen Aptfel 3. Ich habe eine Tomaute.
der Apfel ist so grun. rot. und die Tomate ist rot.
Er ist oben grun..... Sie ist oben rot......




Arbeiji8blatt zum Thema DER GRUNE PUNKT

1 Aus welchem Rohstoff ist das?

t die Tragetasche ’

die Zeitung

der Kronkorken

[ 1

| derJ oghurtbecher

der Briefumschlag ‘

der Karton

( KUNSTSTOF )

a) Die Flasche ist aus Glas

b) Der Kronkorken ist aus
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2

Was passiert mit den Sachen?

Ich brauche ......

Ich werfe ..

Das Glas ist kaputt.
Ich brauche das Glas nicht mehr.
4 Ich werfe das Glas weg.

..................... ist schmutzig.

......................... nicht mehr.

Ichesse ..., nicht.

Ichwerfe .........cooeiiin,

Lol 31 0T Y e T i oo e i S e

Ich werfe

..................... ist alt.
Ieh b ., nicht mehr.
Lol gl 2707 - LERRA R G o PSS B e weg.
..................... ist kaputt.
leh DIatche ey et sl nicht mehr.
Ilchwerfe ..o weg.
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7 Metodické poznamky

Ke kazdému pracovnimu listu jsou vypracovany metodické pokyny.
Jejich podstatou je navod pro praci s jednotlivymi cvi¢enimi, ktera Ize
volné zaradit do vyuky némeckého jazyka. Zaroven uvadi moznosti,
jak vyuzit autentickych material(, a tim pfispét nejen k osvojeni nové
slovni zasoby, popf. gramatiky, ale piedevS§im k ziskani novych
poznatkl v oblasti interkulturni.

Zaroven za metodickymi poznamkami k pracovnimu listu uvadim
v bodech i smysl jednotlivych cvi€eni formou klicovych kompetenci, ke
kterym jednotlivé aktivity sméru;ji.

Téma: EINKAUFEN
Trida: 4., 5.
Obdobi: kdykoliv v prabé&hu roku
Slovni zasoba: nazvy zakladnich potravin
Pomucky: pracovni list Zaka, katalog ,Unser Angebot‘, katalog
EDEKA.
Cviceni:
1. Kazdy z zaku dostane jeden pracovni list, do kterého podle

vzoru vepisuje némecky nazev potraviny na obrazku (der
Honig) a jméno vyrobce (K Classic). Informace hledaji Zaci
v katalogu Unser Angebot. (optimalni variantou je nakopirovat 1
katalog ,UNSER ANGEBOT“ Zakim do  dvojice,
z ekonomickych divod( je mozné pouze katalog zvétSit na
format A3 popf. A2 a zavésit na tabuli).

2. Z katalogu obchodniho domu EDEKA Zaci vybiraji 3 produkty,
zapisuji nazev vyrobku (Fruchtjoghurt), gramaz (200-g-Becher)

a do krouzku cenu za jeden kus v eurech (0,30€).
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3. Zde jde o srovnani cen bio-produktl a béznych vyrobkl. Dle
katalogu Zzak vyhleda jednotlivé ceny vyrobk(l a poté zapise i
soucCet a ceny porovna. Po tomto cvieni je vhodna diskuze (v
cestiné) na téma ,Zdravy Zivotni styl“ a zamyslet se nad tim,
zda se ,vyplati“ vydat vétSi obnos penéz za zdravé jidlo &i Setfit
,Na nespravném misté".

4. Opét nechat Zzaky vyhledavat v katalogu vyrobky, tentokrat
v sektoru mrazenych potravin a zapsat do krouzku cenu.

Téma: ESSEN UND TRINKEN
Trida: 4., 5.
Obdobi: kdykoliv v prubé&hu roku

Slovni zasoba: nazvy zakladnich potravin

Pomiucky: pracovni list Zzaka, katalog ,Unser Angebot®, katalog
EDEKA.
Cviceni:

1. Pied pouzitim téchto pracovnich listd doporucuji seznamit Zzaky
s rozdélenim jidelnicku v Némecku (snidané — bohaté, vydatne;
obédy — malé, rychlé, formou studeného obcerstveni — sendvic
apod.; veCefe — teplé, vydatné, formou hlavniho jidla). Dle
katalogu ,Unser Angebot‘ zapiSe zak podle vzoru na jednotlive
fadky pfiklady potravin, vhodné na snidani (analogicky i ve
cviceni 2, 3, 6).

4. V tomto cvi¢eni Zaci zapisuji dle viastnich napadu odpovédi na
otazky Was isst du gern?, Was isst du nicht gern? Poté Zak
poloZi stejné otazky svému spoluzakovi, ktery odpovi a role si
vymeni.

6. Zhotoveni obliceje klauna pfimo ve Skole nemusi byt vZdy
proveditelné. Doporucuji, aby si ucitel spoleéné s détmi ve skole
objasnili, jaké pomucky jsou potieba k zhotoveni a déti si

mohou doma proveéiit své kuchaiské schopnosti a oblicej

37




vlastniho klauna poté zakreslit do pracovniho listu, vCetné
prfesného receptu.

. Pisnicku Ich habe eine Banane se déti nauci velmi snadno.

Velice praktické je, pokud si kazdy Zzak pfinese na nacvik do
$koly svlj banan, aby bylo mozno zpév soucasné doprovazet
imitaci a pohybem. Jednotlivé sloky Ize i obménovat: Ich habe
einen Apfel..., Ich habe eine Tomate.... Poté si jeden Zak
shromazdi pied sebe vSechny pfinesené druhy ovoce, zeleniny
a jednobarevné karti¢ky (gelb, grtin, blau...). Zveda stfidavé 1

druh ovoce a 1 barvu a ostatni podle né&j zpivaji pisen.

Klic¢ové kompetence (Einkaufen + Essen und Trinken)

Kompetence k uceni:

0sVvoji si nazvy zakladnich potravin

nauci se nakoupit potraviny v supermarketu
seznami se s aktualnimi cenami za potraviny
zZjisti co maji ostatni radi a co ne

zjisti co jeho vrstevnici radi jedi

nauci se vyjadfit svij nazor — co maji radi
Kompetence k feSeni problému:

dokaze vyresit co udéla k jidlu

dokaze nakoupit v supermarketu

dokaze si spocitat, co ho bude stat nakup bio-potravin

Kompetence komunikativni:

Zzak rozumi tématu potraviny, dokaze k nému zaujmout svuj
postoj
Zak reaguje na nazory spoluzakul, uznava je a srovnava se svou

volbou
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e orientuje se v aktualnich cenach potravin v Némecku a ma
pfehled o nej¢astéjSich vyrobcich zakladnich potravin
e 73k navrhuje feSeni ke zméné zdravého Zivotniho stylu
Kompetence socialni a personalni:
e umi respektovat nazor druhych — co ma nékdo rad a co ne
e dokaze se aktivné oboustranné podilet na rozhovoru prodavac
— kupuijici a vzit se do obou roli
e aktivné spolupracuje pii rozhovoru
e uvédomi si svoji hodnotu, moznost volby — bio-produkty versus
bézné vyrobky
Kompetence obéanské:
o respektuje, Ze spoluzakiim nemusi chutnat to co jemu
e dokaze navazat kontakt scizimi lidmi  (prodavac
v supermarketu)
Kompetence pracovni:
e propoji si védomosti ném¢iny a matematiky; scitani cen

e dokaze se orientovat v cenach potravin v supermarketu

Téma: DER GRUNE PUNKT
Trida: 4., 5.
Obdobi: kdykoliv v prub&hu roku

Pomucky: pracovni list Zaka

PifestoZze je v Némecku otazka tfidéni odpadu velice aktualni,
s tématem tohoto typu jsem se v uéebnicich némciny pro 1. stupen
nesetkala. Rozhodla jsem se proto téma popsat podrobnéji, v€etné
zvyklosti Némcu s tfidénim odpadu spojenych.

Pfed rozdanim pracovnich listl je vhodné otevrit diskuzi otazkou,
kde déti znak Der griine Punkt jiz vidély a zda védi, co znamena. Poté
vysvétlit (Cesky), Zze znak na vyrobcich nas informuje o moznosti

recyklace, tzn. Ze tento odpad je po zpracovani mozno znovu pouzit.
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Téz vysvétlit, ze bez fadného a svédomitého tfidéni odpadu by
recyklace nebyla mozna. V Némecku je tfidéni odpadu (na rozdil od
Ceské republiky) b&Znou zalezitosti. Kazda domacnost ma k dispozici
Zluty pytel (der gelbe Sack), ktery se pouziva na shromazdovani
Zeleza a umélé hmoty. Ve méstech jsou pak k dispozici kontejnery na
umélou hmotu, stary papir a staré sklo (hnédé, zelené, bilé) a nadoby
(Biotonnen) na bio-odpad.

V cviéeni &.1 ma zak za ukol rozhodnout, z jakého materialu je obal
daného vyrobku a napsat odpovéd (die Flasche ist aus Glas).
Obdobou je cviéeni €. 2, kde si zak procvi¢i nejen 1. a 4. pad, ale
predevsim ziska pfehled, kam a jakym zpUsobem se tfidi odpad.
Cviceni &islo 2 doporuéuiji téz dramatizovat. Zak drzi v ruce slupku od
bananu a fika: ,Die Bananenschale ist gefahriich. Ich esse sie nicht.
Ich werfe sie in die Biotonne“ a odhodi slupku do nadoby se Stitkem
Biotonne. Analogicky téZ nutno obstarat Zluty pytel (der gelbe Sack),
kontejner na stary papir, sklo, a plasty (Kontainer fir Altpapier, Glas
und Kunststoff). Mym umyslem bylo nejen seznamit déti s tfidénim
odpadll v Né&mecku, ale zaroveri si osvojit i zakladni znalosti
o ochrané Zivotniho prostifedi v nasi zemi. Problémy vznikajici
s odpady existuji samoziejmé i u nas, ale stale jsou brany na ,lehkou
vahu“ a nedostaly se do povédomi $ir§i verejnosti. Mimoto je mozné
pUsobit timto tématem na déti vychovné, pokud jim vysvétlime, kam a
jak musi tfidit odpady a predev8im proc¢ je nutné produkovat méné

odpadu.
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Klicové kompetence

Kompetence k uéeni:
e Zak se nauci, jak by mohl chranit Zivotni prostredi
e naucdi se, jak tfidit odpad - papir, sklo, plast
e uvédomi si, co je dobré a co $patné pro zZivotni prostredi
Kompetence k feSeni problému:
e piemysli o pfi¢inach znecisténi zivotniho prostiedi
e muzZe naplanovat zpusob feSeni problému
e uvédomi si, jakym zpUsobem je on sam zodpoveédny
k Zivotnimu prostiedi
e uvédomi si, jak pfispiva a jak muze pfispét k obnové a zachrane
Zivotniho prostiedi
Kompetence komunikativni:
e je schopen diskutovat se zaky o materialech tykajicich se
tridéni odpadu
Kompetence socialni a personalni:
e 73k spolupracuje se spoluzaky
e vede s nimi dialog
e uvédomuije si svlj vztah k Zivotnimu prostredi
Kompetence obéanské:
e respektuje a chape systém tfidéni odpadu v Némecku
e uvédomuje si zavaznost znecisténi Zivotniho prostiedi a nutnost
tfidéni odpadu
Kompetence pracovni:
e vyuZiva znalosti a zku$enosti ziskané z riznych zdroju a na
jejich zakladé se dale rozhoduje a pomaha k rozuzleni

problému
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8 Zavér

Jak jsem se jiz zminila v Gvodu, v sou¢asné dobé probiha velmi Ziva
diskuse na téma redlie a vyuka cizich jazyku. Realie jsou bezesporu
soucasti vyu€ovani cizich jazyka, jsou uzce spjaty i s kulturou, a proto
nelze jedno od druhého oddélit a vyu€ovat izolované. Zamérem vyuky
realii je nejen vstipit Zzakim vécné znalosti v oblasti geografie, ale
predevsim zprostiedkovat jim i interkulturni aspekty. Proto by realie
mély pfinaset fadu interkulturnich poznatkl, které se mohou stat
pritazlivou naplini hodin ciziho jazyka.

Bohuzel musim konstatovat, Ze maloktery ucitel realiim vénuje
takovou pozornost jakou by si zaslouzily. Jeden z divodu pro to je
zfejmé ten, Ze vyuéujici sami na vyuku redlii s pouzitim interkulturnich
podnétl nejsou pfipraveni a nemaji dostatek materiali k jejich
zprostiedkovani.

Ve své praci jsem se proto pokusila shromaZdit autenticke
materialy a vytvofit k nim odpovidajici pracovni listy, které Ize vyuZit
jako dopliikovy material ve vyuce.

Vytvofené pracovni listy jsou uréeny k motivaci Zaka, umozni
samostatnou praci jednotlivych Zakt ¢&i dvojic, diferencované
vyudovani s nadanymi zaky, domaci samostatnou praci a vyucovani
ve skupinach. Samotné vyuZiti pracovnich listd v8ak zaleZi na
¢asovych moznostech pfipravy na vyucovani.

Ve této praci nebylo mozné postihnout vSechna slovicka dané
oblasti, proto pracovni listy tvoii otevieny systém a Ize je doplnit
dal§imi sloviéky a otazkami odpovidajicimi urovni tfidy.

Jako velmi dalezité pro tvorbu pracovnich listli vidim to, Ze vSechny
pouZité obrazky a texty jsou autentické, tzn. pochazeji z originalnich

némeckych materialu.
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9 Resiimee

Wie ich bereits in der Einleitung erwahnt habe, wird zurzeit sehr
lebhaft ber das Thema Landeskunde und Fremdsprachenunterricht
diskutiert. Die Landeskunde ist unumstritten ein Bestandteil des
Fremdsprachenunterrichtes, sie ist eng mit der Kultur verbunden, man
kann also nicht das eine von dem anderen trennen und isoliert lehren.
In dem Landeskundeunterricht  will man nicht nur
Geographiekenntnisse, sondern vor allem auch interkulturelle Aspekte
vermitteln. Die Landeskunde sollte eine Reihe von interkulturellen
Erkenntnissen bringen, man kann somit die Unterrichtsstunde der
Fremdsprache viel attraktiver machen.

Leider muss ich feststellen, dass nur wenige Lehrer der
Landeskunde ihre Aufmerksamkeit widmen, die sie auch verdient.
Eines der Griinde liegt wahrscheinlich darin, dass die Lehrer selbst fir
die Verwendung von interkulturellen Anregungen in dem
Landeskundeunterricht nicht vorbereitet sind und nur tber eine kleine
Menge von diesbeziglichen Materialien verfugen.

In meiner Arbeit habe ich also versucht, authentische Materialien
zu sammeln und dazu die entsprechenden Arbeitsblatter zu erstellen,
die man als erganzende Hilfsmittel im Unterricht einsetzen kann.

Die verfassten Arbeitsblatter dienen dazu, dass die Schiler
motiviert sind, dass man sie selbstidndig oder paarweise arbeiten
lassen kann, dass man sich mit den begabten Schulern differenziert
befassen, selbstandige Hausarbeiten vergeben und in Gruppen
unterrichten kann. Fir die selbstandige Anwendung der Arbeitsbléatter
ist es jedoch von Bedeutung, wie viel Zeit man fur die Vorbereitung
auf den Unterricht zur Verfugung hat.

In dieser Arbeit konnte ich nicht alle Vokabeln des gegebenen

Bereiches erfassen, die Arbeitsblatter stellen demzufolge ein offenes
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System dar, man kann sie mit weiteren Vokabeln und Fragen flllen,
wie es dem Niveau der Klasse entspricht.

Meiner Meinung nach ist es bezuglich der Schaffung der
Arbeitsblatter von groRer Bedeutung, dass alle verwendeten Bilder
und Texte authentisch sind, d.h. dass sie alle aus den urspringlich

deutschen Originalmaterialien stammen.
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Unser Angebot

: j ‘ 150-g-
RN A g Packung
8) § 24 ! #
Pralinen in Frichte-Tee
Bohnenform gefillt fur Kinder
mit Weinbrand

500-g-Rolle [ oot

=

mit
Kakaocremefillung

250-9-
500-g-Glas Glas

mit Erdbeerenstiicke

flussig, goldklar
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Hartkase, 45 % Fett

400-g-Stiick

Krauter Fit-Quark
10 % Fett

Kauter Sahne-
Quark 40 % Fett

im Kochbeutel,
locker und kérnig,
4 Kochbeutel a
125¢g

53

halb & halb, herrlich
kartoffelig

Nudelfertiggericht
mit
Tomatensauce und
geriebenem
Hartkase

mit 27% Frichten,
knusprig
gebacken, auch als
Knabber-Snack
fur zwischendurch
geeignet



4259 Stk.

¥ - 150statt $> 1009
: 1,75 & Tafel
Backofenfrisch! Jal! Vollmilch-Nuss
Nat. Bergsteigerbrot Schokolade, herrlich
halbiert nussig
.:.a' A JF | -
| ‘ ".h IIII “ :
C oy
150-g- 900 ml
Becher Packung

Mévenpick Eis,

Sahne Joghurt, verschiedene Sorten

verschiedene
Sorten

Roagen '

Vollkorn
L 400-g-
& 1 Packung 150-g-

Vollkornbrot,
gesund und frisch Becher
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500-g-

2 Packung
s 05D 0,5-1-Packg. Bohnen
aus Vollmilch, 3,5 %
Fett im Milchanteil lecker, naturmild
-« >
Nk
i L ginel
......... &f
: ‘ 20-Beutel-
. 1-1-Packg. \3 .aM Packung
Gruner Tee mit
3,5 % Fett Lemen
1-I1-Packg.

koffeinhaltig
aus

Apfelsaftkonzentrat
Fruchtgehalt 100 %

Packung
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