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Posudek	závěrečné	práce

1.	Význam	a	náročnost	tématu	1.0
Poznámka:Zajímavě	zvolené	téma	vzhledem	ke	změně	vlády	a	probíhající	veřejné	diskuzi.
2.	Logická	struktura	práce	1.0
Poznámka:Bez	připomínek,	velmi	pěkně	věcně	zpracováno.
3.	Naplnění	cíle	práce	1.0
Poznámka:Názorně	ukázaná	změna	výběru	struktury	daní	na	výpočtech.
4.	Metodický	postup	1.0
Poznámka:Zvládnuto	bez	výhrad.
5.	Hodnocení	teoretického	zobecnění	a	přínosu	1.0
Poznámka:Přesně	popsaná	struktura	změny	daně.
6.	Práce	s	literaturou	1.0
Poznámka:Literatura	česká	i	cizojazyčná	použita	v	dostatečné	míře.	Citace	a	odkazy	v
pořádku.
7.	Formální	stránka	1.0
Poznámka:Bez	chyb.	Výstižné,	názorné,	logické.

Závěr

Hodnocení	práce	(známka):	výborně
Doporučuji	práci	k	obhajobě:	ANO	

Otázky	pro	diskusi	a	poznámky

Kritické	poznámky	a	celkový	přínos,	celková	hodnota	práce

Přehledně	zpracovaná	problematika	změny	v	daňové	struktuře.
I	při	zrušení	superhrubé	mzdy	je	vidět,	že	daňové	zatížení	zůstává	u	zaměstnanců	nejvyšší.
Naopak	u	daní	příjmu	z	nájmu	došlo	v	průběhu	času	ke	změně.	
Na	příkladech	je	tato	změna	věcně	zpracovaná	a	ukázaná.	Je	zde	i	zdůrazněna	změna	v	minimální
mzdě	a	odečitatelných	položkách	a	vliv	těchto	změn	na	výběr	daně.

Otázky	nebo	témata	pro	diskusi	před	komisí



Proč	i	přes	zrušení	superhrubé	mzdy	došlo	k	navýšení	daňové	zátěže?
Na	co	je	navázána	solidární	daň?
Co	si	představit	pod	pojmem	osobní	důchodová	daň?

Datum:	11.05.2022 Podpis	oponenta


