Posudek oponenta bakalarské prace

Katedra: Katedra fizeni

Student: Miroslav Franék

Studijni obor: Obchodni podnikani

Nazev bakalarské prace: Vliv firemni komunikace na pracovni vykonnost
Oponent bakalarské prace Ing. Marta Umancova

Povolani oponenta: B. Braun Avitum s.r.o., oddéleni marketingu, Praha 4

Hodnoceni prace:

Volba tématu préace a jeji vyznam: (2) vhodné a vyznamné téma

KomentaF: Komunikace je jednou ze stéZejnich soucasti manazerského fizeni.
Formulace cild préace: (2) cile byly vhodné formulovany

Komentér: Dopad komunikace uvnitf firmy na pracovni vykonnost- hlavni a vedlejsi cil.
Metodika zpracovani: (2) vhodné zvolena a formulovana

Komentar: Kvalitativni prlizkum ¢aste¢né nedplny.

Prace s daty a informacemi: (2) pouzita data aktualni, prace s informacemi dostatecna vzhledem k
tématu

Komentar: Data pro zjisténi pracovni vykonnosti, ktera mlze byt ovlivnéna zplsoby a mirou
komunikace, chybi v bakalarské praci, avSak zdlivodnéni je uvedeno na str. 71.

Celkovy postup FeSeni: (1) postup feSeni naprosto spravny

Teoretické zazemi autora: (1) autor vyznamné autory citoval a zné teorii dané problematiky
Prace s odbornou literaturou (citace, norma): (1) autor dodrZel naprosto spravné citatni normu
Komentar: Praci s odbornou literaturou hodnotim za velmi zdafilou.

Uroven jazykového zpracovani: (1) prace je jazykové naprosto spravné zpracovana

Presnost formulaci a prace s odbornym jazykem: (2) autor ma dostatecny pojmovy aparat

Formalni zpracovani - celkovy dojem: (1) prace je formalné naprosto v pofadku, celkovy dojem je
vyborny

SpInéni cill prace: (2) cile prace véetné dil¢ich byly spinény
Komentar: NespInéni vedlejsiho cile vysvétleno a zdlvodnéno na str. 71.

Formulace zavér( prace: (2) zavéry jsou spravné formulovany a jsou vyznamné pro dalsi vyuziti



Komentar: Z dlivodu GpIného nesplnéni vedlejsiho cile, coZ bylo oddivodnéno.

Odborny prinos prace a jeji praktické vyuZiti: (1) prace je po odborné a praktické strance velmi
dobfe vyuZitelna

Celkové hodnoceni prace:
Navrh hodnoceni prace znamkou: vyborné

Doporucuji praci k obhajobé: ANO

Otazky k obhajobs:

Otazka 1: Jakym zplsobem je moZno odbourat komunikaéni bariéru mezi pracovniky?

Otazka 2: Zkuste se zamyslet nad pricinami zjisténych ddsledk( ve vnitropodnikové komunikaci-
jakych chyb se mohlo dopustit vedeni spolecnosti( resp. personalni oddéleni) pfi obsazovani pozic
vedoucich pracovnik(?

Dalsi pfipominky, vyjadieni a naméty k obhajobé préace resp. k jejimu dalSimu vyuziti:

Predlozenou praci doporucuji k obhajobé.

Datum: 15. 04. 2008 Podpis oponenta bakalarské préace:



