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POSUDEK DIPLOMOVÉ PnÁCn

|,Iázev: Analýza spokojenosti a motivační struktury společnosti

Autorka se pokusila provést analýzu spokojenosti a motivační struktury jednoho z největších

podniků v rámci ČR. Teoretická část je zaměřen na složky motivační struktury, teoretická

východiska pracovní motivace a její vztah ke spokojenosti v zaměstnání. Předmětem

praktické částije analýza aktuálního stavu spokojenosti a pracovní motivace zaměstnancŮ na

záktadě dotazníkového šetření ve vybrané společnosti u ČR a Velké Británii, cožpovažuji za

zqímavý pokus, který nicm éně narazll na některé metodologické problémy . Ze získanýclr dat

se autorka pokouší definovat problémové aspekty a navrhnout opatření, jež by mohla vést k

nápravě zj ištěných nedostatků.

Práce je logicky členěna, autorka přináší zqímavé zdroje pro podporu teoretické části. Jedním

z nedostatků je větší množství stylistických a gramatických nedostatků, překlepy apod. (např.

Štikař místo Štikar, instrumentalista místo instrumentalita aj.).

V praktické části bych vytkl nepřesně nadeflnované hypotézy. Jinak je i tato část přehledná a

kvalitně zpracovaná. dílčí výzkum odpovídá i celokoncernovým průzkumům. Je zde tedy

otázka, co nového výzkum přinesl, když koreluje s celofiremním a dále, jak by autorka

okomentovala výhody a rizika výběru respondentů na základě dobrovolnosti.

Celkově považuji kvalitu práce dostatečnou pro obhajobu a navrhuji hodnocení velmi dobře.

V Ceských Buděiovicích dne 24. 5. 2013
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